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ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PAULO LOPES

TERMO DE COLABORAGAO 01/2018

O Municipio de Paulo Lopes, inscrito no CNPJ sob o n? 82.892.3650001-32, situado a Rua Jose ::':;1":
da Silva, 130, Bairro Centro, CEP 88490-000, Paulo Lopes - SC, neste ato devidamente representasﬁﬁsc
prefe to Municipal, 5r. NADIR CARLOS RODRIGUES, brasileiro, casado, portador do RG n° 9241‘2?3 5.1.13;
inscrito no CPF sob o n” 415.919.099-53, residente e domiciliado nesse Municipio, no exercicio d;a da
atribuighes legais e regulamentares, doravante denominado Administracio Publica e @ Organizat <
sociedade Civil ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE PAULO LOPES - APAE, CNFJ Iﬂ-
78.626.330/0001-84, situada a Rua Ana Raupp de 54, s/n, Bairro Nova Belém, CEP 88490-000, Pa'f
Lopes/SC, neste ato devidamente representada pelo seu Presidente, sr? Selma Sidelma Martmi
Gonga'ves. brasileira, casada, portadora do RG n® 1.257.670 S5P-5C, inscrito no CPF sob ‘U‘ _"
056 355.459-20, residente e domiciliado na Rua Geral Morro do Freitas, s/n?, nesse Municipio,
doravante derominada 05C, com fundamento na Lei Federal n® 13.019,2014, bern como nos principios
gue regem a Administracao Publica e demais normas pertinentes, celebram este Termo de Colaboragdo,
na farma e condicBes estabelec:das nas seguintes clausulas:

1. DO OBIETO

1.1. O presente Termo de Colaboragao tem por objeto estabelecer as condigbes para a execu¢do do
Projeta: Irclusdo Social visando melhoria na gualidade de vida dos portadores de deficiéncia, com a
finaidade de custeio das suas atividades estatutarias, conforme Plano de Trabalho anexo a esse
instrLmentio

2. DA GESTAD, DO MONITORAMENTO E DA AVALIACAO
2.1 A prewente parcena tera como gestor pela Administracdo Municipa' o 5r(a). Ana Paula Gama Silva
con‘orme Paortana n® 1272018, anexa ad presente instrumento.
2.2 A presente parceria terd como Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo os seguintes membros
definicos na Fortaria n? 1262018, anexa ao presente instrumento.
a) Srlo). Nilto Fetes Rodrigues, matricula 11286, ocupante do cargo de Secretdrio Municipal de
Financas; — PRESIDENTE
b} Sria). Angelita Vitério Jodo, matricula 1049, ocupante do cargo de Assistente Adminialfatiw l;
¢} Srla). Janete Dilma Borges Rodrigues, matricula 11314, ocupante do cargo de cﬂﬂfd&nadm; da
CRAS,
2.3 A presente parceria ters como gestor pela entidade o 5r(a). Renata Raupp Souza da Costa, Cpg
057 962.779-95, RG ne 3 981,595, conforme certiddo anexada ao presente documento, ' e

3. DA TRANSFERENCIA FINANCEIRA
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3.1. A Administragio Publica repassard a 0SC o valor mensal de RS 3.001.95 ( trés mil e um reals
noventa e cinco centavos), conforme cronograma de desembolso [DESDE;H ﬂ::m pessoal, encargos sociais
e faturas de energia, 3gua e telefone), constante no Plano de Trabalho anexo a este Termo de
Colaboragdo.

3.2. A Administragdo PUblica repassard a OSC o valor mensal de aproximadamente RS 2.856,00 { Dol
mil, oitocentos e cinquenta e seis reais), conforme cronograma de desembolso (Até 700 litros de gasolina
por més), constante no Plano de Trabalho anexo a este Termo de Colaboragdo .

3.3, Para o exercicio financeiro de 2018, fica estimado o repasse de aproximadamente RS 70.295,40
setenta mil, duzentos e noventa e cinco reais e quarenta centavos), correndo as despeﬂsﬁ_mnta da
dotagdo orgamentaria 12.367.0004.2.023.3.3.50...0000 .

1.4. Em caso de celebragio de aditivos, deverdo ser indicados nos mesmos, os créditos e m pen
cobertura de cada parcela da despesa a ser transferida.

3.5. Na ocorréncia de cancelamento de Restos a Pagar, o quantitativo podera ser reduzido até a etapa
que apresente funcionalidade, mediante aprovacdo prévia da Administrac3o Publica.

hos para

)

-
4. DA CONTRAPARTIDA DA OSC (quando houver)
4.1. O presente Termo de Colaborac3o ndo contempla contrapartida financeira por parte da O5C.
5. DAS OBRIGACOES DAS PARTES
5.1. Compete a8 Administracao Publica:
| - Transferir os recursos a OSC de acordo com o Cronograma de Desembolso, em anexo, que faz parte
integrante deste Termo de Colaboragio e no valor nele fixado;
Il - Fiscalizar a execucio do Termo de Colaboracdo, o que ndo fard cessar ou diminuir a responsabilidade
da OSC pelo perfeito cumprimento das obrigagbes estipuladas, nem por quais danos, inclusive quanto a
terceiros, ou por irregularidades constatadas;
Il - Comunicar formalmente a O5C qualquer irregularidade encontrada na execugdo das agdes, fixando-
lhe, quando ndo pactuado nesse Termo de Colaboragao prazo para corrigi-la;
IV - Receber, apurar e solucionar eventuals gueixas & reclamagdes, cientificando a OSC para as devidas
regularizagdes;

® V - Constatadas quaisquer irregularidades no cumprimento do objeto desta Parceria, a Administracio

servigos, sem prejuizo das penalidades a que se sujeita a OSC, e

Publica podera ordenar a suspensdo dos
sem gue esta tenha direito a qualquer in

prazo estabelecido no termo da notificagao:
VI - Aplicar as penalidades regulamentadas neste Termo de Colaboragio;
VIl - Fiscalizar periodicamente os contratos de trabalho que assegurem os direitos trabalhistas, sociajs e

previdencidrios dos trabalhadores e prestadores de servigos da OSC;
VIl - Apreciar a prestacio de contas parcial, quando houver, que devera ser apresentada em até 30 dias

apés o fim de cada exercicio e avaliada pela Administragio em até 45 dias;
IX — Apreciar a prestagio de contas final apresentada, no prazo de até 90 dias, contado da data de se,,

recebimento ou do cumprimento de diligéncia por ela determinada, prorrogdvel justificadamente poy

igual periodo, devendo ser analisada pela Administragdo Municipal em até 120 dias.
IX = Publicar, por meio da Secretaria de Administragdo e Recursos Humanos, o extrato deste Termq de

Colaborago na imprensa oficial do Municipio.
5.2. Compete & OSC:
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| - Utilizar os valores recebidos de acordo com g p

observadas as disposicdes deste Termo de Colaboragiio relativas  aplicagio dos recursos; :
Il - Responder e:cluswame?te Pelo pagamentg dos encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais €
comerclals mlath{m i fl..ll'll:lﬂl'lal'ﬂe-nltu da instituicdo e ao adimplemento de*ste Termo de Cﬂ'?hnm??o;
ndo se caracterizando responsabilidade solidiria o subsididria da Administragio Publica Pel0
respectivos pagamentas, nem qualguer Onerac3o do objeto da parceria ou restricio a sua execu¢do;

Il - Prestar contas dos recursos recebidos nos termos da Lei Federal ne 13.019/2014, do Decreto
Municipal n? 0122018 & do Manual de prestagio de Contas, nos prazos estabelecidos neste instrumento;
IV - Indicar a0 menos 1 (um) dirigente que se responsabilizard, de forma solidéria, pela execugdo das
atividades e cumprimento das metas pactuadas na parceria;

V - Executar as agbes objeto desta parceria com qualidade, atendendo o publico de modo gratuito,
universal e igualitario;

Vi - Manter em perfeitas condi¢des de uso os equipamentos e os instrumentos necessarios para 2
realizagdo dos servios e agbes pactuadas, através da implantagdo de manutengdo preventiva e corretiva
predial e de todos os instrumentais e equipamentos:

Vil - Responder, com exclusividade, pela capacidade e orientagbes técnicas de toda a mio de obra
necessaria a fiel e perfeita execuclio desse Termo de Colaboracio;

Vil - Manter contrato de trabalho que assegure direitos trabalhistas, sociais e previdencidrios aos seus
trabalhadores e prestadores de servigos;

IX - Responsabilizar-se, com os recursos provenientes do Termo de Colaboracdo, pela indenizagio de
dano causado ao publico, decorrentes de acio ou omiss3o voluntdria, ou de negligéncia, impericia ou
imprudéncia, praticados por seus empregados;

X - Responsabilizar-se por cobranca indevida feita ao publico, por profissional empregado ou preposto,
em razdo da execucdo desse Termo de Colaboragio;

X! - Responsabilizar pelo espaco fisico, equipamentos e mobilidrios necessarios ao desenvolvimento das
agdes objeto desta parceria;

XII - Disponibilizar documentos dos profissionais que compde a equipe técnica, tais como: diplomas dos
profissionais, registro junto aos respectivos conselhos e contrato de trabalho;

X1l - Prestar informacgdes e esclarecimentos sempre que solicitados e garantir o livre acesso dos agentes
publicos, em especial aos designados para a comissdo de monitoramento e avaliagdo, ao gestor da
parceria, do controle interno e do Tribunal de Contas relativamente aos processos, aos documentos e s
informacdes referentes a este Termo de Colaboracdo, bem como aos locais de execucdio do objeto;

XIV - Aplicar os recursos recebidos e eventuais saldos financeiros enquanto n3g utilizados
obrigatoriamente, em instituicio financeira oficial indicada pela Administracdo Publica, assim como ar:
receitas decorrentes, que serio obrigatoriamente computadas a crédito deste Termo de Colaboracso e
aplicadas, exclusivamente, no objeto de sua finalidade, devendo constar de demonstrativg especificg
que integrara as prestagfies de contas; €

XV - Restituir 4 Administracio Publica os recursos recebidos quando a prestacdo de contas for avaliada
como irregular, depois de exaurida a fase recursal, se mantida a decisdo, caso em que a Qs¢ Poders
solicitar iiutorizacén para que o ressarcimento ao erario seja promovido por meig de acdes
compensatdrias de interesse publico, mediante a apresentacdo de novo plano de trabalhg, conforme
objeto descrito no neste Termo de Colaboragdo e a area de atuacdo da organizacio, cuja rnensuraﬁn
econdmica sera feita a partir do plano de trabalho original, desde que ndo tenha havido dolg ou frayde 0
ndo seja o caso de restituicdo integral dos recursos; £
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PAULO LOPES

XVi- a responsabilidade exclusiva pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recala®

recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal

&. DA DESTINACAO DOS BENS REMANESCENTES

6.1 Caso a OSC adquira equipamentos e materiais permanentes com recursos provenientes da
celebragio da parceria, estes permanecerio na sua titularidade ao término do prazo deste Termo de
Colaboragdo, obrigando-se a OSC agravé-lo com cldusula de inalienabilidade, devendo realzer g
transferéncia da propriedade dos mesmos & Administracdo Publica, na hipétese de sua extingdo.

7. DA APLICACAO DOS RECURSOS

7.1. O Plano de Trabalho devera ser executado com estrita observincia das cldusulas pa
Termo de Colaboracdo, sendo vedado:

| - pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados 2 parceria,

Il - modificar o objeto, exceto no caso de ampliacio de metas, desde que seja previamente a
adequacio do plano de trabalho pela Administracdo Publica;

Il - utilizar, ainda que em carater emergencial, recursos para finalidade diversa da
de trabalho;

IV - pagar despesa realizada em data anterior & vigéncia da parceria;

V - efetuar pagamento em data posterior & vigéncia da parceria, salvo quando o fato gerador da despesa
tiver ocorrido durante sua vigéncia ou se a Administragdo Publica der causa ao atraso;

VI - efetuar pagamento de despesas bancarias;

VIl - transferir recursos da conta corrente especifica para outras contas bancarias;

vill = retirar recursos da conta especifica para outras finalidades com posterior ressarcimento;

IX — realizar despesas com:

a) multas, juros ou corregdo monetaria, inclusive referente a pagamentos ou a recolhimentos fora dos
prazos, salvo se decorrentes de atrasos da Administragdo Publica na liberac3o de recursos financeiros;

b} publicidade, salvo as previstas no plano de trabalho e diretamente vinculadas ao objeto da parceria,
de carater educativo, informativo ou de orientagdo social, das quais ndo constem nomes, simbolos ou

ctuadas neste

provada a

estabelecida no plano

imagens que caracterizem promogdo pessoal; e
c) pagamento de pessoal contratado pela O5C que ndo atendam as exigéncias do art. 46 da Lei Federa|

n® 13.019/2014. '
7.2. Os recursos recebidos em decorréncia da parceria deveriio ser depositados em Conta-corrente

especifica no Banco do Brasil, Agéncia 5314-7, Conta n? 12913-5.
7.3. Os rendimentos de ativos financeiros serdo aplicados no objeto da parceria, estando sujeitos s

mesmas condi¢Bes de prestagdo de contas exigidas para os recursos transferidos.

7.4. Por ocasifo da conclusio, denuncia, rescis3o ou extingdo da parceria, os saldos financeirgs

remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagBes financeiras realizadas
#

serSo devolvidos 3 Administragdo Publica no prazo improrrogavel de?-llll (trinta) dias, sob pena d
abertura de Processo Administrativo Especial, nos termos do Decreto Municipal n? 0122018, =

7.5. Toda a movimentacio de recursos no imbito da parceria sera realizada mediante transferan
eletrénica sujeita 3 identificagdo do beneficidrio final e a obrigatoriedade de depdsito em o tu::

bancaria.
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7.6. Os pagamentos deverdo ser rf?alizal:lus mediante crédito na conta bancéria de titularidade dos
fornecedores e prestadores de servios, exceto se demonstrada a impossibilidade fisica de pagamento

B.1. A prestacdo de contas deverd ser efetuada nos seguintes prazos’:

a) até 30 dias do término ﬂl! cada exercicio (se a duragdo da parceria exceder um ano);

b) até 90 dias a partir do término da vigéncia da parceria para a Prestacio de Contas Final.

8.2. A prestacdo de contas final dos recursos recebidos, devers ser apresentada conforme a Lei Federal

n® 13.019/2014, Decreto Municipal n® 0122018 e Manual de Prestacio de Contas, o qual é parte
integrante do presente instrumento,

9. DO PRAZO DE VIGENCIA

9.1. O presente Termo de Colaboragdo retroage a 02 de janeiro de 2018 .

9.2. A vigéncia deste Termo de Colaboragdo se estende até 31 de dezembro de 2018, podendo ser
prorrogado mediante solicitacdo da organizacio da sociedade civil, devidamente formalizada e
justificada, a ser apresentada & Administragio Publica no prazo méaximo de trinta dias antes do fim da
parceria.

9.3. A prorrogacdo de oficio da vigéncia deste Termo de Colaboragio serd feita pela Administracio

Publica guando ela der causa a atraso na liberagdo de recursos financeiros, limitada ao exato periodo do
atraso verificado.

10. DAS ALTERACOES

10.1. Este Termo de Colaboragdo podera ser alterado, exceto quanto ao seu objeto, mediante a
celebracdo de Termos Aditivos, desde que acordados entre os parceiros e desde que firmados no prazo
maximo de 30 dias antes do término da parceria.

10.2. O plano de trabalho da parceria podera ser revisto para alteracio de valores ou de metas,
mediante termo aditivo ou apostilamento ao plano de trabalho original.

11. DO ACOMPANHAMENTO, CONTROLE E FISCALIZACAO

11.1. A Administragdo Publica promovera o monitoramento e a avaliacdo do cumprimento do objeto da
b parceria, podendo valer-se do apoio técnico de terceiros, delegar competéncia ou firmar parcerias com

orgdos ou entidades publicas.

11.2. A Administrac3o Publica acompanharéd a execucdo do objeto deste Termo de Colaboragio através

de seu gestor, que tem por obrigagdes:

| - Acompanhar e fiscalizar a execugdo da parceria;

Il - Informar ao seu superior hierarquico a existéncia de fatos que comprometam ou possam

comprometer as atividades ou metas da parceria & de indicios de irregularidades na gestdo dos recursos,

bem como as providéncias adotadas ou que serdo adotadas para sanar os problemas detectados;

Il - Emitir parecer conclusivo de andlise da prestagdo de contas parcial e final, com base no relatério

técnico de monitoramento e avaliagdo de que trata o art. 59 da Lei Federal n? 13.019/2014;

" Veran. 68, da Lei n® 13.019/2014.
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IV - Disponibilizar materiais & equipamentos tecnolégicos necessdrios as atividades de monitoramento €
avaliacdo. i

11.3. A execugdo também serd acompanhada por Comissio de Monitoramento e Avaliacdo,
especialmente designada.

11.4. A Administragdo Publica, por meio da Secretaria responsavel pela parceria, emitird relatério técnico
de monitoramento e avaliacdo da parceria e o submeters 3 Comissio de Monitoramento e Avaliagdo
designada, que o homologard, independentemente da obrigatoriedade de apresentagio da prestacdo de
contas pela 05C.

11.5. O relatério técnico de monitoramento e avaliacio da parceria, sem prejuizo de outros elementos,
contera:

| - descrigio sumdria das atividades e metas estabelecidas;

Il - andlise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio social obtido
em razdo da execugdo do objeto até o periodo, com base nos indicadores estabelecidos e aprovados no
plano de trabalho;

Il - valores efetivamente transferidos pela Administracdo Publica;

IV - andlise dos documentos comprobatérios das despesas apresentados pela OSC na prestagdo de
contas, quando ndo for comprovado o alcance das metas e resultados estabelecidos neste Termo de
Colaboracdo.

V - andlise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no dmbito da fiscalizacdo
preventiva, bem como de suas conclusdes e das medidas que tomaram em decorréncia dessas auditorias
11.6. Na hipdtese de o Relatério Técnico de Monitoramento e Avaliagdo evidenciar irregularidade ou
inexecuc3o parcial do objeto, o gestor da parceria notificara a Organizagdo da Sociedade Civil para, no
prazo de trinta dias:

| - sanar a irregularidade;

Il - cumprir a obrigacdo; ou

Il - apresentar justificativa para impossibilidade de saneamento da irregularidade ou cumprimento da
obrigacdo.

11.7. No exercicio de suas atribuicbes o gestor e os integrantes da Comissdo de Monitoramento e
Avaliagio poderdo realizar visita in loco, da qual serd emitido relatério.

11.8. Sem prejuizo da fiscalizacdo pela Administragdo Publica e pelos drgdos de controle, a execucdo da
parceria serd acompanhada e fiscalizada pelo conselho de politica publica correspondente.

11.9. Comprovada a paralisacio ou ocorréncia de fato relevante, que possa colocar em risco a execu¢do
do plano de trabalho, a Administragdo Publica tem a prerrogativa de assumir ou transferir a
responsabilidade pela execugio do objeto, de forma a evitar sua descontinuidade.

12. DA RESCISAD
12.1. £ facultado aos parceiros rescindir este Termo de Colaboracdo, devendo comunicar essa inten¢do

no prazo minimo de 60 (sessenta) dias de antecedéncia, sendo-lhes imputadas as responsabilidades das
obrigacBes e creditados os beneficios no periodo em que este tenha vigido.
12.2. A Administracio podera rescindir unilateralmente este Termo de Colaboracdo quando da

constatacdo das seguintes situagdes:
|- Uti!i!ﬂ;ﬂﬂ dos recursos em desacordo com O Plano de Trabalho aprovado;
Il - Retardamento injustificado na realizacdo da execucio do objeto deste Termo de Colaboragso;

lIl - Descumprimento de cléusula constante deste Termo de Colaborag3o.
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13. DA RESPONSABILIZACAO E DAS SANCOES

13.1. Pela execucdo da parceria em desacordo com o plano de trabalho e com as normas do Decreto
Municipal n¢ 012/2018 e da legislacdo especifica, a administragdo publica municipal podera, garantida a
prévia defesa, nos moldes do Processo Administrativo Especial, previsto no Decreto Municipal 012/2018,
aplicar 3 organizagdo da sociedade civil parceira as sangbes de:

| - adverténcia;

Il - suspens3o tempordria nos termos do inciso Il do art. 73 da Lei Federal n® 13.019/2014; e

Il - declaracio de inidoneidade nos termos do inciso IIl do art. 73 da Lei Federal n? 13.019/2014.

13.2. A sancdo de adverténcia tem carater preventivo e seré aplicada quando verificadas impropriedades
praticadas pela organizacdo da sociedade civil no 4mbito da parceria que ndo justifiqguem a aplicagdo de
penalidade mais grave.

13.3. A sancdo de suspensdo tempordria serd aplicada nos casos em gque forem wverificadas
irregularidades na celebragdo, execu¢io ou prestagio de contas da parceria e ndo se justificar a
imposicdo da penalidade mais grave, considerando-se a natureza e a gravidade da infragdo cometida, as
peculiaridades do caso concreto, as circunstincias agravantes ou atenuantes e os danos gue dela
provieram para a administracdo publica municipal.

13.4 A sancdo de suspensdo tempordria impede a organizagdo da sociedade civil de participar de
chamamento piblico e celebrar parcerias ou contratos com drgdos e entidades da administragdo publica
municipal por prazo ndo superior a dois anos.

13.5 A sanc3o de declaragdo de inidoneidade impede a organizagdo da sociedade civil de participar de
chamamento publico e celebrar parcerias ou contratos com drgdos e entidades de todas as esferas de
governo, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigdo ou até que seja promovida a
reabilitagio perante a autoridade que aplicou a penalidade, que ocorrerda quando a organizagdo da
sociedade civil ressarcir a administraco publica municipal pelos prejuizos resultantes, e apos decorrido o
prazo de dois anos da aplicacio da sangdo de declaracdo de inidoneidade.

13.6 A aplicacio das sangdes de suspensdo tempordria e de declaragdo de inidoneidade é de
competéncia exclusiva de Secretério Gestor do termo de colaboracdo.

13.7 Da decis3o administrativa que aplicar as sancdes previstas nos incisos | a lll da Clausula 13.1 do
presente instrumento, cabera recurso administrativo, no prazo de 10 dias, contado da data de ciéncia da

decisdo.

14. DO FORO E DA SOLUGAO ADMINISTRATIVA DE CONFLITOS
14.1. O foro da Comarca de Garopaba é o eleito pelos parceiros para dirimir quaisquer duvidas oriundas

do presente Termo de Colaboragdo.
14.2. Antes de promover a agdo judicial competente, as partes, obrigatoriamente, fardo tratativas para

prévia tentativa de solugdo administrativa. Referidas tratativas serdo realizadas em reunido, com a
participacio da Procuradoria do Municipio, da qual serd lavrada ata, ou por meio de documentos
expressos, sobre os quais se manifestara a Procuradoria do Municipio.

15. DISPOSICOES GERAIS
15.1. Faz parte integrante e indissociavel deste Termo de Colaboracdo o plano de trabalho anexo.
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E, por estarem acordes, firmam os parceiros o presente Termo de Colaborago, em 02 (duas) vias de
igual teor e forma, para todos os efeitos legais.

Municipio de Paulo Lopes, 16 de maio de 2018.

P
SN S - EL{_D&L
SELMA SIDELMA M GONCALVES

Representante da Entidade

RENATA RAUPP S50UZA DA COSTA ANA PAULA GAMA SILVA
Gestor da Parceria pela Entidade Gestor da Parcerid’pelo Municipio

LUCELIA FIRMINO USA
Secretario Municipal responsavel pela parceria

COMISSAO DE MONITORAMENTO E AVALIACAD: |

|
i (!
1. NILTO FETES RODRIGUES - Presidente LA J _—
2. ANGELITA VITORIO JOAO F*"%‘SAE‘ vilavs Ls__pg

3. JANETE DILMA BORGES RODRIGUES

SRy T

Rua losé Pereira da Silva, 130 — Centro - Paulo Lopes — 5C = B8490-000 — Fone: (48) 3253.0161



oc niFe igos dos Ex ionais de Paulo Lopes
i S TS
_ e 18 de setembro de 1985
Lei Eil:aduRal 6511 de 20/04/85 - CNPJ 78 626 330/0001-84
Rua Ana Raupp de Sa, s/n® - Telefone (48) 3253-0287
Nova Belém - 88490-000 - Paulo Lopes - Santa Catarina

NOME DO RESPONSAVEL: SELMA SIDELMA MARTINS GONCALVES

TITULO DO PROJETO: INCLUSAD SOCIAL VISANDO MELHORIA NA QUALIDADE DE VIDA DOS
PORTADORES DE DEFICIENCIA

FINALIDADE: Para o atendimento de 48 (quarenta e oito) educandos matriculados 32(trinta e
dois) usudrios na APAE de Paulo Lopes.

pagamento pelo: motorista e monitora; pagamento de fatura de energia, de dgua e
telefone e Encargos Sodiais.

REFERENTE |laneiro a Dezembro /2018
Item Especificacdo (unidade, qualidade, ECT.) - Valor Mensal 3.001,95

Despesas de Consumo mensal: R
(CONSUMO:

1) - Pagamento de motorista e monitora;
2) - Encargos Sociais ;

Co
D 3) - Faturas de energia, de dgua e telefone.
ITEM
[ 1) - Pagamento de motorista e monitora, Total:
RS 2.402,95
2) - Encargos Sociais { motorista e monitora)
Total RS 210.00

3) - Faturas de energia, de dgua e telefone,
valor repasse RS 389,00

; _?gﬁ_ssTTﬂtﬂli Valor RS 36.023,40

afha it e
w2lma Sdelma Martin cahfac

Frpsidante
CPF 056155 459 X
SPAF  PROETY LR




. de Pais @ Ami Exce is de Paulo
- Fundada em 24/03/1984
Lei Municipal 327 de 19 de setembro de 1985
Lei Estadual 6511 de 20/04/85 - CNPJ 78 626 330/0001-84
Rua Ana Raupp de S4, s/n° - Telefone (48) 3253-0287
Nova Belém - 88490-000 - Paulo Lopes - Santa Catarina

NOME DO RESPONSAVEL: SELMA SIDELMA MARTINS GONCALVES |

TITULO DO PROJETO: INCLUSAO SOCIAL VISANDO MELHORIA NA QUALIDADE DE VIDA DOS
PORTADORES DE DEFICIENCIA

FINALIDADE: Para o atendimento de 48 (quarenta e oito) educandos matriculados 32(trinta e
dois) usudrios na APAE de Paulo Lopes.

pagamento de até 700 litros de gasolina para abastecimento do transporte de alunos
d-ﬂid:manire matriculados. ]

REFERENTE |Janeiro a Dezembro /2018
Item Especificacio (unidade, qualidade, ECT.) - |
| Valor aproximado Mensal 2. 856,00

| Despesas de Consumo mensal:

(CONSUMO:

01 - Até 700 litros de gasolina

Consuma

01 - Repasse para pagamento de até 700 litros de
gasolina para o transporte de alunos portadores de
necessidades especiais. O valor é estimado em
aproximadamente RS 4,08 o litro. Total aproximado

do repasse mensal RS 2.856,00

Repasse total aproximado: Valor RS 34.472,00

Qe © W ol
selma Sidelma Marnns Gitsabver

Presidente
CPF OGE 355 45920
APRE  PALLD LOEES



. de Pai ce nais de Paulo
_ _Fund&da em 24/03/1984
_ Lei Municipal 327 de 19 de setembro de 19856
Lei Estadual 6511 de 20/04/85 - CNPJ 78 626 330/0001-84
Rua Ana Raupp de S4& sin® - Telefone (48) 32530287
Nova Belém - 88490-000 - Paulo Lopes - Santa Catarina

NOME DO RESPONSAVEL: SELMA SIDELMA MARTINS GONCALVES

TITULO DO PROJETO: INCLUSAO SOCIAL VISANDO MELHORIA NA QUALIDADE DE VIDA DOS

| PORTADORESDEDEFICENCIA
FINALIDADE: Para o atendimento de 48 (quarenta e oito) educandos matriculados 32(trinta e

dois) usudrios na APAE de Paulo Lopes.

pagamento pelo: motorista & monitora; pagamento de fatura de energia, de dgua e

telefone e Encargos Sodials.

REFERENTE |Janeiro a Dezembro f2018
Itemn Especificacdo (unidade, qualidade, ECT.) - Valor Mensal 3.001,95

e

| Despesas de Consumo mensal: R

(CONSUMO:

1) - Pagamento de motorista e monitora;
2) - Encargos Sociais ;

nsu :
Constims 3) - Faturas de energia, de dguae telefone.

ITEM

1) - Pagamento de motorista e monitora, Total:

RS 2.402,95
2) - Encargos Sociais ( motorista e monitora)

Total RS 210.00
3) - Faturasde energia, de dgua e telefone,

valor repasse RS 389,00

Repasse Total: Valor RS 36.023,40

aylhna ‘:’Jﬂﬁﬁﬁ

Splma Sideima Martins
PFresidente

CPF 056 355 459 20

APAE PRI I RaPES



Assoc. de Pais @ Amigos dos E ionais de Paulo Lo

) N Fundada em 24/03/1984
Lei Municipal 327 de 19 de setembro de 1985

Lei Estadual 6511 de 20/04/85 - CNPJ 78 626 330/0001-84

Rua Ana Raupp de Sa, s/in°® - Telefone (48) 3253-0287

Nova Belém - B8480-000 - Paulo Lopes - Santa Catarina

"NOME DO RESPONSAVEL: SELMA SIDELMA MARTINS GONGALVES

"TITULO DO PROJETO: INCLUSAD SOCIAL VISANDO MELHORIA NA QUALIDADE DE VIDA DOS

PORTADORES

DE DEFICIENCIA

"FINALIDADE: Para o atendimento de 48 (quarenta e oito) educandos matriculados 32(trinta e

dois) usudrios

na APAE de Paulo Lopes.

| pagamento de até 700 litros de gasolina para abastecimento do transporte de alunos

L_deﬂdamenta matriculados.

| REFERENTE

Janeiro a Dezembro /2018

| Item
|

Especificagdo (unidade, qualidade, ECT.) -
Valor aproximado Mensal

2. 856,00

Consumo

Despesas de Consumo mensal:

| (CONSUMO:

01 - Até 700 litros de gasolina

r— Tl N |

01 - Repasse para pagamento de até 700 litros de

| gasolina para o transporte de alunos portadores de
necessidades especiais. O valor € estimado em

aproximadamente RS 4,08 o litro. Total aproximado

'do repasse mensal RS 2.856,00

Repasse_total aproximado:

Valor RS 34.472,00 |

Slbvo &M W A
Gpirna Soelma Marmms Gon

Predee
CPF 0%6 155459-10
APAE  PALILOIDPES
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MINISTERIO DA FAZENDA
B & Secretaria da Receita Federal do Brasil
J__‘,..‘,& Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

o ).

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS i%s TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA
DA UNI

Nome: ASSOC DE P E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE PAULO LOPES
CNPJ: 78.626.330/0001-84

Ressalvado o direito de a Fazenda Macional cobrar e inscrever gquaisquer dividas de
responsabilidade do sujeilo passivo acima idenlificado que vierem a ser apuradas, & certificado que
nao constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributérios administrados pela Secretaria
da Recelta Federal do Brasil (RFB) e a inscrigdes em Divida Ativa da Unido (DAU) junto a
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esla certiddo & valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federalivo, para
todos os orgdos e fundos publicos da administragio direta a ele vinculados. Refere-se & situagdo do
sujeito passivo no &mbito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigdes sociais previstas
nas alineas 'a’ a 'd" do paragrafo Unico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitacio desta certidio estd condicionada & verificagio de sua autenlicidade na Internet, nos
enderegos <http:/irfb.gov.br> ou <hitp:/iwww.pgfn.gov.br=.

Cerlidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n® 1.751, da 2/10/2014.
Emitida as 15:55:02 do dia 18/07/2018 <hora e data de Brasllia>.

Valida até 14/01/2019.

Codigo de controle da certidao: 45F1.341F.5B82.03FF

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

m



ESTADO DE SANTA CATARINA
SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS ESTADUAIS

Nome (razdo socall  ASSOCIACAO DE PAES E AMIGOS DOS EXCEPCIONALS DE PAULO LOPES
NP /CPF 78.626.330,/0001-84

Ressalvando o direito da Fazenda Estadual de inscrever e cobrar as dividas que vierem a ser apuradas, & certificado

que nio constam, na presente data, pendéncias em nome do contribuinte acima identificado, relativas aos tributos,
divida ativa e demais debitos administrados pela Secretaria de Estado da Fazenda.

Despositiva Legal Lei n® 3938/66, Ar 154
Nuemero da certiddo 1B0140046385989

Data de emisslo 1105/ 3018 0B-05:00
Valsdade |[Lei n?® JO3E/66, Art. 158,

modificado pelo artsgo 18 da Lein 20/07/018

15.500/11 )

A autenticidade desta certidic deverd ser confirmada na pigina da Secretaria de Estado da Fazenda ma Intermet, no enderego:
hittp: /i wewrw sed_sc_gov_br

Este documento foi assinado digitalmente
Impresso em: D105/ X018 08 05 (5



ESTADO DE SANTA CATARINA

R PREFEITURA MUNICIPAL DE PAULG LoPES Data: 21052018 08h4Bmin
SECRETARIA DE FINANCAS r Nimero —— Validade —]
8378 2040772018

CERTIDAC NEGATIVA DE DEBITOS

Wome / Razdo Social

ASSOC DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE P. LOPES  CNPJ: 78.626.330/0001-84 ]

Aviso :

Sem débitos pendentes até a presente data.

-

Comprovacao Junto 3 Finalidade —,

.

' Certificamos que até a presente data ndo constam débitos tributarios relativos as inscrigdes
abaixo caracterizadas.

A Fazenda Municipal se reserva o direito de cobrar débitos que venham a ser constatados,
mesmo se referentes a periodos compreendidos nesta certidao.

Mensagem .

Cadigo de Contrale
rnamnuxmmxmnm }

A validade do documento pode ser consultada no site da prefeitura por meio do codigo de controle informadao.
hitp://www paulolopes.sc.gov.br

Paulo Lopes (SC), 21 de Maio de 2018

fug JOSE POREIRA DA SILVA, 130 - CENTRO
Prasshs Logeas (50| - CEP BE D000 - Fone (40} 12530001

Pagina 1 de 1
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CAIXA

CAS ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade do FGTS - CRF

Inscricdo: 7B626330/0001-84
Raz3o Social: ASS. PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE PAULD LOPES

MNome Fantasia;srae
Endereco: RUA ANA RAUPP DE SA SN / FREITAS / PAULO LOPES / SC / BB490-
000

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuicdo gue lhe confere o Art. 7,
da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situagdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS.

O presente Certificado n3o servird de prova contra cobranga de guaisquer
débitos referentes a contribuigies efou encargos devidos, decorrentes
das obrigagbes com o FGTS.

Validade: 18/05/2018 a 16/06/2018

Certificacdo NOmero: 2018051802215488967909
Informac3c obtida em 21/05/2018, as 08:09:03.

A utilizagdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada & verificagdo de autenticidade no site da Caixa:

www.caixa.gov.br




Padgina 1 de ]

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: ASS0C DE P E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE PAULO LOPES

(MATRIZ E FILIAIS) CNPJ: 78.626.330/0001-84
Cerciddc n®: 15047366B/2018
Expedicdo: 21/05/2018, A4s 08:11:17
Validade: 16/11/2018 - 180 (centec e citenta) dias, contados da data
de sua expedigdo.

Certifica-se gue ASS0OC DE P E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE PAULO LOFES
{(MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n°®

78.626.330/0001-84, HWAD COMSTA do Banco MNacional de Devedores

Trabalhistas.

Certidic emitida com base no art. 642-A da Consolidagfo das Leis do

Trabalho, acrescentado pela Lei n?® 12.440, de 7 de julhe de 2011, e

na Resolucdc Administrativa n® 1470/2011 do Tribunal Superior do

Trabalho, de 24 de agosto de 2011.

0s dados constantes desta Certidio sdo de responsabilidade dos

Tribunais do Trabalho e estdoc atualizados atée 2 {(dois) dias

anteriores A data da sua expedigdo.

No casc de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relacio

a todos oz seus estabelecimentas, agénclas ou filials.

A aceitacdoc desta certiddoc condiciona-se a verificagdo de sua

autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalhe na

Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMAGCAO IMPORTANTE
Do Banco Macional de Devedores Trabalhistas constam o©s dados

necessarios a identificacdoc das pessoas naturails e juridicas
inadimplentes perante a Justiga do Trabalho quanto as obrigacgdes
estabelecidas em sentenca condenatéria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdenciarios, a honorarios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execucido de acordos firmados perante o Ministério Publice do
Trabalho ou Cemiss3oc de Conciliacdc Preévia.



ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PAULO LOPES

LEI o2 327 de 19 de setembro de 1085

Torna de utilidade publica a APAE

JOAQUIM SERGIO DEMETRIO, Prefeito Municipal de Paulo
Lopes, fago saber a todos os habitantes do municipio, que a CA
mara Municipal aprovou, e eu sanciono a seguinte Lei:

Artigo 12 - Fica tornada de utilidade publica para to
dos os fins, a instituigao denominada "Associagao de Pais e Ami
gos dos Excepcionais -APAE do municipio de Paulo Lopes.

Artigo 22 - Fica o chefe do Poder Executive Municipal
autorizado com a presente, a contribuir para a citada institui-
gao atraves convlnio ou fazendo constar do Orgamento Programa do
mun icipio anulamente, recursos gue auxilie a manutengdo de cita
fla instituigao beneficente.

Artigo 3% - Esta Lei eantrara em vigor na data da sua
publicagiao, revogadas as disposigoes em contrario.

Prefeitura Municipal de Paulo em/l9 de setembro
de 1985,
JOA RG DEMETRID
Prefeito cipal

Publicada a presente Lei na Secretaria Geral da Prﬂfaltu
ra Municipal de Paulo Lopes, em 19 de setembro de 1985




COMARCA DE GAROPABA
REGISTRO CIVIL DAS PESSOAS JURIDICAS
Joaquim Roque Pacheco Matheus Pacheco da Silva
Oficial Registrador Oficial Substitute ~__ —

CERTIDAO DE REGISTRO

CERTIFICO, a pedido verbal da parie interessada que revendo 0 acervo de
registro de Pessoas Juridicas existente neste oficio, deles, verifiquei constar sob o registro
nimero 00940 do livio A-11, folha 31 | em 18 de novembro de 2011 o registro €
arquivamento do(a) 5° Alteragio Contratual e sua Consolidagdo do(a) APAE -

ASSOCIAGAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE PAULO LOPES. 5°
ALTERAGAO DO ESTATUTO DA APAE DE PAULO LOPES

A Assembleia-geral da Associagdo dos Pais e Amigos excepcionais de Paulo Lopes -
APAE, no uso das suas atribuigbes que lhe confere o Art. n® 18, A do Estatuto em vigor,
resolve aprovar a seguintes alteragdes ao texto Estatutario

Art.. 1° - O(s) artigo(s) 2° do do Estatuto Social da Associagao dos Pais e Amigos
Excepcionais de Paulo Lopes - APAE passa a vigorar com a seguinte redagao:

Art. 2° - A APAE de Paulo Lopes, CNPJ 78.626.330/0001-84 & uma associagdo civil,
filantropica, de carater assistencial, educacional, cultural, de saude, de estudo e pesquisa,
desportivo e outros, sem fins lucrativos, com duragdo indeterminada, tendo sede na Rua
Ana Raupp de Sa S/N Bairro Nova Belém, municipio de Paulo Lopes, Estado de Santa
Catarina.

CONSOLIDAGAO DO ESTATUTO DA ASSOCIAGAO DE PAIS E AMIGOS
EXCEPCIONAIS DE PAULO LOPES - APAE

CAPITULO 1
Da Denominacéo, Sede e Fins

Art. 1° - A Associagio de Pais e Amigos dos Excepcionais de Paulo Lopes APAE fundadg
em Assembleia realizada em 24 de margo de 1984 nesta cidade de Paulo Lopes, passa a
regular-se por este Estatuto, pelo Regimento Interno e pela legislagao civil em vigor.

Art. 2° - A APAE de Paulo Lopes, CNPJ 78.626.330/0001-84 é uma associagido ciyil
filantrépica, de caréter assistencial, educacional, cultural, de saude, de estudo e pesqyisy’
desportivo e outros, sem fins lucrativos, com duragao indeterminada, tendo sede na Ry, X,
Ana Raupp de Sa S/N Bairro Nova Belém, municipio de Paulo Lopes, Estado de Santa
Catarina.

§ 1° - A APAE de Paulo Lopes tem por MISSAO promover e articular agdes de defesa de

Custas:
I RET I R | ;35

....................

i et T 8,28

e - 495-000 - Fon
rles, FEE

imarie mcﬂfﬂﬂ'ﬂml oo - rcpjln@sumnmagmral com br




ANTA CATARINA
COMARCA pE GAROPABA -
Jﬂ:::r;:::;:l: DAS PESSOAS JURIDICAS ‘é:"' P
Checo : :
e My -
o
direitos, prevengao, orientagbes, prests

: ¢a0 de seny S, apoj ilia. direc
melhoria da qualidade de vida da Pessoa com deﬁtiéng::?a ‘e g D OPecridas &
justa e solidaria.

a construgdo de uma sociedade

: : : das, uma em posi¢o de amparo e a
outra, de orientagao, tendo embaixo, partindo do centrg dois ramos de lourg, contendo vinte
e duas folhas.

§ 3° - A bandeira da APAE de Paulo Lopes, na cor azy| contendo ao centro o simbolo da
Federagao, tera as cores oficiais da bandeira do Brasj| € suas medidas em conformidade
com ¢ Estatuto da Federagso Nacional das APAEs, sey Regimento Interno oy Resolugio.

§ 4° - Todos os eventos realizados pela APAE 8

eguirdo o Protocolo Oficial para Cerimdnias
estabelecido em Resolugao

expedida pela Federagéo Nacional das APAEs.

Art. 3° - O dia 11 de dezembro, & consagrado como Dia Nacional
de 19 de junho de 2001), e de

vera, obrigatoriamente.
da bandeira da APAE.

Art. 4°

das APAEs (Lei n® 10.242
s&r comemorado com o hasteamento

- Sao os seguintes os fins desta APAE, na sua érea de jurisdigao:

a8) promover a melhoria da qualidade de vida das pessoas com deficiéncia,
preferencialmente mental, em seus ciclos de vida, criangas, adolescentes. adultos e idosos,
buscando assegurar-lhes o pleno exercicio da cidadania: |

b) coordenar e executar na sua area de jurisdigao os objetivos, programas e a politica da
Federacao das APAEs do Estado e da Federagdo Nacional das APAES, promovendo,

assegurando e defendendo o progresso, o prestigio, a credibilidade e a unidade arganica e
filoséfica do Movimento Apaeano:

€) atuar na definigao da politica municipal de atendimento & pessoa com deficiéncia, em

consonancia com a politica adotada pela Federagcao Nacional e pela Federagao das APAEs
do Estadpo, coordenando e fiscalizando sua execucao,

d) articular
assegurem
No municip
aspectos:

junto aos poderes publicos municipais e entidades privadas, politicas que
0 pleno exercicio dos direitos da pessoa com defu;ng&nm; e com outras entidades
0. que defendam a causa da pessoa com deficiéncia em qualquer de seus

€) encarregar-se, em ambito municipal, da divulgagao de informai:ﬁt;aa I:D:re :ssugms
referentes 3 Pessoa com deficiéncia, incentivando a publicagio de trabalhos e de obras

Cunegs;
F...‘.-'.-J.urr-er.tr.:-h. wnhw

AR | €, 95

Sslc LT '“I-l

Toral ; i S 1 B, &% Fax (48084 1885 ———
: - Fulldurquu GuimarBes W° 179 - Ceniio - GaropabarSC - CEP 56 495000 - FonelFax 3813

wiwte sarvicoregisifal com br - repgtdseracaregisiral com b



COMARCA DE GAROPABA
REGISTRO CIVIL DAS PESSOAS JURIDICAS

Joaquim Roque Pacheco Matheus Pacheco da Silva
Oficial Registrador Oficial Substituto —

b

Oe Ga

éspen:ializadas:

f) exigir de seus associados o permanente exercicio de conduta ética de forma a preservar e
aumentar o conceito do Movimento Apaeang:

g) mmpilar e!qu divulgar as normas legais e regulamentares federais, estaduais €
municipais, relativas a pessoa com deficiéncia, provocando a agao dos érgdos municipais
competentes no sentido do cumprimento e aperfeicoamento da legislagao;

h) promover e/ou estimularla rqali:az;.an de estatisticas, estudos e pesquisas em relag@o a
causa da pessoa com deficiéncia, propiciando o avango cientifico e a permanente formag&o
e capacitagdo dos profissionais e voluntarios que atuam na APAE:

I) promover e/ ou estimular o desenvolvimento de programas de prevengao da deficiéncia,
de promocéo, de protegdo, de inclusdo, de defesa de direitos da pessoa com deficiéncia e
de apoio e orientag&o a sua familia e 4 comunidade; -

J) estimular, apoiar e defender o desenvolvimento permanente dos servigos prestados pela
APAE, impondo-se a observancia dos mais rigidos padrdes de ética e de eficiéncia, de
acordo com o conceito do Movimento Apaeano;

k) divulgar a experiéncia apaeana em o6rgéos publicos e privados, no ambito municipal;

l) prestar servigos gratuitos e permanentes aos usuarios da assisténcia social, sem qualquer
discriminagdo de clientela, de forma planejada, ;ﬁéna e sistematica, nao se restringindo
apenas a distribuicio de bens, beneficios e encaminhamentos.

m) desenvolver e estimular politica de auto defensores garantindo a participagéo efetiva em
todos os eventos e niveis do Movimento Apaeano;

n) promover e articular servigos e programas de prevengao, educq(;ﬂu_, salde, assisténcia
social, esporte, lazer, visando a incluso social da pessoa com deficiéncia.

Paragrafo unico -. Consideram-se "Excepcional’, "Pessoa Portadora de Deficiéncia” o,
"Pessoa com Deficiéncia” aquela que apresenta perda ou alteragdo de uma estrutura oy
fungao psicolégica, fisiolégica ou anatﬂmipﬂ que gere incapacidade para o desempenhg de
atividade e/ou necessidades que impliquem em atendimento especial. tendo comq
referéncia sua inclusao social.

Art. 5° - Para consecug&o de seus fins. a APAE se propde a:

a) promover campanhas financeiras de Ambito municipal e colaborar na Organizacsq de

Custas:
E:nc.ll.une-th-;...._.,,,.___.......--
S5¢lo Fiscal...,,,, coiecn v BE
Poral. .l R e T ST ba'
~Teniio - Garopa £
Rua Marques Guimardes . ;Wi.:nrngnslml com br - repjid@senvicoregistral com br
WA
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;:ampanhas nacionais, estaduais e regionais, com o objetivo de arrecadar fundos destinados

ao financiamento das agbes de atendimento & pessoa Com deficiéncia, bem como a
realizagao das finalidades da APAE;

b) incentivar a participagdo da comunidade e instituigdes publicas e privadas nas agbes e
programas voltados ao atendimento da pessoa com deficiéncia;

C) promover parcerias com os d_iu_rersqs setores de atividades, oportunizando a habilitagac e
a colocacio da pessoa com deficiéncia no mundo do trabalho;

d) intensificar o intercadmbio entre as entidades co-irmas, analogas filiadas, as associagbes
congéneres e instituigdes oficiais municipais, nacionais e internacionais;

e) manter publicagdes técnicas especializadas sobre trabalhos e assuntos relativos a causa
e filosofia do Movimento Apaeano;

f) solicitar e receber recursos de 6rgéos publicos ou privados e as contribuigdes de pessoas
fisicas,

g) firmar parcerias com entidades co-irmas e analogas, 6rgaos publicos e privados, inclusive
producio e venda de servigos, conforme legislagéo em vigor, para manutengao e garantia
de oferta e qualidade na prestagao dos servigos,

h) fiscalizar o uso do nome "Associagao de Pais e Amigos dos Excepcionais”, do simbolo e
da sigla APAE, por seus associados,

i) promover meios para o desenvolvimento de atividades extracurriculares, como colénia de
férias, jardinagem, clubes, atividades culturais, etc;

j) promover e faciltar a vida em familia da pessoa com deficiéncia apoiando efou
gerenciando casas-lares para aquelas em situagao de risco ou abandono,

k) oferecer oportunidade a que pessoas com deficiéncia possam participar de Conselhos,
Diretorias ou Comissdes Especiais da APAE.

Art. 6° - A APAE de Paulo Lopes integra-se, por fillagao, & Federagao Nacional das APAEs,
de quem recebe orientacao, apoio e permissao para uso do nome, simbolo e sigla APAE, a
cujo Estatuto adere e a cuja supervisao se submete.

§ 1° - A APAE, apbs a filiagdo 4 Federagaio Nacional das APAEs, séra automaticamente
considerada como filiada 4 Federagao das APAEs do Estado de Santa Catarina, a cujo
Estatuto também adere € a cuja supervisao também se submete.
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§ 2° - A concesséo, a utilizagao e 4 peérmanéncia do direito de uso pela filiada do nome,
simbolo e da sigla APAE estao condicionadas & observancia do Estatuto, das Resolugdes,

do Regimento Interno & das decisdes dos érgfios diretivos da Federacdo Nacional das
APAEs.

§ 3° - A APAE apresentara, anualmente, a Federagao das APAEs do Estado, até o dia 30
de abril, relatério sucinto de suas atividades, incluindo balango financeiro, acompanhado de

parecer do Conselho Fiscal e pianc:- de acdes para o ano sequinte, indicando os pontos
positivos e negativos encontrados em sua administragao, no exercicio.

$ CAPITULO Il
Dos Associados
Secdo 1
Do Quadro Social

Art. 7° - A APAE de Paulo Lopes & constituida por nimero ilimitado de associados, sendo
requisitos para admisséo do associado: ser pessoa idonea, maior de idade, em pleno gozo
de seus direitos civis.

Paragrafo dnico: Os associados ndo respondem, nem mesmo subsidiariamente, pelas
obrigagdes e encargos sociais da APAE.

Art. 8° - O quadro social da APAE & constituido pelas seguintes categorias de associados:

a) contribuintes sao as pessoas fisicas, devidamente cadastradas, que contribuem com a
APAE por contribuicdo mensal, semestral ou anual em dinheiro, mediante manifestagio de
vontade em contribuir para a execucio dos objetivos da APAE, firmando termo de adesao
de {@ociado;

b) beneméritos, sio as pessoas fisicas que, a juizo do Gnnse_lhn de Administracao ou por
proposta da Diretoria Executiva, prestam relevantes servigos a APAE, néo tendo direito a
voto e nac podendo ser votados, salvo se forem também associados contrib uintes;

c) correspondentes, que sao aqueles que prestam colaboragao & APAE, porém residem em
outros pontos do territério nacional ou em outro pais;

d) hanorarios, constituindo-se das personalidades nacionais ou estrangeiras que tenham
prestado relevantes servicos & causa da pessoa com deficiéncia, ou tenham concorrido de
maneira apreciavel para o progresso da humanidade no campo da excepcionalidade, e
assim se fizeram credores dessa homenagem, apontados por proposta da diretoria a
Assembleia Geral, nao tendo direito a voto e ndo podendo ser votados, salvo se forem
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iambém associados contribuintes:

e) especiais - Os pais e as maes cujos filhos estejam matriculados nos programas de
atendimento da APAE, ou os seus responsaveis, sendo-lhes assegurado o direito de votar e
de serem votados; .

f) fundadores - S&o as pessoas que participaram da primeira Assembleia Geral de
constituicho da entidade e assinaram a respectiva ata, serdo considerados sécios
fundadores.

5

Segio Il ;]
Dos Titulos Honorificos

Art. 9° - A APAE podera conceder, em casos especiais, os titulos honorificos de Agraciado
Benemérito e Agraciados Honorério.

| - S0 Agraciados Beneméritos as personalidades, fisica ou juridica, que a juizo do
Conselho de Administragéo ou por proposta da Diretoria Executiva, hajam contribuido de
maneira apreciavel para o progresso da instituicéo filiada ou para a prépria APAE.

Il - Sao Agraciados Honorarios as personalidades, nacionais ou estrangeiras, que tenham
prestado relevantes servigos a causa da pessoa com deficiéncia ou tenham concorrido de
maneira aprecidvel para o progresso da humanidade no campo da deficiéncia,

Il - A concessso de titulo honorifico serd deliberada em votagao secreta, no minimo, por
dois tergos da Diretoria Executiva e do Conselho de Administragdo da APAE.

IV - O Conselho de Administracdo e a Diretoria Executiva indicaro uma Comissdo de .
4(quatro) membros, sendo 2(dois) da Diretoria Executiva e 2(dois) do Conselho de
Administragdo, para examinar minuciosamente as obras e o “curriculum  vitae",
apresentando relatério circunstanciade e conclusivo,

V - A concessio de titulo honorifico néo cria obrigagéo para o agraciado em relagso 2
APAE, nem Ihe assegura os direitos previstos aos associados contribuintes previstos neste
Estatuto,

Secdo lll
Dos Direitos dos Associados

Art. 10 - Sao direitos assegurados aos Associados Contribuintes, quites com suas
obrigagbes sociais:
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a) ter o seu filho ou dependente com deficiéncia, matriculado na Apae e utilizar-se dos
servigos por ela prestados,

b) participar das Assembleias Gerais, discutir, votar e ser votado para os cargos da Diretoria
Executiva, do Conselho de Administracao e do Conselho Fiscal,

¢) propor candidatos a eleicao de membros do Conselho de Administragao, Conselho Fiscal
e da Diretoria Executiva da APAE:

d) requerer convocacgao de Assembleia Geral Extraordinaria, justificando convenientemente

0 pedido;

@) participar das reunides da Diretoria Executiva e do Conselho de Administragdo da APAE,
usando da palavra, mas sem direito a voto:

f) apresentar & APAE ideias e sugestdes, temas para discussdo, teses e assuntos de
interesse comum:

@) participar de todos os eventos organizados pala'APAE. Conselho Regional, Federacgao
das APAEs do Estado e Federacao Nacional das APAEs;

h) requerer a apreciagdo e aprovagdo do Conselho de Administracdo da Federagao
Nacional das APAEs as propostas de alteragéo do Estatuto da APAE.

i) convocar os érgéos deliberativos da APAE quando houver requefimento de 1/5 (um
quinto) dos associados.

.ﬁ 1° - Os associados beneméritos. correspondentes, honorarios e fundadores nao poderao
votar nem serem votados, exceto se forem também associados contribuintes.

§ 2° - Para gozar de qualquer dos direitos acima enumerados, & necessario que o associadg
S& encontre quite com suas obrigagdes sociais

§ 3° - Os associados contribuintes, quando funcionarios da APAE, cedidos Ou com vinculg
indireto, ndo podersioc votar nem serem votados, nem convocar Assembleia Gera
Extraordinaria,

Secao IV
Das Obrigagdes dos Associados

Art. 11 - S0 ﬁbrigamﬂ dos associados da APAE:
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a) manter padrio de conduta etica de forma g Preservar e aumentar o conceito do
Movimento Apaeano no municipio:

b) pagar as contribuigdes e prestar todas as informacses solicitadas pela Diretoria
Executiva;

c) participar de diferentes comissoes técnicas, de estudo e de trabalhos, quando convidado
e de acordo com sua disponibilidade:

d) aceitar as incymbénc:iaa que lhes forem atribuidas pela Diretoria Executiva da APAE, .
participando de diferentes comiss@es técnicas, de estudo e de trabalhos;

e) cun"_lpn'r. acatar € respeitar as disposicbes estatutarias, as Resolugbes da Diretoria
Executiva, as do Regimento Interno, bem como as decisdes dos 6rgéos dirigentes da APAE:

f) informar, por escrito, & Diretoria Executiva da APAE, quando identificar qualquer suspeita
de irregularidade no funcionamento de servigos, para-averiguagio e providéncias.

Segio V'

Das Penalidades Apliciveis aos Associados

Art. 12 - As infragdes ao presente Estatuto e as irregularidades de qualquer natureza
cometidas pelos Associados, acarretardo procedimentos e penalidades aplicados pela
Diretoria Executiva da APAE, nas modalidades de adverténcia, suspensio e exclusao.

§ 1° - As penalidades a que se refere o caput do artigo consistem em:

| - Adverténcia para punir faltas leves conforme sejam definidas e regulamentadas pelo
Conselho de Administragao, e sera aplicada pelo Presidente da APAE;

Il - Suspensdo, do direito de votar e de ser votado pelo prazo delﬂﬂ (oito) anos para os
cargos de Presidente, Vice-Presidente, Primeiro e Segundo Diretor Fmanceiru_;

Il - Excluséo do quadro social quando as infragbes consistirem em desvio de ética do
associado como componente do corpo social, dos compromissos, padrdes de conduta,
filosofia, Estatuto, Regulamento e Resolugdes da APAE, da Federagio das APAEs do
Estado e da Federag&o Nacional das APAEs.

§ 2° - A exclusdo serd deliberada e aplicada pelos membros da Diretoria Executiva,
Conselho de Administrac8o e Conselho Fiscal, com o aval da Assembleia Geral, para punir

faltas muito graves.

§ 3° - Em caso de morte o direito do associado nao se transfere a terceiros.
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§ 4° - Fica assegurado prévio direito de defesa a todos os associados guando lhes forem
imputadas mfrar_;ﬁes ccntr_a O presente Estatuts e outras consideradas de natureza grave
cabendo-lhes, ainda, na hipétese de SUSpensao e exclusao, recurso sem efeito suspensivo,

no prazo de 15 (quinze) dias, a pariir ga notificagdo, para a Assembleia Geral,
especialmente convocada para este fim_

§ 57 - A exclusao considerar-se-a definitiva se o associado ndo recorrer da penalidade, no
prazo previsto no § 4° deste artigo.

§ €° - O desligamento dar-se-4 a pedido do associado, mediante carta dirigida a diretoria da
. APAE. nao podendo ser negado.

Art. 13 - Diqnte de irrggularidades existentes e apuradas pela Comissdo de Etica designada
pela Diretoria Executiva da APAE. o associado sera notificado, marcando-se prazo para
apresentar a defesa que tiver, assegurados a ampla defesa e o contraditério

| - O nao atendimento pelo associado, aos termos da notificagc@o. o sujeitara aos
procedimentos de adverténcia, suspensio ou exclusao. decretados pela Diretoria Executiva
da APAE “ad referendum” do Conselho de Administragaa;

Il - Conforme a gravidade da falta, da penalidade aplicada podera decorrer a suspensao do
direito de eleger e ser eleito para os cargos de Presidente, Vice- Presidente, Primeiro Diretor
Financeiro & Segundo Diretor Financeiro, durante oito anes. nos termos do inciso Il do artigo
12;

lll - Os procedimentos para aplicacdo das penalidades serdo regulamentados no Regimentg
Interno ou por meio de Resolugbes baixadas pela Diretoria Executiva da APAE "ad

.eferendum" do Conselho de Administragéo;

IV- O recurso de qualguer penalidade aplicada tera efeita somente devolutivo e sera dirigido
e apreciado pela Assembleia Geral Extraordinaria

CAPITULO Il
Da Organizagédo, do Funcionamento e da Administragdo da APAE
Segao |
Da Organizagéao

Art. 14 - S&o érgdos da APAE, responsaveis por sua administragéo:
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1- Assembleia Geral

2 - Conselho de Administragao

3 - Conselho Fiscal

4 - Diretoria Executiva

5 - Auto defensoria

6 - Conselho Consultivo .

§ 1° - Os membros dos Conselhos de Administragsio e Fiscal e os da Diretoria Executiva
deverao ser associados da AFPAE ha, pelo menos, 1 (um) ano, preferencialmente com
experiéncia diretiva no Movimento Apaeano, quites com suas obrigagtes junto a tesouraria.

§ 2° - O exercicio das fungbes de membros dos 0rgéos indicados neste artigo, nao pode ser
remunerado a qualquer titulo, sendo vedada a distribuigao de lucros, bonificagdes, ou de
quaisquer outras vantagens ou beneficios, POr qualquer forma ou titulo, a dirigentes,
diretores, conselheiros, associados, instituidores, benfeitores oy equivalentes, sob qualquer
denominagao, forma ou pretexto,

§ 30 - A APAE nao distribuira lucres, resultados, dividendos bonificagdes, participagtes ou
parcela de seu patriménio, sob nenhuma forma ou pretexto

§ 40 - Os cargos do Conselho de Administragdo, do Conselho Fiscal e 0 da Diretorig
Executiva deverao ser ocupados por, no minimo, 30% de pais ou responsaveis legalmente .
constituidos, sempre que possivel.

Art. 15 - Dirigentes de empresas terceirizadas, seus conjuges, descendentes oy
ascendentes, conviventes e parentes até o terceiro grau, que mantenham qualquer vinculo
contratual ou comercial com a APAE, nao poderao integrar a sua Diretoria Executiva,
Conselho de Administrago e Conselho Fiscal.

Secdo Il

Da Assembleia Geral

Art. 16 - A Assembleia Geral, Ordinaria ou Extraordinaria, 6rg&o soberano da APAE, sera
constituida pelos associados que a ela comparecerem. em pleno g90zo de seus direitas
estatutarios, quites com suas contribuicdes junto & tesouraria da APAE, e pelos pais das
Pessoas com deficiéncia matriculadas nos programas de atendimento da APAE
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§ 1° - Terdo direito de votar nas

. Assembleias Gerais, os pais e as maes e os associados
contribuintes, ha no minimao, 1

(Um) ano, e que estejam em dia com suas obrigagdes

§ 2°- No caso de procuragao, o outorgado devera ser associado da APAE outorgante.
§ 3° - Néo se admite mais de uma procuragao por associado contribuinte.

§ 4° - Instalada a Assembleia Geral pelo Presidente, 0 mesmo faré a prestacdo de contas,

apresentando o balango e o relatério de atividades, secretariado pelo (a) Diretor (a)
Secretario (a) da APAE.

§ 5° - Uma vez instalada Assembleia Geral e havendo mais de um candidato para os cargos
de Presidente e Secretario da mesma, serfio constituidas chapas para votacgéo direta.

§ 6° - Em caso de empate, para os cargos de Presidente e Secretario da Assembleia,
considerar-se-a eleito o associado ha mais tempo no quadro social da APAE.

§ 7° - Em caso de empate para a Diretoria Executiva considerar-se-a eleita a chapa cujo
presidente seja associado, ininterruptamente, ha mais tempo no quadro social da APAE

Art. 17 - A convocagiio da Assembleia Geral far-se-a uma (nica vez por meio de publicacéo
na imprensa do municipio da APAE, e por notificagéo aos associados e pais, feita através
de boletim, telegrama, circular ou outros meios convenientes, com antecedéncia de, no
minimo, 30 (trinta) dias, admitindo-se, como alternativa, editais afixados nos principais
lugares publicos do municipio, com a mesma antecedéncia.

§ 1° - No edital de convocagao da Assembleia Geral, Ordinaria ou Extraordinaria, devers
constar a data, horario, local e a respectiva ordem do dia.

§2°- A Assembleia Geral instalar-se-a, em primeira convocagao, {x;-rn a ﬂresenga da
maioria dos associados, e, em segunda convocagao, com qualquar_n_umem, meia horg
depois, devendo ambas constar dos editais de convocagédo, ndo exigindo.a |ej quérum
especial.

Art. 18 - A Assembleia Geral, 6rgéo soberano da APAE, compete exclusivamente;

a) alterar o Estatuto:

b) decidir sobre a fusao, transformagéo, dissolugao ou extingao da APAE;
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¢) eleger 0s membros da Diretoria Executiva, do Conselho de Administragao e do Conselho

d) destituir os administradores:
e) aprovar o relatorio de atividades e as contas da Diretorig Executiva:

f) verificar a qualificagio e proclamar os membros do Conselho Consultivo. na forma
estabelecida neste Estatuto:

Q) apreciar recursos contra decisdes da Diretoria:
h) conceder o titulo de associado benemérito @ honorério, por proposta da Diretoria;

Paragrafo Unico - As Assembleias Gerais realizar-se-ao, preferencialmente, na sede da
APAE.

Art. 19 - A Assembleia Geral Ordinaria reunir-se-a4 de trés em trés anos, no més de
novembro, para os fins determinados nas alineas "¢" e "f do artigo 18, com posse no
primeiro dia Gtil de janeiro do ano subsequente.

Paragrafo Gnico - A aprovagao do relatério de atividades e as contas da Diretoria Executiva
previstas na alinea "e" do art. 18 sersio submetidas a aprovagdo da Assembleia Geral
Ordinaria, convocada especialmente para este fim, até o dia 31 de maio de cada ano, com
base nos demonstrativos contabeis encerrados em 31 de dezembro do ano anterior

Art. 20 - A Assembleia Geral Extraordinaria sera convocada pela Diretoria Executiva,
sempre que julgar conveniente, ou quando houver requerimento assinado por, no minimao, .
um quinto dos associados em dia com suas obrigagbes sociais, para os fins indicadas nas
alineas "a", "b", "d", "g" e "h" do artigo 18 ou para tratar de assunto especial, determinado na

Sua convocagao.

Paragrafo Gnico - Para fins do disposto nas alineas "a" e "d" sera exigido o voto concorde da
maioria simples dos associados para suas deliberagbes.

Secao Il
Do Conselho de Administragio
Art. 21 - O Conselho de Administrag&o, composto de 05 (cinco) a 15 (quinze) membros,

sera eleito pela Assembleia Geral Ordinaria, dentre os associados em pleno 9020 de seus
direitos.
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§ 1° - O mandato dos membros do Conselho de Administragio sera de 3 (trés) anos,
permitindo-se a re-eleigao.

§ 2° - No caso de ocorrer vaga ou impedimento dos membros do Conselho de
Administragdo, o preenchimento

°Nto sera feito conforme decisao a ser tomada na primeira
reunido do Conselho de Administracao que se realizar.

§ 3° - O Conselho de Administracao reunir-se.4 ordinariamente de 06 em 06 meses,
obrigatoriamente, ou nos prazos que fixar o Regimento Interno, e, extraordinariamente,

mediante convocagfo da Diretoria Executiva, ou de, pelo menos, 1/3 (um terco) de seus
proprios membros.

§4 - As daclsﬁas do Conselho de Administragao serio tomadas por maioria, com a
presenga, no minimo, da terca parte dos seus membros.

§ 5° - Os membros da Diretoria Executiva poderéo assistir as reunides do Conselho de
Administragao e delas participar, sem direito a voto
§ 6° - O Presidente e o Diretor Secretario do Conselho de Administragéo sero os titulares
dos cargos da Diretoria Executiva, sem direito a voto, exceto o de Minerva, ao Presidente.

Art. 22 - Compete ao Conselho de Administracao:
a) aprovar o Regimento Interno da APAE;

b) emitir parecer, para encaminhamento a Assembleia Geral, sobre as contas da Diretoria
Executiva, previamente examinadas pelo Conselho Fiscal:

c) aprovar o Plano Anual de Atividades da APAE, o seu orcamento e as propostag de
despesas extraordinarias:

d) examinar o Relatdrio de atividades da E_riretona Executiva, sobre as atividades e a
situacao financeira da APAE, em cada !e:arc.ficm: o
e) responder &s consultas feitas pela Diretoria Executiva;

f) deliberar, em conjunto com a Diretoria Executiva, sobre os casos omissos neste Estatute
€ no Regimento Interno:

g) examinar e deliberar sobre a politica de atendimento a pessoa com deficiéncia No ambitg
da APAE;

h) referendar ou nao, bem como rever, quando for o caso, penalidades aplicadag Pela

Custan: I
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Diretoria Executiva;
i) aprovar ou néo o nome do Procurador Juridico, indicado pela Diretoria Executiva;

i) preencher as vagas que se verificarem no Conselho de Administragao e no Conselho
Fiscal, e referendar os nomes para as vagas na Diretoria Executiva, indicados pela mesma,
permanecendo 0s que desta forma forem investidos no exercicio do cargo pelo restante do
mandato dos substituidos;

k) escolher, através de voto secreto, um nome dentre aqueles apresentados pela Diretoria
Executiva como candidatos & chapa oficial 3 presidéncia da APAE: .

I) assumir a presidéncia da APAE, por meio de indicagéo de trés membros, no caso de
rendncia ou destituicdo dos membros da Diretoria Executiva;

m) convocar, no caso de renincia ou destituicdo da Diretoria Executiva, Assembleia Geral
Extraordinaria, a se realizar em 60 dias, para eleicdo da Diretoria Executiva:

n) aprovar a alienagéo ou aquisicio de bens imoveis.

Secgéo IV
Do Conselho Fiscal

Art. 23 - O Conselho Fiscal sera eleito pela Assembleia Geral Ordindria, dentre associados,
ha no minimo, 01 (um) ano, preferencialmente com experiéncia administrativa, contabil e
fiscal, quites com suas obrigagoes sociais, e compdem-se de 3 (trés) membros efetivos e 3
(trés) suplentes, com mandato de 3 (trés) anos, permitindo-se a re-eleigao.

§ 1° - O mandato do Conselho Fiscal ser4 coincidente com o mandato da Diretoria
Executiva.

§ 2° - Em caso de vacéancia, o mandato sera assumido pelo respectivo suplente, até seu
termino.

Art. 24 - Compete ao Conselho Fiscal:
| - reunir-se no minimo duas vezes por ano, examinar e dar parecer sobre as contas ,da

Diretoria Executiva da APAE, deliberando com a presenga de seus membros fitulares,
convocando-se seus suplentes, tantos quantos necessarios, no caso de auséncia, rentncia

ou impedimento do respectivo titular;

Il - examinar os livros de escrituragéo da' entidade;

Custas:

... R§ 8,25

Total..., _E'-II mmuﬂs Gmmm“ MF 179 - Ceniro - Garopabalo - GEP 868 495-000 - Fone'Fax: (48).3354 1483

wiww sannconegisiral com.br - repld @ servicoregistral com br

e




REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASI

ESTADO DE sanTA CATARINA
COMARCA DE GAROPABA
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Il - examinar o balancete semestral

apresentado pelo Diretor Financeiro, opinando a
respeito;

IV - apresentar relatorios de receitas e despesas, sempre que forem solicitados:
V - opinar sobre a aquisi¢ao e alienagao de bens; |
VI - promover gestdes para o correto funcionamento fiscal da instituicao,

VIl - fornecer, ﬂbﬁgatnriamenta.- 8 cada seis meses, relatérios da situagao fiscal e
sugestdes, quando necessario, para prevenir e corrigir problemas posteriores.

§ 1° - O exame das contas devera ser repetido em caso de vaga do Diretor Financeiro,
hipttese em que as contas serao submetidas a aprovagao do Conselho de Administragéo.

§ 2° - O Conselho Fiscal podera utilizar-se do assessoramento de um Auditor, de um
Contador ou de um Técnico em Contabilidade, se assim necessitar.

Secio V

Da Diretoria Executiva
Art. 25 - A Diretoria Executiva da APAE sera composta de, no minimo:
1 - Presidente
2 - Vice-Presidente
3 - 1° e 2° Diretores Secretarios
4 — 1° e 2° Diretores Financeiros
5 - Diretor de Patriménio
6 - Diretor Social

§ 1° - A Diretoria Executiva sera eleita em Assembleia Geral Ordinaria, a cada 3 (trés) anos,
convocada especialmente para este fim.

§ 2° - O mandato dos membros da Diretoria Executiva sera de 3 (trés) anos, podendo,
O-5@ Uma

excepcionalmente, prorrogar-se até a posse de seus sucessores, permiting
re-eleicéo.

Custas:
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§ 3° - Ao Presidente é permitido concorrer somente a 1 (uma) re-eleigdo consecutiva

podendo ocupar, porém, outros cargos na Diretorig Executiva, exceto o de Vice-Presidente
e Diretores Financeiros.

Art. 26 - A Diretoria Executiva S€ reunira no minimo de g2 em 02 meses, sendo necessaria
a presenca de, pelo menos, cinco de Seus membros, parg as deliberacoes.

§ 1° - As deliberagdes da Diretoria serfio tomadas Por maioria simples de votos dos
membros presentes. : .

§ 2° - O Presidente tera, além do seu, o voto de qualidade nos casos de empate.

Segdo VI
Das Atribuigées da Diretoria Executiva

Art. 27 - Compete a Diretoria Executiva:
a) promover e fomentar a realizacao dos fins da APA.E;

b) elaborar o Regimento Interno da APAE, submeté-lo a aprovagdo do Conselho de
Administragdo, remetendo Copia a Federagsio das APAEs do Estado e 3 Federagso
Nacional das APAEs:

¢) aprovar a admissao de associados:

€) submeter suas contas ao éxame do Conselho Fiscal encaminhando-as posteriormente
ao Conselho de Administracdo para parecer, remetendo-as. a seguir, & Assembleia Geral:

f) submeter ao Conselho de Administragéo o relatorio de suas atividades e 3 situacao
financeira da APAE, em cada exercicio;

g) organizar o plano de constituicdo de comissses especiais encarregadas da execucio dos
fins sociais, designar sede e os respectivos membros e supervisionar a atuacdo das
mesmas comissdes:

h) criar, prover e desprover os cargos necessarios aos servigos tecnicos e administrativos:

Custaa:
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i) promover campanhas de levantamento de fundos, aprovadas pelo Conselho de
Administragao,

j) convocar a Assembleia Geral e reuniges do Conselho de Administracéo;

k) pagar as contribuicbes a Federagao Nacional das APAEs;

|) respetar e fazer respeitar o presente Estatuto, o Estatuto da Federagio das APAEs do
Estado e o Estatuto da Federagao Nacional das APAES;

m) promover a participagio da APAE nas Olimpiadas, Festivais, Congressos e outros
eventos;

n) estabelecer procedimentos e diretrizes para aquisicdo de bens moveis e imdveis, e

recebimento de doagbes, considerando sempre o custo/beneficio e ap6s ouvido o Conselho
de Administragao;

0) receber doagbes com encargos e fazer doagbes, sempre com encargos, apés ouvido o
Conselho de Administragso;

p) indicar ao Conselho de Administragio o nome das pessoas que possam ser aprovadas
para exercerem o cargo de Procurador Juridico e Procurador Adjunto,

q) alienar bens iméveis, observado o disposto no paragrafo 3° deste artigo;
r) estabelecer o valor da contribuig8o para os associados contribuintes:

s) dar conhecimento ao Conselho de Administragdo, na primeira reunido deste, das
penalidades aplicadas aos seus associados:

t) convidar os membros do Conselho Consultivo para participar dos eventos realizados pela
APAE.

§1°-0 plano anual/plurianual de atividades e o orgamento, de que trata a alinea

"d" deste artigo, deversio ser encaminhados até 60 (sessenta) dias a contar do inicio do
exercicio.

§ 2° - A Diretoria Executiva, somente podera fazer doagdes, apés ouvido o Conselho de
Administragéo, e sempre com encargos,

§ 3° - A aquisicio e alienacao de bens de que tratam as alineas "n" e "q", deste artigo
somente sera permitida se aprovada por decisao de, no minimo, dois tergos dos Me :

Mbrog
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do Conselho de Administragao.

Secgao VI

Das Atribuicdes dos Membros da-Diretoria Executiva

Art. 28 - Compete ao Presidente:

a) assegurar o pleno funcionamento dos servigos da APAE nos seus aspectos legais,
administrativos, técnicos e pedagogicos com o apoio do Conselho de Administragao; '

b) convocar e presidir a Assembleia Geral, as reunides do Conselho de Administracdo, do
Conselho Fiscal e da Diretoria Executiva

c) representar a APAE, ativa e passivamente, em juizo ou fora dele, perante as entidades
de direito publico e privado, com as quais se relacionar,

d) representar a APAE judicialmente, cabendo-lhe Impetrar Mandado de Seguranga coletivo
e outras agdes judiciais, em defesa dos interesses de seus membros ou associados;

e) apresentar ao Conselho de Administragdo o relatéric anual da Diretoria sobre as
atividades da APAE, ao fim de cada ano e, ao término do mandato, a Assembleia Geral:

f) dirigir a APAE, ressalvada a competéncia do Conselho de Administragéo, atendendo a
perfeita consecug&o de seus fins, podendo delegar, parcialmente, suas atribuictes:

g) assinar cheques e ordens de pagamento, conjuntamente com o 1° Diretor Financeiro oy
com o seu substituto estatutario, no exercicio do cargo, para Pagamento das obrigagtes
financeiras da entidade:

h) instalar, prover e supervisionar assessorias e uu::rdanadmiqs que julgar necessarias,
constituindo um colegiado com concepgbes, diretrizes & agdes unificadas;

i) zelar pelo conhecimento, utilizagéo e aplicaco dos Estatutuls, Regimentos e regulamentos
em vigencia, pelos Diretores, funciondrios, técnicos e voluntarios:

j) ratificar de modo expresso, & Federagao das APAEs do Estado e a Federacao Nacional
das APAEs o compromisso de aderir, acatar e respeitar seus respectivos Estatutos:

k) cumprir e fazer cumprir as prescricdes deste Estatuto, bem como asg diretrizes

estabelecidas no Regimento Interno da APAE.
Paragrafo Gnico - O Presidente sera substituido, em suas faltas, licencas e impedimentos,

Lustas:
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pelo Vice-Presidente.

Art. 29 - Compete ao Vice-Presidente:

a) substituir o presidente em suas faltas, licengas e impedimentos:
b) exercer fungdes e atribuicoes supletivas que Ihe forem confiadas.

F_arigrnfr.r unico - Em caso de renincia, destituicio ou morte do Presidente, ©
Vice-Presidente assumira a Presidéncia até o fim do mandato.

Art. 30 - Compete ao 1° Diretor Secretario:

a) secretariar as Assembleias Gerais, as reunides da Diretoria Executiva e as do Conselho
de Administrag&io, redigindo suas atas em livro préprio;

b) superintender o funcionamento de todos os servigos de secretaria e divulgar as noticias
das atividades da APAE;

Eui

c) exercer atribuigbes supletivas que Ihe forem confiadas,

d) entregar aos membros da Diretoria Executiva, na primeira reunido do mandato, cépia do
Estatuto da APAE;

e) disponibilizar aos associados, na Secretaria, o acesso e leitura do Estatuto da APAE:
f) exercer a presidéncia da APAE no caso de impedimento temporario, n&o superior a 06
meses, do Presidente e do Vice-Presidente

Paragrafo Gnico - Compete ao 2° Diretor Secretario:

a) substituir o 1° Diretor Secretario nas suas faltas, licencas e impedimentos;
b) assumir o mandato, em caso de vacancia, até o seu terming,

c) exercer atribuigbes supletivas que Ihe forem confiadas.

Art. 31 - Compete ao 1° Diretor Financeiro:

Executiva,

b) conservar sob sua guarda e responsabilidade os documentos relativos a tesourarig:

Custas:
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Joaquim Roque Pacheco Matheus Pacheco da Silva
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c) assinar cheques e/ou ordens de pagamento, conjuntamente com o Presidente, ou com
seu substituto estatutario, para pagamento das obrigagdes financeiras da APAE:

d) promover e dirin;ir a arrecadagao da receita social, deposita-la e aplica-la de acordo com
decisdo da Diretoria Executiva;

e) fazer pagamentos nos limites ou pela forma estabelecida por decisao da Diretoria
Executiva,

f) manter em dia a escrituragdo da receita e da despesa da APAE, e contabiliza-la sob a i
responsabilidade de um contador habilitado:

g) apresentar a Diretoria Executiva os balancetes mensais, o relatério anual sobre a

situagdo financeira e a prestagio de contas, que deverao ser encaminhados ao Conselho

Fiscal para exame e parecer, fornecendo a esses érgios as informagdes complementares
que Ihe forem solicitadas.

Paragrafo Unico - Compete ao 2° Diretor Financeiro:

a) substituir o 1° Diretor Financeiro em suas faltas, licencas e impedimentos:

b) assumir o mandato, em caso de vacancia, até o seu término;

c) exercer as atribuigdes supletivas que lhe forem confiadas.

Art. 32 - Compete ao Diretor de Patriménio: .

a) supervisionar, zelar e inventariar o patriménio da APAE,
b) ter sob sua guarda e responsabilidade os bens patrimoniais da APAE;

c) providenciar a escriturago do material permanente da APAE, mantendo-a em ordem e
em dia.

Pardgrafo Gnico - O Diretor de Patriménio podera contar com © apoio de profissional
especializado.

Art. 33 - Compete ao Diretor Social, de acordo com a orientagao da Diretoria Executiva:
a) organizar as atividades sociais:

b) elaborar o programa de solenidades;

Custas:
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c) estabelecer normas para o relacionamento do pessoal da APAE com o plblico,

d) realizar eventos sociais com a finalidade de promover a instituigao:

e) promover eventos com a finalidade de arrecadar fundos, apés a aprovagio da Diretoria
Executiva.

Secdo Vil

Da Auto defensoria
Art. 34 - A auto defensoria é o processo desenvolvido pelas APAEs para os familiares,
ampliagac da participagdo e representagdo da pessoa com deficiéncia, na gestao
institucional e formagao de habilidades, autonomia e cidadania.
§ 1° - A eleigdo dos auto defensores, um do sexo masculin e um do sexo feminino, sera
realizada, preferencialmente, pelas pessoas com deficiéncia atendidas pela APAE, em
Assembleia Geral Ordinaria, com mandato de 03 (irés) anos, permitindo-se uma re-eleicao.
§ 2° - Nao sendo possivel a eleigio dos auto defensores por seus companheiros, cabera a
indicacdo dos 2 (dois) nomes, pelos membros da Diretoria Executiva @ do Conselho de
Administragéo, referendados pela Assembleia Geral Ordinaria
Art. 35 - Compete aos auto defensores:

a) defender os interesses das pessoas com deficiéncia, sugerindo agdes que aperfeigoem o
seu atendimento e participagao em todos os seguimentos da sociedade;

b) participar das reunides da Diretoria Executiva e do Conselho de Administragao opinande
sobre assuntos de interesse da pessoa com deficiéncia;

f_‘.':l parhupar dos eventos prg.m[}vidﬂﬁv e orga nizados pelo movimento Apaeano:
d) votar e ser votado para auto defensora.

Segdo IX

Do Conselho Consultive

Art. 36 - O Conselho Consultivo serd constituido pelos ex-Presidentes da APAE ¢ tgp,
carater vitalicio.

Custay;
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F:rigmfo unico - Ocorrendo a eleigdo de membro dg Conselho Consultivo para compar
qualquer 6rgao da APAE, a sua vaga no Conselho Consultivo sers mantida.

Art. 37 - A Assembleia Geral verificara a condigao e proclamard a investidura do
Conselheiro Consultivo no exercicio da fungao.

Art. 38 - As decisbes do Conselho Consultivo s&o Mmeramente opinativas, nao tendo forga
executiva sendo quando acolhidas pelo Conselho de Administracao.

Art. 39 - Compete ac Conselho Consultivo:

a) atuar como érgao moderador na solugdo de eventuais conflitos gque venham a ocorrer no
Movimento Apaeano no municipio:

b) esclarecer, quando solicitado e possivel, fatos e praticas controvertidos ou obscuros da
histria do Movimento Apaeano, com o fim de dar suporte a filosofia do mesmo:

c) zelar pela unidade orgéanica, filoséfica e programatica do Movimento Apaeano;
d) participar, mediante convite, dos eventos realizados pela APAE.
CAPITULO IV
Da Procuradoria Juridica
Art. 40 - A Procuradoria Juridica, argac de assessoramento superior, s6 poderd ser exercida

por pessoa de reconhecida idoneidade e saber juridico, inscrita na Ordem dos Advogados .
do Brasil.

Paragrafo dnico - O Procurador Adjunto tem a atribuicdo de substituir o procurador juridico
nas faltas ou impedimentos deste.

Art. 41 - O Procurador Juridico e o Procurador Adjunto serdo investidos nos respectivos
cargos ou deles destituidos por indicagao do Presidente da APAE, apés aprovagéo do
Conselho de Administrag&o.

Art. 42 - O Procurador Juridico tera assento & mesa nas reunioes da Diretoria Executiva e
do Conselho de Administrag&o e opinara sobre a juridicidade e legitimidade de qualquer
matéria discutida, exceto se na mesma concorrer interesse pessoal.

Art. 43 - Nao constitui falta funcional a manifestagao contraria do Procurador Juridico sobre
matéria de sua competéncia.
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Art. 44 - Compete ao Procurador Juridico:
a) atuar na defesa dos direitos das pessoas com deficiéncia;

b) defender os interesses da APAE, em juizo ou fora dele, mediante expresso mandato do
Presidente ou de seu substituto legal:

c) elaborar, examinar, e visar minutas de contratos e convénios:

d) emitir parecer sobre matéria de interesse geral da APAE, pronunciando-se, ao final de

cada assunto, nas reunides de Diretoria, sobre a legalidade das proposicbes e a
observancia deste Estatuto e do Regimento Interno:

e) representar juridicamente a entidade junto as repartigdes publicas e privadas;
f) pesquisar, compilar e sugerir legislagio pertinente 4 pessoa com deficiéncia:
9) manter intercambio juridico e dar interpretagao final sobre matéria controvertida:
h) dirigir os servigos da Procuradoria da APAE.
CAPITULO V

Das Receitas e do Patriménio
Art. 45 - As receitas da APAE, necessérias 4 sua manutengdo, serdo constituidas por:
| - contribuigdes de associados e de terceiros;
Il - legados:
Il - subvengdes e auxilios que venha a receber do Poder Publico;
IV - doagbes de qualquer natureza;
V - quaisquer proventos e auxilios recebidos;

VI - produto liquido de promogbes de beneficéncia;
VIl - rendas de emprego de capital ou patrimdnio que possua ou venha a possuir:

VIl - auxilio ou recursos provenientes de convénio que venha a receber de entidades
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pUblicas e privadas.

Paragrafo Unico - Essas rendas, recursos e eventual resyltago operacional sero aplicados

integralmente na manutencéo e desenvolvimento dog objetivos institucionais, no territério
nacional. :

Art. 46 - O patrimdnio da APAE sera constituido de bens moveis, imdveis, veiculos,
semoventes, agbes e apolices da divida publica.

Paragrafo tnico - No caso de dissolucao ou extingdo da APAE as receitas e o patriménio

social reverterdo em beneficio de entidades congeneres, com personalidade juridica, .

registradas no Conselho Nacional de Assisténcia Social - CNAS ou a entidade publica.
CAPITULO Vi

Das Eleicoes

Art. 47 - De trés em trés anos, serdo eleitos pela Assembleia Geral Ordinaria os membros
da Diretoria Executiva, do Conselho de Administragao e do Conselho Fiscal.

Paragrafo dnico - A eleico sera realizada por votagao secreta, sendo permitida por
aclamag&o, quando se tratar de chapa unica.

Art. 48 - eleicdo da Diretoria. Executiva, do Conselho de Administragdo e do Conselho
Fiscal sera precedida de edital de convocagdo, publicado no minimo 30 (trinta) dias antes
da Assembleia Geral Ordinaria.

§ 1° - Alinscricao das chapas candidatas devera ocorrer na Secretaria da APAE até 20 dias
antes da eleicao, que se realizara dentre as chapas devidamente inscritas e homologadas .
pela comiss&o eleitoral.

§ 2° - Somente poderao integrar as chapas os concorrentes associados da APAE ha pelo
menos 1 (um) ano, preferencialmente com experiéncia diretiva no Movimento Apaeano,
quites com suas obrigagdes junto a tesouraria da APAE.

§ 3 - Sao inelegiveis simultdneas, sucessiva ou alternadamente para os cargos de
Presidente, Vice-Presidente € Diretores Financeiros, para a Diretoria Exequtiua da APAE:
cénjuge, companheiro, parentes consanguineos ou afins até o 1° grau, funcionarios quando
No exercicio do cargo ou cedidos.

§ 4° - Os candidatos a Presidente, Vice-Presidente e Diretores Financeiros deverao
apresentar no ato da inscrico da chapa copias autenticadas ou orginais dos seguintes
documentos: Carteira de Identidade, CPF, declaragéo de bens moveis e imoéveis, certiddes
Negativas criminais, certiddo de regularidade do CPF, ficha de filiagio de associado da

Custas:
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APAE, copia do parecer favoravel da prestacao de contas do Conselho Fiscal e da ata de
aprovagao da Ultima gest&o, no caso de candidato a reeleicao, declaragéo sob as penas da

lei de nao ser inelegivel, nos termos do paragrafo 6° deste artigo, devendo um dos trés
candidatos manter seu domicilio no municipio sede da APAE.

§ 5°- vedada a acumulagio de cargos por membro do Conselho de Administragdo,
Conselho Fiscal e Diretoria Executiva da APAE.

§ 6° - vedada a participac&io de funcionarios da APAE na Diretoria Executiva, Gonselho de
Administracao e Conselho Fiscal, ainda que cedidos ou com vinculo empregaticio direto ou

. indireto.
Art. 49 - O registro de chapas e os demais trabalhos da eleicdo serdo examinados e

conduzidos pela Comissao Eleitoral instituida pela APAE por meio de Resolugdo e
regulados pelo Regimento Interno da mesma.

Art. 50 - A eleicdo sera realizada, de trés em trés anos, na primeira quinzena do més de

novembro, e a posse dos membros eleitos ocorrera no 1° dia atil do més de janeiro do ano
seguinte.

CAPITULO VI
Disposigoes Gerais

Art. 51 — Toda proposta para alterag&o do presente Estatuto sé podera ser apresentado em
Assembleia Geral Extraordinaria convocada com, pelo menos 30 (trinta) dias de
antecedéncia, na forma do artigo 17, com aprovagéo prévia da Federagio Nacional e desde

que ndo colida com os Estatutos da Federacdo do Estado e da Federagio Nacional dag
APAES.

Paragrafo Unico — Toda proposta de alteragéo statutaria devera ser entregue e protocolada
na Secretaria da APAE, com antecedéncia minima de 180 (cento e oitenta) dias que
antecederam a instalagio da Assembleia Geral Extraordinaria para tal fim convocada, sem
0 que nao sera apreciada.

Art. 52 - A extingaio, fusao, transformagao, ou alteragio do nome da APAE somente poders
ser feita se determinada e aprovada por deliberagdo de 2 (duas) Assembleiag
Extraordindrias sucessivas, realizadas com intervalo de 90 (noventa) dias, instaladas com a
presenca de, no minimo dois tergos dos associados, em dia com as obrigagdes sociais g de

representantes da Federagao Nacional das APAEs, sem o que suas deliberagdes nag terag
validade.

Custas:
Emolumentos.........,.,,..............R§ 6,95
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§1° - A Federagfo Nacional das APAEs e a Federagéo das APAEs do Estado, deverdo ser
convocadas para participar da Assembleia Geral Extraordinria, obrigatoriamente, com
antecedencia minima de 30 dias da data marcada para a realizagéo da mesma, quando
convocada para a finalidade prevista neste artigo.

§2° - vedada a extingdo, fusao ou transformagao da APAE quando houver denuncia de
imegularidade protocolada na Federacdo do Estado e/ou na Federagdo Nacional das
APAEs.

Art. 53 - Os casos omissos no presente Estatuto sero decididos pela reunido conjunta da
Diretoria Executiva e Conselho de Administraco, com forga estatutaria no que nao colidir .
com este Estatuto, aplicando-se subsidia riamente o Cddigo Civil,

Art. 54 - O presente Estatuto entra em vigor a partir de sua aprovacado pela Assembleia
Geral Extraordindria, e respectivo registro, devendo a Diretoria Executiva providenciar a sua

divulgacgéo.

Paulo Lopes, 09 de novembro de 2011
(Assina) Robélia Cristina de Moraes - Presidente
(Assina) Waldir Gorges Alves: CPF: 048.234.439-34, OAB/SC 1775 - Advogado.

Gempabe-SC, agco de 2012,
LA lal * e

Hugo Rafael da Silva Chaves .
Escrevente Autorizado

“Poder Judwiano
Estado de Santa Cataring
Selo Digital de Fiscalizacso
Selo narmal

CNU60909-GEPQ
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S0C| s Pais e Ami xcepeionais de s-APAE. no uso de
suas atribuicdes que lhe confere o Art. n"18. A do Estatute em vigor, resolve aprovar as seguintes
alteracies. 2

Art. 1°- O Artigo 2° da 5% Alteracdo Estatutaria Associagio dos Pais e Amigos Excepcionais de
Paulo Lopes-APAE passa a vigorar com a seguinte redaglio’

Art, 2° = A Apae de Paulo Lopes é uma associacdo civil. beneficente, com atuagdo nas dreas de
assisténcia social. educagdo. saide. prevenglo. wrabalho. profissionalizagdo. defesa e parantia de
direitos, esporte. cultura, lazer, estudo. pesquisa e outros. sem [lins lucrativos ou de fins ndo
econdmicos, com duragdo indeterminada. tendo sede na Rua Ana Raupp de Sa. s/n”. bairro.Nova

[c, Belém ¢ foro no municipio de Paulo Lopes. estado de Santa Catarina..

Art. 2° - O Artigo 4° da 5* Alteragdo Estatutdria da Associagdo dos Pais e Amigos Excepcionais
de Paulo L.opes-APAE passa a vigorar com a seguinte redacdo:

Arl. 4° — A Apae de Paulo Lopes adota como simbolo a figura da flor margarida. com pétalas
amarelas, centro {aranja, pedinculo e duas folhas verdes, uma de cada lado, ladeada por duas mios em
perfil, na cor cinza, desniveladas, uma em posi¢io de amparo e a outra, de orientaglio, tendo embaixo,
partindo do centro, dois ramos de louro, contendo vinte ¢ seis folhas.

Pardgrafo Unico — A utilizagio e a aplicagdo do simbolo do movimento apaeano devera
observar cores, proporgdes, areas de isolamento, tipografia. formatagdo das assinawras. em
conformidade com o manual da marca expedido pela Federago Nacional das Apaes.

Art. 3 - O Artigo 5° da 5 Alieragio Estatutiria Da Associagio dos Pais ¢ Amigos
Excepcionais de Paulo Lopes-APAE passa a vigorar com a seguinte redagio:

Art. 5° — A bandeira da Apae de Paulo Lopes. na cor azul. contendo ao centro o simbolo do
mavimento apaeano e o nome da Apae. terd dimensdes na propor¢do de | de altura por 1,5 de largura.

Paragrafo Unico - A confecglio da bandeira. contemplando a aplicagdio da marca ¢ das cores,
devera estar em conformidade com o manual da bandeira expedido pela Federagio Nacional das A paes.

Art. 4" - O Artigo 6° da 5° Alteracdo Estatutdria da Associagio dos Pais e Amigos Excepcionais
de Paulo Lopes-APAFE passa a vigorar com a seguinte redagiio:

Arl. 6° — Os eventos realizados pela Apae poderdo utilizar como instrumento norteador o
Manual Basico - Cerimonial da Rede Apae. ¢laborado pela Federagio Nacional das Apaes, para
organizagio de seus protocolos.

Art. §° - O Artigo 8° da 5" Alteragio Estatutiria Da Associagio dos Pais ¢ Amigos
Excepcionais de Paulo Lopes-APAE passa a vigorar com a seguinte redagio:

i



o ridas nn - B
: . Art. 8% = Considera-se Excepfrr_ﬁnnl ou “Pesson com Deficiéncia” aguela que (€
impedimento de longo prazo de natureza fisica. mental, intelectual ou sensorial. os quais, em interagdo
com diversas barrciras, podem obstruir sua participagdo plena e efetiva na sociedade, em igualdade de

condigdes com as demais pessoas.

:iﬂ'. 6 - O ﬂﬂiﬂu 9 da 5" .ﬂ.l[ﬂl‘al;iu Estatutiria Da ﬁﬁﬁﬂﬂiﬂcﬁﬂ dos Pais e .‘IEI'Iigﬂ'ﬁ-
Excepcionais de Paulo Lopes-APAE passa a vigorar com a seguinte redacio:

Art. 9° — 880 os seguintes os fins desta Apae, nos limites territoriars do seu municipio:

‘ | - promover a melhoria da qualidade de vida das pessoas com deficiéncia, preferencialmente
intelectual e miltipla, e transtornos globais do desenvolvimento, em seus ciclos de vida: criangas.
adolescentes, adultos e idosos, buscando assegurar-lhes o pleno exercicio da cidadania;

Il - prestar servigo de habilitagle ¢ reabilitagio ao piblico definido no inciso | deste artigo, ¢ a
promogdo de sua integragdo & vida comunitdria no campo da assisténcia social, realizando atendimento,
assessoramento, defeso e pgarantia de direitos, de forma isolada ou cumulativa as pessoas com

deficiéncia, preferencialmente intelectual e multipla, e para suas familias;

Il - prestar servigos de educagdo especial s pessoas com deficiéncia, preferencialmente
intelectual € maltipla;

IV - oferecer servicos na drea da saude. desde a prevengdo. visando assegurar uma melhor

qualidade de vida para as pessoas com deficiéncia, preferencialmente intelectual e multipla.
VIII - firmar parcerias com entidades coirmds e analogas, solicitar € receber recursos de orgios

piiblicos e privados, e as contribuigdes de pessoas fisicas ¢ juridicas;

IX - produzir e vender servigos para manutengio da garantia de qualidade da oferta dos
servigos prestados;

X - fiscalizar o uso do nome “Associagio de Pais ¢ Amigos dos Excepeionais”™. do simbolo e da
sigla Apae, informando o uso indevido d Federaglo das Apaes do Estado ou a Federagdo Nacional das

Apaes;
X! - promover meios para o desenvolvimento de atividades extracurriculares para os seus

assistidos e as suas familias

XI| - desenvolver agdes de fortalecimento de vinculos familiares, prevenindo a ocorréncia de

abrigamenios;

X1II - apoiar elou gerenciar casas-lares para as pessoas com deficiéncia, preferencialmente

intelectual e mdltipla, em situagdo de risco social ou abandono;

X1V - garantir a participagdo efetiva das pessoas com deficiéncia. preferencialmente intelectual

e multipla, na gestdo das Apaes;

(oriais do seu municipio, 0s objetivos, programas e

XV - coordenar e execular, nos limites terri ni
Nacional das Apaes, promovend o

a politica da Federagio das Apaes do Estado ¢ da Federagiio

It

=

&
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assegurando e defendendo 0 progresso, o prestigio, a credibilidade e a unidade orginica e fi

: losdfica
Movimento Apacanc.

XVI - atuar na definicio da politica municipal de atendimento @ pessoa com deficiéncia,
preferencialmente intelectual ¢ maltipla, em consondncia com a politica adotada pela Federacdo das
APAEs do Estado e pela Federaglo MNacional das Apaes, coordenando € fiscalizando sua execugldo;

XVII - anticular, junto aos poderes publicos municipais ¢ 8s entidades privadas, politicas que
assegurem o pleno eXercicio dos direitos da pessoa com deficiéncia, preferencialmente intelectual ¢
multipla;

*
XVIII - encarregar-se, em dmbito municipal, da divulgacho de informagdes sobre assuntos

referentes a pessoa com deficiéncia, preferencialmente intelectual e miltipla, incentivando a publicagdo
6: trabalhos e de obras especializadas;

XIX - compilar efou divulgar as normas legais ¢ os regulamentares federais, estaduais €
municipais, relativas a pessoa com deficiéncia. preferencialmente intelectual e multipla, provocando a

acio dos Orgaos municipais competentes no sentido do cumprimento ¢ do aperfeigoamento da
legislagdo;

XX - promover efou estimular a realizaciio de estatisticas, estudos ¢ pesquisas em relagdo a
causa da pessoa com deficiéncia, preferencialmente intelectual e maltipla, propiciando o avanco
cientifico ¢ a permanente formagio ¢ capacitagio dos profissionais e voluntarios que atuam na Apae,

XX| - promover e/ou estimular o desenvolvimento de programas de prevenglo da deficiéncia,
de promogdo, de protecdo, de inclusdo, de defesa e de garantia de direitos da pessoa com deficiéncia,
preferencialmente intelectual e miltipla, de apoio e orientagio & sua familia e a comunidade;

X X111 - divulgar a experiéncia apacana ¢m drglos publicos e privados, pelos meios disponiveis;

WXV - desenvolver o programa de autodefensoria, garantindo a participagio efetiva das
_ pessoas com deficiéncia, preferencialmente intelectual ¢ maltipla, na gestio da Apae.

XXV — promover e articular servigos e programas de prevengiio, educagdo. saude, assisténcia
social, esporte, lazer. irabalho, visando & plena inclusdo da pessoa com deficiéncia, preferencialmente
imelectual e molipla.

Art. T - O Arigo 11° da 5 Alteragho Estatutaria Da Associacho dos Pais ¢ Amigos
Excepcionais de Paulo Lopes-APAL passa d vigorar com a seguinte redagdo:

Art 119 = A Apae de Paulo Lopes integra-se, por filiacdo, 4 Federagio Wacional das APAEs.
de quem recebe orientaglo, assessoramento € permissdo para uso de nome, simbolo e sigla APAE. a
cujo Estatuto adere.

§ 17 - Apos a filiagho a Federagio Nacional das APAEs. a APAE, sera automaticamente filiada
a Federagdo do seu rChrlL"ICii'Hfl Fstado, a l.'.l.l._'|{'l Estatuto adere.

§ 2° — A concessdo. a utilizagio € a permanéncia do direito de uso do nome, simbolo e sigla
Apae pela filiada estio condicionadas & observincia do Estatuto. das Resolugdes, do Regimento Interno



§ 3% - A Apae apresentarg, anualmente, Federago das Apaes do Estado, até o dia 30 de abril,
relatdrio sucinto de suas atividades, meluindo balango financeiro. acompanhado de parecer do

Conselho Fiscal e plano de aghes para 0 ano seguinte, indicando os PONOS posilivos ¢ negalivos
encontrados em sua administraglo, no exercicio,

Art. 8" - O Artigo 12° da 5 Alteragio Estatutdria Da Associagdo dos Pais e Amigos
Excepcionais de Paulo Lopes-APAE passa a vIgorar com a seguinte redagdo:

Art. 12° — A Apae Preservard sua autonomia administrativa, financeira e Juridica perante a
Federagio das Apaes do Estado, Federagio Nacional das Apaes, Administragdo Piblica e entidades
privadas, ndio perando. em nenhuma hipotese, direitos g vinculos empregaticios entre seus funciondrios,
dirigentes, prepostos /oy contratados, competindo a cada uma, particularmente e com exclusividade, o
cumprimento das suas respectivas obrigagdies comerciais, contratuais. trabalhistas, sociais, de acidentes

do trabalho, previdencidrias, fiscais e tributdrias, de conformidade com a legislagdo vigente elou
praticas comerciais, financeiras oy bancirias em vigor

CAPITULO 1]
Das Associados
Secdo |

Do Quadro Social
Art. 9° - O Artigo 13° da 5 Alteragio Estalutiria Da Associacio dos Pais e Amigos
Excepcionais de Paulo Lopes-APAE passa a vigorar com a seguinte redacdo;

Art. 13° - A Apae de Paulo Lopes ¢ constituida por nimero ilimitado de associados, pessoas
fisicas e juridicas. neste caso representada pelo Diretor ou Presidente que consta do contrate social.

§1° ~ Sdo requisitos para admissdo do associado; idoneidade, maioridade, capacidade legal,

envolvimento com a causa da pessoa com deficiéncia, compromisso com as aghes desenvolvidas pela
Apae,

| - contribuintes: pessoas fisicas e Juridicas. devidamente cadastradas, que contribuem com g
Apae por contribuiglio regular, em dinheiro, mediane manifestagiio de vomade em contribuir para a
Execucio dos objetivos da A pae, firmando termo de adesiio de associado;

Il - benerhéritos: pessoas fisicas ou juridicas que, a juizo do Conselho de Administragdo oy por
proposta da Diretoria Executiva, prestam relevantes servigos ao movimento das A paes;

\ ;



IV — honordrios: personalidades. nacionais ou estrangeiras. que tenham prestado relevan
servigos & causa da pessoa com deficiéncia. ou que tenham concorrido de maneira aprecidvel para @
progresso da humanidade no campo da deficiéncia;

V- espa:lia'lsi pessoas com dﬂﬁ ciélm:'ra que estejam matriculadas nos programas de atendimento
da Apae, seus pais ¢ mdes ou responsaveis legais. sendo-lhes assegurado o direito de votar de serem

wvolados,

V1 - fundadores: pessoas que participaram da primeira Assembleia Geral de Fundagio da Apac
¢ assinaram a respectiva ata.

f"‘ﬁ'_ 10° - O Artigo 15° da 5" Alteragio Estatutiria Da Associaglo dos Pais e Amigos
Excepeionais de Paulo Lopes-APAE passa a vigorar com a seguinte redaglio:

Art. 15° — Compele & Apae exigir de seus associados 0 permanente exercicio de conduta €tica
de forma a preservar e aumentar o conceito do Movimento Apaeano.

| — Sdo Agraciados Beneméritos as personalidades. fisicas ou juridicas, que a juizo do Conselho
de Administragio ou por proposta da Diretoria Executiva, hajam contribuido de maneira aprecidvel
para o progresso do movimento das Apaes.

Il - S3o Agraciados Honorérios as personalidades. nacionais ou estrangeiras, que a juizo do
Conselho de Administragio ou por proposta da Diretoria Exccutiva, tenham prestado relevantes
servigos 4 causa da pessoa com deficiéncia ou tenham concorrido de maneira apreciavel para 0
progresso da humanidade no campo da deficiéncia;

Il = A concessio de titulo honorifico serd deliberada em votagiio secreta, no minimo, por dois
tereos da Diretoria Executiva e do Conselho de Administragdo da Apae.

IV — O Conselho de Administragdo ¢ a Diretoria Executiva indicardo uma Comissdo composta
ras da Diretoria Executiva ¢ 2 (duis) membros do Conselho de Administragiio, para

por 2 (dois) memb
* dos indicados, deliberando por volaglo de, no minimo. dois

examinar as obras e o “cuwrriculum vitae'

tercos dos seus membros.
Secdo 111

Dos Direitos dos Associados
Art. 11° - O Arigo 17° da ¥ Alteragho Fstatutiria da Associagdo dos Pais e Amigos
Excepcionais de Paulo |Lopes-AF AL passa a vIgorar com a seguinte redagdo:
Art. 17° - Sio direitos assegurados aos Associados Especiais ¢ Contribuintes, quites com suas

obrigagdes sociais:
Il — participar das Assembléias Gr:rm&;. _
V - apresentar, 4 Diretoria Executiva, idéias ¢ sugesties.

de interesse comum,

lemas para discussio, (#8525 2 ass5untos

VI - participar de todos 0$ eventos organizados pela Apac. pelo Conselho Regional, pela
Federagdo das .‘hl:rﬂt:s do Estado e pela Federacio Nacional das Apacs.



VIl - apresentar propostas de alteragio do Estatuto da Apae. submetendo-as & apreciagio e &
aprovagio do Conselho de Administragdo da Federag@io Nacional das Apaes:

V111 - participar de diferentes comissdes técnicas. de estudo e de trabalhos. quando convidado e
de acordo com sua disponibilidade:

|X - requerer o desligamento do quadro social. mediante solicitagdo dirigida @ Diretoria da
APAE:

X — em caso de morte, o3 direitos do associado ndo se translerem a terceiros:

§ 3° — Os associados contribuintes, quando funciondrios da Apae, com vinculo direto ou
indireto, ndo poderfio votar nem serem votados, nem convocar Assembléia Geral Extraordindria.
; Segdo IV

Das Obrigagdes dos Associados

Il - pagar as contribuigdes enquanto associados contribuintes. e prestar todas as informagdes
solicitadas pelos orgdos diretivos;

Il - aceitar as incumbéncias que lhes forem atribuidas pelos orgios diretivos da Apae,
participando de diferentes comissdes técnicas. de estudo e de trabalhos:

IV — cumprir. acatar e respeitar as disposicdes eslatutarias, as resolucdes da Diretoria Executiva,
o regimento interno, bem como as decisdes dos orgdos diretivos da Apae:

V — informar, por escrito, aos orgdos diretivos da Apae, quando identificar qualquer suspeita de
irregularidade no funcionamento de servigos, para averiguacdo ¢ providéncias;

VI - submeter as propostas de alteragdo do Estatuto da Apae & apreciagio e 4 aprovaglo do
Conselho de Administragio da Federagiio Macional das Apaes.

Secdo V

Das Penalidades Aplicaveis aos Associados

Il = Suspensdo do direito de votar ¢ ser volado pelo prazo de 08 (0ilo) anos para os cargos da
Diretoria Executiva, do Conselho de Administragio e do Conselho Fiscal,

§ 2° — Fica assegurado prévio direito de defesa a wdos os associados quando lhes forem
imputadas as infragdes previstas neste artigo. cabendo-lhes, ainda. na hipdtese de suspensdo ¢ exclusdo,
recurso para a Assembleia Geral, sem efeito suspensivo, no prazo de |5 (quinze) dias, contados da
notificacio.

Art. 12° - O Anigo 20° da 5° Alteragio Estatutdria Da Associaglo dos Pais e Amigos
Excepcionais de Paulo Lopes-APAE passa a vigorar com a seguinte redagio:

Art. 20° —Diante de irregularidades na Apac. sera constituida Comissdo de Etica designada pela
ederacio das Apaes do Estado efou pela Diretoria da Apae que ndo seja parte das dendncias
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apresentadas, marcando-se prazo de 15 (quinze) dias para apresentar a defesa que tiver, assegurados
ao0s denunciados a ampla defesa e o contraditorio,

Il — A ComissBo de Etica compele apurar os fatos noticiados encaminhando relatdrio
circunstanciado para a Federacdo das Apaes do Estado e/ou para a Diretoria da Apae, que expedird
parecer conclusivo.

Il - A anilise dos relatdrios serd feita pela Diretoria Executiva "ad referendum” do Conselho
de Administracio da Federacdo das Apaes do Estado efou da Apae que expedird parecer recomendando

a aplicagdo das penalidades previstas no ari. 19, a intervencio na Apae ou ainda o arquivamento da
denincia.

IV -~ Caracterizada a necessidade de Intervenclo, caberdo aos interventores todos os atos de
gestdo na Apae, incluindo negociagiio com o Poder Publico, acerto de dividas, regularizagdo da
documentagdo, continuidade dos atendimentos e dos projetos ja existentes. contratagio e dispensa de
funciondrios, entre outros.

"

V - A Intervencdo terminard com a eleigdo da nova Diretoria da Apae, que, assumindo o cargo,

responsabilizar-se-4 por dar continuidade aos trabalhos iniciados, dentro do padrio de ética e unidade
do Movimento Apaeano.,

VI - Nos casos em que todos os procedimentos adotados pela Federagio das Apaes do Estado,
no processo de intervengdo, ndo sejam capazes de superar as dificuldades existentes na Apae. caberd a
esta mesma Federacdo comunicar a Federagdo MNacional das Apaes para a aplicacio da sangdio
consistente na cassagdo da autorizagdo do uso do nome. sigla ¢ simbolo Apae. com remessa dos fatos
apurados ao Ministério Pablico Estadual e Federal. se for o caso. para as providéncias cabiveis, dando-
se ampla divulgagdo no municipio.

Il = A Comissdo de Etica compete apurar os fatos noticiados encaminhando relatério
circunstanciado para a Federagio das Apaes do Estado e/ou para a Diretoria da Apae. que expedira
parecer conclusivo.

I - A amilise dos relatorios serd feita pela Diretoria Executiva “ad referendum” do Conselho
de Administragio da Federagdo das Apaes do Estado efou da Apae que expediré parecer recomendando

a aplicagdo das penalidades previstas no art. 19, a intervengdo na Apae ou ainda o arquivamento da
dendncia.

IV - Caracterizada a necessidade de Intervengdio, caberdio aos interventores todos os atos de
gestdo na Apae, incluindo negociagio com o Poder Publico. acerto de dividas, regularizacio da
documentagdo, continuidade dos atendimentos e dos projetos ja existentes, contratagio e dispensa de
funciondrios, entre outros.

V = A Intervengdio terminara com a cleigdo da nova Diretoria da Apae. que. assumindo o kit
responsabilizar-se-a por dar continuidade aos trabalhos iniciados, dentro do padrio de ética e unidade
do Movimento Apaeano.

VI - Nos casos em que todos os procedimentos adotados pela Federagiio das Apaes do Estado,
no processo de intervengfio, ndo sejam capazes de superar as dificuldades existentes na Apae, cabers g
esta mesma Federagdo comunicar a Federaglio Nacional das Apaes para a aplicacio da sangdlo
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consistente na cassagio da autorizagdo do uso do nome,
apurados ao Ministério Pablico Estadual e Federal, se fo
se ampla divulgaeiio no municipio.

Il - A Comissdo de Etica compete apurar 0s
para a Federagio das Apaes do Estado e/ou pa

sigla e simbolo Apae, com remessa dos fatos
I 0 caso, para as providéncias cabiveis, dando-

fatos noticiados encaminhando relatorio circunstanciado
ra a Diretoria da Apae. que expedira parecer conclusivo,

CAPITULO 1IN

Da Organizacdo. do Funcionamento e da Administragiio da Apae
Segdo |

3a Organizacio

§ 1* = Os membros dos Consethos de Administragdo e Fiscal, e os da Diretoria Executiva
deverdo ser associados contribuintes da Apae hd, pelo menos, | (um) ano, preferencialmente com
experiéncia diretiva no Movimento Apaeano, quites com suas obrigagdes junto & tesouraria, ou

associados especiais que comprovem matricula e freqiiéncia regulares hd, no minimo, 1{(um) ano, nos
programas de atendimento da Apae.

§ 2° - O exercicio das fungdes de membros dos orgdos indicados neste artigo ndo pode ser
remunerado por qualquer forma ou titulo, sendo vedada a distribuiclio de lucros, resultados, dividendos,
bonificagdes, participagdes ou parcelas do seu patriménio sob nenhuma forma ou pretexto ou de

quaisquer outras vantagens ou beneficios por qualquer forma a diretores, socios, conselheiros.
instituidores, benfeitores ou equivalentes.

§ 3" - Os cargos do Conselho de Administragdo. do Conselho Fiscal e o da Diretoria Executiva

deverlio ser ocupados, sempre gue possivel, por. no minimo, 30% de pais ou responsive

is legalmente
constituidos.

Segdo I
Da Assembléia Geral

Art. 13° - O Anigo 23° da 5 Alteragdo Estatutiria Da Associaglio dos Pais e Amigos
Excepcionais de Paulo Lopes-APAE passa a vigorar com a seguinie redagiio:

Ar. 23° - A Assembléia Geral, Ordindria ou Extraordinaria, orgdo soberano da Apae, serd

constituida pelos associados especiais e contribuintes que a ela comparecerem, quites com suas
obrigacdes sociais e financeiras.

8 17~ Terdo direito de votar, nas Assembléias Gerais os associados especiais que comprovem a
matricula e a freqliéncia regular hia pelo menos | (um) ano nos programas de atendimento da Apae, ¢ os
associados contribuintes, exigindo-se destes a adesdo a0 quadro de associados da Apae hi. no minimo,
| (um} ano, e que estejam em dia com suas obrigagdes sociais e financeiras.

§ 2% - No caso de procuraglio. esta devera ter firma reconhecida em canorio, se

ndo que o
outorgante € o outorgado deverdo ser associados da A pae.

§ 3° — Nao se admite mais de uma procuragio por associado especial ou contribuinte,



§4° = A _ASSEmbléi“ Geral sera instalada pelo Presidente da Apae. Na seqliéncia, serdo
procedidas as eleighes do Presidente e do Secretdrio da Assembléia para conduzir os trabalhos.

Havendo mais de um candidato para os cargos de Presidente e Secretdrio da Assembléia Geral, serédo
constituidas chapfhs para votagdo direta.

§ 6 — Cabera ao Presidente da Assembléia Geral Ordindria passar a palavra ao atual Presidente

da Apae, que fard a Presl?l;ﬁn de contas do seu mandato. apresentando o balango € o relatorio de
atividades. submetendo-0s & aprovagio da Assembléia Geral.

§ 7° — Na seqiiéncia, serd realizada a eleigio por votagio secreta, sendo permitida por
aclamagdo, quando se tratar de chapa Unica.

Art. 14° - O Artigo 24° da 5" Alteragdo Estatutaria Da Associagio dos Pais e Amigos
Excepcionais de Paulo Lopes-APAE passa a vigorar com a seguinte redagio:

Art. 24° - A convocagdo da Assembléia Geral far-se-a por notificag@io aos associados, por meio
de boletim, e-mail. circular ou outros meios convenientes e por publicagdo em jornal de circulagio no
municipio da Apae, admitindo-se, como alternativa, editais afixados no quadro de aviso da Apae ¢ nos
principais lugares publicos do municipio, com antecedéncia de, no minimo, 30 (trinta) dias.

Art. 15°*- O Artigo 25° da 5* Alteragio Estatutiria Da Associagdio dos Pais e Amigos
Excepcionais de Paulo Lopes-APAE passa a vigorar com a seguinte redagio:

Art. 25° |l — decidir sobre fusdo, transformagio e extingdo da Apae:

IV — destituir membros da Diretoria Executiva, do Conselho de Administragdo e do Conselho
Fiscal;

Art. 16° - O Artigo 26° da 5" Alteraciio Estatutéria Da Associagio dos Pais e Amigos
Excepcionais de Paulo Lopes-APAE passa a vigorar com a seguinte redagdo:

Art. 76° — A Assembléia Geral Ordinaria reunir-se-a de trés em trés anos. no més de novembro,

ﬁ para os fins determinados nos incisos lll e V| do artigo 23°.

Parégrafo tinico — Com excegdo do ano de eleigdo da Diretoria da Apae, o relatdrio de
atividades e as contas da Diretoria Execuliva previstos no inciso V do art. 25 serdo submetidos a
aprovagio da Assembléia Geral Ordinaria, especialmente convocada para esse fim, até o dia 31 de
maio de cada ano, com base nos demonstrativos contdbeis encerrados em 31 de dezembro do ano
anterior,

Art. 17° - O Artigo 27° da 5% Alteragdo Estatutaria Da Associaglio dos Pais ¢ Amigos
Excepeionais de Paulo Lopes-APAE passa a vigorar com a seguinie redagdo:

Af. 27° — A Assembléia Geral Extraordinaria sera convocada pela Diretoria Executiva, pelo
Conselho de Administragio ou. quando houver requerimento assinado, por. no m[nimp. um quinto dos
associados em dia com suas obrigagdes sociais Nnanceiras, para 0s fins indicados nos incisos I, 11, IV ¢
Vil do artigo 25°, ou para tratar de assunto especial, determinado na sua convocagao.



Pardgrafo iinico - Para fins do disposto nos incisos | ¢ |V do artigo 25, sera exigido o v

concorde da - maioria simples dos associados da Apae na Assembléia Geral Extraordindria
especialmente convocada para esse fim.

Secdo 1]
Do Conselho de Administragio

Art. 18" - O Anigo 28° da 5 Alteragdo Estatutiria Da Associacio dos Pais ¢ Amigos
Excepeionais de Paulo Lopes-APAE Passa a vigorar com a seguinte redacdo:

Art. 287 — O Conselho de Administragiio, composto de, no minimo, 05 {cinco) membros, serd
eleito pela Assembléia Geral Ordinaria, dentre os associados em pleno gozo de seus direitos, bem
assim quites com seus deveres associativos previstos neste Estatuto.

§ 4% - As decisdes do Conselho de Administragdo serdo tomadas por maioria, com a presenga,
no minimo, 2/3 (dois tergos) de seus membros.

§ 6° -~ As reunides do Conselho de Administragiio serdo presididas e secretariadas pelo
Presidente ¢ pelo Diretor Secretirio da Apae. respectivamente, cabendo ao Presidente o direito a0 voto
de Minerva.

IV — examinar o relatério de atividades da Dirctoria Executiva e a situagdio financeira da Apae,
em cada exercicio;

VIl - examinar e deliberar sobre a politica de atendimento 3 pessoa com deficiéncia intelectual
ou miltipla no dmbito da Apae;

IX — aprovar ou ndio 0 nome do Procurador duridico e do Procurador Adjunto, indicados pela Diretoria
Executiva;

X — preencher as vagas que se verificarem no Conselho de Administragdo e no Conselho Fiscal:

Xl - referendar os nomes para as vagas na Diretoria Executiva, indicados pela mesma,
permanecendo os que desta forma forem investidos no exercicio do cargo pelo restante do mandato dos
substituidos;

X1l - escolher, por meio de voto secreto. um nome dentre aqueles apresentados pela Diretoria
Executiva como candidaro & Presidéncia da Apae, permitindo-se a0 mesmo indicar toda a nominata
para 0 Conselho de Administragdo, o Conselho Fiscal e a Diretoria Executiva;

KT - assumir a Presidéncia da Apae, no caso de rendncia ou destity igdo da Diretoria Executiva,
por indicagho de trés de seus membros, convocando Assembleia Geral Extraordindria para cleigio da
Diretoria Executiva no prazo maximo de 60 (sessenta) dias:

XV - aquisi¢do ¢ alienaglo de bens de que trata o inciso XIV deste artigo. somente serq
permitida se aprovada por decisdo de, no minimo. dois lergos de seus membros;

AVl - aprovar por, no minimo. dois tergos dos votos dos seus membros, a obtencio de
financiamento referido no inciso VI do artigo 35°,

Segdo |V

Do Conselho Fiscal
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Art. 19* - O Artigo 30° da 5" Alteraglio Estatutiria da Associaclo dos Pais e Amigos
Excepcionais de Paulo Lopes-APAE passa a vigorar com a seguinte redagdo:

Art. 30° = O Conselho Fiscal serd composto de 3 (irés) membros efetivos e 3 (trés) suplentes.
eleitos pela Assembleia Geral Ordindria, dentre associados em pleno gozo de seus direitos,
preferencialmente com experiéncia administrativa, contabil e fiscal.

§ 1° = O.mandato dos membros do Conselho Fiscal serd de 3 (irés) anos. permitindo-se a
recleigio.

4/ Seglio V
Da Diretoria Executiva

§ 1 - 0 mandato dos membros da Diretoria Executiva sera de 3 (trés) anos, permitindo-se uma
reeleigdo consecutiva. .

§ 2° = O Presidente terd, além do seu, o volo de Minerva nos casos de empate.

§3° — Perderd o mandato qualquer dos membros da Diretoria Executiva, aquele que, sem justo
mativo, deixar de comparecer a trés reunides consecutivas da Diretoria. ou a seis, alternadamente.

Secio VI
' Das Atribuigcdes da Diretoria Executiva

Il = elaborar o0 Regimento Interno da Apae e submeté-lo 4 aprovagdo do Conselho de
Administracio;

Il - lavrar em ata a aprovagdo ¢ a admissdo de novos associados:

IV — lavrar em ata o pedido de desligamento do associado e a sua aprovagdo, ndo cabendo
negativa da solicitago;

V| - submeter suas contas ao exame do Conselho Fiscal, encaminhando-as posteriormente ag
Conselho de Administragio para parecer, remetendo-as, a seguir. & Assembleia Geral para aprovagiio;

VIl - constituir comissbes especiais encarregadas da execuglio dos fins da  Apae,
supervisionando sua atuagdo;

IX - criar os cargos necessarios aos servigos técnicos e administrativos, admitir ¢ demitir
funciondrios;,

XV - adquirir ou alienar bens mdveis ¢ imdveis, apds aprovagdo do Conselho de
Administragdo, nos casos que couber;

XV - receber ¢ fazer doacdes ad referedum do Conselho de Administragdo.
XX -~ apresentar ao Conselho de Adminisiragdo, com até 60 (sessenta) dias de antecedéncig

da data de realizacdo da Asvembleia Geral Ordindgria. os nomes dos candidatos a Presidéncig da
Apae, garantindo-se go candidato a Presidente escolhido a indicagdo das nomes para concorrerem pny
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XXII = indicar nomes para preenchimento das vagas que se verificarem na Diretoria Executiva,
no curso do mandato, submetendo-os ao referendo do Conselho de Administragiio,

Pardgrafo Unico ~ Nao caberd a indicagdo de nomes para preenchimento das vagas na Diretoria
Executiva, simultaneamente, para os cargos de Presidente. Vice-Presidente, Diretores Financeiros e
Diretores Secretarios, devendo, nesse caso, ser convocada Assembleia Geral para clei¢iio dos membros
que ocupardo tais cargos na Diretoria Executjva, -

Art. 20° - O Artigo 35° da 5 Alteragio Estatutiria Da Associagio dos Pais e Amigos
Excepcionais de Paulo Lopes-APAE passa a vigorar com a seguinte redaciio:

o Art 35° — Compete ao Presidente

Il - convocar a Assembleia Geral. as reunides do Conselho de Administracdo, do Conselho
Fiscal e da Diretoria Executiva:

Il - representar a Apae, ativa e passivamente, em juizo ou fora dele, perante as entidades de
direito piblico e privado;

IV — representar a Apae judicialmente, cabendo-lhe impetrar Mandado de Seguranga coletivo e
outras agbes judiciais, em defesa dos interesses da associacio;

VIl - assipar cheques, contratos de empréstimo bancério, ordens de pagamenio e transferéncias
bancarias conjuntamente com o 1° Diretor Financeiro ou com o seu substituto estatutirio, no exercicio
do cargo, para pagamento das obrigagdes financeiras da entidade;

§ 2° - Para fins de obtengdo de financiamento referido no inciso VII deste artigo, serdo exigidas
as aprovagGes da Diretoria Executiva e do Conselho de Administragdo por. no minimo, dois tergos dos
volLos.

Pardagrafo unico — Em caso de rendncia, destituigdo ou morte do Presidente. o Vice-Presidente
assumird a Presidéncia até o fim do mandato, valendo para todos os efeitos. independente do tempo do
exercicio como o cumprimento de um mandato.

[l - conservar sob sua guarda ¢ responsabilidade os documentos relativos ao departamento
financeiro;

Il - assinar cheques, contratos de empréstimo bancario e/ou ordens de pagamento
conjuntamenie com o Presidente ou com seu substiluto estatutdrio. para pagamento das obrigagdes
financeiras da Apae;

VIIl = O*Diretor Financeiro podera utilizar-se do assessoramento de um Contador ou de um
Tecnico em Contabilidade, de um funciondrio da Apae ou de um prestador de servigos para o exercicio
dessas atribuicdes,

secdo VI

Da Autogestio e da Autodefensoria

12)




Art. 21° - O Artigo 43° da 5*

SR Alteracdo Estatutiria Da Associagdo dos Pais ¢ Amigos
Excepeionais de Paulo Lopes

-APAE passa vigorar com a seguinte redagio:

k2 L 1 1] . 4 &
_Art, 43 {3 PmE.TﬂITI_a Nacional de autogestio ¢ autodefensoria tem como finalidade
contribuir para 0 desenvolvimento da autonomia da pessoa com deficiéncia intelectual €

multipla ﬁ'f'}“: a sua realidade, ampliando sua possibilidade de atuar influenciando o cotidiano
de sua familia, da comunidade e da sociedade em geral,

o F ardgrafo ,?_,r,,,-m — O Programa Nacional de autogestdo e autodefensoria cria espago
institucional para a inser¢do dos autodefensores na estrutura do movimento, assegurando a participagio

efetiva da pessoa com deficiéncia, preferencialmente intelectual e miltipla, nas Apaes, Federagio das
Apaes dos Estadds e Federagdio Nacional das Apaes,

Art. 22° - O Artigo 44° da 5* Alteragio Estatutdria Da Associagio dos Pais e Amigos
Excepcionais de Paulo Lopes-APAE passa a vigorar com a seguinte redagio:

Art. 44° — Os autodefensores serdio eleilos nos foruns de autodelensores em Assembleia Geral

Ordindria, a cada 3 (trés) anos. convocada especialmente para este fim. permitindo-se uma reeleigio
conseculiva.

§ 1° - A autodefensoria serd composta de 4 (quatro) membros, sendo dois efetivos, um do sexo
masculino e outro do sexo feminino, e dois suplentes, um do sexo masculino e outro do sexo feminino.

§ 2° - Poderiio ser eleitos autodefensores as pessoas com deficiéncia intelectual e miltipla que
estejam matriculadas e que sejam frequentes nos programas de atendimento da A pae.

| - defender os interesses da pessoa com deficiéncia intelectual e miltipla, sugerindo agdes que
aperfeigoem o sew atendimento e a sua participacio em todos os segmentos da sociedade;

Il - participar das reunides da Diretoria Executiva e do Conselho de Administragio, opinando e
votando sobre assuntos de interesse da pessoa com deficiéncia intelectual e/ou miltipla;
IV = votar e ser votado para os cargos da autodefensoria.
Secdo IX

Do Conselho Consultive

Art. 23° - O Artigo 46° da ¥ Alteragio Estatutdria Da Associagio dos Pais & Amigos
Excepcionais de Paulo Lopes-APAE passaa vigorar com a seguinte redagio:

Art. 46° - O Conselho Consultivo serd constituido pelos ex-Presidentes da Apae.

§ 1° - Somente poderdo integrar o Conselho Consultivo os ex-Presidentes que tenham
concluido o mandato sem interrupglo motivada por: renincia, destituigdo, afastamento por denincia,

§ 2° - Ocorrendo a eleicio de membro do Conselho Consultivo para compor qualquer drgéo da
Apae, a vaga do ex-Presidente no Conselho Consultivo sera mantida, exceto para o cargo de Presidente
da Apae.
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Art. 24° - O Artigo 47° da 5* Alleragdo Estatutaria Da Associagio dos Pais € Amigos
Excepcionais de Paulo Lopes-APAE passa a vigorar com a seguinte redagio:

Ar. 47° - A Assembleia Geral verificard se o ex-Presidente preenche os requisitos, e
proclamard a investidura do Conselheiro Consultivo no exercicio da fungio.
CAPITULO IV

Da Procuradoria Juridica
Art. 25" - O Antigo 51° da 5" Alleragio Estatutaria Associaglio dos Pais e Amigos Excepcionais
de Paulo Lopes-APAE passa a vigorar com a seguinte redagdio;

Art. 51° — O Procurador Juridico € o Procurador Adjunio serdo investidos nos respectivos
cargos ou deles destituidos por indicaglo do Presidente da Apac. apds aprovagdo do Conselho de
Administragdo.

| - atuar na defesa dos direilos das pessoas com deficiéncia, preferencialmente intelectual e
miltipla;

g VI — pesquisar, compilar e sugerir legislacho pertinente & pessoa com deficiéncia,
preferencialmente intelectual ¢ molupla; .
CAPITULO V

Das Receitas e do Patrimdnio
11 = produgdo e venda de servigos.
IX - auxilio ou recursos provenientes de convénio de entidades publicas e privadas.

Pardgrafo umico — As rendas, recursos ¢ evenlual resultade operacional serdo aplicados
integralmente na manutengdo e no desenvolvimento dos objelivos instilucionais, no territorio nacional,

Art. 26° - O Arigo 56° da 5* Alteragio Estatutaria Da Associagdo dos Pais e Amigos
Excepcionais de Paulo Lopes-APAE passa a vigorar com 2 seguinte redagdo:

Art. 56° — O patrimonio da Apae serd constituido de bens moveis, imdveis, veiculos e direitos,
que possui e vier a adquirir.

CAPITULO VI
Das Eleigdes

§ 2° - Em caso de empate. considerar-se-i eleita a chapa cujo candidato a presidente seja
associado, ininterruptamente, ha mais tlempo no quadro social da Apace. . _

I - A inscrigio de cada uma das chapas candidatas deverd ocormer ha 'im. retaria da Apae até 20

dias antes da data da eleiglo a ser realizada, dentre as chapas devidamenle inscritas ¢ homologadas pela

comissiio eleitoral.
L]

[l - Somente poderdo integrar as chapas 0§ associados especials que COMprovem a maltricula e a
frequéncia regular hd pelo menos | {um) ano nos programas de atendimento da Apac. ¢ os associados
contribuintes, exigindo-se, destes, serem associados da Apae ha, no minimo. | {um] ano. estarem quites




com suas obrigagbes sociais e fi
Movimento Apaeano.

V=08 candidatos a Effﬂdfﬂl‘:: Vice-Presidente e Diretores Financeiros deverdo apresentar, no
ato da inscrigdo da chapa. copias autenticadas ou originais dos seguintes documentos:

Nanceiras, e terem, preferencialmente, experiéncia diretiva no

a) Carteira de identidade;

b) Certiddo de regularidade do CPF:

¢) Declaragdo de imposto de renda atual ou declaragdo de proprio punho dos bens maveis e
imoveis de sua propriedade;

d) Ceriddes l}ﬂgﬂﬂ‘-’ﬂs civeis, criminais e eleitorais de #mbito Municipal, Estadual e Federal;

e) Ficha de filiagdo de associado da Apae:;

f) Declaragio sob as penas da lei de ndo ser inelegivel, nos termos do inciso VI deste artigo;
g) Comprovante de residéncia dos candidatos no municipio sede da A pae;
h) Termo de compromisso.

L

Vi —_E vedada a participagBo de funcionirios da Apae na Diretoria Executiva, no Conselho de
Administracio e no Conselho Fiscal, com vinculo empregaticio direto ou indireto.

Art. 27° - O Anigo 60° da 5" Alteragio Estatutdria Da Associagio dos Pais ¢ Amigos
Excepcionais de Paulo Lopes-APAE passa a vigorar com a seguinte redagio:

Art. 60° — A eleicdo serd realizada. de trés em trés anos. no més de novembro. ¢ a posse dos
membros eleitos ocorrerd no 1° dia dtil do més de janeiro do ano seguinte,

Pardgrafo Unico — Em cardter excepcional, se 0s membros eleitos ndo puderem tomar posse no
primeiro dia atil do més de janeiro do ano seguinie & Assembléia de Eleigdio, o mandaio da atual
Diretoria podera ser prorrogado até a posse dos eleitos.

DACA S TO DA ASSOCIACAQ DE PAIS E AMIGOS DOS
EX IONAIS DE PAULO LOPES-APAE.

ESTATUTO DA APAE DE PAULO LOPES
CAPITULO I
Da Denominagiio, Sede e Fin

Art. 1° - A Associagio de Pais ¢ Amigos dos Excepcionais de Paulo Lopes g,
abreviadamente, II-"«Lr:':ém: de Paulo Lopes. fundada em Assembleia realizada em 24 de margo de 1984,

l'_‘.
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nesta cidade de Paulo Lopes , passa a regular-se por este Estatuto, pelo Regimento Interno & pela
legislagdio civil em vigor.

Arl. 2° — A Apae de Paulo Lopes ¢ uma associacdo civil, beneficente. com aluagdo Nas areas de
assisténcia social, educagdio, saide. prevengdo, frabalho, profissionalizagio, defesa ¢ garantia de
direitos, esporte, cultura, lazer, estudo, pesquisa ¢ oulros. sem fins lucrativos ou de fins néo
econdmicos, com duragdo indeterminada, tendo sede na Rua Ana Raupp de 5a. s/n®, bairro,Nova
Belém ¢ foro no municipio dePaulo Lopes, estado de Santa Catarina..

_ Ar. 3® — A Apae de Paulo Lopes tem por MISSAQ promover ¢ articular agiics de defesa de
direitos e prevencdo. orientagdes, presiagdo de servigos. apoio a familia, direcionadas a melhoria da
qualidade de vida da pessoa com deficiéncia ¢ a construgio de uma sociedade justa e soliddria.

Art. 4° — A Apae de Paulo Lopes adota como simbolo a figura da flor margarida, com pétalas
amarelas, centro laranja, pedinculo e duas folhas verdes, uma de cada lado, ladeada por duas mios cm
perfil. na cor cinza, desniveladas, uma em posigdo de amparo € a outra, de orientagio, tendo embaixo,
partinde do centre, dois ramos de louro, contendo vinte € seis folhas.

Paragrafe Unico - A utilizagho e a aplicagio do simbolo do movimento apaeano deverd
observar cores, proporgdes, drcas de isolamento, tipografia, formatac3o das assinaturas, em
conformidade com o manual da marca expedido pela Federagio Macional das Apaes.

Art. 5° — A bandeira da Apae de Paulo Lopes, na cor azul, contendo ao centro o simbolo do
movimento apacano ¢ o nome da Apae, tera dimensdes na proporgdo de | de alwra por 1.5 de largura.

Pardgrafe Unico = A confecgdo da bandeira. contemplando a aplicagio da marca ¢ das cores,
deverd estar em conformidade com o manual da bandeira expedido pela Federagio Macional das Apaes.

Arl. 6° — Os eventos realizados pela Apae poderdo utilizar como instrumento norteador o
Marual Basico - Cerimonial da Rede Apae, elaborado pela Federagio Nacional das Apacs, para
organizagio de seus protocolos.

Arl. 7° — @ dia 11 de dezembra € consagrado como Dia Macional das Apaes (Lei n® 10.242, de
19 de junho de 2001). e devera. obrigatoriamente, ser comemorado com o hasteamento da bandeira da

Apae.

Art. B° — Considera-se “Excepcional” ou "Pessoa com Deficiéncia” aquela que tem
impedimento de longo prazo de natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial, os quais, em interaglio
com diversas barreiras, podem obstruir sua participagio plena e efetiva na sociedade, em igualdade de
condigdes com as demais pessoas.

Arl. 9° = S0 05 seguintes os [ins desta Apae, nos limites territoriais do seu municipio;
| — promover a melhoria da qualidade de vida das pessoas com deficiéneia, preferencialmente
intelectual e maltipla, e transtornos globais do desenvolvimento, em seus ciclos de vida: criangas,

adolescentes, adultos ¢ idosos, buscando assegurar-lhes o pleno exercicio da cidadania;

Il - prestar servigo de habilitagdo e reabilitagiio ao publico definido no inciso | deste artigo, ¢ a
promogdo de sua,integraciio 4 vida comunitaria no campo da assisiéncia social, realizando atendimento,
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assessoramento, defesa e gat&ntia de direitos, de forma isolada ou cumulativa ds pessoas com
deficiéncia, preferencialmente intelectual e mdltipla, e para suas familias;
]

III - prestar servicos de educaglo especial 4s pessoas com deficiéncia, preferencialmente
intelectual e maltipla;

IV — oferecer servigos na érea da salde, desde a prevengdio. visando assegurar uma melhor
qualidade de vida para as pessoas com deficiéncia, preferencialmente intelectual e maltipla.

Art. 10 = Para consecugdo de seus fins, a Apae se prepie a:

| — executar servigos, programas, projetos e beneficios socicassistenciais, de forma gratuita,
permanente e continuada aos usudrios da assisténcia social € a quem deles necessitar, sem qualquer
discriminagdo, de forma planejada, didria e sistematica, ndo se restringindo apenas a distribuigdo de
bens, beneficios e encaminhamentos;

Il - promover campanhas financeiras de dmbito municipal ¢ colaborar na organizagdo de
campanhas nacionais, estaduais e regionais, com o objetivo de arrecadar fundos destinados ao
financiamento dds agdes de atendimento & pessoa com deficiéncia, preferencialmente intelectual e
multipla, bem como a realizago das finalidades da Apae;

Il — incentivar a participagdo da comunidade ¢ das instituigdes publicas e privadas nas agdes e
nos programas voltados & prevengdo e ao atendimento da pessoa com deficiéncia, preferencialmente
intelectual e maltipla;

IV - promover parcerias com a comunidade e com instituigdes pablicas e privadas,
oportunizando a habilitagio e a colocaglio da pessoa com deficiéncia, preferencialmente intelectual e
multipla, no mundo do trabalho;

V — participar do intercdmbio entre as entidades coirmis, as analogas filiadas, as associagdes
congéneres e as instituigdes oficiais municipais, nacionais e internacionais;

V1 - manter publicagdes técnicas especializadas sobre trabalhos e assuntos relativos 4 causa e 4
filosofia do Movimento Apaeano;

VIl - solicitar e receber recursos de drgos publicos ou privados, e contribuigcdes de
pessoas fisicas;
VIl — firmar parcerias com entidades coirmds e andlogas, solicitar e receber recursos de

orgdos piblicos e privados, e as contribuicdes de pessoas fisicas e juridicas;

IX - produzir e vender servigos para manutengdo da garantia de qualidade da oferta dos
servigos prestados;

X - fiscalizar o uso do nome “Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais”, do simbolo e da
sigla Apae, informando o uso indevido a Federaciio das Apaes do Estado ou & Federagdo Nacional das
Apaes;




%1 - promover meios para 0 d

esenvolvimento de atividades extracurricularcs para 0s 5€
assistidos e 4s suas familias

%11 - desenvolver agdes de fortalecimento de vinculos

familiares, prevenindo a ocorréncia de
abrigamentos, =

X1l — apoiar e/ou gerenciar casas-lares para as pessoas com deficiéncia, preferencialmente
intelectual ¢ miltipla, em situaglio de risco social ou abandono;
X1V — garantir a participagdo efet

iva das pessoas com deficiéncia, preferencialmente intelectual
e maltipla, na gesto das Apaes,

XV — coordenar e executar, nos limites ierritoriais do seu municipio. os objetivos. programas €
a politica da Federaglo das Apaes do Estado e da Federagdo Nacional das Apaes. promavendo,

assegurando ¢ defendendo o progresso, © prestigio, a credibilidade ¢ a unidade orginica e filosofica do
Movimento Apaeano;

XV - atuar na definigio da politica municipal de atendimento & pessoa com deficiéncia,
preferencialmente intelectual e multipla, em consondncia com a politica adotada pela Federaglo das
APAEs do Estado e pela Federaglo Nacional das Apaes, coordenando e fiscalizando sua execugdo;

XVII - articular, junto aos poderes publicos municipais e s entidades privadas, politicas que

assegurem o pleno exercicio dos direitos da pessoa com deficiéncia, preferencialmente intelectual e
multipla;

¥VIll - encarregar-se, cm ambito municipal. da divulgagdo
referentes i pessoa com deficiéncia, preferencialmente intelectual e mu
de trabalhos ¢ de obras especializadas;

de informagdes sobre assuntos
ltipla, incentivando a publicagio

XIX — compilar efou divulgar as normas legais & os regulamentares federais, estaduais €
municipais, relativas a pessoa com deficiencia. preferencialmente intelectual € maltipla, provocando a

agdo dos Orgdos municipais competentes no sentido do cumprimento e do aperfeigoamento da
legislagdo:

XX - promover e/ou estimular realizaglio de estatisticas, estudos ¢ pesquisas em relagdo &
causa da pessoa com deficiéncia, preferencialmente intelectual e multipla, propiciando o avango
cientifico e a pergnanente formagio e capacitagio dos profissionais e voluntarios que atuam na Apae;

XX| — promover efou estimular o desenvolvimento de programas de prevencio da deficiéncia,
de promogdo, de protecio, de inclusdo, de defesa e de garantia de direitos da pessoa com deficiéncia,
preferencialmente imtelectual ¢ maltipla, de apoio € orientagdo 4 sua familiae a comunidade;

X %11 = estimular, apoiar e defender o desenvolvimenilo permangnie dos servigos prestados pela

APAE, impondo-se a ohserviincia dos mais rigidos padrdes de ética e de eficiéncia, de acordo com ©
conceito do Movimento Apacano;

%X 111 - divulgar a experiéncia apagana cm orgdos publicos ¢ privados, pelos meios disponiveis.
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XXIV - dtSEl'll*'ﬂl‘-'H 0 programa de autodefensoria, garantindo a participagiio efetiva das
pessoas com deficiéncia, preferencialmente intelectual e maltipla, na gestdio da Apae;

XXV — promover ¢ articular servigos e programas de prevenciio, educagdo, saide, assisténcia
social, esporte, lazer, trabalho, visando & plena inclusio da pessoa com deficiéncia, preferencialmente
intelectual e miltipla.

»

Art. 11 - A Apae de Paulo Lopes integra-se, por filiagao. 4 Federaglo Nacional das APAESs, de
quem recebe orientacdo, assessoramento € permisso para uso de nome, simbolo e sigla APAE, a cujo
Estatuto adere. :

§ 1° - Apos a filiag8o a Federagfio Nacional das APAEs. a APAE. serd automaticamente filiada
a Federacdo do seu respectivo Estado. a cujo Estatuto adere.

§ 2° - A concessdo, a utilizaglio-e a permanéncia do direito de uso do nome. simbolo ¢ sigla
Apae pela filiada estiio condicionadas & observincia do Estatuto. das Resolugdes, do Regimento Interno
e das decisbes dos orgdos diretivos da Federagio Nacional das Apaes e da Federagiio das Apaes dos
Estados.

§ 3° - A Apae apresentara, anualmente,  Federagdo das Apaes do Estado, até o dia 30 de abril,
relatorio sucinto de suas atividades, incluindo balango financeiro, acompanhado de parecer do
Conselho Fiscal e plano de agbes para o ano seguinte, indicando os pontos positivos e negativos
encontrados em sua administragio, no exercicio.

Art. 12 — A Apae preservard sua autonomia administrativa, financeira e juridica perante a
Federaglio das Apaes do Estado, Federago Nacional das Apaes, Administraglio Publica e entidades
privadas, ndo gerando, em nenhuma hipdtese, direitos a vinculos empregaticios entre seus funciondrios,
dirigentes, prepostos e/ou contratados, competindo a cada uma, particularmente ¢ com exclusividade, o
cumprimento das suas respectlivas obrigagdes comerciais, contratuais, trabalhistas, sociais, de acidentes
do trabalho, previdencidrias, fiscais e tributdrias, de conformidade com a legislagdio vigente e/ou
priticas comerciais, financeiras ou bancérias em vigor.

capiTuLO NI
Dos Associados
Secho |
Do Quadro Social

Art. 13 — A Apae de Paulo Lopes ¢ constituida por numero ilimitado de associados, pessoas
fisicas € juridicas, neste caso representada pelo Diretor ou Presidente que consta do contrato social,

§1° - Shio requisitos para admissio do associado: idoneidade, maioridade, capacidade legal,
envolvimento com a causa da pessoa com deficiéncia. compromisso com as agdes desenvolvidas pela
Apae,



~ §2° - Os associados ndo respondem, nem mesmo subsidiariamente, pelas obrigagdes e encargos
sociais da Apae.

Art. 14 - O quadro social da Apae ¢ constituido pelas seguintes categorias de associados:

|~ contribuintes; pessoas fisicas e juridicas, devidamente cadastradas, que contribuem com a
Apae por contribuico regular, em dinheiro, mediante manifestagdo de vontade em contribuir para a
execucdo dos objetivos da Apae, firmando termo de adesdo de associado:

In- bepem&ims: pessoas fisicas ou juridicas que, a Juizo do Conselho de Administragdio ou por
proposta da Diretoria Executiva, prestam relevantes Servigos ao movimento das Apaes;

Il - correspondentes: aqueles que prestam colaboragiio & Apae, porém residem em outros
pontos da territério nacional ou em outro pais;

IV~ honordrios: personalidades. nacionais ou esirangeiras, que tenham prestado relevantes
servicos 4 causa da pessoa com deficiéncia. oy que tenham concorrido de maneira apreciavel para o
progresso da humanidade no campo da deficiéncia:

V - especiais: pessoas com deficiéncia que estejam matriculadas nos programas de atendimento
da Apae, seus pais e mies ou responsaveis legais, sendo-lhes assegurado o direito de votar e de serem
volados; .

VI - fundadores: pessoas que participaram da primeira Assembleia Geral de F undagdo da Apae
€ assinaram a respectiva ata.

Art. |5 - Compete & Apae exigir de seus associados o permanente exercicio de conduta ética
de forma a preservar e aumentar o conceito do Movimento Apaeano.

Segdo 1

Dos Titulos Honorificos

Art. 16 — A Apae poderd conceder, em casos especiais, os titulos honorificos de Agraciado
Benemérito e Agraciado Honordrio.

| - Sdo Agraciados Beneméritos as personalidades, fisicas ou Juridicas, que a juizo do Conselho
de Administracdp ou por proposta da Diretoria Fxecutiva, hajam contribuido de maneira aprecidvel
para o progresso do movimento das Apaes.

Il - S0 Agraciados Honordrios as personalidades, nacionais ou estrangeiras, que a juizo do
Conselho de Administragdo ou por proposta da Diretoria Executiva, tenham prestado relevantes
servigos & causa da pessoa com deficiéncia ou tenham concorrido de maneira aprecidvel para o

progresso da humanidade no campo da deficiéncia;
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Il - A concessdo de titulo honorifico sera deliberada em votaglio secreta, no minimo, por do
teros da Diretoria Executiva e do Conselho de Administragio da A pae.

IV - O Conselho de Administragio e a Direforia Executiva indicario uma Comissao composta
por 2 (dois) membros da Diretoria Executiva e 2 (dois) membros do Conselho de Administragdo, para
examinar as obras e 0 “curriculum vitae” dos indicados. deliberando Dor votacko de, no minimo, dois
tercos dos seus membros.

V=A mncessiul de titulo honorifico ndo cria obrigagdo para o agraciado em relaglio & Apae,
nem lhe assegura.0s direitos previstos aos associados contribuintes definidos neste Estatuto.

Secdo L1

Dos Direitos dos Associados

Art. 17 — Sdo direitos assegurados aos Associados Especiais e Contribuintes, quites com suas
obrigagdes sociais:

I - ter o seu filho ou dependente com deficiéncia matriculado na Apae e utilizar-se dos servigos
por ela prestados;

[l = participar das Assembleias Gerais;

111 - propor candidatos 4 eleiglo de membros do Conselho de Administragdio, Conselho Fiscal e
da Diretoria Exequtiva da Apae;

IV - participar das reunides da Diretoria Executiva ¢ do Conselho de Administragiio da Apae,
usando da palavra, mas sem direito a voto;

V — apresentar, a Diretoria Executiva, idéias e sugestdes. lemas para discusslo, leses e assuntos
de inleresse comum;

VI — participar de todos os eventos organizados pela Apae. pelo Conselho Regional, pela
Federagio das Apaes do Estado e pela Federagdo Nacional das Apaes:

VII - apresentar propostas de alteragiio do Estatuto da Apae, submetendo-as & apreciagdo e a
aprovacio do Conselho de Administraglo da Federagio Nacional das Apaes;

VIIl - participar de diferentes comissdes técnicas, de estudo e de trabalhos, quando convidado e
de acordo com sua disponibilidade:

IX — requerer o desligamento do quadro. social, mediante solicitagdo dirigida & Diretoria dg
APAE:

X - em caso de morte. os direitos do associado ndo se transferem a terceiros;
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XI - convocar os érgdos deliberativos da Apae quando houver requerimento de 1/5 (um quinto)
dos associados.

§ 1? - Os associados beneméritos, correspondentes, honordrios e fundadores nio poderdo volar
nem serem votados, exceto se forem também associados contribuintes,

§ 2° — Para gozar de qualquer dos direitos

acima enumerados, é necessario que o associado se
encontre quite com suas obrigacdes sociais.

. § 3" — Os associados contribuintes, quando funciondrios da Apae, com vinculo direto ou
indireto, ndo poderiio votar nem serem votados, nem convocar Assembléia Geral Extraordinaria.

Secho IV
Das Obrigacdes dos Associados
Art. 18 — S8o obrigagdes dos associados da Apae:

I — manter padrio de conduta ética de forma a preservar e a aumentar o conceito do Movimento
Apaeano no municipio;

Il - pagar as contribuigdes enquanto associados contribuintes, e prestar todas as informagdes
solicitadas pelos 6rgdos diretivos;

HI - aceitar as incumbéncias que lhes forem atribuidas pelos Grgaos diretivos da Apae,
participando de diferentes comissdes técnicas, de estudo ¢ de trabalhos;

IV ~ cumprir, acatar ¢ respeitar as disposicdes estatutdrias, as resolucdes da Diretoria Executiva,
0 regimento interno, bem como as decisdes dos orgdos diretivos da Apae;

V - informar, por escrito, aos érgdos diretivos da Apae, quando identificar qualquer suspeita de
irregularidade no funcionamento de Servigos, para averiguagio ¢ providéncias;

VI - submeter as propostas de alteragdio do Estatuto da Apae a apreciacdo e a aprovagio do
Conselho de Administragio da Federagdo Nacional das Apaes.
Secio ¥V
Das Penalidades Apliciveis aos Associados

Art. 19 - As infragdes ao presente Estatuto e as irregularidades de qualquer natureza cometidas
pelos Associados acarretario procedimentos e penalidades aplicados pela Diretoria Executiva da
APAE, nas modalidades de adverténcia, suspensio ¢ exclusio.

| = Adveriéncia para punir falias leves conforme sejam definidas ¢ regulamentadas pelo
Conselho de Administragio, a qual serd aplicada pelo Presidente da Apae;
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Il - Suspensdo do direito de votar e ser votado pelo prazo de 08 (oito) anos para os cargos da
Diretoria Executiva, do Conselho de Administraciio e do Conselho Fiscal,

HI gogisy | a I ’ l EdErﬂ;ﬁﬂ dES -'"I-PEIES dD ES[ﬂ.{iﬂ- e dﬂ ["fdfrai:'ﬁﬂ
HEiDI‘Ial dﬂs hpﬂts.

§ 1° - A excluslo serd deliberada ¢ aplicada pelos membros da Diretoria Executiva, Conselho
de Administragdo e Conselho Fiscal, com o aval da Assembleia Geral. para punir faltas muito graves.

: § 2 = Fica E”E“fﬂdﬂ prévio direito de defesa a todos os associados quando lhes forem
imputadas as infragdes previstas neste artigo, cabendo-lhes, ainda, na hipotese de suspensdo e exclusao,
recurso para a Assembleia Geral, sem efeito suspensivo, no prazo de 15 (quinze) dias, contados da

notificagdo. .

§ 3% — A exclusdo considerar-se-a definitiva se o associado ndo recorrer da penalidade, no prazo
previsto no § 2° deste artigo.

Secdo VI
Do Processo de Apuracio de Irregularidades na Apae

Art. 20 - Diante de irregularidades na Apae, sera constituida Comissdo de Etica designada pela
Federacio das Apaes do Estado e/ou pela Diretoria da Apae que ndio seja parte das dendncias
apresentadas. marcando-se prazo de 15 (quinze) dias para apresentar a defesa que tiver, assegurados

aos denunciados a ampla defesa e o contraditorio.

| — O nio atendimento, pelo associado, aos termos da notificagdo, sujeitd-lo-4 aos
procedimentos de adverténcia, suspensdo ou exclusdo, decretados pela Diretoria Executiva da Apae "ad
referendum” do Conselho de Administragio.

Il - A Comissio de Etica compete apurar os fatos noticiados encaminhando relatério
circunstanciado para a Federaglio das Apacs do Estado e/ou para a Diretoria da Apae, que expedira

parecer conclusivo.

Il — A andlise dos relatdrios sera feita pela Diretoria Executiva “ad rl‘e{erfndum " do Conselho
de Administraciio da Federacdo das Apaes do Estado e/ou da Apae que cxpedtr? parecer recomendando
a aplicagdo das penalidades previstas no arf 19 a imervenglo na Apae ou ainda o arguivamento da
deniincia.

ecessidade de Intervengdo, caberfio aos interventores todos o0s atos de
a0 com o Poder Publico, acerto de dividas, regularizagio da
dimentos € dos projetos ja existentes, contratagio e dispensa de

IV - Caracterizada a n
gestio na Apae. incluindo negociag
documentagdo, continuidade dos aten
funcionarios, entre outros,

V - A Intbrvenciio lerminard com a eleigio da nova lg}ireturia da Apae, que, ﬂssumlim:lo O cargo,
responsabilizar-se-a por dar continuidade aos trabalhos iniciados, dentro do padrdo de ética e unidade

do Movimento Apaeano.
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VI = Nes casos em que todos os procedimentos adotados pela Federagdo das Apaes do Estado,
no processo de intervengdo, nilo sejam capazes de superar as dificuldades existentes na Apae, caberd a
esta mesma Federagdo comunicar a Federagdo Nacional das Apaes para a aplicagdo da sangdo
consistente na cassagdo da autorizag@io do uso do nome, sigla ¢ simbolo Apae, com remessa dos fatos

apurados ao Ministério Piblico Estadual e Federal. se for o caso, para as providéncias cabiveis, dando-
se ampla divulgagfio no municipio.

VIl = OUs procedimentos para aplicagio das penalidades serfio regulamentados no Regimento

Interno ou por meio de resolugdes baixadas pela Diretoria Executiva da Apae “ad referendum" do
Conselho de Administragdo.

_VI]I - O recurso de qualquer penalidade aplicada tera efeito somente devolutivo e serd dirigido
¢ apreciado pela Assembleia Geral Extraordinéria.

L

CAPITULO 111

*

Da Organizacio, do Funcionamento e da Administracio da Apae
Secdio |
Da Organizagio
Art. 21 - S@o0 orgdos da Apae. responsaveis por sua administragdo:
| - Assembleia Geral,
Il - Conselho de Administragio;
Il = Conselho Fiscal;

|V = Diretoria Executiva;

"

V - Autodefensoria;

W1 — Conselho Consultivo.

§ 17 = Os membros dos Conselhos de Administragdo e Fiscal, e os da Diretoria Executiva
deverdo ser associados contribuinies da Apae hd, pelo menos, | (um) ano, preferencialmente com
experiéncia diretiva no Movimento Apaeano. quites com suas obrigagdes junto & lesouraria, ou

associados especiais que comprovem matricula ¢ frequéncia regulares hé, no minimo, 1(um) ano, nos
programas de atendimento da Apae.

§ 2% - O exercicio das fungdes de membros dos orglos indicados neste artigo n3o pode ser
remunerado por qualquer forma ou titulo, sendo vedada a distribuigio de lucros, resultados, dividendos,
bonificagdes, participagtes ou parcelas do seu patriménio sob nenhuma forma ou pretexio ou de

quaisquer outras vantagens ou beneficios por qualquer forma a diretores, socios, conselheiros,
instituidores, benfeitores ou equivalentes,

¥
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§ 3° — Os cargos do Conselho de Admj

deverdio ser acupados, sempre que i o ;
constituidos. P. Pre que possivel, por, no minimo, 30% de pais ou responsaveis legalmente

Art. 22 - Dirigentes de empresas terceiriz

ﬂ“ﬂd‘ﬂntﬁq. conviventes g paﬂ‘.‘ntﬁ‘.'s H'é 0 'Ercﬁirﬂ ﬂ.r““-r q“e ma“tt“ham q“a|quer vincu]u

contratual ou comercial com a Apae, nio pod ; ‘ :
sdmini » erio integra i
Conselho de Administracho nem o seu Conself g grar a sua Diretoria Executiva, 0 seu

adas, seus cOnjuges, descendentes ou

Secdo 11

Da Assembleia Geral

"

Art. 23 - A Assembleia Geral, Ordinaria ou Extraordinaria. érgdo soberano da Apae, serd

mnlstituida pelos associados especiais e contribuintes que a ela comparecerem, quites com suas
obrigagdes sociais e financeiras.

§ 19— Terdio direito de votar, nas Assembleias Gerais os associados especiais que comprovem a

matricula e a frequéncia regular ha pelo menos | (um) ano nos programas de atendimento da Apae, e os
associados contribuintes, exigindo-se destes a adesdo ao quadro de associados da Apae hi, no minimo,
I (um) ano, e que estejam em dia com suas obrigagdes sociais e financeiras.

§ 2° — No caso de procuragdo, esta deverd ter firma reconhecida em cartdrio, sendo que o
outorgante ¢ o outorgado deverdio ser associados da Apae.

§ 3° - Nio se admite mais de uma procuragéo por associado especial ou contribuinte.

§ 4° — A Assembleia Geral sera instalada pelo Presidente da Apae. Na sequéncia, serfio
procedidas as eleicdes do Presidente e do Secretario da Assembleia para conduzir os trabalhos.
Havendo mais de um candidato para os cargos de Presidente e Secretario da Assembleia Geral, serdo
constituidas chapas para votagdo direta.

§ 5 - Em caso de empate para os cargos de Presidente ¢ Secretdrio da Assembleia, considerar-
se-4 eleito o associado ha mais tempo no quadro social da Apae.

§ 6 - Cabera ao Presidente da Assembleia Geral Ordindria passar a palavra ao atual Presidente
da Apae, que fara a prestagdo de contas do seu mandato, apresentando o balango ¢ o relatorio de
atividades, submetendo-os  aprovaglo da Assembleia Geral.

§ 7° - Na sequéncia, sera realizada a eleigio por volaglo secreta, sendo permitida por
aclamagdo, quando se tratar de chapa dnica.

-
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Art. 24 — A convocaclo da Assembleia Geral far-se-a por notificagiio aos associados. por meio
de boletim, e-tail, circular ou outros meios convenientes e por publicagio em jornal de circulagdo no
municipio da Apae, admitindo-se, como alternativa, editais afixados no quadro de aviso da Apae ¢ nos
principais lugares publicos do municipio, com antecedéncia de, no minimo, 30 (trinta) dias.

§ 1° — No edital de convocaglio da Assembleia Geral, Ordinaria ou Extraordindria, deverdo
constar a data, hordrio, local e a respectiva ordem do dia.

§ 2° — A Assembleia Geral instalar-se-d. em primeira convocaglo. com a presenca da maioria
dos associados. e, em segunda convocagio, com qualguer nimero. meia hora depois, devendo ambas
constarem dos editais de convocaglio. ndo exigindo a lei quorum especial.

Art. 25 — A Assembleia Geral, érgfo soberano da Apae. compete exclusivamente:
| - homologar as alteragdes do Estatuto;
Il — decidir sobre fusdo, transformagio e extinglio da Apae;
: Il - eleger os membros da Diretoria Executiva, do Conselho de Administragio e do Conselho
T IV — destituir membros da Diretoria Executiva, do Conselho de Administracdo e do Conselho
Fiscal;

V — aprovar o relatorio de atividades ¢ as contas da Diretoria Executiva;

V| — verificar a qualificagio dos membros do Conselho Consultivo e proclama-los, na forma
estabelecida neste Estatuto;

VIl - apreciar recursos contra decisdes da Diretoria.

Pardgrafo tinico — As Assembleias Gerais realizar-se-@io, preferencialmente, na sede da Apae.

L
Art. 26 — A Assembleia Geral Ordindria reunir-se-a de trés em trés anos, no més de novembro,
para os fins determinados nos incisos 111 e VI do artigo 23.

Pardgrafo unico — Com excegdo do ano de eleiglo da Diretoria da Apae, o relatorio de
atividades e as contas da Diretoria Executiva previstos no inciso V do art. 25 serfio submetidos a
aprovaglo da Assembleia Geral Ordindria. especialmente convocada para esse fim, até o dia 31 de
maio de cada ano, com base nos demonstrativos contdbeis encerrados em 31 de dezembro do ano
anterior.

Ar. 27 — A Assembleia Geral Extraordindria serd convocada pela Diretoria Exccutiva, pelo
Conselho de Administragio ou, quando houver requerimento assinado. por, no minimo, um quinto dos
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associados em dia com Suas obrigagBes sociais financeiras, para os fins indicados nos incisos 1, [I, I
VII do artigo 25, ou para tratar de assunto especial, determinado na sua convocagio.

Pardgrafo unico — Para fins do disposto nos incisos | e IV do artigo 25. serd exigido o voio

concorde da maioria simples dos associados da Apae nd Assembleia Geral Extraordinria
especialmente copvocada para esse fim.

Secio 111

Do Conselho de Administragio

Art. 28 — O Conselho de Administragiio, composto de. no minimo, 05 (cinco) membros, serd
eleito pela Assembleia Geral Ordindria, dentre 05 associados em pleno gozo de seus direitos. bem

~ assim guiles cOm SEUs deveres associalivos previstos neste Estatuto.

§ 1° - O mandato dos membros do Conselho de Administragiio serd de 3 (trés) anos,
permitindo-se a reeleicdo.

§ 2° — No caso de ocorrer vaga ou impedimento de algum dos membros do Conselho de
Administragdo, o preenchimento sera feito conforme deciséio a ser tomada na primeira reunido do
Conselho de Adn;ﬁnistra-;io que se realizar.

§ 3 - 0 Conselho de Administrago reunir-se-4 ordinariamente de 06 em 06 meses,
obrigatoriamente, Ou nos prazos que fixar o Regimento Interno, €. extraordinariamente, mediante
convocagdo da Diretoria Executiva, ou de, pelo menos, 1/3 (um tergo) de seus proprios membros.

§ 4° — As decisdes do Conselho de Administragiio serdo lomadas por rraioria, com a presenca,
no minimo, 2/3 (dois tergos) de seus membros.

§ 5° — Os membros da Diretoria Executiva poderdo assistir 4s reunides do Conselho de
Administragdo e delas participar, sem direito a volo.

§ 6° — As reunides do Conselho de Administragio serdo presididas e secretariadas pelo
Presidente ¢ pelo Diretor Secretario da Apae, respectivamente, cabendo ao Presidente o direilo ao volo
de Minerva.

Ari. 29 = Compete a0 Conselho de Administragio:

| — aprovar o Regimento Interno da Apae;

Il - emitir parecer, para encaminhamento a Assembleia Geral, sobre as contas da Diretoria
Executiva, previamente examinadas pelo Conselho Fiscal,

11l - aprovar o Plano Anual de Alividades da Apae, 0 seu orgamento € as propostas de despesas
extraordindrias;

IV — examinar o relatorio de atividades da Diretoria Executiva e a situagdo financeira da Apae
em cada exercicio;

27



V - responder as consultas feitas pela Diretoria Executiva:

V1] - deliberar, em conjunto com a Diretoria Executiva, sobre os casos omissos neste Estatuto €
no Regimento Interno;

VIl — examinar e deliberar sobre a politica de atendimento & pessoa com deficiéncia intelectual
ou miltipla no drpbito da Apae;

VIII - referendar ou ndo, bem como rever, quando for o caso, penalidades aplicadas pela
Diretoria Executiva;

IX - aprovar ou ndo 0 nome do Procurador Juridico ¢ do Procurador Adjunto, indicados pela
Diretoria Executiva:

X - preencher as vagas que se verificarem no Conselho de Admini stragdo € no Conselho Fiscal; n

X| - referendar os nomes para as vagas na Diretoria Executiva, indicados pela mesma,
permanecendo os que desta forma forem investidos no exercicio do cargo pelo restante do mandato dos
substituidos;

X1l - escolher, por meio de voto secreto, um nome dentre aqueles apresentados pela Diretoria
Executiva como candidato & Presidéncia da Apae, permitindo-se a0 mesmo indicar toda a nominata
para o Conselho ge Administragdo, o Conselho Fiscal e a Diretoria Executiva,

%111 — assumir a Presidéncia da Apae, no caso de renincia ou destituigdo da Diretoria Executiva,
por indicagdo de trés de seus membros, convocando Assembleia Geral Extraordindria para eleigio da
Diretoria Executiva no prazo méximo de 60 (sessenta) dias:

X1V — aprovar a alienagio ou aquisigio de bens imoveis:

XV — aquisigio € alienacio de bens de que trata o inciso X1V deste artigo, somente serda
permitida se aprovada por decisdo de, no minimo, dois tergos de seus membros; -

XVI| - aprovar por, no minimo. dois tercos dos votos dos seus membros, a oblenglo de
financiamento referido no inciso Vil do artigo 33.

Secio 1V
Do Conselho Fiscal

Art. 30 — O Conselho Fiscal sera composio de 3 (irés) membros efetivos e 3 (trés) suplentes,
eleitos pela Assembleia Geral Ordindria. dentre associados em pleno gozo de seus direitos,
preferencialmente com experiéncia administrativa, contibil ¢ fiscal.

§1°-0 mandato dos membros do Conselho Fiscal serd de 3 (trés) anos, permitindo-se a
recleigio,
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Executiva da Apae, deliberando
suplentes, tantos quantos NECessarios, no caso de auséncia, rendncia ou

§ 2° - Em caso de vacancia, o mandato serd assumido pelo respectivo suplente, até seu térmif:

Art. 31 - Compete ao Conselho Fiscal:

| - reunir-se no minimo duas vezes por ano, examinar ¢ dar parecer sobre as contas da Diretoria

€Om a presenca de seus membros titulares, convocando-se seus
impedimento;

Il ~ examinar os livros de escrituragiio da entidade:

1l - examinar o balancete semestral apresentado pelo Diretor Financeiro, opinando a respeito;

IV — apresentar relatorios de receitas e despesas, sempre que forem solicitados;

V - opinar sobre aquisi¢do e alienagiio de bens;

VI - promover gestdes para o correto funcionamento fiscal da in stituiglio;

VIl - fornecer, obrigatoriamente, a cada seis meses, relatérios da situaglio fiscal e sugestdes,

quando necessério, para prevenir e corrigir problemas posteriores.

Pardgrafo Unico - O Conselho Fiscal poderd utilizar-se do assessoramento de um Auditor, de

um Contador ou de um Técnico em Contabilidade, se assim necessitar,

Secio V

Da Diretoria Executiva

Art. 32 - A Diretoria Executiva da Apae serd composta de, no minimo:
| - Presidente;

Il - Vice—Presidente;

Il - 1" e 2° Diretores Secretérios;

IV - 1 e 2° Diretores Financeiros;

V - Diretor de Patrimdnio;

VI- Diretor Social,

1" -4 Diretoria Executiva sera eleita em Assembleia Geral Ordinéria, a cada 3 HI'ES] anos,

convocada especialmente para este fim.

§ 2 - O mandato dos membros da Diretoria Executiva serd de 3 (trés) anos, permitindo-se ymg

reeleiglo consecutiva,
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§ 3" —-Ao Presidente ¢ permitido concorrer somente a | (uma) reeleigdo consecutiva, podendo
ocupar, porém, outros cargos na Diretoria Executiva, exceto o de Vice-Presidente e os de Diretores
Financeiros.

Art. 33 — A Diretoria Executiva reunir-se-a., no minimo. de 02 em 02 meses, sendo necessaria a
presenga de. pelo menos, cinco de seus membros, para as deliberagdes.

§ 1° — As deliberagdes da Diretoria serio tomadas por maioria simples de votos dos membros
presentes. :

§ 2° — O Presidente ter4, além do seu, o voto de Minerva nos casos de empate.

§3° - Perderd o mandato qualquer dos membros da Diretoria Executiva, aquele que, sem Justo
motivo, deixar de comparecer a trés reunides consecutivas da Diretoria. ou 2 seis, alternadamente.

Secio VI
Das Atribuigdes da Diretoria Executiva
Art. 34 — Compete a Diretoria Executiva:
| - promover ¢ fomentar a realizagio dos fins da Apae:

Il - elaborar o Regimento Interno da Apae e submeté-lo a aprovagdo do Conselho de
Administragio:

11l — lavrar em ata a aprovagio e d admissdo de novos associados

|V _ lavrar em ata o pedido de desligamento do associado e a sua aprovagdio, ndo cabendo
negativa da solicitagdo:

V' — elaborar e submetler a0 Conselho de Administragdo, em até 60 dias do inicio do exercicio, 0
plano anual/plurianual de atividades da Apac. 0 SeU orcamento € as propostas de despesas
extraordindrias;

V| — submeter suas contas ao exame do Conselho Fiscal, encaminhando-as posieriormente ao
Conselho de Administraglo para parecer. remetendo-as, @ seguir, Assembleia Geral para aprovagao;

VIl — submeter ao Conselho de Administraclio o relatorio de suas atividades e a situagio
financeira da Apae, em cada exercicio;

VIl — constituir comissdes especiais encarregadas da execucdo dos fins da Apae,
supervisionando Sua atuagdo;

IX — criar os cargos necessarios aos servigos técnicos e administrativos, admitir e demitir
funciopirios;
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X - promover campanhas de levantamento de fundos, aprovadas pelo Conselho de
Administragac,

%1 — convocar a Assembleia Geral e as reunides do Conselho de Administracio:

XI1I - pagar as contribui¢des & Federagdio Nacional das Apaes;

X111 - respeitar e fazer respeitar o presente Estatuto, o Estatuto da Federaglio das Apaes do
Estado ¢ o Estatuto da Federagio Nacional das Apaes:

XIV - promover & participagio da Apae em Olimpiadas, Festivais, Congressos e em Outros
eventos;

*
XV - adquirir ou alienar bens moveis e iméveis, apos aprovagdo do Conselho de
Administragdo, nos casos que couber;

XV - receber e fazer doagdes ad referedum do Conselho de Administragdo.

XVII - indicar ao Conselho de Administragiio o nome das pessoas que possam ser aprovadas
para exercerem o cargo de Procurador Juridico e Procurador Adjunto;

XVIIl - estabelecer o valor da contribuigdo para os associados contribuintes;

¥IX — dar conhecimento ao Conselho de Administragdo, na primeira reunifio deste, das
penalidades aplicadas aos seus associados;

XX — convidar os membros do Conselho Consultivo para participar dos eventos realizados pela
Apae;

XXI - apresentar ao Conselho de Administragdo. com até 60 (sessenta) dias de antecedéncia
da data de realizagdo da Assembleia Geral Ordindria. os nomes dos candidatos @ Presidéncia da
Apae, garantindo-se ao candidato a Presidenie escolhido a indicagdo dos nomes para concorrerem na
Assembleia Geral Ordindria aos demais cargos du Diretoria Executiva. do Conselho de Administragdo
¢ do Conselho Fiscal,

XXII — indicar nomes para preenchimento das vagas que se verificarem na Diretoria Executiva,
no curso do mandato, submetendo-os ao referendo do Conselho de Administragio.

Pardgrafo Unico — Nao cabera a indicagio de nomes para preenchimento das vagas na Diretoria
Executiva, simultaneamente, para os cargos de Presidente, Vice-Presidente, Diretores Financeiros e
Diretores Secretrios, devendo, nesse caso, ser convocada Assembleia Geral para eleigo dos membros
que ocupardo tais cargos na Diretoria Executiva.

Secho VII
" Das Atribuicbes dos Membros da Diretoria Executiva

Art, 35 - e ao Presidente:
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1 - assegurar o pleno funcionamento dos servigos da Apae nos seus aspeclos legais.
administratives, técnicos e pedagdgicos, com o apoio do Conselho de Administragio:

Il — convocar a8 Assembleia Geral, as reunides do Conselho de Admini do Conselho
Fiscal e da Diretoria Executiva; I sy

o 11l - representar a Apae, ativa ¢ passivamente. em juizo ou fora dele, peranic as entidades de
direito piblico e privado;

IV ~ representar a Apae judicialmente, cabendo-lhe impetrar Mandado de Seguranga coletivo e
outras apdes judiciais, em defesa dos interesses da associagio;

V — apresentar ao Conselho de Administragio o relatério anual da Diretoria sobre as atividades
da Apae, ao fim de cada ano e ao término do mandato, & Assembléia Geral,

V- dirigir a Apae, ressalvada a competéncia do Conselho de Administragdo, atendendo &
perfeita consecugdo de seus fins, podendo delegar, parcialmente, suas atribuigdes;

V11 - assinar cheques. contratos de empréstimo bancério, ordens de pagamento € transferéncias
bancérias conjuntamente com ¢ |° Diretor Financeiro ou com o seu substituto estatutdrio, no exercicio
do cargo, para pagamento das obrigagdes financeiras da entidade;

VIl - instalar, prover e supervisionar assessorias e coordenadorias que julgar necessarias,
constituindo um colegiado com concepgdes, diretrizes € agdes unificadas:

IX - zelar pelo conhecimento, utilizagdo ¢ aplicagdo dos Estatutos, Regimentos e Regulamentos
em vigéncia, pelos Diretores, funciondrios, técnicos e voluntarios,

X — ratificar de modo expresso, & Federagio das Apaes do Estado e & Federagio Macional das
Apaes, 0 COMPromisso de aderir, acatar e respeitar seus respectivos Estatutos:

X | — cumprir e fazer cumprir as prescrigdes deste Estatuto, bem como as diretrizes estabelecidas
no Regimento Interno da Apae.

§ 1° = O Presidente seré substituido, em suas faltas. licencas e impedimentos, pelo Vice-
Presidente.

§ 2° - Para fins de obtengdo de linanciamento referido no incisa V11 deste artigo. serdo exigidas
as aprovagdes da Diretoria Executiva ¢ do Conselho de Administragdio por, no minimo, dois tergos dos

VOLOS,
Art. 36 — Compete ao Vice-Presidente:
| - substituir o presidente em suas faltas, licencas e impedimentos;

Il - exercer fungdes € atribuicdes supletivas que [he forem confiadas.
L
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Pardgrafo unico — Em caso de renincia, destituiglo ou morte do Presidente, 0 Vice-Presidente
assumird a Presidéncia até o fim do mandato, valendo para todos os efeitos, independente do tempo do
exercicio como o cumprimento de um mandaio.

Art. 37 - Compete ao 1° Diretor Secretdrio:

| — secretariar as Assembleias Gerais, as reunides da Diretoria Executiva ¢ as do Conselho de
Administragdo, redigindo suas atas em livro proprio;

Il — superintender o funcionamento de todos os servigos de secretaria ¢ divulgar as noticias das

atividades da Apae;

11l - exercer atribuigdes supletivas que lhe forem confiadas;

IV — entregar aos membros da Diretoria Executiva, na primeira reunifio do mandato, copia do
Estatuto da Apae’

V - disponibilizar aos associados, na Secretaria, 0 acesso € a leitura do Estatuto da Apae;

V| - exercer a presidéncia da Apae no caso de impedimento tempordrio, nlo superior a 06
meses, do Presidente e do Vice-Presidente.

Art. 38 - Compete ao 2° Diretor Secretario:
| - substituir o 1° Diretor Secretirio em suas faltas, licengas e impedimentos;
Il — assumir o mandato, em caso de vacncia, até o seu término:
111 — exercer atribuigdes supletivas que Ihe forem confiadas.
Art. 39 — Compete ao 1° Diretor Financeiro:
»

| - elaborar a previsio orgamentaria, semestralmente, € submeté-la & aprovagdo da Diretoria
Executiva;

Il — conservar sob sua guarda e responsabilidade os documentos relativos ao departamento
financeiro;

lIl — assinar cheques, contratos de empréstimo  bancdrio e/ou ordens de pagamento
conjuntamente com o Presidente ou com seu substituto estatutdrio, para pagamento das ohriga.;ﬁgs
financeiras da Apae;

IV - promover e dirigir a arrecadacio da-receita social, deposita-la e aplica-la de acordo com
decisdo da Diretoria Executiva:

V - fazer pagamentos nos limites ou pela forma estabelecida por decisdo da Diretoria

Executiva;

*
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VI — manter em dia a escrituragio da receila e da despesa da Apae, e contabilizi-la sob a
responsabilidade de um contador habilitado;

V1| - apresentar a Diretoria Executiva os balancetes mensais, o relatério anual sobre a situagdo
financeira e a prestagio de contas, que deverfio ser encaminhados ao Conselho Fiscal para exame ¢
parecer, fornecendo a esses orgdos as informagdes complementares que lhe forem solicitadas.

VIl = O Diretor Financeiro poderd utilizar-se do assessoramento de um Contador ou de um
Técnico em Contabilidade. de um funcionario da Apae ou de um prestador de servigos para o exercicio
dessas atribuigdes. :

Art. 40 - Compete ao 2° Diretor Financeiro:

| - substituir o 1° Diretor Financeiro em suas faltas, licengas e impedimentos.
Il = assumir o mandato, em caso ::Ie vaciincia, até o seu térming;
111 - exercer as atribuigdes supletivas que |he forem confiadas.
’
Art. 41 — Compete ao Diretor de Patrimdnio:
| — supervisionar, zelar e inventariar o patrimdnio da Apae:

Il — ter sob sua guarda e responsabilidade os bens patrimoniais da Apae;

11l - providenciar a escrituragio do material permanente da Apae, mantendo essa documentagdo
em ordem e em dia.

Pardgrafo tinico - O Diretor de Patrimdnio podera contar com o apoio de profissional
especializado.

Art, 42 — Compete ao Diretor Social, de acordo com a orientago da Diretoria Executiva:

| - organizar as atividades sociais;
L
Il - elaborar o programa de solenidades:
1l - realizar eventos sociais com a finalidade de promover a instituigio;

IV - promover eventos com a finalidade de arrecadar fundos. apds a aprovagio da Diretoria
Executiva.

Seciio VI
Da Autogestio ¢ da Autodefensoria
Art. 43 = O Programa Nacional de autogesido e autodefensoria tem como finalidade

ontribuir para o desenvolvimento da autonomia da pessoa com deficiéncia intelectual e
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maltipla frente & sua realidade, ampliando sua possibilidade de atuar influenciando
de sua familia, da comunidade e da sociedade em geral.

Pardgrafe Unico - O Programa Nacional de autogesilo € autodefensoria cria €spago
institucional para a inserco dos autodefensores na estrutura do movimento, assegurando a participagao
efetiva da pessoa com deficiéncia, preferencialmente intelectual e maltipla, nas Apaes, Federagdo das
Apaes dos Estados € Federagiio Macional das Apaes.

Art. 44 - Os autodefensores serfio eleitos nos faruns de autodefensores em Assembleia Geral
Ordindria, a cada 3 (trés) anos, convocada especialmente para este fim, permitindo-se uma reelei¢ao
consecutiva.

§ 1° — A autodefensoria sera composta de 4 (quatro) membros, sendo dois efetivos, um do sexo
masculino e outro do sexo feminino, ¢ dois suplentes, um do sexo masculino e outro do 5eX0 feminino.

§2° = Poderdo ser eleitos autodefensores as pessoas com deficiéncia intelectual e maltipla que
estejam matriculadas e que sejam frequentes nos programas de atendimento da Apae.

Art. 45 - Compete aos autodefensores:

| — defender os interesses da pessoa com deficiéncia intelectual e maltipla, sugerindo agdes que
aperfeigoem o seu atendimento ¢ a sua participago em todos os segmentos da sociedade;

11 - participar das reunides da Diretoria Executiva e do Conselho de Administragio, opinando &
votando sobre assuntos de interesse da pessoa com deficiéncia intelectual efou maltipla;

11l - participar dos eventos promov idos e orpanizados pelo movimento Apaeano;

|V — votar e ser votado para 0s Cargos da autodefensoria.

Secio IX
Do Conselho Consultivo
Art. 46 — Q Conselho Consultivo sera constituido pelos ex-Presidentes da Apae.

§ 1° — Somente poderfio integrar © Conselho Consultivo 05 ex-Presidentes que tenham
concluido o mandato sem interrupgdo motivada por: renuncia, destituicdo, afastamento por denuncia,

§ 2° - Ocorrendo a eleicio de membro do Conselho Consultivo para compor qualquer drgdo da
Apae, a vaga do ex-Presidente no Conselho Consultive serd mantida, cxcelo para o cargo de Presidente

da Apae.

Art 47 - A Assembleia Cieral verificard se 0 ex-Presidente preenche 0s requisitos, e proclamarg
a investidura do Conselheiro Consultivo no exercicio da fungio.

Arl. 48 — As decisdes do Conselho Consultivo slio meramente opinativas, nfo tendo forga
executivaendo quando acolhidas pelo Conselho de Administragio,
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Art. 49°- Compete ao Conselho Consultivo:

. | - atuar como 6rglo moderador na solugio de eventuais conflitos que venham a ocorrer no
Movimento Apaeano no municipio;

L I - ::Echlil'ﬂﬂ'. quando solicitade e for possivel, fatos e préticas controvertidos ou obscuros da
historia do Movimento Apaeano, com o fim de dar suporte 4 filosofia do mesmo;

IT - zelar pela unidade organica, filoséfica e programatica do Movimento Apaeano,

IV - participar. mediante convite, dos eventos realizados pela Apae.

+ CAPITULO IV
Da Procuradoria Juridica

Art. 50 - A Procuradoria Juridica, orgio de assessoramento superior, 56 poderd ser exercida por
pessoa de reconhecida idoneidade e saber juridico, inscrita na Ordem dos Advogados do Brasil.

Art. 51 - D Procurador Juridico e o Procurador Adjunto serdio investidos nos respectivos cargos

ou deles destituidos por indicagiio do Presidente da Apae, apos aprovacdo do Conselho de
Administracio.

Pardgrafo unico — O Procurador Adjunto tem a atribuicio de substituir o Procurador Juridico
nas faltas, licengas ou impedimentos deste.

Art. 52 = O Procurador Juridico tera assento & mesa nas reunides da Diretoria Executiva e do
Conselho de Administragdo, e opinard sobre a juridicidade e a legitimidade de qualquer matéria
discutida, exceto se na mesma concorrer interesse pessoal.

Art, 53 — Nao constitui falta funcional a manifestagdo contraria do Procurador Juridico sobre
maléria de sua competéncia,

Art. 54 = Compete ao Procurador Juridico:

I - atuar'na defesa dos direitos das pessoas com deficiéncia, preferencialmente intelectual e
multipla;

Il - defender os interesses da Apae, em juizo ou fora dele, mediante expresso mandato do
Presidente ou de seu substituto legal;

11l - elaborar, examinar e visar minutas de contratos e convénios:
IV - emitir parecer sobre matéria de interesse geral da Apae. pronunciando-se, ao final de cada

assunto, nas reunides de Diretoria, sobre a legalidade das proposigdes e a observincia deste Estatuto e
do Regimento Interndo;
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V —representar juridicamente a entidade junto a reparticdes piblicas e privadas;

VI - pesquisar. compilar e sugerir

legislagio pertinente & eficiéncia,
preferencialmente intelectual e miltipla; = F PR o 10

Vil - manter intercambio juridico e dar interpretago final sobre matéria controvertida;

V11l - dirigir os servigos da Procuradoria da Apae.

CAPITULO V
Das Receitas e do Patriménio

/ Art. 55 - As receitas da Apae, n.bcﬂssarias 4 sua manutencio, sero constituidas por:

| - contribuigbes de associados e de terceiros:

Il - legados;

11l - produgdio e venda de servigos;

IV - subvengdes e auxilios que venha a receber do Poder Piblico:

V - doagdes de qualquer natureza;

VI - quaisquer proventos e auxilios recebidos:

VIl - produto liguido de promogdes de beneficéncia;

VIl - rendas de emprego de capital ou patrimanio que possua ou venha a possuir;
L IX - auxilio ou recursos provenientes de convénio de entidades piblicas e privadas.

Pardgrafo unico - As rendas, recursos e eventual resultado operacional serdo aplicados
integralmente na manutengdo e no desenvolvimento dos objetivos institucionais, no territorio nacional,

Art. 56 — O patriménio da Apac serd constituido de bens moveis, imoveis, veiculos e direitos,

que possui e vier a adquirir.
*

Pardgrafo tinico — No caso de dissolugio ou extinglio, mudanga de finalidade ou cessagio de
suas atividades, o eventual patrimdnio remanescente serd destinado a uma entidade congénere, ou a
uma entidade piblica com sede e atividade no Pais.

CAPITULO VI
Das Eleigdes
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Art. 57 — De trés em trés anos. serdo eleitos pela Assembleia Geral Ordinaria os membros da
Diretoria Executiva, do Conselho de Administragio e do Conselho Fiscal.

§ 1° - A eleigdio sera realizada por votagdo secreta, sendo permitida por aclamagdo. quando se
tratar de chapa (nica.

§ 2° - Em caso de empate, considerar-se-d eleita a chapa cujo candidato a presidente seja
associado, inintefruptamente, ha mais tempo no quadro social da Apae,

Art. 58 — A eleiglio da Diretoria Executiva, do Conselho de Administragdio ¢ do Conselho Fiscal

serd precedida de edital de convocagdo. publicado no minimo 30 (trinta) dias antes da Assembleia
Geral Ordindria.

I - A inscricdo de cada uma das chapas candidatas devera ocorrer na Secretaria da Apae até 20

dias antes da data da eleicdo a ser realizada. dentre as chapas devidamente inscritas e homologadas pela
comisséo eleitoral.

Il - Somente poderdo integrar as chapas os associados especiais gue comprovem a matricula e a
frequéncia regular ha pelo menos 1 (um) ano nos programas de atendimento da Apae, e 0s associados
contribuintes, exigindo-se, destes, serem associados da Apae hd, no minimo, | (um) ano, estarem quites

com suas obrigagdes sociais e financeiras, e terem, preferencialmente, experiéncia diretiva no
Movimento Apaeano.

111 - S&c"inelegiveis simultdnea, sucessiva ou alternadamente para os cargos de Presidente,
Vice-presidente ¢ Diretores Financeiros, para a Diretoria Executiva da Apae: conjuge, companheiro,
parentes consanguineos ou afins até o 3° grau, funcionarios com vinculo direto ou indireto.

IV — Os candidatos a Presidente, Vice-Presidente e Diretores Financeiros deverdo apresentar, no
ato da inscricdo da chapa, copias autenticadas ou originais dos seguintes documentos:

i) carteira de identidade:
i) certiddo de regularidade do CPF:

k) declaragio de imposio de renda atual ou declaragio de proprio punho dos bens moveis e
imdveis de sua propriedade;,

I} certiddes negativas civeis, criminais e eleitorais de dmbito Municipal, Estadual e Federal,
m) ficha de filiagio de associado da Apae;

n) declaracdo sob as penas da lei de ndo ser inelegivel, nos termos do inciso V1 deste artigo:
o) comprovante de residéncia dos candidatos no municipio sede da Apae;

p) termo de compromisso.

*

V - £ vedada a acumulagiio de cargos por membro do Conselho de Administragdo, Conselho
Fiscal e Diretoria Executiva da Apae.

V| - £ vedada a participagio de funciondrios da Apae na Diretoria Executiva, no Conselho de
Administracdo e no Conselho Fiscal. com vincu lo empregaticio direto ou indireto.

k1



Art 59 - O registro de chapas ¢ os demais trabalhos da eleigBo serfio examinados e conduzidos
pela Comissdo Eleitoral instituida pela Apae por meio de Resoluglio e regulados pelo Regimento
Intermo da mesma.

Art. 60 - A eleicdo serd realizada, de trés em trés anos, no més de novembro. € a posse dos
membros eleitos ocorrerd no 1° dia atil do més de janeiro do ano seguinte.

 Pardgrafo H""-"“‘f — Em cariter excepcional, se os membros eleitos n2o puderem tomar posse no
primeiro dia wtil do mes de janeiro do ano seguinte 4 Assembleia de Eleig3o, o mandato da atual

Diretoria podera ger prorrogado até a posse dos eleitos.

CAPITULO VII
* Disposicbes Gerais

Art. 61 - Toda alteragio do presente Estatuto dependerd de prévia aprovacio da proposta pela
Federagdo Nacional das Apaes, devendo ser homologada pela Assembleia Geral Extraordindria da
Apae, convocada com, pelo menos, 30 (trinta) dias de antecedéncia, na forma do artigo 24.

Ar. 62 — A extinglo da Apae ou a alteragdo do nome somente poderio ser feitas se
determinadas e aprovadas por deliberagiio em Assembleia Extraordindria, instalada com a presenga de,
no minimo, dois tergos dos associados em dia com as obrigagdes sociais, cabendo 4 Apae remeter cdpia
da ata para a Federagdo das Apaes do Estado.

§l1° - Para fusdo ¢ transformacdo da Apae, deverd ser observado o que determina a legislagdo
especifica em vigor.

§2° - E vedada a extingdo da Apae, sua fusfio ou transformagdo, quando houver denincia de
irregularidade protocolada na Federacdo do Estado e/ou na Federagio Macional das Apaes.

o Conselho de Administragio ¢ o Conselho Fiscal das Apaes
cujas Assembleias de Eleigdo tenham ocorrido em més diverso do estabelecido neste estatuto deverdo
o periodo de mandato da Diretoria, reduzindo-o ou

tomar as providéncias cabiveis para ajustar ‘
prorrogando-o, devendo ser observado o menor periodo possivel para adequagdo do mandato.

Arl. 63 — A Diretoria Executiva,

Art. 64 — Os casos omissos no presente Estatuto serfio decididos pela reunifio conjunta da
Diretoria Executiva e do Conselho de Administragiio, com forga estatutaria no que nio colidir com este

Estatuto, aplicando-se subsidiariamente o Cédigo Civil.

amento pela Federagdo Nacional das Apaes do presente Estatuto

Art. 65 — A partir do encaminh . :
até 120 (cento e vinte) dias para homologacdo do mesmo pelas

para as Apaes, eStas terdio o prazo de ate 12
respectivas Assembleias Gerais Extraordinarias.

tatuto entra em vigor a partir de sua aprovaglo pela Assembleia Geral

Art. 66 - O presente Es ; i A
a Diretoria Executiva providenciar a sua divulgagio,

Extraordinaria e respectivo registro, devendo
"
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Art. 1° - O Artigo 2° da 5* Alteraglo Estatutdria Associagdio dos Pais ¢ Amigos Excepcionais de
Paulo Lopes-APAE passa & Vigorar com a seguinte redagiio:

Art. 2° — A Apae de Paulo Lopes ¢ uma associaglo civil, beneficente, com atuaclo nas éreas de
assisténcia social, educaglio. saGde, prevencho. irabalho. profissionalizacio, defesa e garantia de
direitos. esporte. cultura, lazer, estudo. pesquisa e outros, sem fins lucrativos ou de fins néo
econdmicos. com duragdo indeterminada, tendo <ede na Rua Ana Raupp de S4, s/n°, bairro,Nova
Belém e foro no municipio de Paulo Lopes. estado de Santa Catarina..

Art. 2° - O Artigo 4° da 5" Alteragiio Estatutéria da Associagdo dos Pais e Amigos Excepcionais
de Paulo Lopes-APAE passa a vigorar com 2 seguinte redacio:

Art. 4° — A Apae de Paulo Lopes adota como simbalo a figura da flor margarida, com pétalas
amarelas, centro {aranja, pedunculo e duas folhas verdes, uma de cada lado, ladeada por duas maos em
perfil, na cor cinza, desniveladas, uma em posigBo de amparo € & oulra, de orientacdo, tendo embaixo,
partindo do centro, dois ramos de louro, contendo vinte e seis folhas.

Pardgrafo Unico - A utilizagio ¢ 2 aplicaglio do simbolo do movimento apaeanc devera
observar cores, proporgdes, ireas de isolamento, tipografia, formatagiio das assinaturas, em
conformidade com o manual da marca expedido pela Federagfio Nacional das Apaes.

Art. 3* - O Artigo 5¢ da 5* Alteragho Estatutiria Da Associaglio dos Pais e Amigos
Excepcionais de Paulo Lopes-APAE passaa vigorar com a seguinte redagfio:

Art. 5° — A bandeira da Apae de Paulo Lopes, na cor azul, contendo ao centro o simbolo do
movimento apaeanc € 0 nome da Apae, terd dimensdes na proporgiio de | de altura por 1,5 de largura.

Pardgrafo Unico = A confecglo da bandeira. contemplando a aplicaglo da marca & das cores,
devera estar em conformidade com 0 manual da bandeira expedido pela Federacio Nacional das Apaes.

Art. 4° - O Artigo 6° da 5° Alteraglio Estatutdria da Associaclio dos Pais e Amigos Excepcionais
de Paulo Lopes-APAE passa a vigorar com a seguinte redaclio:

Art. 6° = Os evenios realizados pela Apae poderio utilizar como instrumente norteador o
Manual Bédsico — Cerimonial da Rede Apae. elaborado pela Federacho Nacional das Apaes, para
organizaglio de seus protocolos.

Art, §° - O Artigo 8 da g Alteragio Estatutdria Da Associaco dos Pais e Amigos
Excepcionais de Paulo Lopes-APAE passa a vigorar com a seguinte redagiio:



Art. B® - Considera-se “Excepcional® ou “Pessoa com Deficiéncia” aquela que
impedimento de longo prazo de natureza fisica. mental, intelectual ou sensorial, os quais, em interagio
com diversas barreiras, podem obstruir sua participagio plena e efetiva na sociedade, em igualdade de
condigdes com as demais pessoas.

Art. 6° - O Arnigo 9° da 5" Alteraglio Estatutiria Da Associago dos Pais ¢ Amigos
Excepcionais de Paulo Lopes-APAE passa a vigorar com a seguinte redago:

Art. 9° — SHo os seguintes os fins desta Apae, nos limites territoriais do seu municipio:

| - promover a melhoria da qualidade de vida das pessoas com deficiéncia, lﬂfﬂ"“‘i“.lm:m
intelectual ¢ méltiple, ¢ transtornos globais do desenvolvimento, em seus ciclos de vida: criangas,
adolescentes, adultos e idosos, buscando assegurar-lhes o pleno exercicio da cidadania;

Il — prestar servico de habilitagiio e reabilitagdo ao piblico definido no inciso | deste artigo, e 2
promoglo de sua integraclio a vida comunitdria no campo da assisténcia social, realizando atendimento,
assessoramento, defeso e garantia de direitos, de forma isolada ou cum ulativa és pessoas com
deficiéncia, preferencialmente intelectual e multipla, e para suas familias;

1l - prestar servigos de educaglo especial 4s pessoas com deficiéncia, preferencialmente
intelectual & maltipla;

IV — oferecer servigos na drea da salde, desde a prevenglio, visando assegurar uma melhor
qualidade de vida para as pessoas com deficiéncia, preferencialmente intelectual e maltipla.
VIII - firmar parcerias com entidades coirmis ¢ analogas, solicitar e receber recursos de orglos

piblicos e privados, e as contribuigdes de pessoas fisicas e juridicas;

IX - produzir e vender servigos para manutenco da parantia de qualidade da oferta dos
servigos prestados;

% — fiscalizar o uso do nome “Associaglo de Pais ¢ Amigos dos Excepcionais”, do simbolo ¢ da
sigla Apae, informando o uso indevido & Federagho das Apaes do Estado ou @ Federaglo Macional das
Apaes;

X| - promover meios para o desenvolvimento de atividades extracurriculares para os seus
assistidos ¢ &s suas familias

XI1 - desenvolver acdes de fortalecimento de vinculos familiares, prevenindo a ocorréncia de
abrigamentos;

XIll - appiar e/ou gerenciar casas-lares para as pessoas com deficiéncia, preferencialmente
intelectual e miltipla, em situaglo de risco social ou abandono;

X1V — garantir a participacio efetiva das pessoas com deficiéncia, preferencialmente intelectya|
e miltipla, na gestlo das Apaes;

XV - coordenar e executar, nos limites territoriais do seu municipio, os objetivos, programas &
a politica da Federaglo das Apaes do Estado e da Federaglo Nacional das Apaes, promovendg



&

assegurando e defendendo o progresso, o prestigio, a credibilidade ¢ a unidade orghnica e fil
Movimento Apaeanc,

XVl - atuar na defini¢io da politica municipal de atendimento & pessoa com deficiéncia,
preferencialmente intelectual ¢ miltipla, em consondncia com a politica adotada pela Federagio das
APAEs do Estado e pela FederagBio Nacional das Apaes, coordenando e fiscal izando sua execuGao;

XVII - articular, junto aos poderes piblicos municipais ¢ as entidades privadas, politicas que
assegurem o pleno exercicio dos direitos da pessoa com deficiéncia, preferencialmente intelectual €
miltipla;

XVIIl - encarregar-se, em &mbito municipal, da divulgaclio de informages sobre assuntos
referentes & pessoa com deficiéncia, preferencialmente intelectual e maltipla, incentivando a publicago
de trabalhos e de obras especializadas;

XIX - compilar e/ou divulgar as normas legais ¢ os regulamentares federais, estaduais ¢
municipais, relativas 4 pessoa com deficiéncia. preferencialmente intelectual e miltipla, provocando a
acio dos Grglos municipais competentes no sentido do cumprimento € do aperfeigoamento da
legislaglio;

XX - promover e/ou estimular a realizagBo de estatisticas, esdos e pesquisas em relaglio &
causa da pessoa com deficiéncia, preferencialmente intelectual & multipla, propiciando o avango
cientifico e a permanente formagiio ¢ capacitaglio dos profissionais ¢ voluntérios que atuam na Apae;

XX| = promover e/ou estimular o desenvolvimento de programas de prevenclio da deficiéncia,
de promog8o, de protegio, de incluséo, de defesa e de garantia de direitos da pessoa com deficiéncia,
preferencialmente intelectual e multipla, de apoio e orientaclo a sua familia e & comunidade;

XXIII - divulgar a experiéncia apaeana em Grglos publicos e privados, pelos meios disponiveis;

XXIV — desenvolver o programa de autodefensoria, garantindo a participaglo efetiva das
pessoas com deficiéncia, preferencialmente intelectual e miltipla, na gestiio da Apae,

XXV - promover e articular servigos ¢ programas de prevenglo, educaglio, saide, assisténcia
social, esporte, lazer, trabalho, visando & plena inclusdo da pessoa com deficiéncia, preferencialmente
intelectual & miltipla.

Art. 7* - O Artigo 11° da 3 Alieracho Estatutiria Da Associaglo dos Pais e Amigos
Excepcionais de Paulo Lopes-APAE passa a vigorar com a seguinie redagdo:

Art. 11° — A Apae de Paulo Lopes integra-se, por filiaglio, & Federacio Nacional das APAEs,
de quem recebe orientagio, assessoramenio € permissio para uso de nome, simbolo e sigla APAE, a
cujo Estatuto adere.

§ 1° - Apods a filiaglio & Federaglo Nacional das APAEs, a APAE, serd automaticamente filiadg
4 Federacio do seu respectivo Estado, a cujo Estatuto adere.

§ 2° - A concesséo, & utilizaglio e a permanéncia do direilo de uso do nome, simbolo e sj gla
Apae pela filiada estio condicionadas & observincia do Estatuto, das Resolugdes, do Regimento Interng



e das decisbes dos érglios diretivos da Federaglio Nacional das Apaes € da Federaglio das Apaes dos
Estados.

§ 3° - A Apac apresentard, anualmente, & Federaglio das Apaes do Estado, até o dia 30 de abril,
relatério sucinto de suas atividades, incluindo balango financeiro, acompanhado de parecer do
Conselho Fiscal e plano de agdes para o ano seguinte, indicando 0s pontos positivos e negativos
encontrados em sua administraglio, no exercicio.

Art. 8 - O Artigo 12° da 5* Alteragio Estawtéria Da Associagio dos Pais ¢ Amigos
Excepcionais de Paulo Lopes-APAE passa a vigorar com a seguinte redagdo:

L

Art. 12° — A Apae preservari sua autonomia administrativa, financeira e juridica perante a
Federaclio das Apaes do Estado, Federagho Nacional das Apaes, Administragdo Piblica e entidades
privadas, no gerando, em nenhuma hipétese, direitos a vinculos empregaticios entre seus funciondrios,
dirigentes, prepostos e/ou contratados, competindo a cada uma, particularmente ¢ com exclusividade, 0
cumprimento das suas respectivas obrigagbes comerciais, contratuais, trabalhistas, sociais, de acidentes
do trabalho, previdencidrias, fiscais e tributdrias, de conformidade com a legislagio vigente elou
priticas comerciais, financeiras ou bancérias em vigor.

capiTULO Il

Dos Associados

Segdo |
Do Quadro Social

Art. 9 - O Artigo 13° da & Alteraglo Estatutaria Da Associaglo dos Pais e Amigos
Excepcionais de Paulo Lopes-APAE passa a vigorar com a seguinte redagdo:

Ar. 13° — A Apae de Paulo Lopes ¢ constituida por nimero ilimitado de associados, pessoas
fisicas e juridicas, neste caso representada pelo Diretor ou Presidente que consta do contrato social.

§1° — SHo requisitos para admissdo do associado: idoneidade, maioridade, capacidade legal,
envolvimento com a causa da pessoa com deficiéncia, compromisso com as agles desenvolvidas pela
Apae.

| - contribuintes: pessoas fisicas e juridicas, devidamente cadastradas, que contribuem com a
Apae por contribuiclo regular, em dinheiro, mediante manifestacio de vontade em contribuir para a
execuglo dos objetivos da Apae, firmando termo de adesfio de associado;

I1 - benerhéritos: pessoas fisicas ou juridicas que, a juizo do Conselho de Administragio ou por
proposta da Diretoria Executiva, prestam relevantes servigos ao movimento das Apaes,



IV — honorérios: personalidades, nacionais ou estrangeiras. que tenham prestado relevan
servicos & causa da pessoa com deficiéncia, ou que tenham concorrido de maneira aprecidvel para 0
progresso da humanidade no campo da deficiéncia:

V - especiais: pessoas com deficiéncia que estejam matriculadas nos programas de atendimento
da Apae, seus pais e maes ou responsiveis legais, sendo-lhes assegurado o direito de votar € de serem
votados;

V| - fundadores: pessoas que participaram da primeira Assembleia Geral de Fundagdo da Apae
& assinaram a respectiva ata.

Art. 10° - O Artigo 15° da 5* Alteragdio Estatutdria Da Associagdo dos Pais e Amigos
Excepcionais de Paulo Lopes-APAE passa a vigorar com a seguinte redagdo:

Art. 15° — Compete & Apae exigir de seus associados 0 permanente exercicio de conduta ética
de forma a preservar e aumentar o conceito do Movimento Apaeano.

I - Séio Agraciados Beneméritos as personalidades, fisicas ou juridicas, que a juizo do Conselho
de Administracio ou por proposta da Diretoria Executiva, hajam contribuido de maneira apreciével
para o progresso do movimento das Apaes.

Il - S#io Agraciados Honordrios as personalidades, nacionais ou estrangeiras, que a juizo do
Conselho de Administragio ou por proposia da Diretoria Executiva, tenham prestado relevantes
servicos 4 causa da pessoa com deficiéncia ou tenham concorrido de maneira aprecidvel para O
progresso da humanidade no campo da deficiéncia;

1l - A concessdio de titulo honorifico sera deliberada em votagio secreta, no minimo, por dois
tercos da Diretoria Executiva e do Conselho de Administragdio da Apae.

[V - O Conselho de Administragio e a Diretoria Executiva indicarfio uma Comissio composta
por 2 (dois) membros da Diretoria Executiva e 2 (dois) membros do Conselho de Administragiio, para
examinar as obras e o “curriculum vitae" dos indicados, deliberando por votagdo de, no minimo, dois
tergos dos seus membros.

Secdo 11

Dos Direitos dos Associados

Art. 11° - O Artigo 17° da 5* Aleragio Estatutaria da Associaglo dos Pais e Amigos
Excepcionais de Paulo Lopes-APAE passa a vigorar com a seguinte redagBo:

Art. 17° - S#3o direitos assegurados a0s Associados Especiais ¢ Contribuintes, quites com suas
obrigacdes sociais:

Il - participar das Assembléias Gerais;

V - apresentar, 4 Diretoria Executiva, idéias e sugestdes, temas para discussio, teses e assuntos
de interesse comum;

VI - participar de todos os eventos organizados pela Apae, pelo Conselho Regional, pela
Federaglo das Apaes do Estado e pela Federagdo Nacional das Apaes;



VII - apresentar propostas de alteraglio do Estatuto da Apae, submetendo-as & apreciagdo ¢ A
aprovaglo do Conselho de Administraciio da Federaglio Nacional das Apaes;

VIII - participar de diferentes comissdes técnicas. de estudo e de trabalhos, quando convidado &
de acordo com sua disponibilidade:

T IX - requerer o desligamento do quadro social, mediante solicitaglio dirigida 4 Diretoria da
AE:

X - em caso de morte. 0s direitos do associgdo ndo se transferem a terceiros;

§ 3" - Os associados contribuintes, quando funciondrios da Apae, com vinculo direto ou
indireto, néio poderio votar nem serem votados, nem convocar Assembléia Geral Extraordindria.
" Secdo IV

Das Obrigagdes dos Associados
Il - pagar as contribuigdes enquanto associados contribuintes, € prestar lodas as informacdes
solicitadas pelos 6rglos diretivos;

Il - aceitar as incumbéncias que lhes forem atribuidas pelos érglos diretivos da Apae,
participando de diferentes comissdes técnicas, de estudo e de trabalhos:

IV - cumprir, acatar e respeitar as disposigbes estatutérias, as resolugdes da Diretoria Executiva,
o regimento interno, bem como as decisdes dos orglos diretivos da Apae.

V - informar, por escrito, aos orglos diretivos da Apae, quando identificar qualquer suspeita de
irregularidade no funcionamento de servicos, para averiguaclio e providéncias;

V| - submeter as propostas de alteraglio do Estatuto da Apae & apreciaclo e & aprovaclo do
Conselho de Administraco da Federagiio Nacional das Apaes.

Seclo V

Das Penalidades Aplicdvels aos Associados
Il - Suspensdio do direito de votar ¢ ser votado pelo prazo de 08 (oito) anos para os cargos da

Diretoria Executive, do Conselho de Administraglo ¢ do Conselho Fiscal,
§ 2° - Fica assegurado prévio direito de defesa a todos os associados quando lhes forem

imputadas as infragdes previstas neste artigo. cabendo-lhes, ainda, na hipdtese de suspensio e exclusdo,
recurso para & Assembleia Geral, sem efeito suspensivo, no prazo de 13 {quinze) dias, contados da

notificacdio.

Art. 12° - O Anigo 20° du 5" Aleragio Estatutdria Da Associaclio dos Pais ¢ Amigos
Excepcionais de Paulo Lopes-APAE passa a vigorar com a seguinte redachio:

Art, 20° —=Diante de irregularidades na Apae, serd constituida Comissio de Etica designada pelg
ederagio das Apaes do Estado efou pela Diretoria da Apae que nlio seja parte das denincias
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mareando-se prazo de 15 (quinze) dias para apresentar & defesa que tiver, assegurados
aos denunciados a ampla defesa e 0 contraditbrio.

{l = A Comissdo de Etica compete apurar os fatos noticiados encaminhando relatrio
circunstanciado para a Federaglio das Apaes do Estado e/ou para 8 Diretoria da Apae, que expedir
parecer conclusivo.

i -A andlise dos relatorios serd feita pela Diretoria Executiva “ad referendum” do Conselho
de Administragdo da Federaglio das Apaes do Estade e/ou da Apae que expedird parecer recomendando

a tpliu_v;&u das penalidades previstas no art. /9. a intervencio na Apae ou ainda o arquivamento da
deniincia.

IV — Caracterizada a necessidade de Intervenglo, cabero aos interventores todos os atos de
gestio na Apae, incluindo negociagio com o Poder Piblico, acerto de dividas, regularizacio da
documentaggio, continuidade dos atendimentos & dos projetos jé existentes, contrataglio e dispensa de
funciondrios, entre Outros.

V - A Intervengo terminara com a eleigio da nova Diretoria da Apag, que, assumindo 0 cargo,
responsabilizar-se-d por dar continuidade aos trabalhos iniciados, dentro do padréo de ética ¢ unidade
do Movimento Apaeano.

V1 — Nos casos em que todos os procedimentos adotados pela Federagdio das Apaes do Estado,
no processo de intervengdo, ndio sejam capazes de superar as dificuldades existentes na Apae, caberd a
esta mesma Federagio comunicar a Federagio Nacional das Apaes para a aplicagio da sangio
consistente na cassagio da autorizagio do uso do nome. sigla & simbolo Apae, com remessa dos fatos
apurados ao Ministério Pablico Estadual e Federal, se for o caso. pera as providéncias cabiveis, dando-
se ampla divulgagdo no municipio.

Il — A Comissdo de Etica compete apurar 0S fatos noticiados encaminhando relatério
circunstanciado para a Federagho das Apaes do Estado e/ou para a Diretoria da Apae, que expedird
parecer conclusivo.

Il - A amdlise dos relatorios serd feita pela Diretoria Executiva “ad referendum"” do Conselho
de Administraclio da Federagio das Apaes do Estado elou da Apae que expedird parecer recomendando
a aplicagio das penalidades previstas no arl. 19, a intervenclo na Apae ou ainda o arquivamento da
deniincia.

|V - Caracterizada a necessidade de Intervengdo, caberfio aos interventores todos os atos de
gestio na Apae, incluindo negociaglo com © Poder Publico, acerto de dividas, regularizacio da
documentagdio, continuidade dos atendimentos ¢ dos projetos j existentes, contratacdo ¢ dispensa de
funcionérios, entre outros.

V - A Intervenclio terminard com 2 eleicdio da nova Diretoria da Apae, Que, assumindo o cargo,
responsabilizar-se-& por dar continuidade aos trabalhos iniciados, dentro do padréo de ética e unidade
do Movimento Apaeano.

VI — Nos casos em que todos 0s procedimentos adotados pela Federagio das Apaes do Estado

no processo de intervengdo, nio sejam capazes de superar s dificuldades existentes na Apae, cabers a
esta mesma Federaglio comunicar & Federagio Macional das Apaes para a aplicacio da sancao
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consistente na cassagio da autorizaclio do uso do nome, sigla e simbolo Apae, com remessa dos fatos
apurados ao Ministério Piblico Estadual e Federal, se for o caso, para as providéncias cabiveis, dando-
se ampla divulgagiio no municipio.

Il — A Comisslio de Etica compete apurar os fatos noticiados encaminhando relatdrio circunstanciado
para a Federaglio das Apaes do Estado e/ou para a Diretoria da Apae, que expediré parecer conclusivo.

CAPITULO LIl
Da Organizaclio, do Funcionamento e da Administragio da Apae
Secdo |

Da Organizagio

§ 1° — Os membros dos Conselhos de Administragio e Fiscal, ¢ os da Diretoria Executiva
deverlio ser associados contribuintes da Apac hd, pelo menos, | (um) ano, preferencialmente com
experiéncia diretiva no Movimento Apaeano, quites com suas obrigagbes junto & tesouraria, OU
associados especiais que comprovem matricula ¢ freqiéncia regulares ha, no minimo, 1(um) ano, nos
programas de atendimento da Apae.

§ 2° — O exercicio das fungdes de membros dos 6rgdos indicados neste artigo nfio pode ser
remunerado por qualquer forma ou titulo, sendo vedada a distribuiglio de lucros, resultados, dividendos,
bonificacdes, participagbes ou parcelas do seu patrimbnio sob nenhuma forma ou pretexto ou de
quaisquer outras vantagens ou beneficios por qualquer forma a diretores, socios, conselheiros,
instituidores, benfeitores ou equivalentes.

§ 3° - Os cargos do Conselho de Administragio, do Conselho Fiscal ¢ o da Diretoria Executiva
dever@io ser ocupados, sempre que possivel, por, no minimo. 30% de pais ou responsdveis legalmente
constituidos.

Secio |l

Da Assembléia Geral

Art. 13° - O Artigo 23° da 5* Alteragio Estatutaria Da Associaglo dos Pais ¢ Amigos
Excepcionais de Paulo Lopes-APAE passa a vigorar com a seguinte redago:

Art. 27° — A Assembléia Geral, Ordinéria ou Extraordindria, orgio soberano da Apae, seri
constituida pelos associados especiais ¢ contribuintes que a ela comparecerem, quites com suas
obrigacdes sociais e financeiras.

§ 1° - Terfio direito de votar, nas Assembléias Gerais os associados especiais que comprovem a
matricula e a freqUéncia regular hé pelo menos | (um) ano nos programas de atendimento da Apae, e os
associados contribuintes, exigindo-se destes a adesio ao quadro de associados da Apae ha, no minimo
I (um) ano, & que estejam em dia com suas obrigacdes sociais e financeiras. !

§ 2° - No caso de procuraglo, esta deveré ter firma reconhecida em cartorio, sendo que o
outorgante & o outorgado deverdo ser associados da Apae.

§ 3° — Nio se admite mais de uma procuraglo por associado especial ou contribuinte.
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§ 4° - A Assembléia Geral sera instalada pelo Presidente da Apae. Na seqiiéncia, Serdo
procedidas as eleicdes do Presidente e do Secretirio da Assembléia para conduzir 03 rabalhos.
Havendo mais de um candidato para os cargos de Presidente ¢ Secretério da Assembléia Geral, seré0
constituidas chaphs para votacio direta,

§ 6 — Cabera ao Presidente da Assembléia Geral Ordindria passar a palavra ao atual Presidente
da Apae, que fard a prestaglio de contas do seu mandato, apresentando o balango e o relatério de
atividades, submetendo-os & aprovagfio da Assembléia Geral.

§ 7° — Na seqliéncia, serd realizada a cleigio por votagiio secreta, sendo permitida por
aclamagdio, quando se tratar de chapa (nica.

Art. 14° - O Artigo 24° da 5 Alteraglio Estatutiria Da Associaglio dos Pais ¢ Amigos
Excepcionais de Paulo Lopes-APAE passa a vigorar com a seguinte redagio:

Art. 24° — A convocagBo da Assembléia Geral far-se-4 por notificagdo aos associados, por meio
de boletim, e-mail, circular ou outros meios convenientes e por publicagio em jomnal de circulagio no
municipio da Apae, admitindo-se, como alternativa, editais afixados no quadro de aviso da Apac & nos
principais lugares piblicos do municipio, com antecedéncia de, no minimo, 30 (trinta) dias.

Art. 15°»- O Artigo 25° da 5" Alteraglo Estatutiria Da Associaglio dos Pais e Amigos
Excepcionais de Paulo Lopes-APAE passa a vigorar com a seguinte redagio:

Art. 25° [l - decidir sobre fusfio, transformagiio e extingdio da Apae;

IV — destituir membros da Diretoria Executiva, do Conselho de Administraglio e do Conselho
Fiscal;

Art. 16° - O Artigo 26° da 5° Alteragio Estatutiria Da Associaclo dos Pais ¢ Amigos
Excepcionais de Paulo Lopes-APAE passa a vigorar com a seguinte redagio:

Art. 26° — A Assembléia Geral Ordindria reunir-se- de trés em trés anos, no més de novembro,
para os fins determinados nos incisos I1l ¢ Vido artigo 25°.

Pardgrafo iinico - Com exceglo do ano de eleicio da Diretoria da Apae, o relatério de
atividades e as contas da Diretoria Executiva previstos no inciso V do art. 25 serfio submetidos &
aprovaglio da Assembléia Geral Ordinéria, especialmente convocada para esse fim, até o dia 31 de
maio de cada ano, com base nos demonstrativos contdbeis encerrados em 31 de dezembro do ano

anterior.

Art. 17° - O Anrtigo 27° da 5* Alteragio Estatutéria Da Associagiio dos Pais ¢ Amigos
Excepcionais de Paulo Lopes-APAE passa a vigorar com a seguinte redac8o:

Art. 27° — A Assembléia Geral Extraordindria serd convocada pela Diretoria Executiva, pelg
Conselho de Administragdo ou, quando houver requerimento assinado, por, no minimo, um quinto dos
associados em dia com suas obrigagdes sociais financeiras, para os fins indicados nos incisos L, II, |V ¢
VI do artigo 25°, ou para tratar de assunto especial, determinado na sua convocacdo. :



Pardgrafo unico - Pard fins do disposto nos incisos | & IV do artigo 25, serf exigido 0 VO
concorde da maioria simples dos associados da Apae na Assembléia Geral Extraordinaria
especialmente convocada para esse fim.

Segdo Il

*

Do Conselho de Administrag@o

Art. 18° - O Artigo 28° da 5" Alteraglio Estatutéria Da Associagdo dos Pais ¢ Amigos
Excepeionais de Paulo Lopes-APAE passa a vigorar com a seguinte redagio:

Art. 28° - O Conselho de Administragio, composto de, no minimo, 05 (cinco) membros, serd
cleito pela Assembléia Geral Ordindria, dentre s associados em pleno gozo de seus direitos, bem
assim quites com seus deveres associativos previstos nesie Estatuto.

§ 4° - As decisbes do Conselho de Administraglo serdo tomadas por maioria, com 8 presenga,
no minimo, 2/3 (dois tergos) de seus membros.

§ 6° — As reunides do Conselho de Administrag3o serdo presididas e secretariadas pelo
:midmm e pelo Diretor Secretério da Apae, respectivamente, cabenda a0 Presidente o direito 80 voto

e Minerva.

IV — examinar o relatério de atividades da Diretoria Executiva e a situagiio financeira da Apae,
em cada exercicio;

VIl - exaginar e deliberar sobre a politica de atendimento & pessoa com deficiéncia intelectual
ou miltipla no dmbito da Apae;
X - aprovar ou nfio 0 nome do Procurador Juridico e do Procurador Adjunto, indicados pela Diretoria

" Executiva;

X - preencher as vagas que se verificarem no Conselho de Administraglio e no Conselho Fiscal;

X| — referendar os nomes para as vagas na Diretoria Executiva, indicados pela mesma,
permanecendo 05 que desta forma forem investidos no exercicio do cargo pelo restante do mandato dos

substituidos;

X1 - escolher, por meio de voto secreto, um nome dentre aqueles apresentados pela Diretoria
Executiva como candidato & Presidéncia da Apae, permitindo-se a0 mesmo indicar toda a nominata
para o Conselho de Administragio, o Conselho Fiscal e a Diretoria Executiva;

X111 — assumir a Presidéncia da Apae, no €aso de rentincia ou destituigio da Diretoria Executiva,
por indicaglio de trés de seus membros, convocando Assembleia Geral Extraordindria para eleiglo da
Diretoria Executiva no prazo maximo de 60 (sessenta) dias;

XV - aquisigiio e alienagio de bens de que trata o inciso XIV deste artigo, somente serd
permitida se aprovada por decisio de, no minimo, dois tergos de seus membros;

XV| - aprovar por, no minimo. dois tercos dos votos dos seus membros, 2 obtenglo de
financiamento referido no inciso VI do artigo 35°

Segho IV
Do Conselho Fiscal
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Art. 19° - O Artigo 30° da 5 Aleraglo Estatutdria da Associagiio dos Pais ¢ AmIgos
Excepcionais de Paulo Lopes-APAE passa a vigorar com a seguinte redaglio:

Art. 30° - O Conselho Fiscal serd composto de 3 (trés) membros efetivos ¢ 3 (trés) suplentes,
eleitos pela Assembleia Geral Ordindria, dentre associados em pleno gozo de seus direitos,
preferencialmente com experiéncia administrativa, contébil ¢ fiscal.

I § 1° = Ovmandato dos membros do Conselho Fiscal seré de 3 (trés) anos, permitindo-se 8
reeleicio.

Seclo V
Da Diretoria Executiva

§ 1° = O mandato dos membros da Diretoria Executiva seré de 3 (trés) anos, permitindo-se uma
reelei¢lio consecutiva.

§ 2° - O Presidente terd, além do seu, o volo de Minerva nos casos de empate.

§3° — Perderd o mandato qualquer dos membros da Diretoria Executiva, aquele que, sem justo
motivo, deixar de comparecer a trés reunifies consecutivas da Diretoria. ou a seis, alternadamente.

Secdo VI
* Das Atribuigfes da Diretoria Executiva

Il - elaborar o Regimento Interno da Apae ¢ submeté-lo 4 aprovacBo do Conselho de

" Administracio;

11l = lavrar em ata a aprovaclo e a admisséio de novos associados;

IV — lavrar em ata o pedido de desligamento do associado e a sua aprovagio, ndo cabendo
negativa da solicitagdo;

V1 - submeter suas contas ao exame do Conselho Fiscal, encaminhando-as posteriormente ao
Conselho de Administragio para parecer, remetendo-as, a seguir. & Assembleia Geral para aprovacio:

VIl — constituir comissdes especiais encarregadas da execuglo dos fins da Apae,
supervisionando sua atuaglio;

IX - criar 08 cargos necessdrios aos servigos técnicos e administrativos, admitir e demitir
funciondrios;

XV — adquirir ou alienar bens mdbveis e imodveis, apds aprovaglio do Conselho de
Administragio, nos casos que couber;

XVI - receber e fazer doagles ad referedum do Conselho de Administragio.

XX - apresentar ao Conselho de Administragdo, com aié 60 (sessenta) dias de antecedéncig
da data de realizagdo da Assembleia Geral Ordindria. os nomes dos candidatos & Presidéncia dg
Apae, garantindo-se ao candidate a Presidente escolhido a indicagdo dus nomes para concorrerem ng



Art. 21° - O Artigo 43° da 5* Alterac@io Estatutiria Da Associagio dos Pais e AMigos
Excepcionais de Paulo Lopes-APAE passa a vigorar com a seguinte redagio:

An. 43° - O Programa Nacional de autogestdo & autodefensoria tem como finalidade
contribuir para o desenvolvimento da awtonomia da pessoa com deficiéncia '"“'“‘E“." &
miktipla frente & sua realidade, ampliando sua possibilidade de atuar influenciando o cotidiand
de sua familia, da comunidade e da sociedade em geral.

Pardgrafo Unico - O Programa Nacional de autogestio e autodefensoria cria espago
institucional para a insercBio dos autodefensores na estrutura do movimento, assegurando a participagdo
efetiva da pessoa com deficiéncia, preferencialmente intelectual e multipla, nas Apaes, Federacio das
Apaes dos Estadds e Federaglio Nacional das Apaes.

Art, 22° - O Artigo 44° da 5* Alteragio Estatutdria Da Associagio dos Pais e Amigos
Excepcionais de Paulo Lopes-APAE passa a vigorar com a seguinte redagio:

ArL 44° — Os autodefensores serlio eleitos nos foruns de autodefensores em Assembleia L'ilerll
Ordindria, a cada 3 (trés) anos, convocada especialmente para este fim, permitindo-se uma reeleigdo
consecutiva.

§ 1° — A autodefensoria serd composta de 4 (quatro) membros, sendo dois efetives, um do sexo
masculino & outro do sexo feminino, e dois suplentes, um do sexo masculino e outro do sexo feminino.

§ 2° — Poderfio ser eleitos autodefensores as pessoas com deficiéncia intelectual ¢ maltipla que
estejam matriculadas e que sejam frequentes nos programas de atendimento da Apae.

| — defender os interesses da pessoa com deficiéncia intelectual e maltipla, sugerindo ages que
aperfeigoem o sew atendimento ¢ a sua participaclo em todos os segmentos da sociedade;

Il - participar das reunides da Diretoria Executiva e do Conselho de Administraglo, opinando ¢
votando sobre assuntos de interesse da pessoa com deficiéncia intelectual e/ou miltipla;
IV — votar e ser votado para os cargos da autodefensoria.
Seclo IX

Do Conselho Consultivo

Art. 23° - O Artigo 46° da 5 Alteraglo Estautdria Da Associagho dos Pais e Amigos
Excepcionais de Paulo Lopes-APAE passaa vigorar com & seguinte redagio:

Art. 46° — O Conselho Consultivo serd constituido pelos ex-Presidentes da Apae.

§ 1° — Somente poderdo integrar o Conselho Consultivo os ex-Presidentes que tenham
concluido o mandato sem interrupcio motivada por: renincia, destituiclio, afastamento por dendncia.

§2°- ﬂu:;ntndu a eleiclo de membro do Conselho Consultivo para compor qualquer érglo da
Apae, a vaga do ex-Presidentc no Conselho Consultive serd mantida, exceto para o cargo de Presidents
da Apae.



Art. 24° - O Artigo 47° da 5* Alteragio Estatutdria Da Associaglo dos Pais € Amigos
Excepcionais de Paulo Lopes-APAE passa a vigorar com a seguinte redag8o:

Ar. 47° — A Assembleia Geral verificard se o ex-Presidente preenche os requisitos, ¢

proclamard a investidura do Conselheiro Consultivo no exercicio da funglo.
CAPITULO IV

Da Procuradoria Juridica s
Art. 25° - O Artigo 51° da 5* Alteraglo Estatutéria Associaghio dos Pais e Amigos Excepcionais
de Paulo Lopes-APAE passa a vigorar com a seguinte redagio:

Art. 51° — O Procurador Juridico e o Procurador Adjunto serdio investidos nos respectivos
cargos ou deles destituidos por indicalio do Presidente da Apse, apos aprovagio do Conselho de
Administragiio. "

| — stuar na defesa dos direitos das pessoas com deficiéncia, preferencialmente intelectual €
multipla;
y V| - pesquisar, compilar e sugerir legislagio pertinente & pessoa com deficiéncia,
preferencialmente intelectual e maltipla;

CAPITULO V

Das Receitas e do Patrimbnio

1Ll - produglio & venda de servigos;
IX - auxilio ou recursos provenientes de convénio de entidades piblicas e privadas.

Pardgrafo timico — As rendas, recursos ¢ eventual resultado operacional serdo aplicados
integralmente na manutencio e no desenvolvimento dos objetivos institucionais, no territbrio nacional.

Ari. 26° - O Artigo 56° da 5" Alteragio Estatutiria Da Associaglio dos Pais e Amigos
Excepcionais de Paulo Lopes-APAE passaa vigorar com a seguinte redagio:

Art. 56° — O patrimdnio da Apae sera constituido de bens mdveis, imdveis, veiculos e direitos,
que possui & vier a adquirir.

CAPITULO VI
Das Eleigdes

§ 2° - Em caso de empate, considerar-se-4 eleita a chapa cujo candidato a presidente seja
associado, ininterruptamente, ha mais tempo no quadro social da Apae.
| - A inscriglio de cada uma das chapas candidatas deverd ocorrer na Secretaria da Apae até 20
dias antes da data da eleigBo a ser realizada, dentre as chapas devidamente inscritas ¢ homologadas pela
comissfio eleitoral.

Il - Somente poderfio integrar as chapas os associados especiais que comprovem a matricula e g

frequéncia regular hd pelo menos 1 (um) ano nos programas de atendimento da Apae, ¢ 0s associados
tribuintes, exigindo-se, destes, serem associados da Apae hd, no minimo, | (um) ano, estarem quiteg
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com suas obrigagbes sociais e financeiras, e terem, preferencialmente, experiéncia diretiva n
Movimento Apaeano.

IV - Os candidatos a Presidente, Vice-Presidente ¢ Diretores Financeiros deverfio apresentar, no
ato da inscriglo da chapa, copias autenticadas ou originais dos seguintes documentos:

a) Carteira de identidade;
b) Certidio de regularidade do CPF;
¢) Declaraglio de imposto de renda atual ou declaragiio de proprio punho dos bens méveis e
imoveis de sua propriedade;
r d) CertidBes negativas civeis, criminais e eleitorais de 4mbito Municipal, Estadual e Federal;
: ¢) Ficha de filiagiio de associado da Apae;
: f) Declaragio sob as penas da lei de nlio ser inelegivel, nos termos do inciso V| deste artigo;
o g) Comprovante de residéncia dos candidatos no municipio sede da Apae;
» h) Termo de compromisso.

VI - E vedada a participagdo de funciondrios da Apae na Diretoria Executiva, no Conselho de
Administragiio ¢ no Conselho Fiscal, com vinculo empregaticio direto ou indireto.

Art. 27° - O Artigo 60° da 5* Alteragho Estatutdria Da Associag@o dos Pais ¢ Amigos
Excepcionais de Paulo Lopes-APAE passa a vigorar com a seguinte redagdo:

Art. 60° — A eleiclio serd realizada, de trés em trés anos, no més de novembro, ¢ a posse dos
membros eleitos ocorrerd no |° dia Gtil do més de janeiro do ano seguinte.

Pardgrafo Unico — Em caréter excepcional, se os membros eleitos ndo puderem tomar posse no

primeiro dia Gtil do més de janeiro do ano seguinte & Assembléia de Eleiclio, o mandato da atual
Diretoria poderd ser prorrogado até a posse dos eleitos.

» CONSOLIDACAO DO ESTATUTO DA ASSOCIACAQ DE PALS E AMIGOS DOS

ESTATUTO DA APAE DE PAULO LOPES
. CAPITULOI

Da Denominagio, Sede ¢ Fin

Ar. 1° - A Associaglio de Pais ¢ Amigos dos Excepcionais de Paulo Lopes ou,
iadamente, Apae de Paulo Lopes, fundada em Assembleia realizada em 24 de margo de 1984,
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nesta cidade de Paulo Lopes , passa a regular-se por este Estatuto, pelo Regimento Interno € peld
legislag8io civil em vigor.

Art. 2° = A Apae de Paulo Lopes é uma associaglo civil, beneficente, com atuag3o nas dreas de
assisténcia social, educagfo, satde, prevencdo, trabalho. profissionalizaglio, defesa ¢ garantia de
direitos, esporte, cultura, lazer, estudo, pesquisa e outros, sem fins lucrativos ou de fins niio
econdmicos, com duraglo indeterminada, tendo sede na Rua Ana Raupp de Sé, sin®, bairro,Nova
Belém ¢ foro no municipio dePaulo Lopes, estado de Santa Catarina..

_ Ar. 3°- A Apac de Paulo Lopes tem por MISSAO promover e articular agdes de defesa de
di % prwmqh orientagdes, prestagio de servigos, apoio & familia, direcionadas & (nclhnna da
qualidede de vida da pessoa com deficiéncia e 4 construgdo de uma sociedade justa e solidéria.

Art. 4° = A Apae de Paulo Lopes adota como simbolo a figura da flor margarida, com pétalas
amarelas, centro laranja, pedinculo e duas folhas verdes, uma de cada lado, ladeada por duas mos em
perfil, na cor cinza, desniveladas, uma em posiclio de amparo ¢ a outra, de orientagfio, tende embaixo,
partindo do centro, dois ramos de louro, contendo vinte ¢ seis folhas.

Pardgrafo Unico — A utilizagio e a aplicagdo do simbolo do movimento apacano deverd
observar cores, proporgdes, #reas de isolamento, tipografia, formatag3o das assinaturas, em
conformidade com o manual da marca expedido pela Federagfio Nacional das Apaes.

Art. 5° - A bandeira da Apae de Paulo Lopes, na cor azul, contendo ao centro o simbolo do
movimento apaeano e o nome da Apae, terd dimensdes na proporgdo de | de altura por 1,5 de largura.

Pardgrafo Unico — A confecgBo da bandeira, contemplando a aplicagio da marca e das cores,
deverd estar em conformidade com o manual da bandeira expedido pela Federag@o Nacional das Apaes.

Art. 6° = Os eventos realizados pela Apae poderfo utilizar como instrumento norteador o
Manual Bdsico - Cerimonial da Rede Apae, elaborado pela Federagdo MNacional das Apaes, para
organizagio de seus protocolos.

Art. 77 — © dia 11 de dezembro é consagrado como Dia Nacional das Apaes (Lei n® 10.242, de
19 de junho de 2001), e deverd, obrigatoriamente, ser comemorade com o hasteamento da bandeira da

Apae.

Art. 8° — Considera-se “Excepcional” ou “Pessoa com Deficiéncia” aquela que tem
impedimento de longo prazo de natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial, 0s quais, em interaglio
com diversas barreiras, podem obstruir sua participagio plena e efetiva na sociedade, em igualdade de
condigbes com as demais pessoas.

Art. 9° — S#o os seguintes os fins desta Apae, nos limites territoriais do seu municipio:

| - promover a melhoria da qualidade de vida das pessoas com deficiéncia, preferencialmente
intelectual e maltipla, e transtornos globais do desenvolvimento, em seus ciclos de vida: eriancas
adolescentes, adultos e idosos, buscando assegurar-lhes o pleno exercicio da cidadania; ;

|| - prestar servigo de habilitagio e reabilitaglio ao pablico definido no inciso | deste artigo, e g
de sua,integrachio & vida comunitdria no campo da assisténcia social, realizando “ﬁﬂﬂima:nm
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assessoramento, d:fe:sa e gnrlnntil de direitos, de forma isolada ou cumulativa ds pessoas com
deficiéncia, preferencialmente intelectual e multipla, & para suas famflias;

[l — prestar servigos de educaglio especial s pessoas com deficiéncia, preferencialments
intelectual e miltipla;

‘ v - '-'!fﬂﬁﬂ‘ Servigos na drea da salde, desde a prevenglio, visando assegurar uma melhor
qualidade de vida para as pessoas com deficiéncia, preferencialmente intelectual & miltipla.

Art. 10 - Para consecuco de seus fins, a Apae se propde a:

| = executar servicos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais, de forma gratuita,
permancnie ¢ continuada aos usudrios da assisténcia social e a quem deles necessitar, sem qualquer

discriminao, de forma planejada, didria e sistemética, ndo se restringindo apenas a distribuiclo de
bens, beneficios e encaminhamentos;

[l - promover campanhas financeiras de ambito municipal e colaborar na organizaglio de
campanhas nacionais, estaduais e regionais, com o objetivo de arrecadar fundos destinados 80

financiamento das acBes de atendimento & pessoa com deficiéncia, preferencialmente intelectual e
miltipla, bem como a realizaglio das finalidades da Apae;

Il - incentivar a participagio da comunidade e das instituigbes pablicas e privadas nas agles e
nos programas voltados & prevenglio e a0 atendimento da pessoa com deficiéncia, preferencialmente
intelectual e maltipla; -

IV - promover parcerias com a comunidade e com instituigSes pablicas e privadas,

oportunizando a habilitaglio ¢ a colocagio da pessoa com deficiéncia, preferencialmente intelectual e
miltipla, no mundo do trabalho;

V - participar do intercAmbio entre as entidades coirmis, as analogas filiadas, as associagles
congéneres e as instituigdes oficiais municipais, nacionais e internacionais:

V1 - manter publicagBes técnicas especializadas sobre trabalhos e assuntos relativos & causa e 4
filosofia do Movimento Apaeano;

VIl - solicitar e receber recursos de érghios pablicos ou privados, e contribui¢bes de
pessoas fisicas;

VIl - firmar parcerias com entidades coirms ¢ andlogas, solicitar e receber recursos de
érgdos pablicos e privados, e as contribuigbes de pessoas fisicas e juridicas;

IX - produzir e vender servigos para manutenclio da garantia de qualidade da oferta dos
servigos prestados;

X ~ fiscalizar o uso do nome “Associagiio de Pais e Amigos dos Excepcionais”, do simbolo eda

sigla Apae, informando o uso indevido & Federaclio das Apaes do Estado ou & Federaglo Nacional das
h "
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Xl - promover meios para o desenvolvimento de atividades extr .
ORI HRRE g e atividades extracurriculares para 08

~ XII - desenvolver agbes de fortalecimento de vinculos familiares, prevenindo a ocorréncia de
abrigamentos; -

_ XIIl - apoiar efou gerenciar casas-lares para as pessoas com deficiéncia, preferencialmente
intelectual e moltipla, em situag8o de risco social ou abandono;

_ XIV - garantir a participagfio efetiva das pessoas com deficiéncia, preferencialmente intelectual
e maltipla, na gestfio das Apaes;

) ‘}W — coordenar e executar, nos limites territoriais do seu municipio. os objetivos, programas €
a politica da Federaglio das Apaes do Estado e da Federaglio Macional das Apaes, promovendo,

assegurando ¢ defendendo o progresso, o prestigio, a credibilidede e a unidade orglnica ¢ filoséfica do
Movimento Apaeano;

XVI - atuar na definigio da politica municipal de atendimento 4 pessoa com deficiéncia,
preferencialmente intelectual e maltipla, em consondncia com a politica adotada pela Federaglio das
APAEs do Estado e pela Federaglio Nacional das Apaes, coordenando e fiscalizando sua execuglio;

¥
XVI1 - articular, junto aos poderes plblicos municipais e as entidades privadas, politicas que
assegurem o pleno exercicio dos direitos da pessoa com deficiéncia, preferencialmente intelectual e
miltipla;

XVl - encarregar-se, em &mbito municipal, da divulgagio de informagBes sobre assuntos
referentes & pessoa com deficiéncia, preferencialmente intelectual ¢ miltipla, incentivando a publicagdo
de trabalhos e de obras especializadas;

XIX - compilar e/ou divulgar as normas legais & os regulamentares federais, estaduais e
municipais, relativas 4 pessoa com deficiéncia, preferencialmente intelectual e maltipla, provocando a
aglo dos Orglos municipais competenies no sentido do cumprimento ¢ do aperfeicoamento da
legislaglo;

XX — promover e/ou estimular & realizaco de estatisticas, estudos ¢ pesquisas em relagio &
causa da pessoa com deficiéncia, preferencialmente intelectual ¢ multipla, propiciando o avango
cientifico ¢ a perpanente formagdo ¢ capacitaglo dos profissionais e voluntérios que atuam na Apae;

XXl - promover e/ou estimular o desenvolvimento de programas de prevenclio da deficiéncia,
de promogdio, de protegio, de inclusdo, de defesa e de garantia de direitos da pessoa com deficiéncia,
mftmialmmle inm!cctual e mﬂ"iﬂlah de IPCII'U £ ﬂrimlﬂ‘,‘fiﬂ A sua familia & & mmunldﬂdﬂ:

XXII — estimular, apoiar ¢ defender 0 desenvolvimento permanente dos ser_'-rit;-:rs prestados pela
APAE, impondo-se a observincia dos mais rigidos padrBes de ética e de eficiéncia, de acordo com o
conceito do Movimento Apaeanc,

X X111 - divulgar a experiéncia apagana em drghos pablicos e privados, pelos meios disponiveis;
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XXIV - desenvolver o programa de autodefensoria, garantindo a participagio efetiva das
pessoas com deficiéncia, preferencialmente intelectual e miltipla, na gestdo da Apae;

XXV - promover e articular servigos e programas de prevenglio, educaglio, saide, assisténcia
social, esporte, lazer, trabalho, visando a plena inclusio da pessoa com deficiéncia, preferencialmente
intelectual e maltipla.

L

Art. |1 — A Apae de Paulo Lopes integra-se, por filiaglo, 4 Federagio Nacional das APAEs, de

quem recebe orientaglio, assessoramento e permissio para uso de nome, simbolo e sigla APAE, a cujo
Estatuto adere.

§ I° - Apds a filiag3o & Federaclio Nacional das APAEs, a APAE, seré automaticamente filiada
4 Federacao do seu respectivo Estado, a cujo Estatuto adere.

§ 2° - A concessiio, a utilizaglio ¢ a permanéncia do direito de uso do nome, simbolo e sigla
Apae pela filiada estéo condicionadas & observincia do Estatuto, das Resolugdes, do Regimento Interno

e das decisdes dos drglos diretivos da Federaglio Nacional das Apaes e da Federagho das Apaes dos
Estados.

§ 3° — A Apae apresentard, anualmente, & Federaglio das Apaes do Estado, até o dia 30 de abril,
relatério sucinto de suas atividades, incluindo balango financeiro, acompanhado de parecer do
Conselho Fiscal e plano de agdes para o ano seguinte, indicando os pontos positivos e negativos
encontrados em sua administrago, no exercicio.

Art. 12 — A Apae preservard sua autonomia administrativa, financeira e juridica perante a
Federagdio das Apaes do Estado, Federacfio Nacional das Apaes, Administragio Piblica e entidades
privadas, nfio gerando, em nenhuma hipdtese, direitos a vinculos empregaticios entre seus funciondrios,
dirigentes, prepostos e/ou contratados, competindo a cada uma, particularmente e com exclusividade, o
cumprimento das suas respectivas obrigagdes comerciais, contratuais, trabalhistas, sociais, de acidentes
do trabalho, previdencidrias, fiscais e tributarias, de conformidade com a legislaglio vigente e/ou
préticas comerciais, financeiras ou bancérias em vigor.

CAPITULO I1
Dos Associados
Seclio [

Do Quadro Social

An. 13 — A Apae de Paulo Lopes é constituida por nimero ilimitado de associados, pessoas
fisicas e juridicas, neste caso representada pelo Diretor ou Presidente que consta do contrato social,

§1° — S#o requisitos para admissdo do associado: idoneidade, maioridade, capacidade legal,
envolvimento com a causa da pessoa com deficiéncia, compromisso com as agdes desenvolvidas pela
A



§2° — Os associados niio respondem, nem mesmo subsidiariamente, pelas obrigagbes e encargos
sociais da Apae.

Art. 14 - O quadro social da Apae € constituido pelas seguintes categorias de associados:

I- mﬂﬂ:ihlilliﬂtﬂl pessoas fisicas e juridicas, devidamente cadastradas, que contribuem com 2
Apae por contribuiglio regular, em dinheiro, mediante manifestagio de vontade em contribuir para a
execuglio dos objetivos da Apae, firmando termo de ades#io de associado:

- b'“:'ﬂ“é':ims: pessoas fisicas ou juridicas que, a juizo do Conselho de Administraglio ou por
proposta da Diretoria Executiva, prestam relevantes servigos ao movimento das Apaes;

lll ~ correspondentes: aqueles que prestam colaboragdo & Apae, porém residem em outros
pontos do territdrio nacional ou em outro pais;

IV - honorérios: personalidades, nacionais ou estrangeiras, que tenham prestado relevantes
servigos & causa da pessoa com deficiéncia, ou que tenham concorrido de maneira aprecidvel para o
progresso da humanidade no campo da deficiéncia;

V — especiais: pessoas com deficiéncia que estejam matriculadas nos programas de atendimento
da Apae, seus pais e mies ou responsdveis legais, sendo-lhes assegurado o direito de votar e de serem
votados; *

VI - fundadores: pessoas que participaram da primeira Assembleia Geral de Fundaglio da Apae
¢ assinaram a respecliva ata.

Art. |5 — Compete 4 Apae exigir de seus associados o permanente exercicio de conduta ética
de forma a preservar e aumentar o conceito do Movimento Apaeano.

Secdo I1
Dos Titulos Honorificos

Art. 16 — A Apae poderd conceder, em casos especiais, os titulos honorificos de Agraciado
Benemérito ¢ Agraciado Honordrio,

| - S#o Agraciados Beneméritos as personalidades, fisicas ou juridicas, que a juizo do Conselho
de Administraglp ou por proposta da Diretoria Executiva, hajam contribuido de maneira aprecidvel
para o progresso do movimento das Apaes.

Il - S#io Agraciados Honordrios as personalidades, nacionais ou estrangeiras, que a julzo do
Conselho de Administracio ou por proposta da Diretoria Executiva, tenham prestado relevantes
servicos & causa da pessoa com deficiéncia ou tenham concorrido de maneira aprecidvel para o
progresso da humanidade no campo da deficiéncia;

20



- A concessfio de titulo honorifico serd deliberada em votacio secreta, no minimo, por
tergos da Diretoria Executiva e do Conselho de Administragio da Apae.

IV - O Conselho de Administragho e a Diretoria Executiva indicario uma Comisslio compasta
por 2 (dois) membros da Diretoria Executiva e 2 (dois) membros do Conselho de Administragdo, para
examinar as obras e o “curriculum vitae” dos indicados, deliberando por votagho de, no minimo, dois
tergos dos seus membros,

V-A mnoﬁsrin de titulo honorifico néio cria obrigagio para o agraciado em relagho a Apes,
nem lhe assegura.0s direitos previstos aos associados contribuintes definidos neste Estatuto.

Secdio 111

Dos Direitos dos Associados

Art. 17 - Sdo direitos assegurados aos Associados Especiais ¢ Contribuintes, quites com suas
obrigagbes sociais:

| - ter o seu filho ou dependente com deficiéncia matriculado na Apae e utilizar-se dos servigos
por cla prestados;
Il - participar das Assembleias Gerais;

111 - propor candidatos & eleiglo de membros do Conselho de Administraglio, Conselho Fiscal e
da Diretoria Exegutiva da Apae;

IV - participar das reunides da Diretoria Executiva ¢ do Conselho de Administraco da Apae,
usando da palavra, mas sem direito a voto;

V - apresentar, & Diretoria Executiva, idéias e sugestdes, temas para discussio, teses ¢ assuntos
de interesse comum;

V1 - participar de todos os evenlos organizados pela Apae, pelo Conselho Regional, pela
Federacho das Apaes do Estado e pela Federaclio Macional das Apaes,

V1| - apresentar propostas de alteragio do Estatuto da Apae, submetendo-as & apreciaglo e 4
aprovaglo do Conselho de Administracio da Federaglio Nacional das Apaes;

VIIl - participar de diferentes comissdes técnicas, de estudo e de trabalhos, quando convidado e
de acordo com sua disponibilidade;

IX - requerer o desligamento do quadro social, mediante solicitaglo dirigida & Diretoria da
APAE;

X - em caso de morte, os direitos do associado nlio se transferem a terceinos,
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X| - convocar os 6rglos deliberativos da Apae quando houver requerimento de 1/5 (um quinto)
dos associados.

§ 1° - Os associados beneméritos, correspondentes, honordrios € fundadores nlio poderfio votar
nem serem votados, exceto se forem também associados contribuintes.

§ 2° - Para gozar de qualquer dos direitos acima enumerados, é necessario que 0 associado se
encontre quite com suas obrigacBes sociais.

. §r= associados contribuintes, quando funciondrios da Apae, com vinculo direto ou
indireto, néio poderio votar nem serem votados, nem convocar Assembléia Geral Extraordindria.

Seclo IV
Das Obrigacbes dos Associados
Art. 18 — S#io obrigacfes dos associados da Apae:

| — manter padrio de conduta ética de forma a preservar € a aumentar o conceito do Movimento
Apaeano no municipio;

Il - pagar as contribuigdes enquanto associados contribuintes, e prestar todas as informagles
solicitadas pelos drglos diretivos;

11l - aceitar as incumbéncias que Ihes forem atribuidas pelos Grglos diretivos da Apae,
participando de diferentes comissdes técnicas, de estudo e de trabalhos;

IV — cumprir, acatar ¢ respeitar as disposigdes estatutérias, as resolugBes da Diretoria Executiva,
o regimento interno, bem como as decisbes dos drglos diretivos da Apae;

V - informar, por escrito, aos orglos diretivos da Apae, quando identificar qualquer suspeita de
irregularidade no funcionamento de servicos, para averiguagio e providéncias;

V1 - submeter as propostas de alteracio do Estatuto da Apae & apreciaglo e & aprovaglo do

Conselho de Administraglio da Federacio Macional das Apaes.
Seclo V
Das Penalidades Apliciveis aos Associados

Art. 19 — As infragdes ao presente Estatuto ¢ as irregularidades de qualquer natureza cometidas
pelos Associadog acarretario procedimentos e penalidades aplicados pela Diretoria Executiva da
APAE, nas modalidades de adveriéncia, suspensdo e exclusdo.

| — Adverténcia para punir fallas leves conforme sejam definidas e regulamentadas pelo

Conselho de Administrago, a qual serd aplicada pelo Presidente da Apae;
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11 - Suspensllo do direito de votar ¢ ser votado pelo prazo de 08 (oito) anos para 0s Cargos da
Diretoria Executiva, do Conselho de Administraglio e do Conselho Fiscal.

1 - Exclusio do quadro social quando as infragbes consistirem em desvio de ética do
associado como componente do corpo social, dos compromissos, padrdes de conduta, filosofia,

Estatuto, Regulamento ¢ Resolugdes da Apae, da Federaglo das Apaes do Estado e da Federagio
Nacional das Apaes.

§ 1° = A exclusfio seré deliberada ¢ aplicada pelos membros da Dirctoria Executiva, Conselho
de Administraghio ¢ Conselho Fiscal, com o aval da Assembleia Geral, para punir faltas muito graves.

_ § 2° - Fica assegurado prévio direito de defesa a todos os associados quando lhes forem
imputadas as infragles previstas neste artigo, cabendo-lhes, ainda, na hipdtese de suspensio e exclusio,
mw;nu para a Assembleia Geral, sem efeito suspensivo, no prazo de 15 (quinze) dias, contados da
notificaglio.

§ 3* — A excluslo considerar-se-4 definitiva se o associado ndo recorrer da penalidade, no prazo
previsto no § 2° deste artigo.

Seclo VI
Do Processo de Apuragiio de Irregularidades na Apae

Art. 20 — Diante de irregularidades na Apse, seré constituida Comissio de Etica designada pela
Federagho das Apaes do Estado efou pela Diretoria da Apae que nlo seja parte das denincias
as. marcando-se prazo de |5 (quinze) dias para apresentar & defesa que tiver, assegurados

ans denunciados a ampla defesa e o contraditorio.

| - O nSo atendimento, pelo associado, aos termos da notificaglo, sujeitd-lo-d aos
imentos de adverténcia, suspenso ou excluslio, decretados pela Diretoria Executiva da Apae "ad
referendum” do Conselho de Administragio.

i| — A Comissio de Etica compete apurar o0s fatos noticiados encaminhando relatério
circunstanciado para a FederagBo das Apaes do Estado e/ou para & Diretoria da Apae, que expedird
parecer conclusivo.

11l — A andlise dos relatdrios seré feita pela Diretoria Executiva “ad referendum™ do Conselho
de Administracio da Federagio das Apaes do Estado e/ou da Apae que expedird parecer recomendando
a aplicacio das penalidades previstas no arl. /9. a intervenglio na Apae ou ainda o arquivamento da
deniincia,

IV - Caracterizada a necessidade de Intervenclio, caberdo aos interventores todos os atos de
gestio na Apae, incluindo negociaglo com o Poder Publico, acerto de dividas, regularizaclio da
documentaglio, continuidade dos atendimentos e dos projetos jé existentes, contralaclo e dispensa de
funcionrios, entre outros.

V - A Inttrvenclo terminara com a eleigdo da nova Diretoria da Apae, que, assumindo o cargo,
responsabilizar-se-d por dar continuidade aos trabalhos iniciados, dentro do padrio de ética & unidade
do Movimento Apacano.
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VI - Nos casos em que todos o5 procedimentos adotados pela Federaglo das Apaes do Estado,
no processo de intervenglio, nfio sejam capazes de superar as dificuldades existentes na Apae, caberd &
osta mesma Federagio comunicar a Federagho Nacional das Apaes para a aplicagio da sanclo
consistente na cassagiio da autorizaglo do uso do nome, sigla € simbolo Apae, com remessa dos fatos
apurados a0 Ministério Piblico Estadual e Federal, se for o caso, para &8s prﬂvidén:‘.ns cabiveis, dando-
se ampla divulgaglo no municipio.

Vil - Os mmimntm para aplicaglio das penalidades serfio regulamentados no Regimento
Intemo ou por meio de resolugdes baixadas pela Direioria Executiva da Apae "ad referendum” do
Conselho de Administragio.

Vi1l - O recurso de qualquer penalidade aplicada teré efeito somenie devolutivo e serd dirigido
¢ apreciado pela Assembleia Geral Extraordinéria.

cAPiTULO Il

L

Da Organizagio, do Funcionamento € da Administragiio da Apae

Secfio |
Da Organizacio

Art. 21 - Stio 6rglios da Apae, responséveis por sua administrag8o:

| - Assembleia Geral;

11 - Conselho de Administragéo,

111 - Conselho Fiscal:

|V - Diretoria Executiva;

V - Autodefensoria;

V1 — Conselho Consultivo.

§1°-0s membros dos Conselhos de Administragdo e Fiscal, ¢ os da Diretoria Executiva
deverlio ser associados contribuintes da Apac hd, pelo menos, | (um) ano, preferencialmente com
experiéncia diretiva no Movimento Apaeano, guiles com suas obrigaches junto A tesouraria, ou
associados especiais que comprovem matricula e frequéncia regulares hé, no minimo, 1{um) ano, nos

programas de atendimento da Apac.

§2°-0 exercicio das fungdes de membros dos Orglos indicados neste artigo nfio pode ser
remunerado por qualquer forma ou titulo, sendo vedada a distribuicio de lucros, resultados, dividendos
bonificagdes, participagdes ou parcelas do seu patriménio sob nenhuma forma ou pretexto ou dé
quaisquer outras vantagens ou beneficios por qualquer forma a diretores, s6cios, conselheiro

instituidores, benfeitores ou equivalentes. 5,
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§ 3° - Os cargos do Conselho de Administraglio, do Conselho Fiscal e o da Diretoria Executi

deverfio ser ocupados, sempre que possivel, por, no minimo, 30% de pais ou responséveis legalmente
constituidos. *

Art. 22 - Dirigentes de empresas terceirizadas, seus cOnjuges, descendentes OU
ascendentes, comviventes ¢ parentes até o terceiro grau, que mantenham qualquer vinculo

contratual ou comercial com a Apae, nfio poderio integrar a sua Diretoria Executiva, 0 Séll
Conselho de Administracfio nem o seu Conselho Fiscal,

Secho 11

Da Assembleia Geral
Art. 23 — A Assembleia Geral, Ordindria ou Extraordindria, drgdo soberano da Apae, serd

constituida pelos associados especiais e contribuinies que a ela comparecerem, quiles com suas
obrigagBes sociais ¢ financeiras.

§ 1° - Terfio direito de votar, nas Assembleias Gerais os associados especiais que comprovem a
matricula e a frequéncia regular hi pelo menos | (um) ano nos programas de atendimento da Apae, € 0s
associados contribuintes, exigindo-se destes a adeslo ao quadro de associados da Apae hd, no minimo,
| (um) ano, & que estejam em dia com suas obrigagdes sociais e financeiras.

§ 2° — No caso de procuraghio, esta deverd ter firma reconhecida em cartbrio, sendo que o
outorgante ¢ o outorgado deverdio ser associados da Apae.

§ 3° — Nio se admite mais de uma procuragdo por associado especial ou contribuinte.

§ 4° - A Assembleia Geral serd instalada pelo Presidente da Apae. Na sequéncia, serfio
procedidas as eleigbes do Presidente ¢ do Secretéric da Assembleia para conduzir os trabalhos.
Havendo mais de um candidato para os cargos de Presidente ¢ Secretdrio da Assembleia Geral, serfio
constituidas chapas para votagio direta.

§ 5 — Em caso de empate para os cargos de Presidente e Secretdrio da Assembleia, considerar-
se- eleito o associado hd mais tempo no quadro social da Apae.

§ 6 — Caberd ao Presidente da Assembleia Geral Ordindria passar a palavra ao atual Presidente
da Apae, que fard a prestaglio de contas do seu mandato, apresentando o balanco e o relatério de
atividades, submetendo-os 4 aprovagiio da Assembleia Geral.

§ 7 - Na sequéncia, serd realizada a eleigho por votagio secreta, sendo permitida por
aclamagfio, quando se tratar de chapa (nica.



Art. 24 — A convocaglo da Assembleia Geral far-se-& por notificaclo aos associados, por meio
de boletim, e-mail, circular ou outros meios convenientes e por publicaglio em jomal de circulagio no
municipio da Apae, admitindo-se, como alternativa, editais afixados no quadro de aviso da Apae ¢ nos
principais lugares piblicos do municipio, com antecedéncia de, no minimo, 30 (trinta) dias.

§ 1° - No edital de convocaglio da Assembleia Geral, Ordinéria ou Extraordindria, dever#io
constar a data, horério, local e a respectiva ordem do dia.

§ 2° - A Assembleia Geral instalar-se-4, em primeira convocaglo, com a presenca da maioria
dos associados, e, em segunda convocagio, com qualquer nimero, meia hora depois, devendo ambas
constarem dos editais de convocago. nfo exigindo a lei quérum especial.

Art. 25 — A Assembleia Geral, 6rgio soberano da Apae. compete exclusivamente:
| - homologar as alteragbes do Estatuto;
I - decidir sobre fus#io, transformaglio ¢ extinglio da Apae;

11l - eleger 0s membros da Diretoria Executiva, do Conselho de Administraglio e do Conselho
Fiscal,

: IV — destituir membros da Diretoria Executiva, do Conselho de Administraglio e do Conselho
Fiscal;

V - aprovar o relatério de atividades e as contas da Diretoria Executiva;

VI - verificar a qualificacio dos membros do Conselho Consultivo e proclamé-los, na forma
estabelecida neste Estatuto;

V11 - apreciar recursos contra decisdes da Diretoria.

Pardgrafo tinico — As Assembleias Gerais realizar-se-Bo, preferencialmente, na sede da Apae,

*

Art. 26 — A Assembleia Geral Ordinéria reunir-se-4 de trés em trés anos, no més de novembro,
para os fins determinados nos incisos |11 e VI do artigo 25.
: Pardgrafo unico — Com exceglio do ano de eleiclio da Diretoria da Apae, o relatério de
atividades ¢ as contas da Diretoria Executiva previstos no inciso V do art. 25 serdo submetidos 3
aprovaglo da Assembleia Geral Ordindria, especialmente convocada para esse fim, até o dia 3| de
maio de cada ano, com base nos demonstrativos contdbeis encerrados em 3| de dezembro do ang
anterior.

Art. 27 — A Assembleia Geral Extraordindria serd convocada pela Diretoria Executiva, pelo
Conselho de Administraglio ou, quando houver requerimento assinado. por, no minimo, um quintg gog
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associados em dia com suas obrigagdes sociais financeiras, para os fins indicados nos incisos L I1, |
VII do artigo 25, ou para tratar de assunto especial, determinado na sua convocagho.

Parégrafo unico — Para fins do disposto nos incisos | e 1V do artigo 25, serd exigido o volo
concorde da maioria simples dos associados da Apae na Assembleia Geral Extraordinéria
especialmente copvocada para esse fim.

Sechio 11
Do Conselho de Administragio

Art. 28 — O Conselho de Administrago, composto de, no minimo, 05 (cinco) membros, serd
eleito pela Assembleia Geral Ordinaria, dentre os associados em pleno gozo de seus direitos, bem
assim quites com seus deveres associalivos previstos neste Estatuto.

§ 1° — O mandato dos membros do Conselho de Administracio serd de 3 (trés) anos,
permitindo-se a reeleiclo.

§ 2° - No caso de ocorrer vaga ou impedimento de algum dos membros do Conselho de
Administraclio, o preenchimento serd feito conforme decisio a ser tomada na primeira reunifio do
Conselho de Administragio que se realizar.

§ 3° - O Conselho de Administracio reunir-se-4 ordinariamente de 06 em 06 meses,

" obrigatoriamente, ou nos prazos que fixar o Regimento Interno, e, extraordinariamente, mediante

convocagiio da Diretoria Executiva, ou de, pelo menos, 1/3 (um tergo) de seus proprios membros.

§ 4° - As decisdes do Conselho de Administragdio serfio tomadas por maioria, com & presenca,
no minimo, 2/3 (dois tergos) de seus membros.

§ 5° — Os membros da Diretoria Executiva poderfio assistir 4s reunides do Conselho de
Administragio e delas participar, sem direito a voto.

§ 6° — As reunides do Conselho de Administraglio serfio presididas e secretariadas pelo
Presidente e pelo Diretor Secretério da Apae, respectivamente, cabendo ao Presidente o direito ao voto
de Minerva.

Art. 29 - Compete ao Conselho de Administragiio:
| — aprovar o Regimento Interno da Apae;

Il — emitir parecer, para encaminhamento & Assembleia Geral, sobre as contas da Diretoria
Executiva, previamente examinadas pelo Conselho Fiscal;

I11 - aprovar o Plano Anual de Atividades da Apae, 0 seu orgamento € 85 propostas de despesas
extraordindrias;

IV — examinar o relatério de atividades da Diretoria Executiva e a situago financeira da A
em cada exercicio; pae,
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V - responder s consultas feitas pela Diretoria Executiva;

V1 — deliberar, em conjunto com a Diretoria Executiva, sobre 0s casos omissos neste Estatuto €
no Regimento Interno;

VII - examinar e deliberar sobre a politica de atendimento & pessoa com deficiéncia intelectual
ou miltipla no Ambito da Apae;

VIII - referendar ou ndio, bem como rever, quando for o caso, penalidades aplicadas pela
Diretoria Executiva;

IX - aprovar ou néo o nome do Procurador Juridico e do Procurador Adjunto, indicados pela
Diretoria Executiva;

X — preencher as vagas que se verificarem no Conselho de Administraglio e no Conselho Fiscal;

X| - referendar 0s nomes para as vagas na Diretoria Executiva, indicados pela mesma,
permanecendo o0s que desta forma forem investidos no exercicio do cargo pelo restante do mandato dos
substituidos;

XII — escolher, por meio de voto secreto, um nome dentre aqueles apresentados pela Diretoria
Executiva como candidato & Presidéncia da Apae, permitindo-se a0 mesmo indicar toda a nominata
para o Conselho ge Administragio, o Conselho Fiscal e a Diretoria Executiva,

XJil — assumir a Presidéncia da Apae, no caso de reniincia ou destituigio da Diretoria Executiva,
por indicagio de trés de seus membros, convocando Assembleia Geral Extraordindria para eleiclio da
Diretoria Executiva no prazo miximo de 60 (sessenta) dias;

XIV - aprovar a alienaglo ou aquisigio de bens imdveis:

XV - aquisigio e alienaclo de bens de que trata o inciso XIV deste arigo, somente serd
permitida se aprovada por decisdo de, no minimo. dois tergos de seus membros;

XVI - aprovar por, no minimo, dois tercos dos votos dos seus membros, & obtencio de
financiamento referido no inciso Vil do artigo 35.

Secio IV

*

Do Conselho Fiscal
Art. 30 — O Conselho Fiscal ser composto de 3 (trés) membros efetivos e 3 (irés) suplentes,
eleitos pela Assembleia Geral Ordindria. dentre associados em pleno gozo de seus direitos,
preferencialmente com experiéncia administrativa, contébil e fiscal.
§ 1° — O mandato dos membros do Conselho Fiscal serd de 3 (trés) anos, permitindo-se a

reeleigio.
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§ 2° - Em caso de vacincia, o mandato serd assumido pelo respectivo suplente, até seu términt
Art. 31 — Compete ao Conselho Fiscal:
|  reunir-se no minimo duas vezes por ano, examinar ¢ dar parecer sobre as contas da Diretori

Executiva da Apae, deliberando com a presenca de seus membros titulares, convocando-se SeUs
suplentes, tantos quantos necessdrios, no caso de auséncia, rendncia ou impedimento;

Il = examinar os livros de escriturac8o da entidade;
111 - exarminar o balancete semestral apresentado pelo Diretor Financeiro, opinando a respeito;
IV — apresentar relatdrios de receitas e despesas, sempre que forem solicitados;
W V — opinar sobre aquisicdo e alienagio de bens;
VI — promover gestdes para o correto funcionamento fiscal da instituigio;

VIl — fomecer, obrigatoriamente, a cada seis meses. relatérios da situaglo fiscal e sugestbes,
quando necessério, para prevenir ¢ corrigir problemas posteriores.

Parégrafo Unico - O Conselho Fiscal poderi utilizar-se do assessoramento de um Auditor, de
um Contador ou de um Técnico em Contabilidade, se assim necessitar.
Seclio V
Da Diretoria Executiva

Art. 32 - A Diretoria Executiva da Apae serd composta de, no minimo:
® r——

Il = Vice—Presidente;

11l = 1% & 2° Diretores Secretdrios;

IV = 1° & 2° Diretores Financeiros;

W — Diretor de Patrimbnio;

V1 - Diretor Social.

§ 1° = A Diretoria Executiva serd eleila em Assembleia Geral Ordindria, & cada 3 (trés) anos,
convocada especialmente para este fim.

§ 2° - O mandato dos membros da Diretoria Executiva serd de 3 (irés) anos, permitindo-se ymg
reeleiclo consecutiva.
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§ 3° - Ao Presidente € permitido concorrer somente a | (uma) reeleiglio consecutiva, ppdcndu
ocupar, porém, outros cargos na Diretoria Executiva, exceto o de Vice-Presidente e os de Diretores
Financeiros.

£

Art. 33 - A Diretoria Executiva reunir-se-4, no minimo, de 02 em 02 meses, sendo necesséria a
presenca de, pelo menos, cinco de seus membros, para as deliberagdes.

§ 1° - As deliberagbes da Diretoria serfio tomadas por maioria simples de votos dos membros
presentes.

§ 2° - O Presidente terd, além do seu, o voto de Minerva nos casos de empate.

§3° - Perderé o mandato qualquer dos membros da Diretoria Executiva, aquele que, sem justo
motivo, deixar de comparecer a trés reunides consecutivas da Diretoria, ou a seis, alternadamente.

Secfio VI
Das Atribuicdes da Diretoria Executiva
An. 34 — Compete & Diretoria Executiva:
| = promover e fomentar a realizaglio dos fins da Apae;

Il - elaborar o Regimento Interno da Apae e submeté-lo & aprovaglo do Conselho de
Administraciio;

Il = lavrar em ata a aprovagfo ¢ a admisslo de novos associados;

IV — lavrar em ata o pedido de desligamento do associado e a sua aprovaglio, nio cabendo
negativa da solicitagdo;

V - elaborar e submeter ao Conselho de Administraglio, em até 60 dias do inicio do exercicio, o
plano anual/plurianual de atividades da Apae, o seu orcamento e as propostas de despesas
extraordindrias;

VI - submeter suas contas ao exame do Conselho Fiscal, encaminhando-as posteriormente ag
Conselho de Administraglo para parecer, remetendo-as, a seguir, & Assembleia Geral para aprovaciio;

VIl - submeter a0 Conselho de Administraciio o relatbrio de suas atividades e a situaglo
financeira da Apae, em cada exercicio,

VIll - constituir comissdes especiais encarregadas da execu¢lio dos fins da Apae
supervisionando Sua atuagho; '




X - promover campanhas de levantamento de fundos, aprovadas pelo Conselho de
Administragho;

¥ - convocar a Assembleia Geral e as reunibes do Conselho de Administragiio;
X1 - pagar as contribuiges & Federago Nacional das Apaes;

XTI - respeitar e fazer respeitar o presente Estatuto, o Estatuto da Federaglio das Apaes do
Estado e o Estatuto da Federacio Macional das Apaes;

XIV - promover a participagiio da Apae em Olimpiadas, Festivais, Congressos ¢ em outros
eventos;

*
XV - adquirir ou alienar bens méveis e iméveis, apds aprovaglo do Conselho de
Administraclio, nos casos que couber;

X VI - receber e fazer doaches ad referedum do Conselho de Administraclo.

XVIl - indicar a0 Conselho de Administragio o nome das pessoas que possam Ser aprovadas
para exercerem o cargo de Procurador Juridico ¢ Procurador Adjunto; -

XVIII - estabelecer o valor da contribuiclo para os associados contribuintes;

XIX - dar conhecimento ao Conselho de Administraglio, na primeira reunido deste, das
penalidades aplicadas aos seus associados;

XX - convidar os membros do Conselho Consultivo para participar dos eventos realizados pela
Apae;

XX1 - aghesentar ao Conselho de Administragdo, com ate 60 (sessenla) dias de antecedéncia
da data de realizacfo da Assembleia Geral Ordindria, o5 nomes dos candidatos & Presidéncia da

Apae. garantindo-se ao candidato a Presidente escolhido a indicagdo dos nomes para concorrerem na

Assembleia Geral Ordindria aos demais cargos da Diretoria Executiva, do Conselho de Administragdo
€ do Conselho Fiscal;

XXIl - indicar nomes para preenchimento das vagas que s¢ verificarem na Diretoria Executiva,
no curso do mandato, submetendo-os ao referendo do Conselho de Administragiio.

Paragrafo Unico — Mo caber a indicaglo de nomes para preenchimento das vagas na Diretoria
Executiva, simultaneamente, para os cargos de Presidente, Vice-Presidente, Diretores Financeiros e
Diretores Secretarios, devendo, nesse caso, ser convocada Assembleia Geral para eleiclio dos membros
que ocupariio tais cargos na Diretoria Executiva.

Secio VII
* Das Atribui¢des dos Membros da Diretoria Executiva

Art. 35 - Compete ao Presidente:
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| - assegurar o pleno funcionamento dos servigos da Apae nos seus aspeclos legais,
administrativos, téenicos e pedagdgicos, com o apoio do Conselho de Administragio;

Il - convocar a Assembleia Geral, as reunides do Conselho de Administraglo, do Conselho
Fiscal ¢ da Diretoria Executiva;

11l - representar a Apae, aliva e passivamenle, em juizo ou fora dele, perante as entidades de
direito pablico e privado;

IV - representar a Apae judicialmente, cabendo-lhe impetrar Mandado de Seguranga coletivo ¢
outras aghes judiciais, em defesa dos interesses da associaglo;

V - apresentar a0 Conselho de Administragio o relatério anual da Diretoria sobre as atividades
da Apae, 80 fim de cada ano e ao término do mandato, & Assembléia Geral;

V1 - dirigir a Apae, ressalvada a competéncia do Conselho de Administragio, atendendo @
perfeita consecuclio de seus fins, podendo delegar, parcialmente, suas atribuigdes;

VI — assinar cheques, contratos de empréstimo bancério, ordens de pagamento e transferéncias
bancérias conjuntamente com o 1° Diretor Financeiro ou com o seu substituto estatutdrio, no exercicio
do cargo, para pagamento das obrigagdes financeiras da entidade;

VIII - instalar, prover & supervisionar assessorias e coordenadorias que julgar necessdrias,
constituindo um colegiado com concepgdes, diretrizes e agles unificadas;

[X — zelar pelo conhecimento, utilizaglo e aplicagio dos Estatutos, Regimentos e Regulamentos
em vigéncia, pelos Diretores, funciondrios, técnicos ¢ voluntarios;

X - ratificar de modo expresso, & Federaglo das Apaes do Estado e 8 Federaglio Macional das
Apaes, 0 mmpmy‘ti.ssu de aderir, acatar ¢ respeitar seus respectivos Estatutos;

X1 — cumprir ¢ fazer cumprir as prescricbes deste Estatuto, bem como as diretrizes estabelecidas
no Regimento Intemo da Apae.

§ 1® - O Presidente serd substituido, em suas faltas, licencas e impedimentos, pelo Vice-
Presidente.

§ 2° — Para fins de obteng8o de financiamento referido no inciso VIl deste artigo, serfio exigidas
as aprovagdes da Diretoria Executiva ¢ do Conselho de Administragio por, no minimo, dois tergos dos
vOLDE,

Art. 36 - Compete 80 Vice-Fresidente:

| - substituir o presidente em suas faltas, licencas impedimentos;

I1 - exercer fungbes ¢ atribuigbes supletivas que Ihe forem confiadas.
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Pﬂr&gmj"; unico — Em caso de renincia, destituigho ou morte do Presidente, o Vice-Presidente
assumird a Presidéncia até o fim do mandato, valendo para todos os efeitos, independente do tempo do
exercicio como o cumprimento de um mandato.

Art. 37 - Compete ao 1° Diretor Secretdrio:

| - secretariar as Assembleias Gerais, as reunides da Diretoria Executiva ¢ as do Conselho de
Administragiio, redigindo suas atas em livro proprio;

II - superintender o funcionamento de todos o0s servigos de secretaria e divulgar as noticias das
atividades da Apae;

[1 - exercer atribuigdes supletivas que lhe forem confiadas;

IV - entregar aos membros da Diretoria Executiva, na primeira reunidio do mandato, cépia do
Estatuto da Apae]

V — disponibilizar aos associados, na Secretaria, 0 acesso € a leitura do Estatuto da Apae;

VI - exercer a presidéncia da Apae no caso de impedimento tempordrio, ndio superior a 06
meses, do Presidente e do Vice-Presidente.

Art. 38 - Compete ao 2° Diretor Secretdrio:
I — substituir o 1* Diretor Secretario em suas faltas, licengas ¢ impedimentos;
Il - assumir o mandato, em caso de vacincia, até o seu término:

11l - exercer atribuicdes supletivas que Ihe forem confiadas.
Art. 39 — Compete ao 1° Diretor Financeiro:
*
| - elaborar a previslo orgamentaria, semestralmente, € submeté-la & aprovaglio da Diretoria
Executiva;
Il - conservar sob sua guarda e responsabilidade os documentos relativos ao departamento
financeiro;

Il — assinar cheques, contratos de empréstimo bancdrio efou ordens de pagamento
conjuntamente com o Presidente ou com seu substituto estatutério, para pagamento das obrigagdes
financeiras da Apae;

IV - promover ¢ dirigir a arrecadaciio da receita social. deposité-la e aplicé-la de acordo com
decisdo da Diretoria Executiva;

V — fazer pagamentos nos limites ou pela forma estabelecida por decisio da Diretoria
Executiva;
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VIl - manter em dia a escrituragBo da receita e da despesa da Apae, ¢ contabilizé-la sob a
responsabilidade de um contador habilitado;

VIl - apresentar 4 Diretoria Executiva os balancetes mensais, o relatério anual sobre a situagio
financeira e a prestagBo de contas, que deverio ser encaminhados ac Conselho Fiscal para exame ¢
parecer, fornecendo a esses drghlos as informagbes complementares que Ihe forem solicitadas.

VIl - O Diretor Financeiro podera utilizar-se do assessoramento de um Contador ou de um
Técnico em Contabilidade, de um funcionario da Apae ou de um prestador de servicos para o exercicio
dessas atribuigdes.

Art. 40 - Compete ao 2° Diretor Financeiro:

| = substituir o 1° Diretor Financeiro em suas faltas, licengas e impedimentos;

f{‘ Il - assumir o mandato, eém caso de vacincie, até o seu término:

11 - exercer as atribuigdes supletivas que |he forem confiadas.

Art. 41 - Compete ao Diretor de Patrimbnio:

I = supervisionar, zelar e inventariar o patriménio da Apae;

Il - ter sob sua guarda e responsabilidade os bens patrimoniais da Apae;

I - providenciar a escrituracio do material permanente da Apae, mantendo essa documentagiio
em ordem & em dia,

Pardgrafo inico -~ O Diretor de Patrimdnio poderd contar com o apoio de profissional
especializado.
o Art. 42 - Compete ao Diretor Social, de acordo com a orientagio da Diretoria Executiva:
-
b | - organizar as atividades sociais;

[1 - elaborar o programa de solenidades;

Il - realizar eventos sociais com a finalidade de promover a instituigdo:

IV — promover eventos com a finalidade de arrecadar fundos, apds a aprovacio da Diretoria
Executiva.

Seclo V111

Da Autogestdo e da Autodefensoria

An. 43 - O Programa Nacional de autogestdo e autodefensoria tem como finalidade
ntribuir para o desenvolvimento da autonomis da pessoa com deficiéncia intelectya| o
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miltipla frente & sua realidade, ampliando sua possibilidade de atuar influenciando o cotidi
de sua familia, da comunidade e da sociedade em geral.

Pardgrafe Unico — O Programa Nacional de autogestiio € autodefensoria cria espago
institucional para a inserglio dos autodefensores na estrutura do movimento, assegurando a participagdo
efetiva da pessoa com deficiéncia, preferencialmente intelectual e maltipla, nas Apaes, Federaglio das
Apaes dos Estados e Federagiio Nacional das Apaes.

Art. 44 — Os autodefensores serdo eleitos nos foruns de autodefensores em Assembleia Gpml
Ordindria, a cada 3 (trés) anos, convocada especialmente para este fim, permitindo-se uma reeleiglio
consecutiva.

§ 1° = A autodefensoria serd composta de 4 (quatro) membros, sendo dois efetivos, um dp sexo
masculing e outro do sexo feminino, e dois suplentes, um do sexo masculino e outro do sexo feminino.

§ 2° — Poderfio ser eleitos autodefensores as pessoas com deficiéncia intelectual e maltipla que
estejam matriculadas ¢ que sejam frequentes nos programas de atendimento da Apae.

Art. 45 - Compete aos autodefensores:

I - defender os interesses da pessoa com deficiéncia intelectual e miltipla, sugerindo agbes que
aperfeigoem o seu atendimento e a sua participagio em todos os segmentos da sociedade;

Il - participar das reunides da Diretoria Executiva do Conselho de Administragiio, opinando e
votando sobre assuntos de interesse da pessoa com deficiéncia intelectual e/ou miltipla;

1] - participar dos eventos promovidos ¢ organizados pelo movimento A paeano;

IV — votar e ser votado para os cargos da autodefensoria.

Seclo IX
Do Conselho Consultive
Art. 46 — { Conselho Consultivo serd constituido pelos ex-Presidentes da Apae.

§ 1° — Somente poderfio integrar o Conselho Consultivo os ex-Presidentes que tenham
concluido o mandato sem interrupgio motivada por: rendncia, destiluigho, afastamento por dendncia.

§ 2° - Ocorrendo a eleiglio de membro do Conselho Consultivo para compor qualquer orglo da
Apae, a vaga do ex-Presidente no Conselho Consultivo serd mantida. exceto para o cargo de Presidente
da Apae.

Art. 47 — A Assembleia Geral verificard se o ex-Presidente preenche 0s requisitos, e proclamard
a investidura do Conselheire Consultivo no exercicio da fungéo.

Art. 48 — As decisdes do Conselho Consultivo sio meramente opinativas, ndo tendo forca
executiva/ientio quando acolhidas pelo Conselho de Administracio.

s



Art. 49 — Compete ao Conselho Consultive:

| — atuar como Grglo moderador na soluglio de eventuais conflitos que venham a ocorrer no
Movimento Apagano no municipio;

[l — esclarecer, quando solicitado e for possivel, fatos ¢ priticas controvertidos ou obscuros da
histéria do Movimento Apaeano, com o fim de dar suporte & filosofia do mesmo;

111 - zelar pela unidade orglnica, filoséfica e programética do Movimento Apaeano;

IV — participar, mediante convite, dos eventos realizados pela Apae.

CAPITULO IV
Da Procuradoria Juridica

Art. 50 — A Procuradoria Juridica, érglo de assessoramento superior, 0 poderd ser exercida por
pessoa de reconhecida idoneidade e saber juridico, inscrita na Ordem dos Advogados do Brasil.

Art. 51 — D Procurador Juridico e o Procurador Adjunto serdlo investidos nos respectivos cargos
ou deles destituidos por indicaglo do Presidente da Apae, apds aprovagio do Conselho de
Administragio.

Pardgrafo unico — O Procurador Adjunto tem & atribuicdo de substituir o Procurador Juridico
nas faltas, licengas ou impedimentos deste.

Art. 52 — O Procurador Juridico terd assento & mesa nas reunides da Diretoria Executiva e do
Conselho de Administragdo, e opinard sobre a juridicidade ¢ a legitimidade de qualquer matéria
discutida, exceto se na mesma concorrer interesse pessoal.

Ari. 53 — N#o constitui falta funcional a manifestaclio contréria do Procurador Juridico sobre
matéria de sua competéncia.

Art. 54 — Compete a0 Procurador Juridico:

| — atuar'na defesa dos direitos das pessoas com deficiéncia, preferencialmente intelectual e

maltipla;

Il - defender os interesses da Apae, em juizo ou fora dele, mediante expresso mandato do
Presidente ou de seu substituto legal;

111 - elaborar, examinar e visar minutas de contralos & convénios:
IV = emitir parecer sobre matéria de interesse geral da Apae, pronunciando-se, a0 final de cada

assunto, nas reunides de Diretoria, sobre a legalidade das proposicdes e a observéncia deste Estatuto e
do Regimento Interno,
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V - representar juridicamente a entidade junto a repartigdes publicas e privadas;

VI - pesquisar, compilar e sugerir legislagio pertinente & pessoa com deficiéncie,
preferencialmente intelectual e multipla;

VIl — manter intercdmbio juridico e dar interpretagdo final sobre matéria controvertida;

V1Ll - dirigir os servigos da Procuradoria da Apae.

CAPITULO V
Das Receitas e do Patrimbnio

Arl. 55 — As receitas da Apae, necessdrias & sua manutengo, serfio constituidas por:
1 - contribuigdes de associados e de terceiros;
11 - legados;
111 - produgdio e venda de servigos,
IV - subvengbes e auxilios que venha a receber do Poder Piblico;
V - doagdes de qualquer natureza;
V1 - quaisquer proventos e auxilios recebidos;
VII - produto liquido de promogdes de beneficéncia;
VIII — rendas de emprego de capital ou patriméinio que possua ou venha a possuir;
I — auxilio ou recursos provenientes de convénio de entidades plblicas e privadas.

Pardgrafo unico — AS rendas, recursos ¢ eventual resultado operacional serfio aplicados
integralmente na manutencdo e no desenvolvimento dos objetivos institucionais, no territério nacional.

Art. 56 - O patrimbnio da Apae serd constituido de bens moéveis, imdveis, veiculos e direitos,
que possui e vier 8 adquirir.

Pardgrafo imico — No caso de dissolugdo ou extinglio, mudanca de ﬁnFIidade ou cessaclio de
suas atividades, o eventual patrimbnio remanescente sera destinado a uma entidade congénere, ou a

uma entidade piblica com sede e atividade no Pais.
CAPITULO VI
Das Eleigbes
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Art. 57 = De trés em trés anos. serfo eleitos pela Assembleia Geral Ordinaria os membros da
Diretoria Executiva, do Conselho de Administraclo e do Conselho Fiscal.

§ 19— A eleicio serd realizada por votaclio secreta, sendo permitida por aclamagfo, quando se
tratar de chapa Unica.

§ 2° - Em caso de empate, considerar-se-4 eleita a chapa cujo candidato a presidente seja
associado, inintefruptamente, hé mais tempo no quadro social da Apae.

Art. 58 — A eleiclio da Diretoria Executiva, do Conselho de Administragio e do Conselho Fisagl
serd precedida de edital de convocagdio. publicado no minimo 30 (trinta) dias antes da Assembleia
Geral Ordindria.

| - A inscrigio de cada uma das chapas candidatas deverd ocorrer na Secretaria da Apae até 20
dias antes da data da eleigfio a ser realizada, dentre as chapas devidamente inscritas e homologadas pela
comissdo eleitoral,

1| - Somente poderfio integrar as chapas os associados especiais que comprovem a matricula e a
frequéncia regular hé pelo menos 1 (um) ano nos programas de atendimento da Apae, € 0s ﬂmlal.:l.ﬂﬁ
contribuintes, exigindo-se, destes, serem associados da Apae hd, no minimo, | (um) ano, estarem quites
com suas obrigagdes sociais e financeiras, e terem, preferencialmente, experiéncia diretiva no
Movimento Apaeano.

Il - S#0” inelegiveis simulténea, sucessiva ou altemadamente para os cargos de Presidente,
Vice-presidente e Diretores Financeiros, para a Diretoria Executiva da Apae: cfnjuge, companheiro,
parentes consanguineos ou afins até o 3° grau, funcionérios com vinculo direto ou indireto.

1V - Os candidatos a Presidente, Vice-Presidente e Diretores Financeiros deverfio apresentar, no
ato da inscriglo da chapa, cdpias autenticadas ou originais dos seguintes documentos:

i) carteira de identidade:

j) certiddo de regularidade do CPF:

k) declaragio de imposto de renda atual ou declaragfo de proprio punho dos bens mdveis e
imdveis de sua propriedade;

I) certiddes negativas civeis, criminais ¢ eleitorais de dmbito Municipal, Estadual e Federal;

m} ficha de filiago de associado da Apae; .

n) declaraclo sob as penas da lei de nfio ser inelegivel, nos termos do inciso VI deste artigo;

o) comprovante de residéncia dos candidatos no municipio sede da Apae;

p) termo de compromisso.

*

V - E vedada a acumulaglio de cargos por membro do Conselho de Administraglio, Conselho
Fiscal e Diretoria Executiva da Apae.

VI - E vedada a participagio de funciondrios da Apae na Diretoria Executiva, no Conselho de
AdministracBo e no Conselho Fiscal, com vinculo empregaticio direto ou indireto.
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Art 59 — O registro de chapas e os demais trabalhos da eleiglo serfo examinados e conduzidos
pela ComissBio Eleitoral instituida pela Apae por meio de Resoluglo e regulados pelo Regimento
Interno da mesma.,

Art. 60 - A eleiglio serd realizada, de trés em wrés anos, no més de novembro, e & posse dos
membros eleitos ocorrerd no |° dia util do més de janeiro do ano seguinte.

Pardgrafo Unica — Em carditer excepcional, se os membros eleitos ndo puderem tomar posse no
primeiro dia itil do més de janeiro do ano seguinte & Assembleia de Eleiglio, o mandato da atual
Diretoria poderd ger prorrogado até a posse dos eleitos.

CAPITULO VII
Disposiches Gerais

Art. 61 — Toda alteraglio do presente Estatuto dependerd de prévia aprovaglio da proposta pela
Federaglio Nacional das Apaes, devendo ser homologada pela Assembleia Geral Extraordindria da
Apae, convocada com, pelo menos, 30 (trinta) dias de antecedéncia, na forma do artigo 24.

Art. 62 = A extinglo da Apae ou a alteragiio do nome somente poderfio ser feitas se
determinadas e aprovadas por deliberago em Assembleia Extraordinéria, instalada com a presenca de,
no minimo, dois tergos dos associados em dia com as obrigagdes sociais, cabendo & Apae remeter copia
da ata para & Federaglio das Apaes do Estado.

§1° — Para fusdio e transformagho da Apae, deverd ser observado o que determina a legislaglio
especifica em vigor,

§2° - E vedada & extingfio da Apae, sua fusdo ou transformaglio, quando houver dendncia de
irregularidade protocolada na Federaglo do Estado e/ou na FederagBio Nacional das Apaes.

Ar. 63 — A Diretoria Executiva, 0 Conselho de Administracfio e o Conselho Fiscal das Apaes
cujas Assembleias de Eleiglo tenham ocorrido em més diverso do estabelecido neste estatuto deverio
tomar as providéncias cabiveis para ajustar o periodo de mandato da Diretoria, reduzindo-o ou
prorrogando-o, devendo ser observade o menor periodo possivel para adequagiio do mandato.

Art. 64 - Os casos omissos no presente Estatuto serlio decididos pela reuniio conjunta da
Diretoria Executiva e do Conselho de Administragio, com forga estatutéria no que nfo colidir com este
Estatuto, aplicando-se subsidiariamente o Codigo Civil.

Art. 65 - A partir do encaminhamento pela Federagiio Nacional das Apaes do presente Estatuto
para &s Apaes, etas terfio o prazo de até 120 (cento e vinte) dias para homologaclio do mesmo pelas
respectivas Assembleias Gerais Extraordindrias,

Art. 66 — O presente Estatuto entra em vigor a partir de sua aprovaclio pela Assembleia Geral
Extraordindria e respectivo registro, devendo a Diretoria Executiva providenciar a sua divulgagio,
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Art. 1°- D_artig-n 9° da 6° alteragio estatudria da APAE Paulo Lopes passa a
vigorar com a seguinte redagfio:

Art. 9°- SE0 os seguintes os fins e objetivos desta Apae, nos limites territoriais
do seu municipio, voltades a promogio de atividades de finalidades de releviincia
'.

publica e social, em especial:

|- promover a melhoria da qualidade de vida da pessoa com deficiéncia,
preferencialmente intelectual e multipla, e transtornos globais do desenvolvimento, em
seus ciclos de vida: criancas, adolescentes, adultos e idosos, buscando assegura-lhes o
pleno exercicio da cidadania;

1I- prestar servico de habilitacio ao publico definido no inciso 1 deste artigo, € a
promogdio de sua interpretagio & vida comunitiria no campo da assisténcia social,
realizando atendimento, assessoramento, defeso e garantia de direitos, de forma
isolada ou cumulativa és pessoas com deficiéncia, preferencialmente intelectual
multipla, e para suas familias;

Il[-prsmrscndpnﬁﬂ:edumﬁuﬁspmialﬁspﬂmsmmdeﬁciémia,
preferencialmente intelectual e miltipla;

V- oferecer servigos na drea da saude, desde a prevenglio, visando assegurar uma
melhor qualidade de vida para as pessoas COm deficiéncia, preferencialmente
intelectual maltipla;

Art. 2°- 0 § 3° do artigo 11° da 6° alteraclo estatudria da APAE Paulo Lopes passa a
vigorar com a seguinte redag3o:

§3"—Aﬁpaeaprﬁ:nWLmuﬂmenmﬁF&dﬂﬂpﬁﬂdﬂshpmdﬁcﬂaﬂu,atéudia
30 de abril, relatorio sucinto de suas atividades, plano de agles para © ano
seguinte,indicando os pontos positivos ¢ negativos encontrados em sua
administracfio,no exercicio.

Art. 3°- O artigo 14‘iunsl:?daﬁ”almm;ﬁnmmmiﬁadaﬂhﬂ?nﬂulnpﬁpuﬂ
a vigorar coma seguinte redagfo

Art.14°- O quadro social da Apae é constituido pelas seguintes categorias de associados:

[- contribuintes: pessoas fisicas e juridicas, devidamente cadastradas, que contribuem
com a Apae por contribuigio regular,em dinheiro mediante manifestagio de vontade em
contribuir para a execuglo dos objetivos da Apae, firmando termo de adgsfio de
asmcia@u;amdnqueumdap:mjuﬂdiusmiemmidnpm i
sdcio/diretor representante.




'@

V-especial:pﬂmmmdeﬁuiénch,maimdzlﬁmm,qmcmjmmmuhdnsm
prﬁgrmnasdcn:ndinmdaﬁpaﬂ.mpﬂscmiﬁuumspmﬁwis legais, sendo-
lhesmgmdooﬁ:ﬁmdtwedcmvumdus,Wamd:ndﬁh;

Art. 4°- O artigo § 1° do Art.19 da 6° alteragio estatusria da APAE Paulo Lopes passa a
vigorar com a seguinte redagio:

Art.19° - As infracbes ao presente Estatuto ¢ as irregularidades de qualquer natureza
cometidas pelos Associados acarretario procedimentos € penalidades aplicados pela
Diretoria Executiva da Apae,nas modalidades de adverténcia, suspensio e exclusdo.

§ 1°- A exclusio serh deliberada e aplicada pelos membros da Diretoria Executiva, ad
referendum do conselho de administrago para punir faltas muito graves.

Art. 5°- Os itens XVII e XVIII do Art. 29 da 6° alteragho estatuéria da APAE Paulo
Lopes passa a vigorar com a seguinte redagfio?

%VIl- Estabelecer o valor minimo da contribuigio para os associados
contribuintes, anualmente, na primeira reunido;

XVIll- Aprovar o regulamento de compras, alienagdes e contratagdes de bens,
obrnscmvi@mqundwer&muﬁlizm&manmwﬁptﬁﬁamfmdnqmndo
dispuser.

Art.6° - O item VIII do Art31 da 6° alteragdio estatudria da APAE Paulo Lopes passa
vigorar com a seguinte redacBo:

VIII- opinar sobre os relatérios de desempenho financeiro e contabil sobre as
operages patrimoniais realizadas.

Art. 8° - §2° do Art. 34 da 6° alteraclio estatudria da APAE Paulo Lopes passa vigorar
com a seguinte E

§ 2 °. As contas mencionadas no inciso VI e VI deverdo:

a. Observar os principios fundamentais de contabilidade e as Normas Brasileiras de
contabilidade;

b. ser publicadas na pigina da intemnet a cada encerramento de exercicio fiscal
juntamente com o relatbrio de atividades e demonstragdes financeiras da entidade,
incluidas as certiddes negativas de débitos com a Previdéncia Social e com 0 Fundo de
Garantia do Tempo de Servigo - FGTS, colocando-os & disposicio para exame de

qualquer cidadio, sem prejuizo das publicagdes em didrio oficial quando forem
exigidas.

§ 3° Para fins do que dispde o pardgrafo anterior, na impossibilidade de
disponibilizaco na pagina eletronica, cada encerramento de exercicio fiscal juntamente
com o relatorio de atividades e demonstragbes financeiras da entidade, incluidas as
certidbes negativas de débitos com a Previdéncia Social e com o Fundo de Garantia do
Tempo de Servigo - FGTS deverdio ser publicadas obrigatoriamente em fgario oficial
do Estado ou do Municipio ou em jornal de grande circulaglo no Estado
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qualquer cidaddo, sem prejuizo das publicagbes em didrio oficial quando fo
exigidas.

Art. 9° - [ Art. 35 da 6° alteraglio estatudria da APAE Paulo Lopes passa a vigorar com
a seguinte redaglio;

XII- submeter previamente os contratos, convénios, termos de parceira e minutas para o
Parecer do procurador juridico.

Art.10° - O Art.56 paragrafo tnico da 6° alteragiio estatuéria da APAE Paulo Lopes
passa vigorar com a seguinte redaglo;

Pardgrafo unico — No caso de dissolugdo ou extingo, mudanga de finalidade ou
cessagio de suas atividades, o eventual patrimdnio liquide remanescente sera destinado
a uma entidade congénere, ou a uma entidade piblica com sede e atividade no Pais
preferencialmente com o mesmo objetivo estatudrio ¢ que atenda os requisitos da
Lei 13019/14.

L DO EST D P
AMIG EX 10 PA PES-

ESTATUTO DA APAE DE PAULO LOPES
CAPITULO 1
Da Denominaciéio, Sede e Fins

Art. 1°— A Associaglio de Pais e Amigos dos Excepcionais de Paulo Lopes ou,
abreviadamente, Apae de Paulo  Lopes, fundada em Assembléia  realizada
em 24 de marco de 1984 nesta cidade de Paulo Lopes, passa a regular-se por este
Estatuto, pelo Regimento Interno e pela legislagio civil em vigor.

Art. 2°— A Apae de Paulo Lopes ¢ uma associagdo civil, beneficente, com
atuagio nas dreas de assisténcia social, educago, saiide, prevenglio, trabalho,
profissionalizaglio, defesa e garantia de direitos, esporte, cultura, lazer, estudo, pesquisa
e outros, sem fins lucrativos ou de fins no econdmicos, com duragio indeterminada,
tendo sede na Rua Ana Raupp de S4, s/'n°, bairro,Nova Belém e foro no municipio
de Paulo Lopes, estado de Santa Catarina.

Art. 3°— A Apae de Paulo Lopes tem por MISSAO promover e/aff
de defesa de direitos e prevenglio, orientagbes, prestaglo de servigos, gppip



direcionadas &4 melhoria da qualidade de vida da pessoa com deficiéncia e & ¢
de uma sociedade justa e solidéria.

hrl.#"—hﬁpae#Piﬂhhpﬂﬁﬂhmms{mbnluaﬁgmdaﬂurmmgaﬁd&
cnmpétﬂasmmhs,ncnﬂnmmmdmcduasfumasvﬂda,umdﬂmdaladm
ladeada por duas mos em perfil, na cor cinza, desniveladas, uma em posiglio de amparo
e a outra, de orientaglio, tendo embaixo, partindo do centro, dois ramos de louro,

contendo tantas folhas quanto forem os niimeros dos estados brasileiros mais o Distrito
Federal.

Pardgrafo Unico — A utilizagio e a aplicagéio do simbolo  do
movimento apaeano deverd observar cores, proporgdes, dreas de isolamento, tipografia,
formatacio das assinaturas, em conformidade com o manual da marca expedido pela
Federagdo Nacional das Apaes.

Art. 5° — A bandeira da Apae dﬂPanthpu.namrmﬂ,mmmdﬂmmntmn
simbolo do movimenito apaeano ¢ o nome da Apae, teré dimensdes na proporgdo de 1 de
"kb altura por 1,5 de largura.

Pardgrafo Unico — A confecgiio da bandeira, contemplando a aplicaglo da marca
ednsmm.dwcrﬁeswrmmnfmmidadtmmommuﬂdnhdeMupadidupela
Federagiio Nacional das Apacs.

Art. 6°— Os eventos realizados pela Apae poderfio utilizar como instrumento
norteador o Manual Bdsico — Cerimonial da Rede Apae, elaborado pela Federacio
Nacional das Apaes, para organizaclio de seus protocolos.

Art. 7°— O dia 11 de dezembro é consagrado como Dia Nacional das Apaes (Lei
o® 10.242, de 19 de junho de 2001), e devers, obrigatoriamente, ser comemorado com
o hasteamento da bandeira da Apae.

Art. 8° — Considera-se “Excepcional” ou “Pessoa com Deficiéncia™ aquela que
tem impedimento de longo prazo de natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial, os
quais, em interagio com diversas barreiras, podem obstruir sua participagiio plena e
'® efetiva na sociedade, em igualdade de condigdes com as demais pessoas.

Art. 9° — Sio os seguintes os fins e objetivos desta Apae, nos limites territoriais
do seu municipio, voltados a promogiio de atividades de finalidades de releviincia
publica e social, em especial:

. —promover a melhoria da qualidade de vida das pessoas com deficiéncia,
preferencialmente intelectual e miltipla, e transtomos globais do desenvolvimento, em
seus ciclos de vida: criangas, adolescentes, adultos e idosos, buscando assegurar-lhes o
pleno exercicio da cidadania;

. - prestar servico de habilitagio e reabilitacio ao piblico definido no inciso I deste
migu,capmmor;!::-dsmhmgm&vﬂammmiﬁriammpoduminéﬂda
social, realizando atendimento, assessoramento, defesa e garantia de direitos, de forma
isolada ou cumulativads pessoas com deficiéncia, preferencialmente intglectual e
miiltipla, e para suas familias;




[V. —oferecer servigos na #rea da saiide, desde nmmﬂo.ﬁsmdnumwm
melhor qlﬂidadedcﬁdapunﬂpﬁmwdeﬁci&ucia, preferencialmente intelectual
e miltipla.

Art. 10— Para consecuclio de seus fins, a Apae se propde &

—executar servios, programas, projetos e beneficios socioassistenciais, de forma
mmﬁmpammmewﬁnudamumlﬁimdnuﬂsmciamideuqmmdclﬁ
musﬂm.amnqualquﬂdisuimimﬁﬂ.d:funmplmcjadmdiﬂﬁaesiﬂﬂmiﬁmnﬁﬂﬂ
rﬁuiughlduapmnsadi:trihui;hd:bmﬁ. beneficios e encaminhamentos;

9 mdmmmmmmmummwmmmamummMim
da Apae;

I - incentivar a participagio da comunidade e das instituigdes piiblicas e privadas
mwﬁ&tmmgmﬁwlﬂdmﬁwmﬂuematﬂdimmﬂﬂdapmmmm
deficiéncia, preferencialmente intelectual e muiltipla;

v. —mmummiﬁmmammuddﬂetmhsﬁuﬁwﬁpﬁblmcpﬁm
Waﬁ@eammﬁmmkmwﬂmw
mulenmalcmﬁ]ﬁpla,mmundnduh-ahdhn;

V. — participar do :ntercmbio entre as entidades coirmas, as analogas filiadas, as
associaches congéneres e as instituighes oficiais municipais, nacionais e internacionais;

VL —WMMWMMMMEWHW?DE a
causa ¢  filosofia do Movimento Apaeano;
'®
VIL _ solicitar e receber recursos de érgos piiblicos ou privados, e contribuigdes de
pessoas fisicas;

VIII. - firmar parcenas com entidades coirmis ¢ anélogas, solicitar ¢ receber recursos de
&rglios piblicos e privados, e as contribuighes de pessoas fisicas ¢ juridicas;

IX. — produzir ¢ vender servigos pmtmmutenq:lﬂdawmﬁndequﬂidﬂdﬂdnufuta
dos servigos prestados;

% — fiscalizar o uso do nome “Associagio de Pais ¢ Amigos dos Excepcionais”, do
sfmbolo e da sigla Apae, informando o uso indevido & Federacio das Apaes do Estado
ou & Federacdio Nacional das Apaes;

X, - promover meios para O desenvolvimento de atividades extracurricufages para 0s
seus assistidos e as suas familias




XI. - desenvolver agbes de fortalecimento de vinculos familiares, prevenindo
ocorréncia de abrigamentos;

Xl. - apoiar efou gerenciar casas-lares para as pessoas com
deficiéncia, preferencialmente intelectual e mltipla, em situaglo de risco social ou
abandono;

XIV. - garantira participagiio efetiva das pessoas com deficiéncia, preferencialmente
intelectual e maltipla, na gestio das Apaes;

XV. —coordenare executar, nos limites territoriais do seu municipio, os objetivos,
programas e a politica da Federagfo das Apaesdo Estado e da Federaglio Nacional

das Apaes, promovendo, assegurando e defendendo o progresso, o prestigio, a
credibilidade e a unidade orgénica e filoséfica do Movimento Apaeano;

XVI. - atuar na defini¢io da politica municipal de atendimento 4 pessoa com deficiéncia,

preferencialmente intelectual e miltipla, em consondncia com a politica adotada pela

g@ Federaglio das Apaes do Estado e pela Federagio Nacional das Apaes, coordenando ¢
fiscalizando sua execugiio;

AVIL. - articular, junto aos poderes piblicos municipais e as entidades privadas, politicas
que assegurem o pleno exercicio dos direitos da pessoa com deficiéncia,
preferencialmente intelectual e maltipla;

XVII. - encarregar-se, em &mbito municipal, da divulgacio de informagdes sobre assuntos
referentes 4 pessoa com deficiéncia, preferencialmente intelectual e miltipla,
incentivando a publicag3o de trabalhos e de obras especializadas;

XI¥. - compilar e/ou divulgar as normas legais e os regulamentares federais, estaduais e
municipais, relativas 4 pessoa com deficiéncia, preferencialmente intelectual e miiltipla,
provocando a a¢lo dos érgios municipais competentes no sentido do cumprimento e do
aperfeigoamento da legislagio;

r’i XX, - promover elou estimular a realizagBo de estatisticas, estudos e pesquisas em
relaglio 4 causa da pessoa com deficiéncia, preferencialmente intelectual e miltipla,
propiciando o avango cientifico e a permanente formaclo e capacitacio dos
profissionais ¢ voluntirios que atuam na Apae;

¥XI. - promover efou estimular o desenvolvimento de programas de prevenglo da
deficiéncia, de promogfo, de protegio, de inclusfio, de defesa e de garantia de direitos
da pessoa com deficiéncia, preferencialmente intelectual e miltipla, de apoio e
orientagio 4 sua familia e & comunidade;

¥X¥II. - estimular, apoiar e defender o desenvolvimento permanente dos servigos prestados
pela Apae, impondo-se a observincia dos mais rigidos padrdes de ética e de
eficiéncia, de acordo com o conceito do Movimento Apacano,

¥XIII. - divulgar a experiéncia apaeana em Orglos piblicos e privados,, pelos meios
disponiveis;
prestes

¥ o
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XXIV. - desenvolver o programa de autodefensoria, garantindo a participacio efetiva das
pessoas com deficiéncia, preferencialmente intelectual e multipla, na gestio da Apae;

XXV. —promovere articular servicos e programas de prevenclo, educagio, satde,
assisténcia social, esporte, lazer, trabalho, visando & plena inclusio da pessoa com
deficiéncia, preferencialmente intelectual e miiltipla.

Art. 11 - A Apae de Paulo Lopes integra-se, por filiagio, 4 Federagiio Nacional
das Apaes, de quem recebe orientaglio, assessoramento e permissio para uso de nome,
simbolo e sigla APAE, a cujo Estatuto adere.

§ 1°-Apés a filiagio a Federaglio Nacional das Apaes, a Apae, serd
automaticamente filiada 4 Federagdio do seu respectivo Estado, a cujo Estatuto adere.

§ 2°— A concesslo, a utilizaglio ¢ a permanéncia do direito de uso do nome,
simbolo e sigla Apae pela filiada estio condicionadas & observincia do Estatuto, das
Resolugdes, do Regimento Interno ¢ das decisdes dos orgéos diretivos da Federagio
Nacional das Apaes e da Federaglio das Apaes dos Estados.

§ 3°—- A Apae apresentard, anualmente, i Federaciio das Apaes do Estado,
até o dia 30 de abril, relatério sucinto de suas atividades, plano de acdes para o ano
seguinte, indicando os pontos positivos e negativos encontrados em sua
administragiio, no exercicio.

Art. 12 — A Apae preservard sua autonomia administrativa, financeira e juridica
perante  a Federagiio das Apaes do Estado, Federagéo Nacional
das Apaes, Administragio Piiblica e entidades privadas, nfio gerando, em nenhuma
hipétese, direitos a vinculos empregaticios entre seus funciondrios, dirigentes, prepostos
e/ou contratados, competindo a cada uma, particularmente e com exclusividade, o
cumprimento das suas respectivas obrigagies comerciais, contratuais, trabalhistas,
sociais, de acidentes do trabalho, previdenciarias, fiscais e tri ias, de conformidade
com a legislagio vigente e/ou préticas comerciais, financeiras ou bancérias em vigor.

CAPITULOIT
Dos Associados
Secdio I
Do Quadro Social

_Ar. 13- A Apacde Paulo Lopesé constituida por nimero ilimitado de
associados, pessoas fisicas e juridicas, neste caso representada pelo Diretor ou
Presidente que consta do contrato social,

_ §1° - S#o requisitos  para admissao do associado: idoneidade, maioridade,
capacidade legal, envolvimento com a causa da pessoa com deficiéncia, compromisso
com as acles desenvolvidas pela Apae, 4

§2°-0Os associados nio respondem, nem mesmo subsidiari e, pelas
obrigagdes e encargos sociais da Apae.




Art. 14 — O quadro social da Apae ¢ constituido pelas seguintes categorias de
associados:

L - contribuintes: Pessoas fisicas e juridicas, devidamente cadastradas, gue
contribuem com a Apaepor contribuicio regular, em dinheiro, mediante
manifestagio de vontade em contribuir para a execucio dos objetives da Apae,
firmando termo de adesdo de associado; sendo que o voto da pessoa juridica serd
exercido por apenas 01 (um) sécio/diretor representante.

. - beneméritos: pessoas fisicasou juridicas que, a juizo do Conselho de
Administragio ou por proposta da Diretoria Executiva, prestam relevanies Servigos ao
movimento das Apaes;

M. - comespondentes: aqueles que prestam colaboragdo 4 Apae, porém residem em
outros pontos do territorio nacional ou em outro pais;

V. _ honorérios: personalidades, nacionais ou estrangeiras, que tenham prestado
mlevmmiwﬁammdap:ssmmmduﬁci&mimnuquamnhammnmrﬁdudc
maneira aprecidvel para o progresso da humanidade no campo da deficiéncia;

V. - especiais: pessoas com deficiéncia, maiores de 16 anos, que estejam
matriculadas nos programas de atendimento da Apae, seus pais ¢ mies on
responsineis legais, sendo-lhes assegurado o direito de votar e de serem
votados, exigindo-se o termo de adesdo;

V1l - fundadores: pessoas que participaram da primeira Assembleia Geral de
Fundag¢do da Apae
e assinaram a respectiva ata.

Art. 15 — Compete & Apae exigir de seus associados o permanente exercicio de
mndmaéﬁcadeﬁxmaapmmueaummWDcnnceimanwhuemnﬁpamu.

Seciio 11
Dos Titulos Honorificos

Art. 16 — A Apae poderé conceder, em casos especiais, os titulos honorificos de
Agraciado Benemérito e Agraciado Honorério.

L - S#o Agraciados Beneméritos as personalidades, fisicas ou juridicas, que a
juizo do Censelho de Administragio ou por proposta da Diretoria Executiva, hajam
contribuido de maneira aprecidvel para 0 progresso do movimento das Apaes.

. - S#o Agraciados Honordrios as personalidades, nacionais ou estrangeiras, que a
juizo do Conselho de Administragio ou por proposta da Diretoria Executiva, tenham
prestado relevantes servigos 4 causa da pessoa com deficiéncia ou tenham concorrido de
maneira aprecidvel para o progresso da humanidade no campo da deficiéncia;

M. - A concessio de titulo honorifico serd deliberada em votaglo secreta, minimo,
por dois tergos da Diretoria Executiva e do Conselho de Administragiio da Apae.




Iv. —Dﬂnnselhﬂdtﬁdminimﬂﬂcnﬂilﬂuﬁaﬁmudwiudicmﬁﬂmmw
composta por 2 (dois) m::mbmsdaﬂircturiaExncmivneI{duis} membros do Conselho
de Administracio, para examinar as obras e o "curriculum vitae" dos
hﬂiﬂdﬂﬁ,dcﬁbﬂmdﬂpﬁwmﬁﬂd&mnﬂﬂm&daismdnsmmﬂmhm

V. -Amﬁﬁﬂdﬂﬁﬂinhﬂmﬁmﬂiﬂcﬂﬂubﬁgaﬂﬂpmnmciﬂdﬁmrﬂlﬂ‘iﬂ

4 Apae,nem lhe assegura OS direitos previstos aos associados contribuintes
definidos neste Estatuto.

Seciio 11
Dos Direitos dos Associados

Art. 17 — Siio direitos assegurados aos Associados Especiais ¢ Contribuintes,
quites com suas obrigacdes sociais:

' L —mumﬁhw@mﬁmkﬁei@h@cdﬂumhpﬂcetﬂliﬂ-ﬂ
dos servigos por ela prestados;
IL —pmﬁcipudashssembleiasﬁﬂais;

1. — propor candidatos a eleigio de membros do Conselho de Administraco,
Conselho Fiscal e da Diretonia Executiva da Apae;

V. —aprﬁm:m',hniretoﬂaﬁxmﬁvn, idéias e sugestdes, temas para discussfo, teses ¢
assuntos de interesse comum,

V1.  — participar de todos os eventos organizados pela Apae, pelo Conselho Regional,

'Jlb pela

Federagio das Apaes do Estado pela Federaclo Nacional das Apaes;

VIL - apresentar propostas de alteragio do Estamto da Apae, submetendo-
as a apreciagio e & aprovagio do Conselho de AdministragBio da Federagio Nacional

das Apaes;

VI - participar de diferentes comissdes técnicas, de estudo ¢ de trabalhos, quando
convidado e de acordo com sua disponibilidade;

IX. - requerer o desligamento do quadro social, mediante solicitagio dirigida & Diretoria
da Apae;

X —emnasnd:mone,nsdimimsdunsmiadonﬂﬂseumferemntemeims;

¥l - convocar os Orglos deliberativos da Apae quando houver requerimento de/}/5 (um

quinto) dos associados.
i (G



§ 1° — Os associados beneméritos, correspondentes, honordrios e fundadores
poderfio votar nem serem votados, exceto se forem também associados contribuintes.

§ 2° — Para gozar de qualquer dos direitos acima enumerados, ¢ necessario que 0
associado se encontre quite com suas obrigagdes sociais.

§3°—Dsmiadmmnﬁbuiﬂes,quandnﬁmninn&ﬁu5d&ﬁpm,muvﬁnﬂu
direto ou indireto, nfo poderfio votarnem serem  votados, nem
convocar Assembléia Geral Extraordinéria.

Seclio [V
Das Obrigacles dos Associados
Art. 18 — Séio obrigages dos associados da Apae:

kﬁ L fnﬁntupadﬂadcmndlfuf‘ﬁudefﬂmnamunweaaumemarumnmimdn
Movimento Apacano no municipio;

. -pagaras contribuighes enquanto associados contribuintes, ¢ prestar todas as
informagdes solicitadas pelos 6rgdos diretivos;

M. _ aceilar as incumbéncias que lhes forem  atribuidas  pelos Grgdos
diretivos da Apae, participando de diferentes comissbes técnicas, de estudo e de
trabalhos;

IV. - cumprir, acatar € respeitar as disposigdes estatutdrias, as resolugdes da Diretoria
Executiva, o regimento interno, bem como as decisdes dos drglios diretivos da Apae;

V. - informar, por escrito, aos orglos diretivos da Apae, quando identificar qualquer
suspeita de irregularidade no funcionamento de servigos, para averiguagiio e
providéncias;
'®
V1. - submeter as pmpnsmsdealtﬂ'acﬁﬂdnEstahmdahpmaapmiaﬁneaapmuqan
do Conselho de Administragiio da Federaglo Nacional das Apaes.

Secio V
Das Penalidades Aplicdveis aos Associados

Art. 19— As infragdes ao presente Estatuto e as irregularidades de qualquer
natureza cometidas pelos Associados acarretardio procedimentos e penalidades aplicados
pela Diretoria Executiva da Apae, nas modalidades de adverténcia, suspensfio e
exclusiio,

I. - Adverténcia para punir faltas leves conforme sejam definidas e regulamentadas




I. —Suspensio do direito de votar e ser votado pelo prazo de 08 (oito) anos para 0s
cargos da Diretoria Executiva, do Conselho de Administrago e do Conselho Fiscal.

M - Exclusio do quadro social quando as infragdes consistirem em desvio de ética do
associado como componente do corpo social, dos compromissos, padrdes de conduta,
filosofia, Estatuto, Regulamento e Resolucdes da Apae, da Federagio das Apaesdo
Estado e da Federagio Nacional das Apaes.

§ 1°— A exclusdio seri deliberada e aplicada pelos membros da Diretoria
Executiva, ad referendum do Conselho de Administragio para punir faltas muito
graves.

§F—Fimamgmdopﬁﬂodiuiwd¢ﬂ=fmatndmmmiadusqmdulhﬂ
forem imputadas as infragBes previstas neste artigo, cabendo-lhes, ainda, na hipétese de
suspens3o e exclusiio, recurso para a Assembléia Geral, sem efeito suspensivo, no prazo
de 15 (quinze) dias, contados da notificagio.

l& §_3“-A exclusBio considerar-se-d definitiva se o associado nfo recorrer
da penalidade, no prazo previsto no § 2° deste artigo.

Seciio VI
Do Processo de Apuraciio de Irregularidades na Apae

Art. 20 — Diante de irregularidades na Apae, seré constituida Comisséio de Etica
designada pela Federagfio das Apaes do Estado e/ou pela Diretoria da Apae que nfio seja
parte das dentincias apresentadas, marcando-se prazo de 15 (quinze) dias para apresentar
a defesa que tiver, assegurados aos denunciados a ampla defesa e o contraditorio.

l —Ondo atendimento, pelo associado, aos termos da notificachio, sujeitd-lo-4 aos
procedimentos de adverténcia, suspensfio ou exclusdo, decretados pela Diretoria
Executiva da Apae "ad referendum” do Conselho de Administrago.

fi . -A Comissio de Eftica compete apurar 0% fatos noticiados encaminhando
relatério circunstanciado para a Federaglio das Apaes do Estado efou para a Diretoria
da Apae, que expedird parecer conclusivo.

. - A analise dos relatorios serd feita pela Diretoria Executiva “ad referendum” do
Conselho de Administragio da Federaglio das Apaesdo Estado e/ou da Apae que
expedird parecer recomendando a aplicagio das penalidades previstas mo art. 19, a
intervenglio na Apae ou ainda o arquivamento da demincia.

IV. - Caracterizadaa necessidade de Intervenglio, caberfio aos interventores todos os
atos de gestfio na Apae, incluindo negociagBo com o Poder Piiblico, acerto de dividas,
regularizacio da documentagdo, continuidade dos atendimentos e dos projetos
j& existentes, contratag8o e dispensa de funcionérios, entre outros.

V. - A Intervenglio terminard com a eleigiio da nova Diretoria da Apae, que, assumindo

o cargo, responsabilizar-se-8 por dar continuidade aos trabalhos iniciados, dentro do
padrfio de ética e unidade do Movimento Apacano.



VL. —Nos casos em que todos os procedimentos adotados pela Federaglio das Apaes
Estado, no processo de intervenclio, nfio sejam capazes de superar as dificuldades
existentes na Apae, caberd a esta mesma Federagfio comunicar a Federaglio Nacional
das Apaes para a aplicaglio da san¢lo consistente na cassaglio da autorizaglo do uso do
nome, sigla e simbolo Apae, com remessa dos fatos apurados ao Ministério Publico
Estadual ¢ Federal, se for o caso, para as providéncias cabiveis, dandose ampla
divulgag#o no municipio.

VIL -Os procedimentos para aplicagio das penalidades serfio regulamentados no

Regimento Interno ou por meio de resolugies baixadas pela Diretoria Executiva
da Apae "ad referendum” do Conselho de Administragfio.

VIL - O recurso de qualquer penalidade aplicada terd efeito somente devolutivo e serd
dirigido e apreciado pela Assembleia Geral Extraordindria.
CAPITULO ITI
Da Organizacio, do Funcionamento ¢ da Administragiio da Apae

Seclo |
Da Organizaciio

Art. 21 — S#o 6rglos da Apae, responsdveis por sua administraco:
I. - Assembleia Geral,

. - Conselho de Admimstragfio;

m — Conselho Fiscal;
IV. - Diretoria Executiva;
V. - Autodefensora;

VL. - Conselho Consultivo.

& 1° - Os membros dos Conselhos de Administragio e Fiscal, e os da Diretoria
Executiva deverio ser associados contribuintes da Apae ha, pelo menos, 1 (um) ano,
preferencialmente com experiéncia diretiva no Movimento Apaeano, quites com suas
obrigagdes junto & tesouraria, ou associados especiais que comprovem matricula e
frequéncia regulares hi, no minimo, 1(um)ano,nos programas de atendimento
da Apae.

§ 2° — O exercicio das ﬁmgﬁesdememhmﬁdusdrgnnsindimdusmﬂgurﬂn
pode ser remunerado por qualquer forma ou titulo, sendo vedada a distribuigdo de
lucros, resultados, dividendos, bonificagdes, participagdes ou parcelas do seu patrimonio
sob nenhuma forma ou pretexto ou de quaisquer outras vantagens ou beneficios por

qualquer forma a diretores, socios, conselheiros, instituidores, tores ou

equivalentes, {C
: o Prestées ¢ J
€ h, )



 §3°-0s cargos do Conselho de Administragdo, do Conselho Fiscal ¢ o da
Diretoria Executiva deverdo ser ocupados, sempre que possivel, por, no minimo, 30%
de pais ou responsdveis legalmente constituidos.

Art. 22 — Dirigentes de empresas terceirizadas, seus chnjuges, descendentes ou
ascendentes, conviventes e parentes até o terceiro grau, que mantenham gqualquer
vinculo contratual ou comercial com a Apae, ndo poderfio integrar a sua Diretoria
Executiva, o seu Conselho de Administracio nem o seu Conselho Fiscal.

Secio 11
Da Assembleia Geral

Ar. 23— A Assembléia Geral, Ordindria ou Extraordindria, érgdo soberano
da Apae, serd constituida pelos associados especiais e contribuintes que a ela
comparecerem, quites com suas obrigagdes sociais e financeiras.

§ 1° - Terfio direito de votar, nas Assembléias Gerais os associados especiais que
cumpmmamanicﬂa:n&:qﬁ&nciammﬂuhip:lummnslmm]mmspmgmmﬂ
de atendimento daﬁpne,eusmiadusmnﬁibuimmﬂiﬁndn—mdmtﬁaMW
quadro de associados da Apae hd, no minimo, 1 (um) ano, e que estejam em dia com
suas obrigagdes sociais e financeiras.

§ T-Humod:pmcumcﬁu,mdwﬂﬁterﬁ:marmmhuidtmwtﬁﬁn.
sendo que o ousorgante e o outorgado deverdo ser associados da Apae.

§3“—Hﬂuseadmﬂemaisdcmnapmcmwanpurassmiadnmcial ou

contribuinte.
§4"~AAsﬁm1b]ﬁaGera]miimmladnpclﬂPmideme da Apae. Na seqiéncia, serfio
pmcadiduasﬂ:iqﬁ:sdumﬂdmwedu&crﬂiﬁudamﬂéiammnduﬂrm
trabalhos. Havﬂﬂnmisd:umemﬂidmnpmuswgmﬁehcsidenmﬂ'ﬂuﬁﬁeda
Assembleia Geral, sero constituidas chapas para votagdo direta.

§5—Emmﬁdempﬂcmmcugnsd:?midtme:5mrﬁﬁﬁnda
Assembléia. considerarse-d eleite © associado hd mais tempo no quadro social

da Apae.

§ 6 — Caberd a0 Presidente da Assembléia Geral Ordindria passar a palavra ao
atual Presidente da Apae, que fard a prestago de contas do seu mandato, apu-_csentanduu
balanco e o relatério de atividades, submetendo-os & aprovagio da Assembléia Geral.

§ 7° — Na seqiiéncia, serd realizada a Fl:i-v;iﬂ por votagiio secreta, sendo permitida
por aclamagfio, quando se tratar de chapa unica.

Art. 24 — A convocagio da Assembléia Geral far-se-4 por notificagio aos
associados, por meio de boletim, e-mail, circular ou outros meios convenientes ¢ por
publicagio em jornal de circulaglo no municipio da Apae, admitindo-se, como
alternativa, editais afixados no quadro de aﬁsn_da Apac e nos pnnr:l lugares
piblicos do municipio, com antecedéncia de, no minimo, 30 (trinta) dias.




‘®

§_ ]‘f—Nn edital deconmvocaglio da Assembléia Geral, Ordindria
Extraordinéria, deverdio constar a data, hordrio, local e a respectiva ordem do dia.

§ 2°- A Assembléia Geral instalar-se-i, em primeira convocaglo, com a
presenga da maioria dos associados, ¢, em segunda convocaglo, com qualquer nimero,
meia hora depois, devendo ambas constarern dos editais de convocaglio, nfio exigindo a
lei quérum especial.

Ant. 25-A Assembléia Geral, 6rgio soberano da Apae, compete
exclusivamente:

L— homologar as alteragdes do Estatuto;
II.- decidir sobre fusio, transformacfio e extingfio da Apae;

[I.- eleger os membros da Diretoria Executiva, do Conselho de Administragiio e do
Conselho

Fiscal;
V.- destituir membros da Diretoria Executiva, do Conselho de Administragfio e do
Conselho
Fiscal;

V.- aprovar o relatério de atividades e as contas da Diretoria Executiva;

V1.— verificar a qualificagiio dos membros do Conselho Consultivo e proclamé-los,
na forma estabelecida neste Estatuto;

VII.- apreciar recursos contra decisdes da Diretoria.

Pardgrafo tinico - As Assembléias Gerais realizar-se-8o, preferencialmente, na
sede da Apae.

Art. 26 — A Assembléia Geral Ordindria reunir-se-d de trés em trés anos, no més
de novembro, para os fins determinados nos incisos Ill ¢ VI do artigo 25.

Pardgrafo unico — Com excegio do ano de elei¢io da Diretoria da Apae, o
relatério de atividades e as contas da Diretoria Executiva previstos no inciso V do art.
25 serio submetidos & aprovacio da Assembléia Geral Ordindria, especialmente
convocada para esse fim, até o dia 31 dcm&iﬁdecadlam?,mmbﬁenm
demonstrativos contébeis encerrados em 31 de dezembro do ano anterior.

Art. 27— A Assembléia Geral Extraordindria serd mmmcadi} pela Dil:emcria
Executiva, pelo Conselho de Administragio ou, qum:}u houver requerimento assma_d?,
por, no minimo, um quinto dos associados em dia com suas obrigagles sociais
financeiras, para os fins indicados nos incisos L, II, IV e VII do artigo 25, ou para tratar
de assunto especial, determinado na sua convocagio.

ini i incisos [ e IV do arti

Pardgrafo tinico — Para fins .d'“ f.'hspnstn nos incisos
exigido o voto concorde da maiora simples dos associados da Apae na
Geral Extraordinria especialmente convocada para esse fim.




Seciio IT1
Do Conselho de Administraciio

Ar. 28 — O Conselho de Administragio, composto de, no minimo, 05 (cinco)
membros, serd eleito pela Assembléia Geral Ordindria, dentre os associados em pleno
gozo de seus direitos, bem assim quites com seus deveres associativos previstos neste
Estatuto.

§ 1°= O mandato dos membros do Conselho de Administragio serd de 3 (trés)
anos, permitindo-se a reeleicio.

§ 2°-No caso de ocorrer vaga ou impedimento de algum dos membros do
Conselho de Administragfio, o preenchimento seré feito conforme decisfio a ser tomada
na primeira reunifio do Conselho de Administrago que se realizar.

‘@ § 3°~ O Conselho de Administragdo reunir-se-4 ordinariamente de 06 em 06
meses, obrigatoriamente, ou nos prazos que fixar o Regimento Interno, e,
extraordinariamente, mediante convocaglio da Diretoria Executiva, ou de, pelo menos,
1/3 (um tergo) de seus préprios membros.

§ 4°— As decisdes do Conselho de Administragio serfio tomadas por maioria,
com a presen¢a, no minimo, 2/3 (dois tergos) de seus membros.

§ 5°—0Os membros da Diretoria Executiva poderfio assistir as reunides do
Conselho de Administragio e delas participar, sem direito a voto.
§ 6°—As reunides do Conselho de Administragiio serdo presididas e

secretariadas pelo Presidente e pelo Diretor Secretirio da Apae, respectivamente,
cabendo ao Presidente o direito ao voto de Minerva.

Art. 29 — Compete 8o Conselho de Administracio:
/
® 1 -apromﬁﬂngimminmdaapac:
— emitir parecer, para encaminhamento & Assembléia Geral, sobre as contas da

Diretoria )
Executiva, previamente examinadas pelo Conselho Fiscal,

u — aprovar o Plano Anual de Atividades da Apae, 0 seu orgamento ¢ as propostas
de despesas extraordindrias;

— examinar o relatério de atividades da Diretoria Executiva e a situaglio
financeira da Apae, em cada exercicio;

]

v — responder as consultas feitas pela Diretoria Executiva;

W

— deliberar, em conjunto com a Diretoria Executiva, sobre os ¢ issos
neste Estatuto e no Regimento Interno;
5
Fernando Presté ;
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VIL - examinar e deliberar sobre a politica de atendimento & pessoa com deficiénckd
intelectual ou miltipla no &mbito da Apae; :

VI - referendar ou nfio, bem como rever, quando for o caso, penalidades aplicadas pela
Diretoria Executiva;

IX. - aprovar ou niio o nome do Procurador Juridico ¢ do Procurador Adjunto, indicados
pela Diretoria Executiva;

X. —preencher as vagas que se verificarem no Conselho de Administracdio e no
Conselho Fiscal;

XL - referendar os nomes para as vagas na Diretoria Executiva, indicados pela mesma,
permanecendo os que desta forma forem investidos no exercicio do cargo pelo restante
do mandato dos substituidos;

XII. - escolher, por meio de voto secreto, um nome dentre aqueles apresentados pela
Diretoria Executiva como candidato a Presidéncia da Apae, permitindo-se a0 mesmo
indicar toda a nominata para o Conselho de Administraglio, o Conselho Fiscal e a
Diretoria Executiva;

X[ - assumir a Presidéncia da Apae, no caso de remincia ou destituiciio da Diretoria
Executiva, por indicaclio de trés de seus membros, convocando Assembléia Geral
Extraordindria para elei¢lio da Dirctoria Executiva no prazo méximo de 60 (sessenta)
dias;

XIV. - aprovar a alienaglo ou aquisi¢o de bens imoveis;

XV. - aquisi¢do e alienaglo de bens de que trata o inciso XTIV deste artigo, somente serd
permitida se aprovada por deciséio de, no minimo, dois tergos de seus membros;

XVL. - aprovar por, no minimo, dois tergos dos votos dos seus membros, a obtengio de
financiamento referido no inciso VII do artigo 35;

XVIL - Estabelecer ovalor minimo da contribuicio para os associados
contribuintes, anualmente, na primeira reunifo;

XVII. - Aprovar o regulamento de compras, alienagdes e contratagdes de bens, obras
¢ servicos que deverd ser utilizado de maneira obrigatéria na forma do quanto

dispuser.

Seglo IV

Do Conselho Fiscal

Art. 30 — O Conselho Fiscal serd composto de 3 (trés) mc:ml:srl_:ﬁ efetivos e 3
(trés) suplentes, eleitos pela Assembléia Geral Ordindria, dentre associadpgjem pleno
gozo de seus direitos, preferencialmente com experiéncia administrativ

i Fermnands gt Preses E‘%\?}/
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permitindo-se a reeleigo.

§ 2° — Em caso de vacéincia, o0 mandato serd assumido pelo respectivo suplente,
até seu término.

Art. 31 — Compete ao Conselho Fiscal:

.- reunir-se no minimo duas vezes por ano, examinar ¢ dar parecer sobre as
contas da Diretoria Executiva da Apae, deliberando com a presenga de seus
membros titulares, convocando-se seus suplentes, tantos quantos necessirios, no
caso de auséncia, renincia ou impedimento;

[I.- examinar os livros de escrituragio da entidade;

[Il.- examinar o balancete semestral apresentado pelo Diretor Financeiro, opinando
a respeito;

i i
. IV.— apresentar relatérios de receitas e despesas, sempre que forem solicitados;
V.- opinar sobre aquisicfio e alienaciio de bens;
VI.— promover gestdes para o correto funcionamento fiscal da instituigio;

VIL- fornecer, obrigatoriamente, a cada seis meses, relatérios da situaglo fiscal e
sugestdes, quando necessério, para prevenir e corrigir problemas posteriores.

VIIL— opinar sobre os relatérios de desempenho financeiro e contdbil e sobre as
opera¢des patrimoniais realizadas.

Pardgrefo Unico — O Conselho Fiscal poderd utilizar-se do assessoramento de
um Auditor, de um Contador ou de um Técnico em Contabilidade, se assim necessitar.

Seclio V

Da Diretoria Executiva

Art. 12 — A Diretoria Executiva da Apae serd composta de, no minimo:

I —Presidente;

IL. - Vice-Presidente;
II. - 1°e2° Diretores Secretdrios;
IV. - 1°e 2° Diretores Financeiros;

V.  — Diretor de Patrimébnio;




VL — Diretor Social.

§ 1°— A Diretoria Executiva serd eleita em Assembléia Geral Ordinéria, a cada 3
(trés) anos, convocada especialmente para este fim.

§ 2°— 0O mandato dos membros da Diretoria Executiva serd de 3 (trés) anos,
permitindo-se uma reeleiglio consecutiva.
§ 3°— Ao Presidente é permitido concorrer somente a 1 (uma) reeleicdo

consecutiva, podendo ocupar, porém, outros cargos na Diretoria Executiva, exceto o de
Vice-Presidente e os de Diretores Financeiros.

Art. 33 - A Diretoria Executiva reunir-se-d, no minimo, de 02 em 02 meses,
sendo necessiria a presenga de, pelo menos, cinco de seus membros, para as
deliberagdes.

§ 1°— As deliberagdes da Diretoria serfio tomadas por maioria simples de votos
\ 5 dos membros presentes.

§2“—0Pr¢ﬁd=mﬂeri,nlémdumuwmdthﬁnenmmsmdc¢mpatc.
§3° - Perderd o mandato qualquer dos membros da Diretoria Executiva, aquele

que. sem justo motivo, deixar de comparecer a trés reunides consecutivas da Diretoria,
ou a seis, altemadamente.

Secfio VI
Das Atribuicdes da Diretoria Executiva

Art. 34 — Compete & Diretoria Executiva:

. L — promover e fomentar a realizacdo dos fins da Apae;
I — elaborar o Regimento Interno da Apae e submeté-lo 4 aprovagio do Conselho
de Administraglio;
118 — lavras em ata a aprovagio e a admisso de novos associados;
Iv. — lavrar em ata o pedido de desligamento do associado e a sua aprovago, ndo

cabendo negativa da solicitagio;

V. _ elaborar e submeter ao Conselho de Administragiio, em até 60 dias do inicio
do exercicio, o plano anual/plurianual de atividades da Apae, o seu orgamento ¢ as
propostas de despesas extraordindrias;

VL — submeter suas contas ao exame do Conselho Fiscal,
posteriormente ao




Conselho de Administracio para parecer, remetendo-as, a seguir, a Assembléia Geral

para aprovagio;
VIL — submeter ao Conselho de Administracio o relatério de suas atividades ¢ a
situagfio financeira da Apae, em cada exercicio;
VI _ constituir comissdes especiais encarregadas da execuglio dos fins da Apae,
supervisionando sua atuagio;
X — criar 0s cargos necessérios aos servigos técnicos e administrativos, admitir e
demitir funciondrios;
X. — promover campanhas de levantamento de fundos, aprovadas pelo Conselho de
Administragio;
XL — convocar a Assembléia Geral e as reunides do Conselho de Administracio;
u. XL — pagar as contribuigBes 4 Federagio Nacional das Apaes;
XL — respeitar ¢ fazer respeitar o presente Estatuto, o Estatuto da Federagiio
das Apaes do
Estado e o Estatuto da Federaglo Nacional das Apaes;
XIv. — promover a participagio da Apae em Olimpiadas, Festivais, Congressos € em
outros eventos,
XV, — adquirir ou alienar bens méveis e imoveis, apds aprovagio do Conselho de
Administraco, nos casos que couber;
XVL _ receber e fazer doagdes ad referedum do Conselho de Administrac8io.
XVIL _ indicar ao Conselho de Administragiio 0 nome das pessoas que possam ser
aprovadas para exercerem 0 Cargo de Procurador Juridico e Procurador Adjunto;
i
XVIIL _ estabelecer o valor da contribuig#o para os associados contribuintes;
XIX. _ dar conhecimento ao Conselho de Administragio, na primeira reunifio deste,
das penalidades aplicadas aos seus associados;
XX. _ convidar os membros do Conselho Consultivo para participar dos eventos
realizados pela Apae;
XL — apresentar ao Conselho de Administragfio, com até 60 (sessenta) dias de

antecedéncia da data de realizaglio da Assembléia Geral Ordindria, 05 nomes dos
candidatos & Presidéncia da Apae, garantindo-se ao candidato a Presidente escolhido a
indicagiio dos nomes para concorrerem na Assembléia Geral Ordinria 20s demais
cargos da Diretoria Executiva, do Conselho de Administraglio e do Conselho Fjscal;




XXIL — indicar nomes para preenchimento das vagas que se verificarem na Diretoria
Executiva, no curso do mandato, submetendo-os ao referendo do Conselho de
Administrago.

§ 1° Nao caberd a indicagio de nomes para preenchimento das vagas na Diretoria
Executiva, simultaneamente, para os cargos de Presidente, Vice-Presidente, Diretores
Financeiros e Diretores Secretdrios, devendo, nesse caso, ser convocada Assembleia
Geral para eleigdo dos membros que ocuparfio tais cargos na Diretoria Executiva.

§ 2 °. As contas mencionadas no inciso VI e VII deveriio:

b. Observar os principios fundamentais de contabilidade eas Normas
Brasileiras de contabilidade;

c. ser publicadas na pédgina da internet a cada encerramento de exercicio
fiscal juntamente com o relatério de atividades e demonstragbes financeiras da
entidade, incluidas as certiddes negativas de débitos com a Previdéncia Social e
com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS, colocando-os i disposiciio
para exame de qualquer cidadiio, sem prejuizo das publicacbes em didrio oficial
quando forem exigidas.

§ 3°. Para fins do que dispde o parigrafo anterior, na impossibilidade de
disponibilizagio na pégina eletrbnica, cada encerramento de exercicio fiscal
juntamente com o relatério de atividades e demonstragbes financeiras da entidade,
incluidas as certidbes negativas de débitos com a Previdéncia Social e com o Fundo
de Garantia do Tempo de Servigo-FGTS deverio ser publicadas
obrigatoriamente em didirio oficial do Estado ou do Municipio ou em jornal de
grande circulagio no Estado para exame de gualquer cidad#io, sem prejuizo das
publicacdes em didrio oficial quando forem exigidas.

Secdio VII
Das Atribui¢des dos Membros da Diretoria Executiva
Art. 35 — Compete ao Presidente:
L — assegurar o pleno funcionamento dos servi¢os da Apae nos seus aspectos
legais. administrativos, técnicos e pedagbgicos, com o apoio do Conselho de
Administragiio;

IL — convocar a Assembléia Geral, as reunides do Conselho de Administragdio, do
Conselho Fiscal e da Diretoria Executiva;

I — representar a Apae, ativa e passivamente, em juizo ou fora dele, perante as
entidades de direito piblico e privado;

Iv. — representar  a Apae judicialmente, cabendo-lhe impetrar Mandado de
Seguranga coletivo e outras agdes judiciais, em defesa dos interesses da as .




V. AEPmmmannselhndcﬁdmhﬁmﬂnnm]atﬁﬁumuﬂdaDimmﬁﬂmbm
as atividades da Apae, a0 fim de cada ano e ao término do mandato,
4 Assembléia Geral;

VL _ dirigir & Apae, ressalvada a competéncia do Conselho de Administrago,
atendendo @ perfeita consecugdo de seus fins, podendo delegar, parcialmente, suas

VIL -assinar cheques, contratos de empréstimo bancério, ordens de pagamento €
transferéncias bancérias conjuntamente com o 1° Diretor Financeiro ou com 0 seu
substituto estatutario, no exercicio do cargo, para pagamento das obrigagdes financeiras
da entidade:

VII. —instalar, prover e supervisionar assessorias ¢ coordenadorias que julgar

necessérias, constituindo um colegiado com concepgdes, diretrizes e agdes unificadas;

IX. -zelar pelo conhecimento, utilizaglio e aplicaglio dos Estatutos, Regimentos e
Regulamentos em vigéncia, pelos Diretores, funciondrios, técnicos € voluntérios;

l X —mﬂﬁmdcmudu:xpreﬁsu,iFedemﬂndusApmsdnEsmdneiFedemﬁu

Nacional das
Apaes, o compromisso de aderir, acatar ¢ respeitar seus respectivos Estatutos;

X1 —cmpﬁrefamcumpﬁrasprﬁcﬁlpﬁﬁd:m&mm,bunmmudirﬂﬁm
estabelecidas no Regimento Interno da Apae.

XI. - submeter previamente os contratos, convénios, termos de parceria ¢ minutas
para o Parecer do procurador juridico.

§ 1°— O Presidente serd substituido, em suas faltas, licengas e impedimentos,
pelo Vice Presidente.

§ 2° — Para fins de obtenglio de financiamento referido no inciso VII deste artigo,
serfio exigidas as aprovagdes da Diretoria Executiva e do Conselho de Administragio
por, no minimo, dois tergos dos votos.

Art. 36 — Compete ao Vice-Presidente:
L — substituir o presidente em suas faltas, licencas e impedimentos;
II. — exercer fungdes e atribuigBes supletivas que [he forem confiadas.
Pardgrafo iinico — Em caso de renincia, destituicio ou morte do Presidente, o
Vice-Presidente assumird a Presidéncia até o fim do mandato, valendo para todos os
efeitos, independente do tempo do exercicio como o cumprimento de um mandato.

Art. 37 — Compete ao 1° Diretor Secretério:

[ - secretariar as Assembléias Gerais, as reunides da Diretoria Executiv do
Conselho de X
Administrag8o, redigindo suas atas em livro proprio; ] — \‘:.,L
ado \y
34,772 :
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II. - superintender o funcionamento de todos os servigos de secretaria e divulgar as
noticias das atividades da Apae;

M. - exercer atribuigbes supletivas que lhe forem confiadas;

v. -mnagarmmemmsdanhmﬁaﬁmuﬁmmpﬁmmmmﬂodu'mdm
copia do Estatuto da Apae;

V. - disponibilizar aos associados, na Secretaria, o acesso € a leitura do Estatuto
da Apae;

VL -exercer a presidéncia da Apaeno caso de impedimento tempordrio, néo
superior a 06 meses, do Presidente e do Vice-Presidente.

Art. 38 — Compete ao 2° Diretor Secretério:

l - substituir o 1° Diretor Secretdrio em suas faltas, licengas e
impedimentos;

I - assumir o mandato, em caso de vacincia, até o seu término;
M  — exercer atribuigdes supletivas que lhe forem confiadas.
Art. 39 — Compete ao 1° Diretor Financeiro:

— elaborar a previsio orgamentdria, semestralmente, & submeté-la & aprovagio da
Diretoria Executiva;

— conservar sob sua guarda e responsabilidade os documentos relativos ao
departamento financeiro;

_assinar cheques, contratos de empréstimo bancérioefou ordens de
ento conjuntamente com o Presidente ou com seu substituto estatutdrio, para
pagamento das obrigacdes financeiras da Apae;

_ promover e dirigir a arrecadagdo da receita social, deposité-la e aplicé-la de acordo
com decisio ca Diretoria Executiva;

— fazer pagamentos nos limites ou pela forma estabelecida por decisio da Diretoria
Executiva;

_ manter em dia a escrituragio da receita e da despesa da Apae, e contabilizé-la sob
a responsabilidade de um contador habilitado;

— apresentar 4 Diretoria Executiva os balancetes mensais, o relatorio anual sobre a
situacdo financeira e a prestagio de contas, que deverfio ser encaminhados ao
Fiscal para exame ¢ parecer, fornecendo a esses 6rgdos as informagdes compley
que lhe forem solicitadas.




L

VII. - O Diretor Financeiro podera utilizar-se do assessoramento de um Contador ou de

um Técnico em Contabilidade, de um funciondrio da Apae ou de um prestador de
servicos para o exercicio dessas atribuigdes.

Art. 40 — Compete ao 2° Diretor Financeiro:

+  —substituir o 1° Diretor Financeiro em suas faltas, licencas e
impedimentos;

. - assumir o mandato, em caso de vacéncia, até o seu término;
M - exercer as atribui¢des supletivas que lhe forem confiadas.
Art. 41 — Compete ao Diretor de Patrimdnio:
L.— supervisionar, zelar e inventariar o patrimdnio da Apae;
IL- ter sob sua guarda e responsabilidade os bens patrimoniais da Apae;

IIL- providenciar a escrituragdo do material permanente da Apae, mantendo essa
documentagiio em ordem e em dia.

Pardgrafo tinico -0 Diretor de Patrimbnio poderd contar com o apoio de
profissional especializado.

Art. 42 — Compete ao Diretor Social, de acordo com a orientagio da Diretoria
Executiva:

I.— organizar as atividades sociais;
II.— elaborar o programa de solenidades;
[I.- realizar eventos sociais com a finalidade de promover a instituigéo;

V.- promover eventos com a finalidade de arrecadar ﬁ.l.l.'ldﬂﬁ,. Epés a ﬂp]'ﬂ\'ﬂ;m da
Diretoria Executiva.

Seciio VIII
Da Autogestiio e da Autodefensoria

Art. 43 — O Programa Nacional de autogestiio e autodefensoria tem como
finalidade contribuir para o desenvolvimento da autonomia da pessoa com
deficiéncia intelectual ¢ miltipla frente 4 sua realidade, ampliando sua
possibilidade de atuar influenciando o cotidiano de sua familia, da comunidade e
da sociedade em geral.




intelectual e miltipla, nas Apaes, Federaglio das Apaesdos Estados e Federagd
Macional das Apaes.

Art. 44 — Os autodefensores serfio eleitos nos foruns de autodefensores em
Assembléia Geral Ordindria, a cada 3 (irés) anos, convocada especialmente para este
fim, permitindo-se uma reelei¢o consecutiva.

§ 1°— A autodefensoria serd composta de 4 (quatro) membros, sendo dois
efetivos, um do sexo masculino e outro do sexo feminino, e dois suplentes, um do sexo
masculino e outro do sexo feminino.

§ 2° — Poderdio ser eleitos autodefensores as pessoas com deficiéncia intelectual e
miltipla que estejam matriculadas e que sejam frequentes nos programas de
atendimento da Apae.

Art. 45 — Compete aos autodefensores:

L —d:fendcrmintcrmesdapmnammdeﬁci{miainmlmmalemﬁlﬁph
sugcﬁndnaqﬁcsqmapmfeipumnmmndhmmumpnﬁcipaﬂocmmdmm
segmentos da sociedade;

. - participar das reunides da Diretoria Executiva e do Conselho de
Administragio, opinando e votando sobre assuntos de interesse da pessoa com
deficiéncia intelectual e/ou miltipla;

— participar dos eventos promovidos e organizados pelo movimento Apaeano;

— votar e ser votado para os cargos da autodefensoria.

Seglio IX
Do Conselho Consultive

Art. 46-0 Conselho Consultivo serd constituido pelos ex-Presidentes
da Apae.

§ 1°— Somente poderfio integrar o Conselho Consultivo os ex-Presidentes que
tenham concluido o mandato sem interrupclio motivada por: reniincia, destituico,
afastamento por denincia.

§ 2°- Ocorrendo a eleiglo de membro do Conselho Consultivo para compor
qualquer 6rgdo da Apae, a vaga do ex-Presidente no Conselho Consultivo serd mantida,
exceto para o cargo de Presidente da Apae.

Art. 47-A Assembléia Geral verificard se o ex-Presidente preenche os
requisitos, e proclamara a investidura do Conselheiro Consultivo no exercicio da
fungo.

Art. 48 — As decisbes do Conselho Consultivo sfio meramente opinativas, nio
tendo forga executiva sendo quando acolhidas pelo Conselho de Administragiio,




Art. 49 — Compete ao Conselho Consultivo:

. - atuar como 6rglo moderador na soluglo de eventuais conflitos que venham a
ocorrer no Movimento Apaeano no municipio;

. - esclarecer, quando solicitado ¢ for possivel, fatos e préticas controvertidos ou
obscuros da histéria do Movimento Apaeano, com o fim de dar suporte A filosofia
do mesmo;

M. -zelar pela unidade orglnica, filoséfica e programética do
Movimento Apaeano;

IV. - participar, mediante convite, dos eventos realizados pela Apae.

CAPITULO IV
Da Procuradoria Juridica

Art. 50 — A Procuradoria Juridica, 6rgio de assessoramento superior, s0 poderd
ser exercida por pessoa de reconhecida idoneidade e saber juridico, inscrita na Ordem
dos Advogados do Brasil.

Art. 51 — O Procurador Juridico ¢ o Procurador Adjunto serfio investidos nos
respectivos cargos ou deles destituidos por indicaglo do Presidente da Apae, apds
aprovaglio do Conselho de Administragio.

Pardgrafo tinico—O Procurador Adjunto tem a atribuigio de substituir o
Procurador Juridico nas faltas, licengas ou impedimentos deste.

Art. 52 — O Procurador Juridico terd assento 4 mesa nas reunides da Diretoria
Executiva ¢ do Conselho de Administragiio, e opinard sobre a juridicidade ¢ a
legitimidade de qualquer matéria discutida, exceto se na mesma CcoOnCorTer
interesse pessoal.

Ari. 53 — Nao constitui falta funcional a manifestacdo contriria do Procurador
Juridico sobre matéria de sua competéncia.

Art. 54 — Compete ao Procurador Juridico:

I —atuar na defesa dos direitos das pessoas com deficiéncia,
preferencialmente intelectual e miltipla;

. —defender os interesses da Apae, em juizo ou fora dele, mediante expresso
mandato do Presidente ou de seu substituto legal;

M. - elaborar, examinar e visar minutas de contratos e convénios;

IV. - emitir parecer sobre matéria de interesse geral da Apae, pronunciando-
final de cada assunto, nas reunides de Diretoria, sobre a legalidade das proposi
a observiincia deste Estatuto e do Regimento Interno;



V. - representar juridicamente a entidade junto a repartigdes piiblicas e privadas;

VI. - pesquisar, compilar e sugerir legislaglo pertinente & pessoa com deficiéncia,
preferencialmente intelectual e miltipla;

VIL —manter intercdmbio juridico e dar interpretagio final sobre matéria
controvertida;

VII. - dirigir os servigos da Procuradoria da Apae.

CAPITULOV
Das Receitas, do Patrimdnio e das Prestagdes de Contas

Art. 55 — As receitas da Apae, necessirias 4 sua manutenglio, sero constituidas
por:

I. - contribuigdes de associados e de terceiros;
IL - legados;
M. - produgfio e venda de servigos;

IV. - subvencdes e auxilios que venha a receber do Poder Piblico;
V. - doagdes de qualquer natureza;

VL. - quaisquer proventos e auxilios recebidos;

VI - produto liquido de promogdes de beneficéncia;

VL —mﬂﬂdccmpm@dccapimluupnuim&ﬁoqupmmmvmn
possuir;

IX. - auxilio ou recursos provenientes de convénio de entidades piblicas ¢
privadas.

Pardgrafo tnico — As rendas, recursos ¢ eventual resultado operacional seriio
aplicados integralmente na manulengdo € NO desenvolvimento dos objetivos
institucionais, no territdrio nacional.

Ar. 56-0 patrimbnio da Apae serd constituido de bens médveis, iméveis,
veiculos e direitos, que possui e vier a adquirir.

Pardgrafo tmico — No caso de dissoluglo ou extingfio, mudanga de finalidade ou
cessaglio de suas atividades, o eventual patrimbnio liquido remanescente serd destinado
a uma entidade congénere, ou a uma entidade publica com sede e ativi no
Pais preferencialmente com o mesmo objetivo estatutirio e que atenda os tos
da Lei 13019/14.




CAPITULO VI
Das Eleigbes

Art. 57-De trés em trés anos, sero eleitos pela Assembléia Geral Ordindria os
membros da Diretoria Executiva, do Conselho de Administraglio e do Conselho Fiscal.

§ 1°-A eleicio serd realizada por votacfio secreta, sendo permitida
aclamac#o, quando se tratar de chapa Ginica. -

§ 2°-Em caso de empate, considerar-se-d eleita a chapa cujo candidato a
presidente seja associado, ininterruptamente, hA mais tempo no quadro social da Apae.

Art. 58— A eleicho da Diretoria Executiva, do Conselho de Administragfio e do
Conselho Fiscal serd precedida de edital de convocaglo, publicado no minimo 30
(trinta) dias antes da Assembléia Geral Ordindria.

L — A inscrigio de cada uma das chapas candidatas deverd ocorrer na Secretaria
da Apae até 20 dias antes da data da eleiglio a ser realizada, dentre as chapas
devidamente inscritas ¢ homologadas pela comissio eleitoral.

IL — Somente poderfio integrar as chapas os associados especiais que comprovem a
mairicula ¢ a frequéncia regular hé pelo menos 1 (um) ano nos programas de
atendimento da Apae, ¢ os associados contribuintes, exigindo-se, destes, serem
associados da Apae hd, no minimo, 1 {um) ano, estarem quites com suas obrigagbes
sociais e financeiras, e terem, preferencialmente, experiéncia diretiva no
Movimento Apaeano.

IL — S#o inelegiveis simultinea, sucessiva ou alternadamente para os cargos de
Presidente, Vice-presidente e Diretores Financeiros, para a Diretoria Executiva da Apae:
conjuge, companheiro, parentes consanguineos ou afins até o 3° grau, funciondrios com
vinculo direto ou indireto.

' V. — Os candidatos a Presidente, Vice-Presidente e Diretores Financeiros deverdio
apresentar, no ato da inscrigio da chapa, copias autenticadas ou originais dos seguintes
documentos:

a. carteira de identidade;

b.  certidfio de regularidade do CPF;

£ declaragio de imposto de renda atual ou declaragio de proprio punho dos
bens méveis e imdveis de sua propriedade;

d.  certiddes negativas civeis, criminais ¢ eleitorais de dmbito Municipal,
Estadual e Federal,

e. ficha de filiagho de associado da Apae;

f. declaragio sob as penas da lei de nfio ser inelegivel, nos termos do inciso
111 deste artigo;

g. comprovante de residéncia dos candidatos no municipio sede da Apae;

h.  termo de compromisso.
10 Prosies
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V. -E vedada a acumulagio de cargos por membro do Conselho de
Administrago, Conselho Fiscal e Diretoria Executiva da Apae.

VL -E vedada a participagio de funciondrios da Apaena Diretoria
Executiva, no Conselho de Administracio e no Conselho Fiscal, com
vinculo empregaticio direto ou indireto.

Art 59 — O registro de chapas e os demais trabalhos da eleigdo serfio examinados
e conduzidos pela Comissdo Eleitoral instituida pela Apae por meio de Resolugio ¢
regulados pelo Regimento Interno da mesma.

Art. 60 — A eleigio serd realizada, de trés em trés anos, no més de novembro, € a
posse dos membros eleitos ocorrerd no 1° dia ttil do més de janeiro do ano seguinte.

Paragrafo i;:"ﬂit‘ﬂ — Em cardter excepcional, se os membros eleitos ndio puderem
tomar posse no primeiro dia itil do més de janeiro do ano seguinte & Assembléia de
Eleigdo. o mandato da atual Diretoria poderd ser prorrogado até a posse dos eleitos.

CAPiTULO VII
Disposigbes Gerais

Art. 61 - Toda alterago do presente Estatuto dependers de prévia aprovagio da
proposta pela Federag@io Nacional das Apaes, devendo ser homologada pela Assembléia
Geral Extraordindria da Apae, convocada com, pelo menos, 30 (trinta) dias de
antecedéncia, na forma do artigo 24.

Art. 62 — A extinglio da Apae ou a alteragio do nome somente poderdo ser feitas
se determinadas e aprovadas por deliberagBio em Assembléia Extraordinaria, instalada
com a presenga de, no minimo, dois tergos dos associados em dia com as obrigagdes
suciais.cabtnduiﬁpur:mﬂwmpladaatapwaﬂFEdmmdmhmduEm.

§1° — Para fuslio e transformaciio da Apae, deverd ser observado o que determina
a legislagfio especifica em vigor.

§2° - E vedada a extingdo da Apae, sua fusiio ou transformagio, quando houver
denincia de irregularidade protocolada na Federagio do Estado e/ou na Federagio
Nacional das Apaes.

Art. 63 — A Diretoria Executiva, o Conselho de Administracio e o Conselho
Fiscal das Apaes cujas Assembléias de Eleigio tenham ocorrido em més diverso do
estabelecido neste estatuto deverfio tomar as providéncias cabiveis para ajustar o
periodo de mandato da Diretoria, reduzindo-o ou prorrogando-o, devendo ser observado
o menor periodo possivel para adequagio do mandato.

Art. 64 — Os casos omissos no presente Estatuto serio decididos
conjunta da Diretoria Executiva e do Conselho de Administragéio, com fo
no que néio colidir com este Estatuto, aplicando-se subsidiariamente o Codigo
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Ar. 65— A partir do encaminhamento pela Federaglio Nacional das Apaes
presente Estatuto para as Apaes, estas terlio o prazo de até 120 (cento e vinte) dias para
homologagio do mesmo pelas respectivas Assembléias Gerais Extraordindrias.

Arl. 66 -0 presente Estatuto entra em vigor a partir de sua aprovaglio pela
Assembléia Geral Extraordinaria e respectivo registro, devendo a Diretoria Executiva
providenciar a sua divulgacfio.

Paulo Lopes, 29 de maio de 2015
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ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA PARA POSSE DA
DIRETORIA, DO CONSELHO ADMINISTRATIVO EFISCAL

Ata da posse da Diretoria Executiva, dos conselheiros de administragédo
e do Conselho Fiscal, para o triénio de janeiro de 2017 a dezembro de
2019. Ao primeiro dia domes de janeiro de dois mil e dezessete, as
14h00min, em 1° chamada reuniram-se os associados eleitos e demais
para cumprir o constante na Ata da Eleigdo, com a finalidade de dar
posse aos eleitos, cujos irdo administrar a APAE de Paulo Lopes . Foi
escolhido para secretariar os trabalhos a Sr® Renata Raupp Souza da
Costa, fazendo assim, a leitura da Ata da Eleigdo. Logo em seguida,
passou-se para a cerimdnia de Posse dos membros do conselho
executivo que ficou assim, constituida: PRESIDENTE: Selma Sidelma
Martins Gongalves; VICE-PRESIDENTE: Jo&o Gregorio Martins;
PRIMEIRO SECRETARIO: Danilo Manoel Gongalves; SEGUNDO
SECRETARIO: Edinete Rodrigues Martins; PRIMEIRO DIRETOR
FINANCEIRO: José de Abreu Pereira; SEGUNDO DIRETOR
FINANCEIRO: Heraldo Marcelino;: DIRETOR DE PATRIMONIO: Zenon
Roberto Borges; PROCURADOR GERAL: Vinicius Altair Pereira;
DIRETOR SOCIAL: Ivonete Maria Vieira; CONSELHO DE
ADMINISTRACAQ: Luciana Espindula, Maria de Souza Mendonga, Maria
de Fatima Alves, Paula da Cunha Jorge, Laurino da Silva Santos;
COSELHO FISCAL: Lauri da Silva Santos, Sergio Luis Monteiro Souza, \_n
Maria Rodrigues Martins; Henrigue de Abreu Pereira, Osvair Osmarino '
Rodrigues, Nedir Dos Santos Virgilio.Depois de empossados, a \§

1

secretaria passou a palavra para a presidente, que agradeceu a
confianga depositada na sua pessoa e solicitou que tods os membros
que compdem a diretoria, se empenhem para que os trabalhos
realizados durante esses trés anos sejam bem feitos e que engrandegam
o atendimento das pessoas com deficiéncia. Nao havendo mais nada a
tratar. Deu-se por encerrada a Assembleia que vai ser assinada por mim,
Renata Raupp Souza da Costa, secretaria e palus demais presentes.
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c, de Amigos dos Excepcionais de Paulo E
Fundada em 24/03/1084
Lei Municipal 327 de 19 de setembro de 1885
Lei Estadual 6511 de 20/04/85 - CNPJ 78 826 330/0001-84
Rua Ana Raupp de S4, s/n® - Telefone (48) 3253-0287
Nova Belém - 88490-000 - Paulo Lopes - Santa Catarina

Declaragado

Eu, Selma Sidelma Martins Gongalves, presidente da APAE de Paulo Lopes,
CPF 056.355.459.20, declaro ndo haver contratacdo de parentes ou
empresas, inclusive por afinidade, de dirigentes vinculados a este objeto.

Paulo Lopes, 26 de Abril de 2018.

S+ Setee b
Selma Sidelma Mar%ins Gongalves
CPF 056.355.459-20
Presidente da APAE de Paulo Lopes
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S0c. de Fais e Amigos dos Excepcionais de Pau s AP
Fundada em 24/03/1984
Lei Municipal 327 de 19 de setembro de 1985
Lei Estadual 6511 de 20/04/85 - CNPJ 78 826 330/0001-84
Rua Ana Raupp de 54, sin” - Telefone (48) 3253-0287
Nova Belém - 88490-000 - Payls Lopes - Santa Catarina

Declaragdo

Eu, Selma Sidelma Martins Gongalves, presidente da APAE de Paulo Lopes,
CPF 056.355.459.20, declaro para os devidos fins que a entidade APAE

teve seu inicio das atividades em 01/01/2018 e que seu estatuto atende
os art. 33 e 34 da Lei N2 13.019/14.

Paulo Lopes, 17 de Abril de 2018.

200 D M (eniat R

Selma Sidelma Mgrtin;. Gongalves
CPF 056.355.455-20
Presidente da APAE de Paulo Lopes

Ciebar de Scura - Escrrilo de Par Desighadn
R Jolls de Sours. 20 Sat DBOT Certro, Peuto Lopes5C -
Fone (48132531015 - e-mai camenopauiciopes@notmai com 5,



c. d Ami 8 Excepcion ulo s APAE
Fundada em 24/03/1984
Lei Municipal 327 de 19 de setembro de 1985
Lei Estadual 6511 de 20/04/85 - CNPJ 78 626 330/0001-84
Rua Ana Raupp de 54, s/n” - Telefone (48) 3253-0287
Nova Belém - 88490-000 - Paulo Lopes - Santa Catarina

Declaragdo

Eu, Selma Sidelma Martins Gongalves, presidente da APAE de Paulo Lopes,

CPF 056.355.459-20, declaro para os devidos fins e sob pena da Lei, que

Marcia Vilvert, CPF 623.642.919-20, CRC n® 5C02451104 é a contadora

responsavel pela referida entidade e que seu registro esta regular junto ao
‘ Conselho Regional de Contabilidade, conforme c6pia anexa.

Paulo Lopes, 18 de abril de 2018.

Hdwer H K W
Selma Sidelma Martins Gongalves

CPF: 056.355.459-20
Presidente da APAE de Paulo Lopes
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Assoc. de Pai i dos E ais de P Lo AE
Fundada em 24/03/1984
~ Lei Municipal 327 de 19 de setembro de 1985
Lei Estadual 8511 de 20/04/85 - CNPJ 7B 628 330/0001-84
Rua Ana Raupp de S4, s/n® - Telefone (48) 3253-0287
Nova Belém - 88480-000 - Paulo Lopes - Santa Catarina

Declaragdo

Eu, Selma Sidelma Martins Gongalves, presidente da APAE de Paulo Lopes,
CPF 056.355.459.20, declaro para os devidos fins e sob penas da lei, que a
conta bancaria especifica para a parceria proposto é:

Banco: Banco do Brasil

Endereco: Rua Floriandpolis

Municipio: Paulo Lopes

Telefone: (48) 3253-111 ou 3253-112

Agéncia n?: 5314-7

Conta corrente n?: 12913-5

Paulo Lopes, 17 de Abril de 2018.
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Selma Sidelma Martins Gongalves

CPF 056.355.459-20
Presidente da APAE de Fa,_qiﬁ""
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migos do cepcionais de Paulo Lo AE
Fundada em 24/03/1084
Lei Municipal 327 de 19 de setembro de 1985
Lei Estadual 6511 de 20/04/85 - CNPJ 78 626 330/0001-84
Rua Ana Raupp de S4, s/n® - Telefone (48) 3253-0287
Nova Belém - 88490-000 - Paulo Lopes - Santa Catarina

Declaragéo

Eu, Selma Sidelma Martins, presidente da APAE de Paulo Lopes, CPF
056.355.459-20, declaro para os devidos fins e sob penas da Lei, que a
entidade se compromete em atender os requisitos previstos na Lei Federal n°
12.527/2011 e 13.019/2014, de forma especial & publicidade aos recursos

plblicos recebidos e a sua destinagéio, sem prejuizo das prestagbes de contas
a que estejam legalmente obrigadas

Paulo Lopes, 13 de Abril de 2018.

Selma Sidelma Marﬁgs Gdngalves

CPF 056.355.459-20
Presidente da APAE de Paulo Lopes

ESCRIVANIA DE PAZ DO MUMICIFID DE PAULD LO
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Pais e Amigos dos Excepcionais de Paulo Lopes APAE
Fundada em 24/03/1984
Lei Municipal 327 de 19 de setembro de 1985
Lei Estadual 6511 de 20/04/85 - CNPJ 78 626 330/0001-84
Rua Ana Raupp de S4, sin® - Telefone (48) 3253-0287
Nova Belém - B8490-000 - Paulo Lopes - Santa Catarina

Declaragéo

Eu, Selma Sidelma Martins, presidente da APAE de Paulo Lopes, CPF
056.355.459-20, nomeio a Sr* Renata Raupp Souza da Costa, portadora do
CPF 057.962.779-85, como gestora da Entidade pelo controle administrativo,
financeiro e de execugdo da parceria celebrado com o municipio,

Declaro ter conhecimento e estar ciente das responsabilidades previstas na Lei
Federal n®13.019/2014.

Paulo Lopes, 13 de Abril de 2018.
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Selma Sidelma Martips Gohgalves
CPF 056.355.459-20

Presidente da APAE de Paulo Lopes
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Assoc. is e Amigos Exce ais de Paulo APAE
Fundada em 24/03/10684
Lei Municipal 327 de 19 de setembro de 1985
Lei Estadual 6511 de 20/04/85 - CNPJ 78 626 330/0001-84
Rua Ana Raupp de S4, s/n® - Telefone (48) 3253-0287
Nova Belém - 88490-000 - Paulo Lopes - Santa Catarina

Declaracdo

Eu, Selma Sidelma Martins Goncalves, presidente da APAE de Paulo Lopes,
CPF 056.355.459.20, declaro para os devidos fins e sob penas da Lei, que a
entidade, para boa execugiio do Termo de Parceria, conforme plano de
trabalho apresentado, se compromete em dispor, a titulo de
contrapartida:

(4 Recursos financeiros Préprios

Ou

( X)Bens e servigos economicamente mensurdveis, ficando dispensada de
dispor de recursos financeiros

Paulo Lopes, 17 de Abril de 2018.
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Selma Sidelma ﬁartins Gongalves

CPF 056.355.459-20
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ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE PAULO LOPES

PORTARIA N° 126/2018

Designa os integrantes da Comissio de Monitoramento e
Avaliagio da Parceria celebrada com OSCs, APAE e
ASSIPA e dd outras providéncias.

NADIR CARLOS RODRIGUES, Prefeito do Municipio de Paulo Lopes, Estado de Santa

Catarina, no uso de suas atribuigdes legais, e tendo em vista o disposto no art. 66, inciso VIII da
Lei Organica do Municipal, e

Considerando os Art. 2°, inciso XI da Lei Federal n° 13.019 de 31 de julho de 2014 e no Art. 3° do
Decreto Municipal n® 12 de 09 de abril de 2018,

RESOLVE:

Art. 1° - DESIGNAR os seguintes servidores para compor a C'DMISLSRO DE
MONITORAMENTO E AVALIACAO da parceria celebrada com as Organizagles da

Sociedade Civil - OSCs, Associagio de Pais e Amigos dos Excepcionais de Paulo Lopes - APAE
e Associacio Comunitiria de Assisténcia Social ¢ a Salde Integrada de Paulo Lopes - ASSIPA,

que tem por objeto repasse pelo Municipio de recursos financeiros visando o custeio das suas
atividades estatutdrias:

| — Nilto Fetes Rodrigues, matricula 11286, ocupante do cargo de Secretario Municipal de
Finangas;

11 — Angelita Vitério Jodo, matricula 1049, ocupante do cargo de Assistente Administrativo I1;

Il - Janete Dilma Borges Rodrigues, matricula 11314, ocupante do cargo de Coordenadora do
CRAS;

Pardgrafo anico, A presidéncia da comissdo serd exercida pelo servidor Nilto Fetes Rodrigues.

Art. 2° - Sdo atribuicdes da Comissdo de Monitoramento e Avaliagio monitorar ¢ avaliar as
parcerias celebradas com organizaghes da sociedade civil, conforme Lei Federal n® 13.019 de 3

de julho de 2014, Decreto Municipal n® 12 de 09 de abril de 2018, Plano de Trabalho ¢ Termo de
Colaboragio/Fomento ou Acordo de Cooperagio.

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura revogando as disposigbes em

contririo, condicionada sua validade a publicagio no Didrio Oficial dos Municipios de Santa
Catarina, nos termos do Decreto 017 de 06 de abril de 2009.

Paulo Lopes, 02 de maio de 2018.
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ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE PAULO LOPES

Publicada a presente portaria no Didrio Oficial dos Municipios de Santa Catarina em 03 de maio

de 2018.

L% Sousa

Secretaria Municipal de Administragdo
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ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE PAULO LOPES

PORTARIA N" 127/2018

Designa o Gestor da Parceria celebrada com OS3Cs,
APAE e ASSIPA e dd outras providéncias.

NADIR CARLOS RODRIGUES, Prefeito do Municipio de Paulo Lopes, Estado de Santa
Catarina, no uso de suas atribuigdes lepais, e tendo em vista o disposto no art. 66, inciso VIII da
Lei Orgdnica do Municipal, e

Considerando os Art. 2°, inciso VI, e o Art. 61° da Lei Federal n° 13.019 de 31 de julho de 2014 ¢
no Art. 3° do Decreto Municipal n® 12 de 09 de abril de 2018,

RESOLVE:

Art. 1° - DESIGNAR a Servidora Ana Paula Gama Silva, ocupante do Cargo de Provimento em
Comissio de Assessor de Secretdrio de Assisténcia Social Geral, matricula n® 11312, para a
FUNCAO DE GESTOR DA PARCERIA celebrada com as Organizagdes da Sociedade Civil -
(SCs. Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais de Paulo Lopes — APAE e Associagio
Comunitiria de Assisténcia Social e a Sadde Integrada de Paulo Lopes - ASSIPA, que tem por
objeto repasse pelo Municipio de recursos financeiros visando o custeio das suas atividades

estatutirias.
Art. 2° - Sdo atribuigdes do Gestor:
I - acompanhar e fiscalizar a execugdo das parcerias;

Il - informar ao seu superior hierdrquico a existéncia de fatos que comprometam ou possam
comprometer as atividades ou metas da parceria e de indicios de irregularidades na gestio dos
recursos, bem como as providéncias adotadas ou que serfio adotadas para sanar os problemas

detectados;

IV - emitir parecer técnico conclusivo de analise da prestagdo de contas final, levando em
consideragdo o conteiido do relatério téenico de monitoramento ¢ avaliagiio de que trata 0 Art. 59

da Lei n® de 31 de julho de 2014;

Vv - disponibilizar materiais e equipamentos tecnoldgicos necessdrios as atividades de
monitoramento ¢ avaliagio.

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura revogando as disposigbes em
contrario, condicionada sua validade a publicagio no Didrio Oficial dos Municipios de Santa
Catarina, nos termos do Decreto (17 de 06 de abril de 2009.

Paulo Lopes, 02 de maio de 2018. !
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ESTADOD DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE PAULO LOPES

Publicada a presente portaria no Didrio Oficial dos Municipios de Santa Catarina em 03 de maio

de 2018.
Lum de Sousa

Secretdria Municipal de Administragio
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