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ESTADO DE SANTA CATARINA

MUNICÍPIO DE PAULO LOPES

EDITAL CHAMADA PÚBLICA Nº 006/2017

NADIR CARLOS RODRIGUES, PREFEITO MUNICIPAL DE PAULO LOPES, no uso de suas atribuições legais, nos termos do artigo 37 da Constituição Federal e Lei Orgânica Municipal, torna público a Chamada Pública 006/2017 para o preenchimento de vagas na contratação de estagiários de nível Superior: nos termos da Lei Municipal n° 1.221/2007 e nos termos deste edital:
1. DAS DISPOSIÇÕES PRELIMINARES 

1.1 A Chamada Pública a que se refere o presente Edital será realizado sob a responsabilidade da Secretaria de Administração.

1.2 O termo de compromisso de estágio será de 01 (um) ano, podendo ser prorrogado por igual período.
1.3 Dos cursos – requisitos específicos:
	CURSO
	TOTAL DE VAGAS
	CARGA HORÁRIA
	VALOR DA BOLSA

	Enfermagem
	01
	20 horas semanais
	R$ 500,00

	Licenciatura em Matemática
	01
	20 horas semanais
	R$ 500,00


2. DOS REQUISITOS LEGAIS EXIGIDOS 
2.1     Ser estudante matriculado em Instituição de Ensino Superior- IES, credenciada pelos respectivos sistemas (Federal/Ministério da Educação MEC; Estadual/ Conselho Estadual de Educação – CEE-RO) cujos os cursos sejam reconhecidos legalmente.

2.2       Estar em dia com as obrigações resultantes da legislação eleitoral. 

2.3       Nacionalidade brasileira;

2.4       Documentos constantes do Anexo I da presente Chamada Pública.
2.5       Idade mínima: de 18 anos no ato da posse.

3. DAS INSCRIÇÕES 

3.1 Os candidatos interessados deverão dirigir-se ao Centro Administrativo Maria Ferreira dos Santos, no departamento de Recursos Humanos, munidos de documentos pessoais e da ficha de inscrição constante no anexo II da presente chamada pública, no dia 24 de agosto de 2017 às 09 horas;
3.2      A qualquer tempo poder-se-á anular a inscrição, a seleção e o termo de compromisso de estágio do estudante, uma vez comprovada falsidade em qualquer declaração e/ou irregularidade nos documentos apresentados e, nesse caso, sem direito a recurso. 
4. DA CHAMADA PÚBLICA 

4.1      A chamada pública constará de uma etapa avaliativa e de caráter classificatório, sendo composta por 10 (dez) questões objetivas de conhecimentos gerais
4.1.1    A prova objetiva será distribuída da seguinte forma:

	Conteúdo
	Número de Questões
	Valor de Cada Questão

	Conhecimentos Gerais e Atualidades
	10
	1,00


4.1.2   Os programas da prova objetiva estão descritos no Anexo III.
4.2     Na realização da Avaliação Escrita não será permitido esclarecimento sobre enunciado das questões ou modo de resolvê-las.
5. DO PROCESSO DE DESEMPATE

5.1.     Na classificação final da etapa avaliativa entre estudantes empatados, serão fatores de desempate os seguintes critérios: 

a) Maior nota na Avaliação Escrita 

b) Maior idade.
6. DOS RESULTADOS E DOS RECURSOS

6.1. Não caberá recurso a nenhuma etapa desta chamada pública, visto que as mesmas não são eliminatórias, permanecendo todos os candidatos no banco de dados.

6.2. O resultado da etapa avaliativa será divulgado no site da Prefeitura, www.paulolopes.sc.gov.br e no Departamento de Recursos Humanos, até o dia 25/08/2017.
7. DAS DISPOSIÇÕES FINAIS 

7.1.     O prazo de validade desta chamada pública será de 06 (seis) meses contado a partir da data do resultado final.
7.2.    O estudante deverá manter atualizado seu endereço eletrônico e ou contato telefônico junto ao DRH – Departamento de Recursos Humanos, sendo de inteira responsabilidade do estudante os prejuízos advindos da não atualização de seus dados.

7.3.     É de inteira responsabilidade do estudante acompanhar a publicação de todos os atos, editais e comunicados referentes a esta Chamada Pública.

7.4.   A inscrição na chamada pública implica, desde logo, o conhecimento e a tácita aceitação das condições estabelecidas neste Edital.

7.5.     Todos os casos omissos ou duvidosos que não tenham sido previstos nesse edital, serão resolvidos pela Comissão de Coordenação e Acompanhamento do Chamada Pública.
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7.6.      Não será cobrado taxa de inscrição para a presente Chamada Pública.



     Paulo Lopes, 14 de agosto de 2017.
Nadir Carlos Rodrigues

Prefeito Municipal

José Antônio Rogério

Secretário Municipal de Administração

ANEXO I
DOCUMENTOS NECESSÁRIOS PARA ADMISSÃO EM CARÁTER TEMPORÁRIO
Devem ser apresentadas cópias simples e os originais dos seguintes documentos:
a) 1 (uma) cópia simples e legível da Carteira de Identidade (RG); 

b) 1 (uma) cópia simples e legível do CPF; 

c) 1 (uma) cópia simples e legível do comprovante de residência de no máximo 3 meses; 

d) 1 (uma) cópia simples e legível da declaração de matrícula escolar expedida há no máximo 60 (sessenta) dias; Obs.: documentos/declarações, emitidos pela internet deverão conter carimbo e assinatura da instituição; 
Devem ser apresentados os documentos originais:
01. Atestado médico admissional- saúde física (Emitido por profissional credenciado como médico do trabalho);
02. 01 foto 3x4 
ANEXO II 
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ANEXO III
PROGRAMAS DAS PROVAS DE CONHECIMENTO ESPECÍFICO

CONHECIMENTOS GERAIS:
História e geografia do Mundo, do Brasil, de Santa Catarina e de Paulo Lopes. Aspectos econômicos, políticos e sociais do mundo, do Brasil, de Santa Catarina e de Paulo Lopes. Atualidades do Brasil e do mundo. Esportes, turismo e lazer. Economia mundial, nacional, estadual e municipal. Aspectos de Ciências, Cultura, Cinema, Artes e Tecnologia.

� EMBED PBrush ���





INSCRIÇÃO PARA ESTÁGIO











DADOS PESSOAIS





NOME: _______________________________________________________________________________ SEXO: (   )  F  (   ) M


RG: __________________________ SSP: _________ EXPEDIÇÃO: ________________  CPF __________________________


TÍTULO DE ELEITOR: _______________________________________ZONA : _____________ SESSÃO : _______________


DATA NASC. ____/____/____     NATURALIDADE ____ ____________________________________  PNE? (  ) SIM (  ) NÃO           


ESTADO CIVIL: ________________________  CONJUGE : ______________________________________________________


NOME DO PAI: __________________________________________________________________________________________


NOME DA MÃE: _________________________________________________________________________________________


ENDEREÇO: ______________________________________________________________________________ Nº ___________


COMPLEMENTO: _______________BAIRRO: ___________________________   CIDADE: ___________________________


CEP: _________________________  FONE: ________________________________ CELULAR: ________________________


E-MAIL: _______________________________________________________ SERVIDOR PÚBLICO?    (    ) SIM     (     ) NÃO


RAÇA: (  ) AMARELA  (  ) BRANCA  (  ) INDÍGENA  (  ) NEGRA  (  ) PARDA








Nº de inscrição:





DADOS ACADÊMICOS


NOME DA INSTITUIÇÃO: ___________________________________________________________________________________   


ENDEREÇO DA INSTITUIÇÃO: ______________________________________________________________________________   


__________________________________________________________________________________________________________








______________________________


    








PAULO LOPES, ____/___/____ 	Assinatura:  _______________________________________________________________                                                     








PARA USO DO RH
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