ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE PAULO LOPES

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO N° 04/2018

FERNANDA RODRIGUES LEITE, Secretaria Municipal de Saude do Municipio de Paulo
Lopes - SC, no uso de suas atribuicGes legais e regulamentares, nos termos do artigo 37, da
Constituicio Federal e Decreto Executivo 65/2017, TORNA PUBLICO aos interessados, que
estardo abertas as inscri¢des para o Processo Seletivo de Agentes Comunitarios de Saude
vinculado ao Regime Celetista (CLT) e para Farmacéuticos vinculadas ao Regime Estatutéario,
ambos filiados ao Regime Geral de Previdéncia Social — RGPS. A coordenacgdo
técnico/administrativa do Processo Seletivo 04/2018 sera de responsabilidade da Secretaria
Municipal de Saude.

1. DAS DISPOSIQOES PRELIMINARES, CARGOS, VAGAS E DADOS RELATIVOS
1.1 As provas serdo realizadas na modalidade OBJETIVA.

1.2 As vagas destinam-se aos cargos abaixo delineados e deverdo ser preenchidas por
candidatos que disponham dos requisitos e escolaridade minima informada no presente
Edital, de acordo com o cargo a que pretendem concorrer, com as seguintes especificagdes
dos quadros abaixo:

Cargo Vagas |CH | Salario R$ | Habilitagéo
Agente Comunitario De Saude 1 [40h | 1.147,94 |Ensino Fundamental Completo e residir
(Bairro: Morro do Freitas) na area de atuacao.
Farmacéutico 1 |40h | 2.753,75 |Ensino Superior na éarea especifica e

registro no 6rgao competente

**Ambos 0s cargos recebem além do salario base insalubridade e vale alimentacao.
2. DAS INSCRICOES

2.1 As inscrigcfes para 0 Processo Seletivo serdo realizadas no periodo de 05 de julho de 2018 a
19 de julho de 2018, das 08h30min as 11h30min e das 13h30min as 16h30min, na Secretaria
de Saude (anexo ao Ginasio Municipal de Esportes, Osni Manoel dos Santos), Rua José Pereira
da Silva, Centro - Paulo Lopes - Santa Catarina.

2.2 Para efetuar a sua inscri¢do o candidato devera preencher a ficha de inscricdo (Anexo Il1), e
entrega-la na Secretaria de Saude do Municipio de Paulo Lopes.

3. DAS PROVAS

3.1 A prova objetiva para todos os cargos sera aplicada no dia 29 de julho de 2018, com inicio
as 09h e término as 11h, sendo recomendada a chegada dos candidatos com 30 minutos de
antecedéncia, munidos de documento de identificacdo oficial com foto, levando em
consideracdo que o acesso ao local da prova sera fechado as 8h55min. O candidato devera
permanecer em sala por um periodo minimo de 30 minutos sob pena de desclassificacao.

3.2 Os programas da prova objetiva estdo descritos no Anexo | do presente Edital.
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3.3 As questdes da prova objetiva serdo do tipo mdaltipla escolha e cada questdo contera 04

(quatro) alternativas, sendo somente 01 (uma) correta.
3.4 A prova objetiva tera 20 questdes, distribuidas da forma abaixo:

PARA O CARGO DE NIVEL FUNDAMENTAL

Contetdos N° Valor por questédo
questdes

Lingua Portuguesa 10 0,50

Matematica 05 0,50

Conhecimentos Gerais 05 0,50

PARA O CARGO DE NIVEL SUPERIOR

Contetdos N° questbes Valor por questéo
Lingua Portuguesa 05 0,50
Matematica 05 0,50
Conhecimentos Gerais 05 0,50
Conhecimentos Especificos 05 0,50

3.5 Serdo classificados (a) todos os candidatos (a) de forma decrescente conforme
classificagéo.

3.6 O gabarito serd disponibilizado no dia 29 de julho de 2018 apds as 18h no endereco
eletrébnico www.paulolopes.sc.gov.br, permitindo assim que os candidatos possam interpor
recursos.

3.7 O local da realizacdo das provas sera divulgado no dia 23 de julho de 2018 ap6s as 18h no
endereco eletronico www.paulolopes.sc.gov.br.

4. DA PUBLICACAO DOS RESULTADOS E DO PRAZO PARA RECURSO

4.1 A publicacdo dos resultados e do prazo para recurso do Processo Seletivo n® 04/2018 sera
conforme cronograma descrito no anexo Il deste Edital.

5. DA CLASSIFICACAO
5.1 Os candidatos inscritos serdo classificados por ordem decrescente de pontos obtidos.

5.2 Proceder-se-a ao desempate usando o seguinte critério de preferéncia:
a) Maior idade.

6. DA CONVOCACAO PARA PREENCHIMENTO DA VAGA

6.1 A convocacdo obedecerd a classificacdo final obtida pelo candidato no presente Processo
Seletivo e a necessidade do Poder Executivo do Municipio de Paulo Lopes.

6.2 A convocacdo para preenchimento da(s) vaga(s) serd feita através de publicacdo no
endereco eletrébnico www.paulolopes.sc.gov.br.
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6.3 O candidato convocado devera apresentar-se ao Departamento de Recursos Humanos do
Municipio de Paulo Lopes no prazo maximo de 48h (quarenta e oito horas) a contar da
convocacao.

6.4 A ndo apresentacdo na data, horario e local estabelecido sera considerado como desisténcia
da vaga estabelecida, onde na mesma assinardo duas testemunhas presentes no momento.

6.5 Para a investidura no cargo, o candidato aprovado deverd, obrigatoriamente, preencher os
requisitos a seguir:

- Ter nacionalidade brasileira ou equivalente;

- Ter idade minima de 18 (dezoito) anos;

- Ter aptiddo fisica e mental, demonstrada por atestado médico e dos demais documentos de
que trata este Edital, os quais s@o de responsabilidade do candidato;

- Comprovar habilitacdo minima exigida pelo Edital;

- Carteira de Identidade;

- Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;

- Titulo de Eleitor e comprovante de quitacdo eleitoral;

- Carteira de Reservista ou equivalente (somente para os candidatos do sexo masculino);

- Comprovante de escolaridade e da formac&o exigida para o cargo;

- Certiddo de nascimento dos filhos menores de 21 anos;

- Certiddo de nascimento e carteirinha de vacinagédo dos filhos menores de 14 anos;

- Certid&o de casamento ou unido estavel;

- 01 foto 3x4

- PIS/PASEP (frente e verso);

- Ndmero da conta corrente

- Declaracgdo de bens ou copia da declaracdo do Imposto de Renda

- Declaracdo de ndo possuir acimulo de cargo ou funcéo publica, exceto os previstos em Lei;

- Copia da Carteira de Trabalho;

- Comprovante de endereco;

- Registro no Conselho de Classe, quando for o caso.

- Para os cargos de Agente Comunitario de Salude, comprovante de residéncia na Micro Area
de atuacdo conforme art. 6°, | da Lei Federal n° 11.350, de 5 de outubro de 2006

- Demais documentos que 0 municipio vier a exigir

7. DAVALIDADE DO PROCESSO SELETIVO

7.1 O prazo de validade do Processo Seletivo 04/2018 ao qual se refere este Edital sera de 01
(um) ano, podendo ser prorrogado por igual periodo, contado a partir da data da homologacédo
do resultado final.

8. DISPOSICOES FINAIS

8.1 ltens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteracGes, atualizacBes ou acréscimos,
circunstancias que serdo mencionadas em Editais devidamente publicados.

8.2 O ato da inscri¢do implicara no conhecimento das instrucdes e legislagdo pertinente, bem
como na aceitacdo tacita das condigdes deste processo seletivo.

8.3 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comisséo do Processo Seletivo, sendo a Comissao
Executadora competente também para julgar, em decisao irrecorrivel e soberana, quaisquer que
sejam os recursos pelos candidatos.
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8.4 A inexatiddo das afirmativas e/ou irregularidades nos documentos podera ser verificada a
qualquer tempo, acarretando a nulidade da inscricdo, sem prejuizo das medidas de ordem
administrativa, civil ou criminal cabiveis.

Paulo Lopes, 05 de julho de 2018.

FERNANDA RODRIGUES LEITE
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO N°04/2018 Fls. 4 de 8
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ANEXO |
CONTEUDO PROGRAMATICO DO PROCESSO SELETIVO 04/2018

PARA TODOS OS CARGOS

Lingua Portuguesa: Interpretacdo textual, classes de palavras, sintaxe, ortografia, acentuacao,
manual de redacgéo da presidéncia da Republica: Capitulo I e 11.

Matematica: Sistema de numeracdo decimal; OperacGes de adigdo, subtracdo, multiplicacdo e
divisdo; NUmeros decimais, operacdes envolvendo numeros decimais (adicdo, subtracdo,
multiplicagdo e diviséo); Medidas de comprimento, medidas de tempo, medidas de massa,
medidas de capacidade, medidas de temperatura, raciocinio l6gico e problemas matematicos,
juros simples.

Conhecimentos Gerais: Dominio de topicos de diversas areas, tais como: politica, economia,
sociedade, geografia, educacado, tecnologia, energia, relaces internacionais, desenvolvimento
sustentavel, seguranca, em nivel municipal, regional, nacional e internacional. Atualidades.

CONTEUDO ESPECIFICO POR CARGO

Farmacéutico: Dispensacdo ou manipulacdo de formulas magistrais e farmacopéicas.
Farmacocinética. Farmacodinamica. Agonistas e antagonistas adrenérgicos. Drogas que atuam
no sistema nervoso central: hipnéticos, sedativos e ansioliticos. Drogas anticonvulsivantes;
hipnoanalgésicos; drogas antidepressivas; analgésicos e antiinflamatorios (esteroidais e nédo
esteroidais); drogas diuréticas; drogas cardiovasculares; antihipertensivos, antiarritmicos.
Drogas que atuam no sistema gastrointestinal: farmacos que controlam a acidez gastrica.
Drogas antiparasitarias: escabicida e parasiticida. Drogas antimicrobianas: penicilinas,
cefalosporinas, cloranfenicol, eritromicina, aminoglicosideos. Interacdes farmacoldgicas:
interacdo medicamento Estrutura fisica e organizacional da farmacia popular; Gerenciamento
de medicamentos e de produtos farmacéuticos de uso hospitalar; Selecdo de medicamentos,
Sistema de Distribuicdo de Medicamentos; Comissdo de Farméacia e Terapéutica; Papel da
Farmacia no Controle das Infeccbes Hospitalares; Farmacovigilancia Hospitalar;
Farmacoepidemiologia; Farmacoeconomia; Terapia Antineoplasica (quimioterapia); Nutri¢do
Parenteral; Estudos de utilizacdo de medicamentos; Farmacia Clinica e Atencdo Farmacéutica;
Célculos em Farméacia Hospitalar. Medicamentos Genéricos (Lei Federal 9787/1999)
Medicamentos Controlados Portaria da Secretaria de Vigilancia Sanitaria (Ministério da Saude
344/98). Sistema Unico de Sadde (SUS): Seus principios, Suas diretrizes. Leis (8.080/90 e
8.142/90); Normas e Portarias atuais; Norma Operacional Basica (NOB/SUS/96) e
(NOAS/2001). Nacional de Atencéo Basica.
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ANEXOII

CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO 04/2018

DATA

EVENTO

05/07/2018

Publicacéo do Edital

05/07/2018 a 19/07/2018

Periodo de Inscri¢des

20/07/2018 Publicacéo do rol dos inscritos

23/07/2018 Prazo para recursos do ndo deferimento do pedido de inscrigéo

23/07/2018 Homologacdo das Inscricbes e divulgacdo do local das Provas
Obijetivas apds as 18 horas

29/07/2018 Realizagéo das provas objetivas

29/07/2018 Publicacdo do gabarito provisorio ap6s as 18h

30/07/2018 Prazo para recursos da_fo_rmula(;éo das questdes e discordancia com
0 gabarito da prova objetiva

31/07/2018 Publicacdo do julgamento dos recursos contra discordancia do
gabarito e formulacdo de questoes.

01/08/2018 PUblI_Cf:l(;éO~ do g_atza_nto geflnltlvo, nota da prova objetiva e
classificagdo provisoria apds as 18 horas

02/08/2018 Prazq para recurso contra nota da prova objetiva e classificagdo
provisoria.
Publicacdo do julgamento dos recursos contra nota da prova

03/08/2018 - g » e .
objetiva, de titulos, pratica e classificagdo provisoria.

06/08/2018 Publicacdo do resultado final e Homologacao.
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ANEXO 111

FICHA DE INSCRICAO PROCESSO SELETIVO 04/2018

N° DE INSCRICAO:

NOME DO (A) CANDIDATO (A):

NOME DO PAL:

NOME DA MAE:

DATA DE NASCIMENTO:

SEXO:( ) MASC. NATURALIDADE:

( ) FEM.
END. RESIDENCIAL:
TELEFONES PARA CONTATO:
BAIRRO: CIDADE: U.F.:
RG.: DATA DE EMISSAO: | CPF:

TITULO ELEITORAL:

ZONA: SECAO:

DEFICIENTE: _
( )SIM () NAO

TIPO DE DEFICIENCIA:

CARGO PRETENDIDO:

( ) FARMACEUTICO

( ) AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

E-mail:

Reconhe¢co que as informagdes desta inscricdo s&o verdadeiras e de minha inteira

responsabilidade. Autorizo

0 Municipio de Paulo Lopes a utilizar as mesmas para todas as

formas de contato necessarias ao cumprimento das etapas relativas ao programa de estagio:
convocagdes, pagamentos, relatorios e divulgacao.

Paulo Lopes (SC), de julho de 2018.

Assinatura do(a) candidato(a) Assinatura do recebedor/responsavel
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ANEXO IV
COMPROVANTE DE INSCRIGAO PROCESSO SELETIVO 04/2018 VIA DO
CANDIDATO

MUNICIPIO DE PAULO LOPES

FICHA DE INSCRIGAO DO PROCESSO SELETIVO N° 04/2018

Nome do(a) candidato(a): N° de inscricdo:

ESCOLARIDADE DO CANDIDATO: AREA ENSINO NIVEL
SUPERIOR:

DATA: /07/2018 /Assinatura do candidato:

Assinatura do recebedor/responsavel:

Esta ficha de Inscricdo devera ser obrigatoriamente apresentada no local de realizagdo da prova,
juntamente com documento de identificacdo com foto. Conforme Edital.
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ANEXO V
ATRIBUICOES DOS CARGOS

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE (Lei 1259/2007)

As atribuicBes comuns da equipe, e as especificas de exercer as atividades de prevencdo de
doencas e promogdo da a saude, mediante acBes domiciliares ou comunitarias, individuais ou
coletivas, desenvolvidas em conformidade com as diretrizes do SUS e sob supervisao do gestor
municipal, especialmente:

A utilizacdo de instrumentos para diagndstico demografico e sociocultural da comunidade.

A promocdo de acOes de educacdo para a saude individual e coletiva;

O registro, para fins exclusivos de controle e planejamento das a¢fes, de salde nascimentos
Obitos doenca e outros agravos & saude;

O estimulo a participacdo da comunidade nas politicas publicas voltadas para a &rea da salde;
A realizacdo de visitas domiciliares periddicas para monitoramento de situacGes de risco a
familia.

A participacdo de acbes que fortalecam os elos entre o setor salde e outras politicas que
promovam a qualidade de vida;

Desenvolver acdes que busquem a integracdo entre a equipe de salde e populacdo adscrito a
sua area de atuacdo considerando as caracteristicas e as finalidades do trabalho de
acompanhamento de individuos e grupos sociais ou coletivas;

Trabalhar com adstricdo de familias em base geografica definida, a micro area;

Estar em contato permanente com as familias desenvolvendo acdes educativas visando a
promocao da salde e a prevencao de doencas, de acordo com o planejamento da equipe;
Cadastrar todas as pessoas de uma micro area a manter os cadastros atualizados;

Desempenhar outras atividades correlatas.

FARMACEUTICO (Lei 1268/2008)

Realizar tarefas especificas de desenvolvimento, producdo, dispensacdo, controle,
armazenamento, distribuicdo e transporte de produtos da area farmacéutica, tais como:
medicamentos, alimentos especiais, cosméticos, imunobioldgicos, dos sanitarios em sumos
correlatos;

Realizar analises clinicas, toxicoldgicas, fisioquimicas, bioldgicas, microbiolégicas e
bromatoldgicas; Participar da elaboracdo, coordenacdo e implementacdo de politicas de
medicamentos;

Exercer fiscalizacdo sobre estabelecimento, produtos, servigos e exercicios profissionais;
Orientar sobre uso de produtos e prestar servigcos farmacéuticos

Realizar pesquisa sobre os efeitos de medicamentos e outras substancias sobre érgdos, tecidos e
funcoes vitais dos seres humanos e dos animais (CBO — MTE);
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ANEXO VI
FICHA DE RECURSO PROCESSO SELETIVO 03/2018

SENHOR PRESIDENTE, DA COMISSAO MUNICIPAL DO PROCESSO SELETIVO
N°04/2018 DO MUNICIPIO DE PAULO LOPES.

NOME CANDIDATO: N°. DE INSCRICAO:

TIPO DE RECURSO - (Assinale o tipo de Recurso)

() CONTRA a formulagao das questdes e quesitos.

() CONTRA a opcdo considerada como certa na prova. ( ) CONTRA o indeferimento da
inscricéo.

REFERENTE PROVA:

N.° da Questao: Gabarito Oficial: Resposta do Candidato:
Fundamentagéo do Recurso:

Entregar este formulario em 02 (duas) vias, na Prefeitura Municipal de Paulo Lopes. Uma via
sera devolvida com protocolo.

Paulo Lopes (SC), de julho de 2018.

Assinatura do(a) candidato(a) Assinatura do recebedor/responsavel
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