ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE PAULO LOPES

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - EDITAL 07-2019

LUCELIA FIRMINO SILVANO DE SOUSA, Secretdria de Administracdo do Municipio de Paulo
Lopes - SC, no uso de suas atribuicdes legais e regulamentares, nos termos do artigo 37, da
Constituicdo Federal e Decreto Executivo 65/2017, TORNA PUBLICO aos interessados, que
estardo abertas as inscricdes para o Processo Seletivo Simplificado para formacdo de Cadastro
de Reserva para contratacao por tempo determinado de Agentes Comunitdrios de Saude e
Agente de Combate a Endemias vinculados ao Regime Celetista (CLT) e Auxiliar de Servicos
Gerais vinculadas ao Regime Estatutario, ambos filiados ao Regime Geral de Previdéncia Social
—RGPS. A coordenacdo técnico/administrativa do Processo Seletivo Simplificao - Edital 07/2019
serd de responsabilidade do departamento de Recursos Humanos.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES, CARGOS, VAGAS E DADOS RELATIVOS

1.1 As provas serdo realizadas na modalidade OBJETIVA.

1.2 A formacao de Cadastro de Reserva (CR) destinam-se aos cargos abaixo delineados e
deverdo ser preenchidas por candidatos que disponham dos requisitos e escolaridade minima
informada no presente Edital, de acordo com o cargo a que pretendem concorrer, com as
seguintes especificacdes dos quadros abaixo:

Cargo Vagas | CH Salario RS Habilitacdo
Agente Comunitdrio De Saude CR 40h 1.211,76* Ensino Fundamental
(Bairro: Tijela, Alto Penha e Completo e residir
Cedro) na area de atuacao.
Agente de Combatea| CR 40h 1.014,00* Ensino Fundamental
Endemias Completo
Auxiliar de Servicos CR 40h 771,43 + Alfabetizado
Gerais complemento de
salario minimo*

*Todos os cargos recebem além do salario base, insalubridade e vale alimentagdo.
2. DAS INSCRIGOES

2.1 As inscri¢Oes serdo gratuitas e realizadas no periodo de 12 de abril de 2019 a 22 de abril de
2019, no Centro Administrativo Maria Ferreira dos Santos, Rua José Pereira da Silva,130, 12
Andar Prefeito Bertoldo Ernesto dos Santos, Sala do Departamento de Recursos Humanos -
Centro - Paulo Lopes - Santa Catarina

3. DAS PROVAS

3.1 A prova objetiva para todos os cargos sera aplicada no dia 28 de abril de 2019, com inicio
as 09h e término as 11h, sendo recomendada a chegada dos candidatos com 30 minutos de
antecedéncia, munidos de documento de identificacdo oficial com foto, levando em
consideracdo que o acesso ao local da prova serd fechado as 8h55min. O candidato deverd
permanecer em sala por um periodo minimo de 30 minutos sob pena de desclassificacao.
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3.2 Os programas da prova objetiva estdo descritos no Anexo | do presente Edital.

3.3 As questOes da prova objetiva serdao do tipo multipla escolha e cada questdo contera 04
(quatro) alternativas, sendo somente 01 (uma) correta.
3.4 A prova objetiva terd 20 questdes, distribuidas da forma abaixo:

FUNDAMENTAL
Contetidos N2 questdes Valor por questao
Lingua Portuguesa 05 0,50
Matematica 05 0,50
Conhecimentos Gerais 10 0,50
ALFABETIZADO
Conteudos N2 questdes Valor por questao
Lingua Portuguesa 05 0,50
Matematica 05 0,50
Conhecimentos Gerais 10 0,50

3.5 Serdo classificados (a) todos os candidatos (a) de forma decrescente conforme
classificacao.

3.6 O gabarito sera disponibilizado no dia 29 de abril de 2019 apds as 12h no endereco
eletrénico www.paulolopes.sc.gov.br, permitindo assim que os candidatos possam interpor

recursos.
3.7 O local da realizagdo das provas sera divulgado no dia 25 de abril de 2019 apés as 12h no

endereco eletronico www.paulolopes.sc.gov.br.

4. DA PUBLICAGAO DOS RESULTADOS E DO PRAZO PARA RECURSO

4.1 A publicacdo dos resultados e do prazo para recurso do Processo Seletivo Simplificado sera
conforme cronograma descrito no anexo Il deste Edital.

5. DA CLASSIFICAGAO

5.1 Os candidatos inscritos serdo classificados por ordem decrescente de pontos obtidos.
5.2 Proceder-se-a ao desempate usando o seguinte critério de preferéncia:
a) Maior idade.

6. DA CONVOCAGAO PARA PREENCHIMENTO DA VAGA

6.1 A convocacdo obedecera a classificacdo final obtida pelo candidato no presente Processo
Seletivo Simplificado e a necessidade do Poder Executivo do Municipio de Paulo Lopes.
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6.2 A convocagao para preenchimento da(s) vaga(s) sera feita através de publicagdo no
endereco eletronico www.paulolopes.sc.gov.br.

6.3 O candidato convocado devera apresentar-se ao Departamento de Recursos Humanos do
Municipio de Paulo Lopes no prazo maximo de 48h (quarenta e oito horas) a contar da
convocagao.

6.4 A ndo apresentacdo na data, hordrio e local estabelecido sera considerado como
desisténcia da vaga estabelecida, onde na mesma assinardo duas testemunhas presentes no
momento.

6.5 Para ainvestidura no cargo, o candidato aprovado deverd, obrigatoriamente, preencher os
requisitos a seguir:

- Ter nacionalidade brasileira ou equivalente;

- Ter idade minima de 18 (dezoito) anos;

- Ter aptidao fisica e mental, demonstrada por atestado médico e dos demais documentos de
gue trata este Edital, os quais sdo de responsabilidade do candidato;

- Comprovar habilitagdo minima exigida pelo Edital;

- Carteira de Identidade;

- Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;

- Titulo de Eleitor e comprovante de quitac¢do eleitoral;

- Carteira de Reservista ou equivalente (somente para os candidatos do sexo masculino);

- Comprovante de escolaridade e da formacgao exigida para o cargo;

- Certiddo de nascimento dos filhos menores de 21 anos;

- Certidao de nascimento e carteirinha de vacinagao dos filhos menores de 14 anos;

- Certiddo de casamento ou unido estavel;

- 01 foto 3x4

- PIS/PASEP (frente e verso);

- Nimero da conta corrente

- Declaracdo de bens ou copia da declaracdo do Imposto de Renda

- Declarag¢do de nao possuir acimulo de cargo ou fung¢do publica, exceto os previstos em Lei;

- Cépia da Carteira de Trabalho;

- Comprovante de endereco;

- Registro no Conselho de Classe, quando for o caso.

- Para os cargos de Agente Comunitdrio de Saude, comprovante de residéncia na Micro Area
de atuac¢do conforme art. 6°, | da Lei Federal n° 11.350, de 5 de outubro de 2006

- Demais documentos que o municipio vier a exigir

7. DA VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO

7.1 O prazo de validade do Processo Seletivo 07/2019 ao qual se refere este Edital serd de 01
(um) ano, podendo ser prorrogado por igual periodo, contado a partir da data da homologacao
do resultado final.

8. DISPOSIGOES FINAIS

8.1 Itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteracGes, atualizacdes ou acréscimos,
circunstancias que serdo mencionadas em Editais devidamente publicados.

8.2 0 ato dainscricdo implicara no conhecimento das instrucdes e legislacdo pertinente, bem
como na aceitagao tacita das condigdes deste Processo Seletivo Simplificado.
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8.3 Os casos omissos serao resolvidos pela Comissdo do Processo Seletivo Simplificado, sendo
a Comissao Executadora competente também para julgar, em decisdo irrecorrivel e soberana,
guaisquer que sejam os recursos pelos candidatos.

8.4 A inexatiddo das afirmativas e/ou irregularidades nos documentos podera ser verificada a
qgualquer tempo, acarretando a nulidade da inscricdo, sem prejuizo das medidas de ordem
administrativa, civil ou criminal cabiveis.

Paulo Lopes, 11 de abril de 2019.

LUCELIA FIRMINO SILVANO DE SOUSA
Secretaria de Administracao



ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE PAULO LOPES

ANEXO |
CONTEUDO PROGRAMATICO
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - EDITAL 07-2019

PARA TODOS OS CARGOS

Lingua Portuguesa: Interpretacao textual, classes de palavras, sintaxe, ortografia, acentuacao,
manual de redacdo da presidéncia da Republica: Capitulo | e Il.

Matematica: Sistema de numeracdo decimal; Operacdes de adicao, subtracdao, multiplicacdo e
divisdo; Numeros decimais, operacdes envolvendo numeros decimais (adicdo, subtracdo,
multiplicacdo e divisdo); Medidas de comprimento, medidas de tempo, medidas de massa,
medidas de capacidade, medidas de temperatura, raciocinio ldgico e problemas matematicos,
juros simples.

Conhecimentos Gerais: Dominio de tdpicos de diversas areas, tais como: politica, economia,
sociedade, geografia, educacdo, tecnologia, energia, relagdes internacionais, desenvolvimento
sustentavel, seguranca, em nivel municipal, regional, nacional e internacional. Atualidades.
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ANEXO Il
CRONOGRAMA
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - EDITAL 07-2019

DATA EVENTO

11/04/2019 Publicacdo do Edital

12/04/2019 a Periodo de Inscri¢cGes

22/04/2019

23/04/2019 Publicacdo do rol dos inscritos

24/04/2019 Prazo para recursos do nao deferimento do pedido de inscricao

25/04/2019 Homologacao das Inscri¢des e divulgacdo do local das Provas
Objetivas apdés as 12h

28/04/2019 Realizagdo das provas objetivas

29/04/2019 Publica¢do do gabarito provisério apds as 12h

30/04/2019 Prazo para recursos da formulggao das questoes e discordancia
com o gabarito da prova objetiva

02/05/2019 Publica¢do do julgamento dos recursos contra discordancia do
gabarito e formulacdo de questdes.

03/05/2019 Publlicf'agaON do galgaflt.o deflmltlvo, nota da prova objetiva e
classificacdo provisoria apds as 18 horas

06/05/2019 Prazg E)a-ra recurso contra nota da prova objetiva e classificacdo
provisoria.

07/05/2019 Pu.bllFagao dcz Julgame?’Fo dos reCl-Jrsos~contra .no,t? da prova
objetiva, de titulos, pratica e classificacdo provisodria.

08/05/2019 Publicacdo do resultado final e Homologacao.




ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE PAULO LOPES

ANEXO I
FICHA DE INSCRICAO
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - EDITAL 07-2019

N2 DE INSCRICAO:

NOME DO (A) CANDIDATO (A):

NOME DO PAI:

NOME DA MAE:

DATA DE NASCIMENTO:

SEXO:( ) MASC.

NATURALIDADE:

() FEM.
END. RESIDENCIAL:
TELEFONES PARA CONTATO:
BAIRRO: CIDADE: U.F.
RG.: DATA DE EMISSAO: CPF:
TITULO ELEITORAL: ZONA: SECAO:

DEFICIENTE:
() SIM () NAO

TIPO DE DEFICIENCIA:

CARGO PRETENDIDO:

( ) AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
( ) AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS
( ) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

E-mail:

Reconheco que as informacbes desta inscricdo sdao verdadeiras e de minha inteira
responsabilidade. Autorizo o Municipio de Paulo Lopes a utilizar as mesmas para todas as
formas de contato necessarias ao cumprimento das etapas relativas ao programa de estagio:
convocacgdes, pagamentos, relatdrios e divulgacao.

Paulo Lopes (SC),

de 2019.

Assinatura do(a) candidato(a)

Assinatura do recebedor/responsavel
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ANEXO IV

COMPROVANTE DE INSCRICAO
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - EDITAL 07-2019

VIA DO CANDIDATO

MUNICIPIO DE PAULO LOPES

FICHA DE INSCRICAO DO PROCESSO SELETIVO N2 07/2019

Nome do(a) candidato(a):

N2 de inscrigdo:

ESCOLARIDADE DO CANDIDATO:

AREA ENSINO
SUPERIOR:

NIVEL

DATA: / /

Assinatura do candidato:

Assinatura do recebedor/responsavel:

Esta ficha de Inscricdo devera ser obrigatoriamente apresentada no local de realizacao da prova,
juntamente com documento de identificagdao com foto. Conforme Edital.
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ANEXO V
ATRIBUIGOES DOS CARGOS

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

As atribuicdes comuns da equipe, e as especificas de exercer as atividades de prevencdo de
doencas e promocdo da a saude, mediante a¢cdes domiciliares ou comunitarias, individuais ou
coletivas, desenvolvidas em conformidade com as diretrizes do SUS e sob supervisdao do gestor
municipal, especialmente, utilizacdo de instrumentos para diagndstico demografico e
sociocultural da comunidade, promoc¢do de acbes de educacdo para a saude individual e
coletiva, registro, para fins exclusivos de controle e planejamento das acdes, de saude
nascimentos dbitos doenca e outros agravos 4 saude, estimulo a participacdo da comunidade
nas politicas publicas voltadas para a drea da saude, realiza¢do de visitas domiciliares periddicas
para monitoramento de situa¢des de risco a familia, participacdo de a¢des que fortalegcam os
elos entre o setor saude e outras politicas que promovam a qualidade de vida, desenvolver
acdes que busquem a integracdo entre a equipe de saude e populagdo adscrito a sua area de
atuacdo considerando as caracteristicas e as finalidades do trabalho de acompanhamento de
individuos e grupos sociais ou coletivas, trabalhar com adstricdo de familias em base geografica
definida, a micro drea, estar em contato permanente com as familias desenvolvendo ac¢des
educativas visando a promocdo da saude e a preven¢dao de doencas, de acordo com o
planejamento da equipe, cadastrar todas as pessoas de uma micro drea a manter os cadastros
atualizados, desempenhar outras atividades correlatas.

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

Executar servicos de limpeza e higiene nas instalacbes da Prefeitura, ou servicos de copa,
cozinha, bar, preparo e distribuicdo de merenda Escolar e servicos gerais de apoio
administrativo.

AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS

Executar atividades de vigilancia, prevencdo e controle de doencas e promocgdo da
saude; discernimento e execucdo das atividades dos programas de controle de zoonoses;
pesquisa e coleta de vetores causadores de infeccBes e infestacGes; vistoria de imoveis e
logradouros para eliminacdo de vetores causadores de infeccdes e infestacdes, remocdo e/ou
eliminacdo de recipientes com focos ou focos potenciais de vetores causadores de infecgOes e
infestacbes, manuseio e operacdo de equipamentos para aplicacdo de larvicidas e
inseticidas, aplicacdo de produtos quimicos para controle e/ou combate de vetores causadores
de infeccBes e infestacdes, guarda, alimentacdo, captura, remocdo, coleta de sangue e
eutanasia de animais, orientacdo aos cidaddos quanto a prevencdo e tratamento de doencas
transmitidas por vetores, participagdo em reunides, capacitacdes técnicas e eventos de
mobilizacdo social, participacdo em acdes de desenvolvimento das politicas de promoc¢ao da
qgualidade de vida.
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ANEXO VI
FICHA DE RECURSO PROCESSO SELETIVO 07/2019

SENHOR PRESIDENTE, DA COMISSAO MUNICIPAL DO PROCESSO SELETIVO
N°07/2019 DO MUNICIPIO DE PAULO LOPES.

NOME CANDIDATO: N°. DE INSCRICAO:

TIPO DE RECURSO - (Assinale o tipo de Recurso)

() CONTRA a formulagao das questdes e quesitos.

() CONTRA a opcéo considerada como certa na prova. () CONTRA o indeferimento da
inscricéo.

REFERENTE PROVA:
N.° da Questéo: Gabarito Oficial: Resposta do Candidato:

Fundamentacdo do Recurso:

Entregar este formulario em 02 (duas) vias, na Prefeitura Municipal de Paulo Lopes. Uma via
sera devolvida com protocolo.

Paulo Lopes (SC), de de 2019.

Assinatura do(a) candidato(a) Assinatura do recebedor/responsavel




