ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE PAULO LOPES

CHAMADA PUBLICA EMERGENCIAL — EDITAL N° 02/2022

NADIR CARLOS RODRIGUES, Prefeito do Municipio de Paulo Lopes, Estado de
Santa Catarina, no uso de suas atribui¢cdes legais exaradas na Lei Organica Municipal, e
considerando o amparolegal para contratacdo temporaria por excepcional interesse publico
disposto no art. 37, inciso IX, da Constituicdo Federal, na Lei Municipal n°® 649 de 1 julho
de 1994 e na Lei Municipal n® 1473, de 16 de novembro de 2011; e

CONSIDERANDO o0 esgotamento da lista de candidatos aprovados para o cargo de
Motorista — Carteira D - referente ao Processo Seletivo — Edital n°® 016/2021;

CONSIDERANDO os afastamentos legalmente autorizados dos servidores titulares dos
cargos de provimento efetivo no ambito da Rede Municipal de Educacéo;

CONSIDERANDO a impossibilidade de paralisacdo das aulas em razdo de auséncia de
motoristas para os 6nibus do transporte escolar;

CONSIDERANDO O Decreto Estadual n°® 1.669, de 11 de janeiro de 2022, que dispde
sobre as atividades essenciais da Educacéo e regulamenta as atividades presenciais nas
unidades das Redes publica e privada relacionadas a Educacdo Infantil, Ensino
Fundamental, Nivel Médio, Educacdo de Jovens e Adultos (EJA), Educacdo Especial,
Ensino Profissional, Ensino Superior e afins, durante a Pandemia de COVID-19, e
estabelece outra providéncias;

CONSIDERANDO a obrigatoriedade do retorno as aulas presenciais no ano letivo de 2022,
CONSIDERANDO a adequacéo aos horarios das rotas de 6nibus do transporte escolar;
TORNA PUBLICO, os procedimentos para a CHAMADA PUBLICA EMERGENCIAL no
intuito do provimento de vagas temporarias para o ano letivo de 2022 para o cargo de
Motorista — Carteira D — 6nibus, utilitarios e ambulancia no ambito da Secretaria Municipal
de Educacéao de Paulo Lopes.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 Os procedimentos do presente Edital de Chamada Publica serdo coordenados pela
Secretaria Municipal de Educagéo.

1.2 As publicacdes relativas ao presente procedimento estardo disponiveis no endereco
eletrbnico https://www.paulolopes.sc.gov.br/e nos murais publicos municipais.

1.3 O presente processo seletivo tera validade para o ano letivo de 2022.

2. DO CRONOGRAMA DA CHAMADA PUBLICA
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2.1 O presente Edital de Chamada Publica desenvolver-se-4 de acordo com as
seguintes datas:

DATA DESCRICAO
09/02/2022 Publicacdo do Edital
11/02/2022 09h — Chamada Publica
11/02/2022 Homologacado do Resultado Final

3. DOS CARGOS, NUMERO DE VAGAS, CARGA HORARIA E REMUNERACAO
CARGO VAGA C.H. REMUNERACAO

Motorista CR(¥ 40 H R$ 1.556,65
*CADASTRO DE RESERVA (CR).

3.1 Ser4 assegurada a concessao de Vale-Alimentacao nos termos da Lei Municipal e
alteracdes posteriores a todos 0s cargos, nos seguintes valores/carga horaria:

3.2 DO CARGO, NIVEL E HABILITACAO

CARGO NIVEL HABILITACAO MINIMA
Alfabetizado, experiéncia de um ano
Motorista Fundamental e Carteira Nacional de Habilitacdo -
CNH categoria "D".

4 DAS INSCRICOES

4.1 O(a) Os candidatos devem comparecer no DIA 11 DE FEVEREIRO 2022, AS
08HO00, no Centro Administrativo Maria Ferreira dos Santos, Rua José Pereira da Silva,130,
1° Andar Prefeito Bertoldo Ernesto dos Santos, Sala do Departamento de Recursos
Humanos - Centro - Paulo Lopes - Santa Catarina, munidos da Ficha de Inscricdo constante
do ANEXO Il do ato classificatorio, devidamente preenchida, assim como:

a) Original e fotocdpia de documento de identificacdo e CPF;

b) Copia do Certificado de Conclusao do nivel de escolaridade e demais habilitagcbes
exigidas para a funcdo temporaria;

c) Copia do Certificado de Conclusdo do Curso Especializado para Condutores de
Veiculos de Transporte Escolar, se possuir;
d) Copia da Declaracao de Tempo de Servi¢co no Servigo Publico Municipal ou Estadual,
Se possir.

4.2 Poderdo se inscrever para a CHAMADA PUBLICA EMERGENCIAL os candidatos
gue cumpramas seguintes exigéncias:


https://www.google.com/maps/place/Prefeitura+Municipal+de+Paulo+Lopes/@-27.965292,-48.6824337,18z/data=!3m1!4b1!4m5!3m4!1s0x9526d503c5981cf1:0x27504a5a37958495!8m2!3d-27.9652934!4d-48.681783
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Nacionalidade brasileira, ou estrangeira, na forma da Lei;
Gozo dos direitos politicos;

Nivel de escolaridade exigido para o exercicio do cargo;
Quitacéo com as obrigagOes militares e eleitorais;

Idade minima de dezoito anos;

Aptiddo fisica e mental, adequada ao exercicio do cargo;
Classificacdo na Chamada Publica n® 02/2022;

a)
b)
c)
d)
e)
f)

9)
h)

)
K)

)

Certiddo de Casamento ou Nascimento;

Carteira de Identidade;

Cadastro de Pessoa Fisica — CPF,;

Titulo de Eleitor;

Carteira Nacional de Habilitagcéo (para o cargo de Motorista);

Carteira de ldentidade do cbnjuge;

Cadastro de Pessoa Fisica do conjuge;

Certiddo relativa a quitacdo eleitoral e gozo dos direitos politicos
(http://www.tse.jus.br/eleitor/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral);

Certidao Criminal (http://esaj.tjsc.jus.br/sco/abrirCadastro.do e
https://certeproclg.tjsc.jus.br/);

Carteira de Reservista ou equivalente (somente para os candidatos do sexo
masculino);

Comprovante de escolaridade e da formacédo exigida para o cargo; Certiddo de
regularidade atualizada emitida pelo 6rgéo de classe, quando for o caso;
Certidao de Nascimento dos filhos dependentes até 21 anos;

m) Cadastro de Pessoa Fisica para os filhos;

n)

0)

P)

q)
"

)
u)

Cartédo do PIS/PASEP (frente e verso) ou equivalente;

Declaracédo de que ndo estard acumulando cargos publicos, na forma disposta
nos incisos XVI e XVII do art. 37 da Constituicdo da Republica Federativa do
Brasil de 1988 e de que nao recebe proventos de aposentadoria oriundos de
cargo, emprego ou exercicio de fungéo publica ou de regime préprio, nos termos
do 8§ 10 do art. 37 da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988;
Em caso de acumulacédo legal de cargos, funcdo, emprego ou percepcao de
proventos, na forma disposta nas alineas “a”, “b” e “c” do inciso XVI do art. 37
da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988, informar o cargo,
remuneracao, 6rgdo ao qual pertence e carga horaria;

Comprovante de endereco atualizado;

Declaracéo de ter sofrido ou ndo, no exercicio de funcédo publica, processo
disciplinar/penalidades disciplinares;

Qualificacao cadastral para o e-Social.

Atestado admissional;

Certificado Nacional de Vacinagédo Covid 19 — emitido pelo Ministério da Saude;
Declaracgao de bens;



ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE PAULO LOPES

w) Conta Corrente ou Conta Salario doo Banco do Brasil;

x) Formulario de cadastro de trabalhador para o e-social (entregue pelo RH);

y) Foto 3x4 atualizada

z) Outros requisitos justificados pelas atribuicées no cargo e ou estabelecidos em
Lei ou solicitados pelo Departamento de Recursos Humanos.

5. DOS CRITERIOS DE AVALIACAO E ESCOLHA

5.1 O processo de selecao se dard em fase Unica, de carater classificatorio e eliminatério,
gue consistird na analise da documentacéo e do tempo de servico na area de atuacao,
quando houver.

5.2 Os critérios de avaliacdo e aprovacdo da presente CHAMADA PUBLICA
EMERGENCIAL acontecera mediante Experiéncia Profissional Comprovada em
Transporte Coletivo Escolar e Certificado de Conclusdo e/ou Declaracdo que esta
Cursando o Curso Especializado para Condutores de Veiculos de Transporte
Escolar. A pontuacéo sera conforme tabela abaixo:

CRITERIOS PARA
CLASSIFICACAO

AREA DE ATUACAO E QUANTIDADE PONTUACAO
FORMACAO DE ANOS
Tempo de servigco Acima de 1 até 2
comprovado em transporte 2
coletivo escolar Acima de 2 até 5
5
Acima de 5 8

Certificado de Concluséo e/ou
Declaracéo que esta Cursando 2
0 Curso Especializado para -
Condutores de Veiculos de
Transporte Escolar.
TOTAL MAXIMO DE PONTOS 10 PONTOS

5.3 A classificacdo final a funcdo de Motorista sera o somatério dos pontos da
Experiéncia Profissional Comprovada em Transporte Coletivo Escolar + Certificado
de Concluséo e/ou Declaracdo que esta Cursando o Curso Especializado para
Condutores de Veiculos de Transporte Escolar, na escala de 0 (zero) a 10 (dez)
pontos.

5.4 Serédo consideradas como comprovante de experiéncia profissional os seguintes
documentos:Carteira de Trabalho (c6pia da CTPS) ou outros documentos validos (tais
como portarias, copia de contrato de trabalho ou de certiddo de tempo de exercicio ou
declaracédo de tempo de servico emitida pelo empregador com informagdes sobre as
atividades desempenhadas).
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5.5 Para efeito de computo de pontuacéo relativa ao tempo de experiéncia, ndo sera
considerada mais de uma pontuagdo concomitante no mesmo periodo.

5.6 Os documentos deverdo estar em perfeitas condicbes, de forma a permitir a
avaliacdo com clareza.

5.7 Nao sera aceito qualquer tipo de estagio curricular, bolsa de estudo (auxilio por
atividade desempenhada), prestacdo de servicos como voluntario, monitoria ou
participacdo em comissdes, comités e conselhos sem remuneracdo para pontuacao
como Experiéncia Profissional.

5.8 Quando o nome do (a) candidato (a) for diferente do constante dos documentos
apresentados, devera ser anexado comprovante de alteracdo do nome (por exemplo:
certiddo de casamento).

5.9 A inexatiddo e/ou irregularidades nos documentos podera ser verificada a qualquer
tempo, acarretando a nulidade da inscricdo e/ou Contrato, sem prejuizo das medidas de
ordem administrativa, civil ou criminal cabiveis.

5.10 Havendo empate no total de pontos da classificacdo, seréo utilizados, pela ordem,
0S seguintes critérios para o desempate:

1. O (a) candidato (a) com maior idade;
2. Sorteio Publico.

6 DO RESULTADO, CONVOCACAO E CONTRATACAO

6.1 A lista com o resultado sera publicada no sitio de internet do Municipio de Paulo
Lopes - SC(www.paulolopes.sc.gov.br) e no mural de publicacdes oficiais da Prefeitura
Municipal de PauloLopes — SC;

6.2 A convocacdo do candidato sera realizada por ato de escolha de vagas em data e
local definidos pelo Municipio e publicado no site oficial do Municipio de Paulo Lopes, com
antecedéncia minima de 3 (trés) dias, apdés o esgotamento da lista de aprovados do
Processo Seletivo Edital n® 016/2021,

6.3 A auséncia do candidato no local e horario divulgado para escolha de vagas,
considerar-se-a desisténcia tacita;

6.4 O candidato que assumir a vaga e for contratado, caso venha pedir rescisdo antecipada
do cargo, ficara impedido de assumir nova vaga até a conclusdo da Chamada Publica
Emergencial n°® 02/2022;

6.5 N&o sera cobrada taxa de inscricdo dos candidatos que participarem do presente
processo de selec¢éao;

6.6 A inscricdo na presente CHAMADA PUPLICA EMERGENCIAL implica conhecimento
expresso e tacita aceitacdo das condi¢cdes estabelecidas neste Edital, das quais o (a)


http://www.paulolopes.sc.gov.br/

ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE PAULO LOPES

candidato (a) ndo poder& alegar desconhecimento.

6.7 A Prefeitura Municipal de Paulo Lopes — SC podera, a seu critério, em qualquer tempo,
suspender, revogar ou invalidar a CHAMADA PUBLICA EMERGENCIAL, desde que
devidamente fundamentado, ndo assistindo aos candidatos direito a reclamacédo de
qualquer natureza.

6.8 Fica eleito o Foro da Comarca de Garopaba, Santa Catarina para dirimir quaisquer
litigios decorrentes do processo de selecao.

Paulo Lopes, 9 de fevereiro de 2022.

Nadir Carlos Rodrigues
Prefeito Municipal
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ANEXO I
FICHA DE INSCRICAO

INSCRICAO: (PREENCHIMENTO DA COMISSAO N°
EXAMINADORA)

CANDIDATO (A):

DATA DE NASCIMENTO:_/ /

CARGO: MOTORISTA

TELEFONE RESIDENCIAL: ( )

CEL.( )

E-MAIL:

Marque abaixo 0s documentos apresentados (preenchimento da comissdo examinadora):

() COMPLETA
( ) INCOMPLETA

TITULOS E TEMPO DE PONTUACAO

DOCUMENTACAO

SERVICO
TEMPO DE SERVICO COMPROVADO EM TRANSPORTE
COLETIVO ESCOLAR

CERTIFICADO DE CONCLUSAO E/OU DECLARACAO QUE ESTA
CURSANDO O CURSO ESPECIALIZADO PARA CONDUTORES
DE VEICULOS DE TRANSPORTE ESCOLAR.

PONTUACAO TOTAL

Declaro, sob pena da Lei, que todas as informacGes declaradas acima sao veridicas, que li o Edital
de CHAMADA PUBLICA EMERGENCIAL n° 02/2022 e concordo integralmente com todos
0S seustermos.

Paulo Lopes, 11 de fevereiro de 2022.

Assinatura do (a) candidato (a)



