ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE PAULO LOPES

CHAMADA PUBLICA EMERGENCIAL — EDITAL N° 18/2022

A SECRETARIA DE EDUCACAO do Municipio de Paulo Lopes, Estado de Santa
Catarina, no uso de suas atribuicoes legais, e

CONSIDERANDO os dispostos no art. 37, inciso I1X, da Constituicdo Federal, e Lei
Municipal n° 1473, de 16 de novembro de 2011, que ampara a contratacdo temporaria
por excepcional interesse publico;

CONSIDERANDO o afastamento da servidora titular para licenca maternidade;

CONSIDERANDO o possivel esgotamento da lista de candidatos aprovados para o
cargo de NUTRICIONISTA — 20 HORAS - referente ao Processo Seletivo — Edital n°
016/2021;

TORNA PUBLICO os procedimentos para realizacdo de CHAMADA PUBLICA
EMERGENCIAL aos candidatos interessados no cadastro de reserva para VAGA
TEMPORARIA constante no ANEXO | desta convocacio, para a funcdo de
NUTRICIONISTA — 20 HORAS.

1. Os candidatos devem comparecer no_dia 25 de abril de 2022, as 08h30min, no
Centro Administrativo Maria Ferreira dos Santos, Rua José Pereira da Silva,130,
1° Andar Prefeito Bertoldo Ernesto dos Santos, Sala do Departamento de
Recursos Humanos - Centro - Paulo Lopes - Santa Catarina, munidos da Ficha
de Inscricdo constante do ANEXO Il do ato convocatério, devidamente
preenchida, assim como, fotocépia dos documentos comprobatérios de titulos,
fotocdpia dos documentos comprobatorios de experiéncia no cargo, fotocépia de
documento oficial de identificacdo e Registro Profissional.

2. O processo de classificacdo dos candidatos obedecerd a seguinte ordem e
critérios:

1° Maior pontuacéo de Titulos (escolaridade), sendo considerado o seguinte:

TITULO (ESCOLARIDADE) PONTUACAO A SER ATRIBUIDA

Doutorado Completo 1,00

Mestrado Completo 0,75
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Especializacdo Completa 0,50

2° Se houver empate no primeiro critério, maior experiéncia (tempo) comprovada
no cargo ofertado;
3° Se houver empate no primeiro e segundo critério, maior idade.

O contrato temporario ofertado na escolha de vaga 23/2022 do Processo Seletivo
Edital n® 016/2021, tera duracédo 5 (cinco) meses, podendo ser prorrogado ou
rescindido, conforme estabelece a Lei Municipal n® 1473, de 16 de novembro de
2011.

O ato da inscricdo implicara no conhecimento das instrucdes, legislacao
pertinente e no cronograma constante do ANEXO IV, bem como na aceitacdo
tacita das condicfes deste processo de selecao.

A convocacao do candidato esta condicionada ao esgotamento dos candidatos
no ato de escolha de vagas 23/2022 do Processo Seletivo Edital n°® 16/2021,
publicada no site oficial do Municipio de Paulo Lopes, no dia 20/04/2022 e
realizada no dia 25/04/2022 as 09:00h;

O candidato convocado tera 2 (dois) dias Uteis, para cumprir as exigéncias de
documentacédo para a contratacéo constante do ANEXO lll, devendo iniciar suas
atividades na Secretaria Municipal de Educacdo somente apds a assinatura do
contrato no Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura de Paulo
Lopes/SC.

O candidato convocado que, por qualquer motivo, ndo apresentar, em tempo
habil, a documentacdo completa citada no item 5 deste edital, ficara
automaticamente desclassificado e perderd sumariamente o direito a
contratacao,

No caso de desclassificacdo ou pedido de demissdo do candidato ap6s sua
contratacdo durante a vigéncia desse processo de selecdo, podera ser
convocado o candidato classificado na posi¢cédo subsequente.

A inexatiddo e/ou irregularidades nos documentos podera ser verificada a
qualguer tempo, acarretando a nulidade da inscri¢cdo e/ou Contrato, sem prejuizo
das medidas de ordem administrativa, civil ou criminal cabiveis.

N&o sera cobrada taxa de inscricdo dos candidatos que participarem do presente
processo de selecao.
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11. A Secretaria Municipal de Educacéo podera, a seu critério, em qualquer tempo,
suspender, revogar ou invalidar a Chamada Publica Emergencial, desde que
devidamente fundamentado, ndo assistindo aos candidatos direito a reclamacao
de qualquer natureza.

12. Os casos omissos serao resolvidos pela comissdo examinadora.

13. Fica eleito o Foro da Comarca de Garopaba, Santa Catarina para dirimir
quaisquer litigios decorrentes do processo de selecéao.

Paulo Lopes, 20 de abril de 2022.

Vanessa Pereira
Secretéaria Municipal de Educacéo
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ANEXO |
QUADRO DE VAGAS, CARGA HORARIA E VENCIMENTOS

Sera disponibilizada 1 (uma) vaga, conforme previsto na Escolha de Vaga 23/2022, para
a Funcédo temporaria de NUTRICIONISTA - 20 HORAS, em caso de esgotamento da
lista de candidatos aprovados do Processo Seletivo Edital n°® 16/2021:

LOCAL DE LOTAGCAO CARGA HORARIA VENCIMENTO BASICO

Secretaria Municipal de
Educacgao 20 Horas semanais RS 1.734,98

O servidor serd contratado nos termos da Lei Municipal n2 1473, de 16 de novembro de 2011,
conforme os requisitos e atribuicdes regulamentados pela Lei Municipal n2 1346, de 1 de setembro
de 2009, pelo Regime Juridico definido pela Lei Municipal n2 497, de 18 de fevereiro de 1991 e
vinculado ao Regime Geral de Previdéncia Social — RGPS, conforme a Lei Municipal n? 936, de 30
de abril de 2002.

Além do vencimento basico, o servidor contratado tera direito ao vale alimentag¢do no valor de RS 200,00

(duzentos reais).

OBS: A vaga podera sofrer alteracdo de local e horarios, por imperiosa necessidade do Municipio.
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https://leismunicipais.com.br/a/sc/p/paulo-lopes/lei-ordinaria/2011/148/1473/lei-ordinaria-n-1473-2011-dispoe-sobre-a-contratacao-por-tempo-determinado-para-atender-a-necessidade-temporaria-de-excepcional-interesse-publico-nos-termos-do-inciso-ix-do-art-37-da-constituicao-federal-e-da-outras-providencias?q=1473
https://leismunicipais.com.br/a/sc/p/paulo-lopes/lei-ordinaria/2011/148/1473/lei-ordinaria-n-1473-2011-dispoe-sobre-a-contratacao-por-tempo-determinado-para-atender-a-necessidade-temporaria-de-excepcional-interesse-publico-nos-termos-do-inciso-ix-do-art-37-da-constituicao-federal-e-da-outras-providencias?q=1473
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https://leismunicipais.com.br/a/sc/p/paulo-lopes/lei-ordinaria/2011/148/1473/lei-ordinaria-n-1473-2011-dispoe-sobre-a-contratacao-por-tempo-determinado-para-atender-a-necessidade-temporaria-de-excepcional-interesse-publico-nos-termos-do-inciso-ix-do-art-37-da-constituicao-federal-e-da-outras-providencias?q=1473
https://leismunicipais.com.br/a/sc/p/paulo-lopes/lei-ordinaria/2007/126/1259/lei-ordinaria-n-1259-2007-regulamenta-a-contratacao-de-profissionais-para-a-execucao-da-esp-cria-os-empregos-que-menciona-e-da-outras-providencias?q=1259
https://leismunicipais.com.br/a/sc/p/paulo-lopes/lei-ordinaria/2007/126/1259/lei-ordinaria-n-1259-2007-regulamenta-a-contratacao-de-profissionais-para-a-execucao-da-esp-cria-os-empregos-que-menciona-e-da-outras-providencias?q=1259
https://leismunicipais.com.br/a/sc/p/paulo-lopes/lei-ordinaria/2019/182/1820/lei-ordinaria-n-1820-2019-dispoe-sobre-a-criacao-de-cargos-de-provimento-efetivo-bem-como-aumento-de-vagas-para-cargos-ja-existentes-para-realizacao-de-concurso-publico-e-posterior-ingresso-servico-publico-do-municipio-de-paulo-lopes-e-da-outras-providencias?q=1820
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https://leismunicipais.com.br/a/sc/p/paulo-lopes/lei-ordinaria/2019/182/1820/lei-ordinaria-n-1820-2019-dispoe-sobre-a-criacao-de-cargos-de-provimento-efetivo-bem-como-aumento-de-vagas-para-cargos-ja-existentes-para-realizacao-de-concurso-publico-e-posterior-ingresso-servico-publico-do-municipio-de-paulo-lopes-e-da-outras-providencias?q=1820
https://leismunicipais.com.br/a/sc/p/paulo-lopes/lei-complementar/1991/50/497/lei-complementar-n-497-1991-dispoe-sobre-o-estatuto-dos-servidores-publicos-civis-do-municipio-de-paulo-lopes?q=497
https://leismunicipais.com.br/a/sc/p/paulo-lopes/lei-complementar/1991/50/497/lei-complementar-n-497-1991-dispoe-sobre-o-estatuto-dos-servidores-publicos-civis-do-municipio-de-paulo-lopes?q=497
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https://leismunicipais.com.br/a/sc/p/paulo-lopes/lei-ordinaria/2002/94/936/lei-ordinaria-n-936-2002-extingue-o-instituto-de-previdencia-social-dos-servidores-publicos-do-municipio-de-paulo-lopes-iprelopes-e-da-outras-providencias?q=936
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https://leismunicipais.com.br/a/sc/p/paulo-lopes/lei-ordinaria/2002/94/936/lei-ordinaria-n-936-2002-extingue-o-instituto-de-previdencia-social-dos-servidores-publicos-do-municipio-de-paulo-lopes-iprelopes-e-da-outras-providencias?q=936
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ANEXO Il
FICHA DE INSCRICAO

INSCRICIT\O: (PREENCHIMENTO DA COMISSAO EXAMINADORA)

CANDIDATO:

DATA DE NASCIMENTO: / /
CARGO: NUTRICIONISTA — 20H

TELEFONE RESIDENCIAL: () - CEL.( )_ -

E-MAIL:

Marque abaixo os documentos apresentados:

TiTULOS E DOCUMENTOS PONTUACAO

( ) | Doutorado Completo (1,0)

( ) | Mestrado Completo (0,75)

( ) | Especializagdo Completa (0,50)

( ) | Ensino Superior Completo - Requisito Minimo

( ) | Registro CRM - Requisito Minimo

( ) | RG - Requisito Minimo

( ) |Tempo de Servigo | | anos | | mEses | | ias

PONTUAGAO TOTAL (PREENCHIMENTO DA COMISSAO EXAMINADORA)

Declaro, sob pena da Lei, que todas as informacgdes declaradas acima sdo veridicas, que li o Edital de
Chamada Publica Emergencial n2 18/2022 e concordo integralmente com todos os seus termos.

Paulo Lopes, 25 de abril de 2022.

Assinatura do candidato

CHAMADA
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ANEXO Il
REQUISITOS E DOCUMENTOS PARA ADMISSAO

Ter nacionalidade brasileira ou equivalente;
Ter idade minima de 18 (dezoito) anos;

Ter aptidado fisica e mental para o exercicio das atribuicdes do cargo, mediante confirmacao de
EXAME MEDICO ADMISSIONAL, demonstrada por Atestado Médico (Médico Trabalhista);

Preenchimento do Formulario de Qualificagdo Cadastral ', para efeito de envio de dados ao e-
Social; *

Comprovante de endereco;

Documento de Identidade;

Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;

Titulo de Eleitor;

Quitacdo com as obrigacdes eleitorais mediante Certid3o emitida 2 pela Justica Eleitoral;
Declaracdo de ndo ter sofrido penalidades, no exercicio de funcdo publica, ou sua negativa; **
Declaragdo de bens; **

Preencher o formuldrio de cadastro de trabalhador para o E-social; **

Declaragdo de acumulacdo de Cargo ou func¢do publica, exceto os previstos em Lei, ou sua
negativa; **

Certiddo negativa de antecedentes da Justica Federal ® e da Justica Estadual # dos estados onde
tenha residido nos ultimos cinco anos e expedida, no maximo, ha 90 (noventa) dias;

Carteira de Trabalho;
Comprovante de inscrigdo no PIS/PASEP;

Comprovante de quitagcdo com o Servico Militar (somente para requerente do sexo masculino até
45 anos);

Comprovante de escolaridade e da formacao exigida para o cargo;
Registro no Conselho de Classe

Certiddo de Casamento ou unido estavel, se for o caso;

Carteira de Identidade do conjuge, se for o caso;

Cadastro de Pessoa Fisica — CPF do cOnjuge, se for o caso;
Certiddo de Nascimento dos filhos dependentes; ***

Carteira de Identidade dos filhos dependentes; ***

Cadastro de Pessoa Fisica — CPF dos filhos dependentes; — Carteira de Identidade de outros
dependentes; ***

Cadastro de Pessoa Fisica — CPF de outros dependentes; ***
Conta para o recebimento de saldrio, apenas do Banco do Brasil (Conta Corrente ou Conta
Saldrio);

1 (uma) foto 3x4 colorida recente.
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As fotocopias deverdo estar acompanhadas dos respectivos originais.

* Ao Servidor cumpre, sempre que houver mudangas, regularizar sua prépria Qualificagdo Cadastral ', para

efeito de envio de dados ao e-Social.
** Formularios retirados no Departamento de Recursos Humanos.

*** pessoas que podem ser consideradas dependentes:
De acordo com o Art. 77 — Paragrafo 12, do RIR/99, podem ser considerados dependentes:
Esposa ou companheira desde que ndo possua renda propria;
O companheiro ou a companheira, desde que haja vida em comum por mais de cinco anos, ou por
periodo menor, se da unido resultou filho;
A filha, o filho, a enteada ou o enteado até 21 anos;
Filho (a) de qualquer idade, quando incapacitado (a) fisica ou mentalmente para o trabalho;
Filho (a) maior, até 24 anos, se ainda estiver cursando estabelecimento de ensino superior ou escola
técnica de segundo grau;
O menor pobre, até 21 anos, que o contribuinte crie e eduque e do qual detenha a guarda judicial; Os
pais, os avds ou bisavds, desde que nao aufiram rendimentos, tributdveis ou ndo, superior ao limite de
isencdo mensal;
O absolutamente incapaz (menor de dezesseis anos; louco de todo género; surdo mudo que ndo puder
exprimir a sua vontade — art. 52 do Cédigo Civil), do qual o contribuinte seja tutor ou curador. O irmao
(3), o neto (a) ou o bisneto (a), sem arrimo dos pais, do qual o contribuinte detenha a guarda judicial:

e Até 21 anos;

* De qualquer idade, quando incapacitado fisica ou mentalmente para o trabalho;

* Maior, até 24 anos, se ainda estiver cursando estabelecimento de ensino superior ou escola
técnica de segundo grau.
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ANEXO IV
CRONOGRAMA
DATA DESCRICAO
20/04/2022 Publicacdo do Edital
25/04/2022 08:30h — Chamada Publica
Homologacao do
25/04/2022 Resultado

CHAMADA
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