ESTADO DE SANTA CATARINA

MUNICIPIO DE PAULO LOPES
SECRETARIA DE EDUCACAO

CHAMADA PUBLICA EMERGENCIAL - EDITAL N° 31/2022

“Dispde sobre os procedimentos para realizacdo de
Chamada Pdublica para provimento de vagas
temporarias para o ano letivo de 2022 para o cargo
de Professor, no ambito da Secretaria Municipal de
Educacéo de Paulo Lopes e da outras providéncias”.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAQAO DE PAULO LOPES, no uso de suas
atribuicdes legais, torna publico a Chamada Publica Emergencial para provimento de
vagas temporarias para o ano letivo de 2022 para o cargo de Professor no ambito da
Secretaria Municipal de Educacgéo de Paulo Lopes; e

CONSIDERANDO o0 esgotamento da lista de candidatos aprovados para o cargo de
Professor referentes ao Processo Seletivo — Edital n® 16/2021,

CONSIDERANDO os afastamentos legalmente autorizados dos servidores titulares dos
cargos de provimento efetivo no ambito da Rede Municipal de Educacéo;

CONSIDERANDO a impossibilidade de paralisacdo das aulas em razdo de auséncia de
servidores;

TORNA PUBLICO, os procedimentos para a CHAMADA PUBLICA EMERGENCIAL no
intuito do provimento de vagas temporarias para o ano letivo de 2022 para o cargo de
Professor, no ambito da Secretaria Municipal de Educac¢éo de Paulo Lopes.

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 Os procedimentos do presente Edital de Chamada Publica serdo coordenados pela
Secretaria Municipal de Educagéo.

1.2 As publicacdes relativas ao presente procedimento estardo disponiveis no endereco
eletrbnico https://www.paulolopes.sc.gov.br/ e nos murais publicos municipais.

1.3 O presente processo seletivo tera validade para o ano letivo de 2022.

DO CRONOGRAMA DA CHAMADA PUBLICA
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2.1 O presente Edital de Chamada Publica desenvolver-se-a de acordo com as seguintes

datas:

ETAPAS DATAS
Publicacao do Edital 05/08/2022
Chamada Publica 08/08/2022
Publicacao do resultado 08/08/2022

DOS CARGOS, NUMERO DE

VAGAS, CARGA HORARIA E REMUNERACAO

CARGO VAGA C.H. REMUNERAQAO
CR(*) 40h 3.845,63
Professor CR(¥) 30h 2.884,22
CR(¥) 20h 1.922,82
CR() 10h 961,41

(*) CR — Cadastro de Reserva

3.1 Sera assegurada a concesséao de Vale-Alimentag¢do nos termos da Lei Municipal n°
1813/2019 e alteracdes posteriores a todos o0s cargos, nos seguintes valores/carga

horéaria:
CARGA HORARIA VALOR VALE-ALIMENTAQAO
10 horas R$ 100,00
20 horas R$ 200,00
30 horas R$ 300,00
40 horas R$ 400,00

3. DO CARGO, NIVEL E HABILITACAO MINIMA

CARGO

NIVEL

HABILITACAO MINIMA

Professor de Anos Iniciais

Superior

1. Habilitado: Habilitacéo
obtida em curso de nivel superior
com duracao plena, na area
especifica

2. N&o Habilitado: Cursando a
partir da 32 fase de curso de nivel
superior de duracao plena, na area

especifica.
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4. DAS INSCRICOES

5.1 Os candidatos devem comparecer no_DIA 8° DE AGOSTO DE 2022, AS 09H30MIN,
no Centro Administrativo Maria Ferreira dos Santos, Rua José Pereira da Silva,130, 1°
Andar Prefeito Bertoldo Ernesto dos Santos, Sala do Departamento de Recursos
Humanos - Centro - Paulo Lopes - Santa Catarina, munidos da Ficha de Inscricdo
constante do ANEXO | do ato convocatoério, devidamente preenchida, assim como:

a) Copia da Cédula de Identidade e CPF;

b) Cépia do Certificado de Conclusdo do nivel de escolaridade e demais habilitacbes
exigidas para a funcao temporéria,;

c) Copia da Declaracdo de Tempo de Servico no Servi¢co Publico Municipal ou
Estadual;

d) Copia dos Certificados dos cursos de capacitacdo na area de habilitacao.

5.2 Serao considerados classificados os candidatos que preencherem os requisitos
minimos estabelecidos pelo presente Edital de Chamada Publica.

5.3 O candidato poderéa fazer mais de uma inscricdo na chamada, se houver mais
de um cargo disponivel.

5. DA PONTUACAO, DOS CRITERIOS DE SELECAO, CLASSIFICACAO E DOS
RECURSOS

6.1 A Prova de Titulos é constituida pela analise e pontuacdo obtida a partir
dosdocumentos apresentados pelos candidatos, computados mediante a andlise da
documentacdo referente ao nivel de ESCOLARIDADE, ao TEMPO DE SERVICO
PUBLICO NA AREA DA EDUCACAO, e a carga horaria referente a participacdo em
CURSOS DE APERFEICOAMENTO relacionados com a formacao exigida para a
funcdo ou com as atribuigdes do cargo.

6.2 A pontuacéo da Prova de Titulos sera de no maximo 10,0 (dez) pontos, distribuidosda
seguinte forma:

6.2.1 Escolaridade: maximo de 8,0 (oito) pontos;

6.2.2 Tempo de Servico Publico na Area da Educacéo: maximo de 1,0 (um) ponto;

6.2.3 Cursos de Aperfeicoamento: maximo de 1,0 (um) ponto.
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6.3 A pontuacdo que podera ser obtida pelo candidato na Prova de Titulos -
Escolaridade sera escalonada da seguinte forma:

Nivel de Escolaridade Pontuacao (Maximo de 8,0 pontos)
Graduacéao 4,0
Especializacao 5,0
Mestrado 6,0
Doutorado 7,0
Estagio Pés- Doutoral 8,0

6.3.1 A pontuacdo ndo é cumulativa e sera considerado o maior nivel de escolaridade
comprovado pelo candidato.

6.4 Na Prova de Titulos - Tempo de Servico Publico na Area da Educacéo sera
atribuida a pontuagcédo de 0,05 (zero virgula zero cinco) para cada 1 (um) ano
completo de tempo de efetivo servico publico na &rea da educacao, sendo a
pontuacao obtida da seguinte forma:

Tempo de Servico Publico na Pontuacdo (Maximo de
Area da Educacéao 1,0 ponto)

1 ano 0,05

2 anos 0,1

3 anos 0,15

4 anos 0,2

5 anos 0,25

6 anos 0,3

7 anos 0,35

8 anos 0,4

9 anos 0,45
10 anos 0,5
11 anos 0,55
12 anos 0,6
13 anos 0,65
14 anos 0,7
15 anos 0,75
16 anos 0,8
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17 anos 0,85

18 anos 0,9

19 anos 0,95
20 anos ou mais 1

6.4.1. A pontuacdo nao é cumulativa e serdo desconsideradas as fracdes de tempo de
servico publico na area da educacéao estritamente menores do que 1 (um) ano.

6.5 Na Prova de Titulos — Cursos de Aperfeicoamento sera atribuida a pontuacao de
0,05 (zero virgula zero cinco) para cada 10 (dez) horas completas de efetiva
participacdo em cursos de aperfeicoamento relacionados a area das atribuicdes das
funcdes publicas constantes no item 4 do presente Edital, sendo a pontuacao obtida
da seguinte forma:

Cursos de Aperfeicoamento Pontuacao (Maximo de 1,0 ponto)
10 horas 0,05
20 horas 0,1
30 horas 0,15
40 horas 0,2
50 horas 0,25
60 horas 0,3
70 horas 0,35
80 horas 0,4
90 horas 0,45
100 horas 0,5
110 horas 0,55
120 horas 0,6
130 horas 0,65
140 horas 0,7
150 horas 0,75
160 horas 0,8
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170 horas 0,85

180 horas 0,9

190 horas 0,95
200 horas ou mais 1

6.5.1. A pontuacdo nao é cumulativa e serdo desconsideradas as fracbes de horas de
participagdo em cursos de aperfeicoamento menores do que 10 (dez) horas.

6.5.2. Serdo considerados tdo somente os certificados em cursos de aperfeicoamento
expedidos a partir do ano de 2021.

6.5.3. Somente serdo aceitos certificados de cursos devidamente registrados pelo 6rgédo
oficial que os promoveu, devendo constar no documento o conteddo programatico, a
carga horaria e o periodo de realizacao.

6.6. A Nota Final da Prova de Titulos de cada candidato sera obtida mediante a soma
aritmética das notas de Escolaridade + Tempo de Servico Publico na Area da Educacdo
+ Cursos de Aperfeicoamento.

6.7 Os candidatos serdo classificados em ordem decrescente, de acordo com a Nota
Final obtida, conforme o item anterior.

6.8 Havendo dois ou mais candidatos empatados em cada funcao, serdo considerados
0s seguintes critérios de desempate, nesta ordem:

a) Maior Escolaridade;
b) Mais ldoso;

6.9 A lista contendo os classificados sera publicada no dia 8° de agosto de 2022, na
pagina da Prefeitura Municipal de Paulo Lopes e Mural Publico.

6. DA ESCOLHA DE VAGAS E DA CONTRATACAO DOS APROVADOS

7.1 As vagas serdo preenchidas ap6s o cumprimento do cronograma deste edital e a
publicacao do resultado final.

7.2 A convocacao dos profissionais acontecera conforme necessidade desta secretaria
via contato telefonico ou por e-mail;
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7.3 O candidato que assumir a vaga e for contratado, caso venha pedir rescisdo
antecipada do cargo, ficara impedido de assumir nova vaga no ano letivo corrente de
2022.

7.4 Conforme o item 7.3, caso surja nova vaga em decorréncia de desisténcia ou para
suprir a demanda municipal, ap6s chamada do processo seletivo Edital n® 016/2021, sera
utilizada a ordem de classificagdo desta chamada emergencial, até a listagem ser
esgotada.

7.5 S&o requisitos para a contratacao:

* Nacionalidade brasileira, ou estrangeira, na forma da Lei;
» (Gozo dos direitos politicos;

» Nivel de escolaridade exigido para o exercicio do cargo;

* Quitacado com as obrigacdes militares e eleitorais;

* Idade minima de dezoito anos;

+ Aptidao fisica e mental, adequada ao exercicio do cargo; Classificacdo na
Chamada Publica n° 31/2022;

a) Certiddo de Casamento ou Nascimento;

b) Carteira de Identidade;

c) Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;

d) Titulo de Eleitor;

e) Carteira Nacional de Habilitacédo (para o cargo de Motorista);

f) Carteira de Identidade do conjuge;

g) Cadastro de Pessoa Fisica do cénjuge;

h) Certiddo relativa a quitacdo eleitoral e gozo dos direitos politicos
(http://www.tse.jus.br/eleitor/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral);

i) Certiddo Criminal (http://esaj.tjsc.jus.br/sco/abrirCadastro.do e
https://certeproclg.tjsc.jus.br/);

j) Carteira de Reservista ou equivalente (somente para os candidatos do sexo
masculino);

k) Comprovante de escolaridade e da formacgao exigida para o cargo; Certidao de
regularidade atualizada emitida pelo 6rgao de classe, quando for o caso;

[) Certiddo de Nascimento dos filhos dependentes até 21 anos;

m) Cadastro de Pessoa Fisica para os filhos;

n) Cartdo do PIS/PASEP (frente e verso) ou equivalente;
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0) Declaracdo de que nado estard acumulando cargos publicos, na forma disposta
nos incisos XVI e XVII do art. 37 da Constituicdo da Republica Federativa do
Brasil de 1988 e de que nao recebe proventos de aposentadoria oriundos de
cargo, emprego ou exercicio de fungcdo publica ou de regime préprio, nos
termos do § 10 do art. 37 da Constituicdo da
Republica Federativa do Brasil de 1988;

p) Em caso de acumulacéo legal de cargos, funcéo, emprego ou percepcao de
proventos, na forma disposta nas alineas “a”, “b” e “c” do inciso XVI do art. 37
da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988, informar o cargo,
remuneracao, 6rgao ao qual pertence e carga horaria;

g) Comprovante de endereco atualizado;

r) Declaracdo de ter sofrido ou ndo, no exercicio de funcéo publica, processo
disciplinar/penalidades disciplinares;

s) Qualificacédo cadastral para o e-Social.

t) Atestado admissional;

u) Certificado Nacional de Vacinagédo Covid 19 — emitido pelo Ministério da
Saude;

v) Declaragéo de bens;

w) Conta Corrente ou Conta Salario doo Banco do Brasil;

x) Formulario de cadastro de trabalhador para o e-social (entregue pelo RH); )
Foto 3x4 atualizada

z) Outros requisitos justificados pelas atribuicdes no cargo e ou estabelecidos em
Lei ou solicitados pelo Departamento de Recursos Humanos.

7.6 A auséncia de comprovacao de qualquer um dos requisitos especificados no
item acima impedira a contratacdo do candidato e o mesmo sera eliminado da lista de
classificagao.

7.7 Os candidatos que forem considerados inaptos quando da realizagdo do exame
meédico pré-admissional, ou que ndo se sujeitarem a realizacdo deste, serdo eliminados
do edital de chamada publica.

7. DISPOSICOES FINAIS

8.1. O resultado final sera divulgado no site https://www.paulolopes.sc.gov.br nos Murais
Publicos do Municipio.

8.2. Os casos omissos neste Edital serdo resolvidos pela Secretaria Municipal de
Educacao.
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8.3 Este Edital entra em vigor na data de sua publicagéo.

Paulo Lopes, 5 de agosto de 2022.

Vanessa Pereira
Secretaria Municipal de Educacéo

ANEXO Il

FICHA DE INSCRICAO
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INSCRICIT\O: (PREENCHIMENTO DA COMISSAO EXAMINADORA) N2
CANDIDATO:
DATA DE NASCIMENTO: / /
E-MAIL:
Telefone:
Marque abaixo os documentos apresentados:
TiTULOS E DOCUMENTOS PONTUACAO

Cédpia da Cédula de Identidade e CPF - Requisito Minimo

Copia do Certificado de Conclusdo do nivel de escolaridade e demais
habilitacdes exigidas para a funcdo temporaria - - Requisito Minimo

Cépia da Declaracdo de Tempo de Servigo no Servigo Publico Municipal ou
Estadual

Cépia dos Certificados dos cursos de capacitacdo na area de habilitagao.

Tempo de Servigo | IANOS | IMESES | |DIAS

PONTUAGAO TOTAL (PREENCHIMENTO DA COMISSAO EXAMINADORA)

Declaro, sob pena da Lei, que todas as informacdes declaradas acima sao veridicas, que li o Edital de
Chamada Publica Emergencial n2 31/2022 e concordo integralmente com todos os seus termos.

Paulo Lopes, 8 de agosto de 2022.

Assinatura do candidato
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