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LEI N° 854, de 17 de marco de 2000

Institui 0 Regime Préprio de Previdéncia Social dos Servidores
Puablicos Municipais, cria o Instituto de Previdéncia Social dos
Servidores Publicos do Municipio de Paulo Lopes — IPRELOPES e d4
outras providéncias

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PAULO LOPES - SC

Fago saber que a Camara de Vereadores decreta e eu promulgo a seguinte
Lei:

TITULO I
DO REGIME DE PREVIDENCIA SOCIAL

Art. 1° Fica instituido, nos termos desta Lei, o Regime Proprio de Previdéncia
Social dos Servidores Publicos do Municipio de Paulo Lopes (RPPS), incluidas suas autarquias e
fundagdes, de carater contributivo, em cumprimento as disposi¢des contidas na Constituigdo da
Republica.

Paragrafo inico. O RPPS tem por finalidade maxima assegurar aos seus beneficiarios
os meios imprescindiveis de manutengdo por motivo de incapacidade, idade avangada, tempo de
contribuigdo e falecimento.

Art.2° O RPPS rege-se pelos seguintes principios:

I - fundamentagdo em normas gerais de contabilidade e atuaria, de modo a garantir o
seu equilibrio financeiro e atuarial;

Il - eqiiidade na forma de participagdo no custeio;

IIT - cardter democratico da administragdo, com participagdo de representantes da
Administragdo Publica e dos servidores, ativos e inativos, nos 6rgdos colegiados;

IV- sujeigdo as inspegdes e auditorias de natureza atuarial, contabil, financeira,
orgamentaria e patrimonial dos 6rgéos de controle interno e externo;

V - impossibilidade de concessdo de beneficios que ndo estejam previstos no Regime
Geral de Previdéncia Social(RGPS), salvo disposigdo em contrario da Constituigdo da Republica;

VI - valor dos beneficios ndo inferior ao do sal4rio-minimo;

V II- pleno acesso dos beneficidrios as informagdes relativas a gestdao do RPPS.

TITULO I
DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL

Art.3°  Fica criado nos termos desta Lei, o Instituto de Previdéncia Social dos
Servidores Publicos do Municipio de Paulo Lopes, entidade autarquica, com personalidade juridica
de direito publico interno, e detentor de autonomia financeira e administrativa.

Paragrafo tnico. O Instituto de Previdéncia dos Servidores do Municipio de Paulo
Lopes sera denominado pela sigla IPRELOPES, e tera por fim a administragdo do RPPS.

TITULO 11 )
DO PLANO DE BENEFICIOS

CAPiTULo,I
DOS BENEFICIARIOS

&
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Art.4°  Os beneficiarios do IPRELOPES classificam-se como segurados ou
dependentes, nos termos das Segdes I e 111 deste Capitulo.

Secdo 1
Dos segurados

Art. 5° E segurado do IPRELOPES :

I- o segurado-ativo, assim classificado o servidor ativo titular de cargo de
provimento efetivo do Municipio de Paulo Lopes, incluidas suas autarquias e fundagdes, nos termos
do Estatuto dos Servidores Publicos Municipais;

II- o segurado-ativo, assim classificado o servidor ativo detentor de
estabilidade;

III- o segurado-ativo, assim classificado o servidor ativo titular de cargo em
comissao declarado em lei de livre nomeagao e exoneragao,

IV- o segurado-ativo, assim classificado o servidor ativo titular de cargo
temporario ou de emprego publico;

“V- o segurado-inativo, assim classificado o servidor que tenha se aposentado
pelo IPRELOPES, em face de sua condigado de segurado ativo;

VI - o segurado-inativo, assim classificado o servidor que tenha se aposentado em
decorréncia da aplicabilidade da Lei n® 497/91.

§ 1° Os servidores inativos que recebem proventos decorrentes da concessdo de
aposentadorias decorrentes da aplicabilidade da Lei n° 497/91 permanecerdo recebendo-os pelo
Tesouro Municipal, ndo sendo, a qualquer titulo, considerados segurados-inativos do IPRELOPES;

§ 2° Os dependentes que recebem proventos de pensdo concedidos pelo IPESC —
Instituto de Previdéncia do Estado de Santa Catarina, permanecerdo recebendo-os por aquele orgao
até a data de extingdo de seus beneficios;

§ 3° O Tesouro Municipal detera a responsabilidade do pagamento dos proventos
apontados no § 1° deste artigo até a completa extingao destes beneficios;

§ 4° O segurado-inativo que voltar a ocupar cargo de provimento efetivo
acumulavel, na forma do inciso XVI do art. 37 da Constituigdo da Republica devera contribuir ao
IPRELOPES em relagdo a este cargo, respeitando-se o limite legal estabelecido para o recebimento
de proventos;

§ 5° O segurado-ativo, assim classificado o servidor ativo titular de cargo de
provimento efetivo do Municipio de Paulo Lopes, incluidas suas autarquias e fundagdes, nos termos
do Estatuto dos Servidores Publicos Municipais, que for nomeado para exercer cargo em comissao,
declarado em lei de livre nomeagdo e exoneragdo, contribuira exclusivamente sobre o valor da
remuneragao-de-contribuigdo do cargo de provimento efetivo, ndo agregando para nenhum efeito
aposentatorio a remuneragdo do cargo em comissao;

§ 6° O segurado-inativo, caracterizado no inciso V do caput deste artigo, que
retornar a Administragdo como ocupante de cargo em comissao, contribuira ao [IPRELOPES apenas
sobre os proventos de aposentadoria,

§ 7° Os servidores aposentados através da Lei n® 497/91 que retornarem a
Administragdo Municipal para exercerem cargos em comissdo declarado em lei de livre nomeagao
ou ocuparem cargos de carater temporario ou emprego publico, deverdao contribuir ao IPRELOPES
nesta condigdo.

Art. 6° Para os segurados-ativos, assim classificado o servidor ativo titular de
cargo em comissdo declarado em lei de livre nomeagdo e exoneragdo e o servidor ativo titular de
cargo temporario ou de emprego publico, aplicar-se-do, na forma disposta no § 13, do art. 40 da
Constituigdo da Republica as regras do Regime Geral de Previdéncia (RGPS).

Paragrafo umico. Cabera ao Regulamento desta lei fixar regras gerais de
operacionalizagdo das contribuigdes e do tramite dos processos de aposentadoria e pensdes de tais
segurados, sempre observando o pressuposto estabelecido no caput deste artigo.

Art. 7° O segurado-ativo que se ausentar da Administragdo Municipal,
respeitando-se as condigdes previstas no Estatuto dos Servidores Publicos Municipais de Paulo
Lopes para a concessdo de licenga ou afastamento, sem remuneragdo, devera contribuir
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obrigatoriamente ao IPRELOPES, vertendo para este a parcela referente a sua remuneragao-de-
contribuigdo, estabelecida no art. 67, inciso I, desta Lei e a parcela que couber ao municipio de Paulo
Lopes, definida no art. 65 desta Lei, em relagdo a quota individual daquele.
Parigrafo vnico. Caso o segurado ndo efetue as contribuigdes estipuladas no
caput, apés trinta dias o mesmo sera notificado expressamente para quita-las, sob pena de em ndo o
fazendo ter sua licenga ou afastamento suspensos por ato do Chefe do Poder Executivo.

Secdo 11
Da perda da qualidade de segurado

Art. 8° A perda da qualidade de segurado decorrera:

I- para o segurado-ativo, assim classificado o servidor ativo titular de cargo de
provimento efetivo do Municipio de Paulo Lopes, incluidas suas autarquias e fundagoes, nos termos
do Estatuto dos Servidores Publicos Municipais, o detentor de cargo em comissdo, temporario ou
ocupante de emprego publico pela vacancia do cargo publico por:

a) exoneragao;

b) demissao;

¢) falecimento;

Il - para os segurados-inativos por:

a) sentenga judicial transitada em julgado;

b) falecimento.

§ 1° O segurado-ativo, assim classificado o servidor ativo titular de cargo de
provimento efetivo do Municipio de Paulo Lopes, incluidas suas autarquias e fundagGes que tomar
posse em outro cargo efetivo inacumulavel, nos termos do inciso XVI do art. 37 da Constituigdo da
Republica, no Estado ou na Unido, perdera a qualidade de segurado no IPRELOPES;

§ 2° Apenas sera concretizada a perda da qualidade de segurado, apds o efetivo
tramite administrativo, necessario para gerar a vacancia do cargo de provimento efetivo, do cargo em
comissdo, do cargo temporario ou do emprego piblico na Administragdo Publica Municipal,

§ 3° A perda da qualidade de segurado importa em caducidade dos direitos
inerentes a essa qualidade, todavia ndo prejudica o direito 4 aposentadoria para cuja concessao
tenham sido preenchidos todos os requisitos, segundo a legislagdo em vigor a época em que estes
requisitos foram atendidos;

§ 4° Nio sera concedida pensdo por morte aos dependentes do segurado que
falecer apos a perda desta qualidade, salvo se preenchidos os requisitos para obtengdo de
aposentadoria na forma do paragrafo anterior.

Secao 111
Dos dependentes

Art.9°  Sio beneficiarios do IPRELOPES, na condigdo de dependentes do segurado:

I - como dependentes de primeira classe:

a) o(a) conjuge;

b) o(a) companheiro(a);

¢) o filho ndo emancipado de qualquer condigdo, menor de vinte € um anos ou invalido;

d) o(a) ex-conjuge ou ex-companheiro(a), que comprove o recebimento de alimentos,
na forma estabelecida pelo Regulamento. '

II - como dependentes de segunda classe:

a) os pais;

b) o irmdo ndo emancipado, de qualquer condigdo, menor de vinte € um anos ou
invalido.

Pardgrafo tnico. O(A) conjuge, separado(a) de fato, possuira a condigdo de
dependente desde que comprove a dependéncia econdmica, através dos documentos comprobatorios
definidos no Regulamento.

Art. 10  Considera-se:
I - dependente de primeira classe aquele cuja dependéncia econdmica é presumida,
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II - dependente de segunda classe aquele cuja dependéncia econdémica devera ser
comprovada,

III - companheira ou companheiro a pessoa que mantenha unido estavel com o segurado
ou segurada.

§ 1° Os dependentes de uma mesma classe concorrem em igualdade de condigdes. .

§2° A existéncia de dependente de primeira classe exclui do direito as prestagdes os
de segunda categoria.

§ 3° Entende-se por unido estavel aquela verificada entre o homem e a mulher como
entidade familiar, quando forem solteiros, separados judicialmente, divorciados ou viavos, ou
tenham prole em comum, enquanto ndo se separarem.

Art. 11. O enteado ou o menor que esteja sob a tutela do segurado, ambos ndo
possuindo bens ou rendas suficientes para o proprio sustento ou educagdo, serdo equiparados aos
filhos, desde que seja apresentada declaragdo escrita do segurado e comprovada a dependéncia
economica, na forma estabelecida no Regulamento.

Paragrafo unico. Ainda que atendidas as exigéncias do caput deste artigo, o menor sob
tutela somente podera ser equiparado aos filhos do segurado mediante apresentagdo do Termo de
Tutela.

Seciio IV
Da perda da qualidade de dependente

Art. 12. A perda da qualidade de dependente ocorre:

I - para o(a) conjuge:

a) pela separagdo judicial ou divorcio, enquanto nao lhe for assegurada a prestagao de
alimentos;

b) pela separagdo de fato, se ndo comprovada a dependéncia economica;

¢) pela anulagdo do casamento;

d) pelo obito;

e) por sentenga judicial transitada em julgado;

Il - para a companheira ou companheiro, pela cessagdo da unido estavel com o
segurado ou segurada, enquanto néo lhe for garantida a prestagdo de alimentos;

III - para o filho e o irmdo, de qualquer condigao, salvo se invalidos:

a) ao completarem vinte e um anos de idade;

b) pela emancipagao.

Paragrafo tnico. Para os dependentes em geral, ocorre a perda dessa qualidade:

a) pela cessagdo da invalidez;

b) por ordem judicial;

¢) pela renuncia expressa,

d) pela cessagao da dependéncia economica;

e) pelo falecimento.

Seciio V
Da filiagdo ao IPRELOPES

Art. 13. Filiagdo é o vinculo que se estabelece entre os segurados e dependentes e o

IPRELOPES, do qual decorrem direitos e obrigagoes.
§ 1° A filiagdo dos segurados ao IPRELOPES decorre, automaticamente, da investidura em

cargo de provimento efetivo no Municipio de Paulo Lopes, incluidas suas autarquias e fundagdes, e
se consolida com o pagamento das contribuigdes.

§ 2° O segurado que for investido em cargos de provimento efetivo que possam ser
acumulaveis sera, obrigatoriamente, filiado em relagdo a cada um deles.

§ 3° A filiagdo dos dependentes ao IPRELOPES decorre da filiagdo dos segurados e se
consolida através de suas contribuigdes.
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Se¢dao VI
Da inscri¢io no IPRELOPES

Art. 14. Considera-se inscri¢io o ato administrativo através do qual o segurado e os
dependentes sio cadastrados no IPRELOPES, mediante a comprovagdo de dados pessoais e outros
elementos necessarios e Uteis as suas caracterizagdes, observando-se a contemporaneidade de tais
atos. '

§ 1° Constara no processo de inscrigdo dos segurados as informagdes acerca do ato
administrativo de nomeagdo para o cargo de provimento efetivo, do termo de posse, e a Ficha de
Assentamento Individual, com seus respectivos documentos comprobatorios e ainda como
documento acessorio e obrigatério o exame médico realizado para o ingresso na Administragao
Publica Municipal para o efetivo exercicio do cargo.

§ 2° Em caso de obito do segurado no periodo compreendido entre a investidura no
cargo de provimento efetivo e o inicio do exercicio de suas fungdes sera vedada sua inscrigdo post
mortem, decaindo o direito de seus dependentes de sua filiagdo.

Art.15. Os dependentes serdo inscritos mediante a remessa pelo segurado dos
documentos, a serem descritos no Regulamento, que comprovem tal condigdo ao IPRELOPES.

§ 1° O fato superveniente que importe em exclusdo ou inclusdo de dependentes do
segurado-ativo deve ser comunicado ao IPRELOPES, por ato de oficio do Departamento de Pessoal,
com as provas cabiveis, nos termos do Regulamento.

§ 2° O segurado-inativo devera comunicar ao IPRELOPES qualquer fato superveniente
que importe em exclusdo ou inclusdo de dependentes, com as provas cabiveis, nos termos do
Regulamento.

§ 3° Para comprovagdo da dependéncia econdmica, serdo exigidos documentos pessoais
e contemporaneos conforme dispuser o Regulamento.

§ 4° O(A) segurado(a) casado(a) ndo podera realizar a inscrigdo de companheira (0).

§ 5° O segurado que indicar a inscrigdo dos pais ou irmdos, devera comprovar a
inexisténcia de dependentes preferenciais, mediante declaragdo firmada perante o IPRELOPES.

§ 6° Os dependentes excluidos de tal condigdo em razdo desta Lei, tém suas inscrigdes
tornadas nulas de pleno direito.

§ 7° Ocorrendo o falecimento do segurado, sem que tenha sido feita a inscrigdo do
dependente, cabe a este promové-la, através da instauragdo de processo administrativo a ser definido
no Regulamento.

CAPITULO 11
DAS PRESTACOES EM GERAL

Art. 16. O RPPS compreende as seguintes prestagdes, expressas em beneficios:
I - quanto ao segurado:
a) aposentadoria por tempo de contribuigao;,
b) aposentadoria por idade;
¢) aposentadoria compulsoria,
* d) aposentadoria por invalidez;
e) aposentadoria especial.
II - quanto ao dependente: pensao por morte.

Segio 1
Das regras para concessio dos beneficios

Art. 17. A concessdo dos beneficios dar-se-a através da aplicagdo das seguintes regras:

I - regras de transi¢ao;

Il - regras permanentes.

§1° Aos segurados e dependentes que implementaram todas as condi¢des para
concessio de qualquer beneficio até 16/12/98, nos termos da legislagdo entdo em vigor, fica
assegurado o exercicio do direito adquirido, a qualquer tempo, sob a aplicagdo daquelas regras.



§2° Ao segurado que tenha completado as exigéncias para a concessio da
aposentadoria integral, nos termos do §1°, e que opte por permanecer em atividade fara jus a isen¢do
da contribuigdo previdenciaria até completar as exigéncias para a aposentadoria contidas no art. 40,
§1°, inciso III, alinea a, da Constituigdo da Republica.

§ 3° Caso o segurado utilize-se das regras de transigdo ou permanentes para auferir
qualquer prestagdo devera continuar contribuindo ao IPRELOPES, ainda que beneficiado pelo
disposto no § 2° deste artigo.

§ 4° O segurado que houver contribuido apds a implementagdo das exigéncias
para a concessdo da aposentadoria em carater integral, nos termos do § 2° deste artigo, e que nao se
valer das regras de transi¢do ou permanentes serdo devolvidas todas as contribuigdes vertidas entre o
periodo de implementagdo das condigdes e a concessado do beneficio.

Art. 18.  As regras de transigdo estabelecidas nesta Lei sdo as condigdes determinadas
pela Constituigdo da Republica para os segurados que tenham ingressado, regularmente, em cargo
efetivo na Administragdo Publica, federal, estadual ou municipal até 16/12/98 e ndo completaram os
requisitos necessarios a obtengdo dos beneficios até essa data.

Pardgrafo tnico. As regras de transigdo tém aplicabilidade restrita a aposentadoria por
tempo de contribuigdo.

Art. 19. As regras permanentes sdo condigdes obrigatorias estabelecidas, para os
segurados que ingressaram na Administragdo Publica, federal, estadual ou municipal apos 16/12/98.

Parigrafo inico. Ao segurado que implementou todas as condigdes para o gozo de
qualquer prestagdo previdenciaria nos termos do §1° do art. 17 e do art. 18 desta Lei, fica facultada a
opgdo pela aplicagdo das regras de transi¢do ou das regras permanentes.

Secdo 11
Da aposentadoria por tempo de contribui¢iio — regra de transigio

Art. 20. A aposentadoria por tempo de contribuigdo é ato voluntario do segurado e
consiste em proventos cujo valor sera calculado na forma estabelecida nos §§ 2° e 3° do artigo 21.

Art.21. Aplicando-se as regras de transigdo definidas no art. 18 desta Lei, a
concessdo da aposentadoria por tempo de contribuigdo comportara as seguintes subespécies:

I - aposentadoria por tempo de contribuigdo com proventos proporcionais;

II - aposentadoria por tempo de contribuigdo com proventos integrais.

§ 1° A aposentadoria por tempo de contribuigdo com proventos proporcionais podera
ser concedida quando o segurado implementar, cumulativamente, as seguintes condigdes:

a) possuir 53 anos ou mais de idade, se homem;

b) possuir 48 anos ou mais de idade, se mulher;

¢) contar com, no minimo, 30 anos de tempo de contribuigdo, se homem,

d) contar com, no minimo, 25 anos de tempo de contribuigdo, se mulher;

e) tiver 5 anos, ou mais, de efetivo exercicio no cargo em que se dara a aposentadoria;

‘f) implementar um periodo adicional de contribuigdo equivalente a, no minimo, 40%
(quarenta por cento) do tempo que, em 16/12/98, faltava para atingir o limite de tempo estabelecido
nas alineas c e d.

§ 2° Os proventos proporcionais referidos no inciso I deste artigo serdo equivalentes a
70% (setenta por cento) da remuneragdo-de-contribuig¢do definida no art. 67, acrescidos de 5% (cinco
por cento) dessa remuneragdo por ano de contribuigdo que supere a soma dos tempos referidos nas
alineas ¢ e f'do §1°, se homem, e d e f, se mulher, até o limite de 100% (cem por cento);

§ 3° A aposentadoria por tempo de contribuigdo, com proventos integrais, equivalente
a 100% (cem por cento) da remuneragdo-de-contribuigdo definida no art. 67, podera ser concedida
quando o segurado implementar, cumulativamente, as seguintes condigdes:

a) possuir 53 anos ou mais de idade, se homem,;

b) possuir 48 anos ou mais de idade, se mulher;

¢) contar com, no minimo, 35 anos de tempo de contribuigao, se homem;

d) contar com, no minimo, 30 anos de tempo de contribuigdo, se mulher;
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e) tiver 5 anos, ou mais, de efetivo exercicio no cargo em que se dara a aposentadoria;

f) implementar um periodo adicional de contribuigdo equivalente a, no minimo, 20%
(vinte por cento) do tempo que, em 16/12/98, faltava para atingir o limite de tempo estabelecido nas
alineas ce d.

§ 4° O segurado-ativo professor que, até 16/12/98, tenha ingressado, regularmente, em
cargo de provimento efetivo de magistério e que opte por aposentar-se pelas regras de transigdo, tera
o tempo de servigo exercido até essa data contado com o acréscimo de 17% (dezessete por cento), se
homem, e de 20% (vinte por cento), se mulher, desde que se aposente, exclusivamente, com tempo
de efetivo exercicio das fungdes de magistério, definidas no art. 47 desta Lei;

§5° O segurado que tendo preenchido todas as condigdes previstas nos §§ 1° e 2°
deste artigo, mas ndo tenha 5 anos de efetivo exercicio no cargo em que se dara a aposentadoria,
podera aposentar-se com a remuneragdo do cargo efetivo anteriormente ocupado, desde que o tenha
ocupado pelo tempo minimo de 5 anos.

Secio 111
Da aposentadoria por tempo de contribui¢io — regra permanente

Art.22. Aplicando-se as regras permanentes definidas no art. 19 desta Lei, a
aposentadoria por tempo de contribuigdo com proventos integrais, equivalente a 100% (cem por
cento) da remunerago-de-contribui¢io definida no art. 67, podera ser concedida quando o segurado
implementar, cumulativamente, as seguintes condigdes:

I - possuir 60 anos ou mais de idade, se homem;

II - possuir 55 anos ou mais de idade, se mulher;

III - contar com, no minimo, 35 anos de tempo de contribuigdo, se homem,;

IV - contar com, no minimo, 30 anos de tempo de contribuigdo, se mulher;

V - tiver 5 anos, ou mais, de efetivo exercicio no cargo em que se dara a
aposentadoria;

VI - tiver 10 anos, no minimo, de efetivo exercicio no servigo publico.

§1° O segurado que tendo preenchido todas as condigdes previstas neste artigo, mas
nio tenha 5 anos de efetivo exercicio no cargo em que se dara a aposentadoria, podera aposentar-se
com a remuneragdo do cargo efetivo anteriormente ocupado, desde que o tenha ocupado pelo tempo
minimo de 5 anos.

§ 2° O tempo de efetivo exercicio no servigo publico, federal, estadual e municipal
estabelecido no inciso VI deste artigo podera ser descontinuado e sera computado na forma
estabelecida no Regulamento.

§ 3° Os requisitos de idade e de tempo de contribuigdo serdo reduzidos em 5 anos, em
relagdo ao disposto nos incisos I a IV deste artigo, para o segurado-ativo professor que comprove,
exclusivamente, tempo de efetivo exercicio das fungdes de magistério na educagdo infantil e no
ensino fundamental e médio, definidas no art. 47 desta Lei.

Se¢do IV
Da aposentadoria por idade

Art.23. A aposentadoria por idade ¢ ato voluntario do segurado e consiste em
proventos cujo valor sera proporcional ao tempo de contribuigdo e podera ser concedida quando o
segurado implementar, cumulativamente, as seguintes condigdes:

I - possuir 65 anos idade, se homem,

II - possuir 60 anos de idade, se mulher;

III - estar 5 anos no efetivo exercicio do cargo de provimento efetivo em que se dara a
aposentadoria.

IV -ter 10 anos de efetivo exercicio no servigo publico.

§1° O computo de tempo de contribuigdo ou de servigo, para efeitos de calculo dos
proventos, obedecera o disposto na Segdo IX deste Capitulo.

§ 2° O valor desse beneficio correspondera a tantos 35 avos da remuneragdo-de-
contribuigdo referida no art. 67, se homem, e tantos 30 avos, se mulher, quantos forem os grupos de
12 meses completos de contribuigao.



§ 3° O segurado que tendo preenchido todas as condigdes previstas nesta Segdo, mas
nio tenha 5 anos de efetivo exercicio no cargo em que se dara a aposentadoria, podera aposentar-se
com a remuneragdo do cargo efetivo anteriormente ocupado, desde que o tenha ocupado pelo tempo
minimo de 5 anos.

Se¢io V
Da Aposentadoria Compulséria

Art.24. A aposentadoria compulsoria sera automatica e declarada por ato - com
vigéncia a partir do dia imediato aquele em que o segurado atingir a idade-limite de permanéncia no
servigo publico - e consistira em proventos cujo valor sera proporcional ao tempo de contribuigdo.

§ 1° Considera-se idade-limite para a permanéncia no servigo publico os 70 anos, nos
termos do inciso 11 do art. 40 da Constituigdo da Repiblica.

§2° O cémputo de tempo de contribuigdo ou de servigo, para efeitos de calculo dos
proventos, obedecera o disposto na Segdo IX deste Capitulo. -

§ 3° O valor desse beneficio correspondera a tantos 35 avos da remuneragdo-de-
contribuigdo referida no art. 67, se homem, e tantos 30 avos, se mulher, quantos forem os grupos de
12 meses completos de contribuigao.

Art.25. Qualquer que seja a situagdo do segurado ao completar 70 anos de idade,
ocorrera obrigatoriamente a sua aposentadoria.

Parsgrafo tnico. Caso o segurado ja receba proventos de aposentadoria decorrentes da
concessio de alguma das prestagdes elencadas no Plano de Beneficios deste Regime sera vedado o
recebimento cumulativo desta com a aposentadoria compulséria, salvo se decorrente de cargos
acumulaveis na forma disposta pela Constituigdo da Republica.

Seciio VI
Da aposentadoria por invalidez

Art.26. A aposentadoria por invalidez sera concedida ao segurado que for
considerado incapacitado total e definitivamente para executar qualquer fungdo prevista no Plano de
Cargos e Salarios do Municipio de Paulo Lopes e consistira em proventos cujo valor sera calculado
na forma estabelecida nesta Segao.

Parigrafo tinico. A aposentadoria por invalidez sera sempre precedida de licenca para
tratamento de saude ou licenga por acidente de trabalho, ambas previstas no Estatuto dos Servidores
Publicos do Municipio de Paulo Lopes, e tal licenga sera mantida enquanto restar caracterizada a
incapacidade temporaria para o exercicio das atividades na Administragdo Publica, observando-se
ainda, os procedimentos preliminares definidos no Regulamento.

Art.27. A incapacidade que ensejara a aposentadoria por invalidez podera ser
decorrente de:

I - acometimento das seguintes doengas ou afecgdes, especificadas pelos Ministérios
da Satide e da Previdéncia e Assisténcia Social, de acordo com os critérios de estigma, deformagao,
mutilagdo, deficiéncia ou outro fator que confira especificidade e gravidade que meregam tratamento
particularizado: tuberculose ativa, hanseniase, alienagdo mental, neoplasia maligna, cegueira,
paralisia irreversivel e incapacitante, cardiopatia grave, doenga de Parkinson, espondiloartrose
anquilosante, nefropatia grave, estado avangado de doenga de Paget (osteite deformante), sindrome
da deficiéncia imunolégica adquirida — AIDS, ou contaminagdo por radiagdo, com base em
conclusio da medicina especializada, entre outras doengas graves, contagiosas ou incuraveis,
especificadas em lei federal;

II - acidente em servigo ou moléstia profissional;

III - acidente de qualquer natureza ou causa.

§ 1° Entende-se como acidente em servigo, aquele que ocorre pelo desenvolvimento de
atividades a servico da Administragdo Municipal, provocando lesdo corporal ou perturbagdo
funcional que cause a morte ou a perda ou a redugdo permanente da capacidade para o
desenvolvimento de suas fungdes.



§ 2° Consideram-se moléstias profissionais as seguintes entidades morbidas:

I - doenga profissional, assim entendida a produzida ou desencadeada pelo exercicio
do trabalho peculiar a determinada atividade e constante da respectiva relagdo elaborada pelos
Ministérios do Trabalho e da Previdéncia e Assisténcia Social,

II - doenga do trabalho, assim entendida a adquirida ou desencadeada em fungao de
condigdes especiais em que o trabalho é realizado e com ele se relacione diretamente, constante da
relagdo mencionada no inciso I, ndo sendo consideradas as seguintes:

a) a doenga degenerativa,

b) a inerente a grupo etario;

¢) a que ndo produza incapacidade laborativa;

§ 3° Entende-se como acidente de qualquer natureza ou causa aquele de origem
traumatica e por exposi¢do a agentes exogenos (fisicos, quimicos e biologicos), que acarrete lesao
corporal ou perturbagdo funcional que cause morte, a perda ou a redugdo permanente da capacidade
laborativa.

Art.28. Os proventos de aposentadoria por invalidez serdo proporcionais ao tempo
de contribuigdo para o caso previstos no inciso III do art. 27 e integral nos demais casos.

§1° O coémputo de tempo de contribuigdo ou de servigo, para efeitos de calculo dos
proventos, obedecera o disposto na Segdo IX deste Capitulo.

§ 2°No caso de proventos proporcionais, o valor correspondera a tantos 35 avos da
remuneragao-de-contribuigdo referida no art. 67, se homem, e tantos 30 avos, se mulher, quantos
forem os grupos de 12 meses completos de contribuigdo.

§ 3° No caso de proventos integrais, o valor correspondera a 100% (cem por cento) da
remuneragao-de-contribuigao referida no art. 67 desta Lei.

§ 4° A doenga ou lesdo de que o segurado ja era portador ao filiar-se a0 IPRELOPES
nio lhe conferira direito a aposentadoria por invalidez, salvo quando a incapacidade sobrevier por
motivo de progressio ou agravamento dessa doenga ou lesdo, e haja nexo causal entre a atividade
desenvolvida e a incapacidade, a serem devidamente atestados pela pericia médica do Instituto.

Art.29. A concessdo da aposentadoria por invalidez dependera da verificagdo da
condigdo de incapacidade, mediante exame médico-pericial a cargo do IPRELOPES, podendo o
segurado, as suas expensas, fazer-se acompanhar de médico de sua confianga e vigorara a partir da
publicagdo do Decreto ou Portaria de vacancia por aposentadoria.

Art.30. Os procedimentos preliminares necessarios a instauragdo do processo
administrativo de concessio da aposentadoria por invalidez permanente serdo determinados no
Regulamento, inclusive os atinentes a constituigdo do laudo circunstanciado da pericia médica do
IPRELOPES.

Art.31. A invalidez para o cargo publico ndo pressupde e nem se confunde com a
invalidez para o servigo publico.

*Art. 32. O segurado aposentado por invalidez esta obrigado, sob pena de suspensdo
do beneficio, a submeter-se a exame médico, pelos menos uma vez a cada ano, a critério e a cargo do
IPRELOPES. ‘

§ 1° Caso o segurado aposentado por invalidez se julgar apto para retornar a atividade,
este devera solicitar a realizagdo de nova avaliagdo médico-pericial.

§ 2° Se a pericia-médica do IPRELOPES concluir pela recuperagdo da capacidade
laborativa , total ou parcial, para o servigo publico, o servidor sera encaminhado de oficio ao
Departamento de Recursos Humanos para o devido processo de reversio, observado o disposto no
Estatuto dos Servidores Piblicos Municipais.

§ 3° O segurado que retornar ao exercicio de seu cargo podera, a qualquer tempo,
requerer novo beneficio, tendo este processamento normal.
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Sec¢do VII
Da aposentadoria especial

Art.33. No caso do segurado exercer atividades, exclusivamente, sob condi¢des
especiais que prejudiquem a satide ou a integridade fisica, sera concedida aposentadoria especial,
cuja definigio sera objeto de Lei Complementar especifica, nos termos do § 4° do art. 40 da
Constituigdo da Republica. _

Parsgrafo Ginico. A Lei Complementar especificada no caput deste artigo é de carater
nacional e a aplicagdo deste artigo esta cingida a necessidade de sua edigdo, ndo cabendo sob
nenhuma hipétese a concessdo de aposentadoria especial na Administragdo Publica Municipal, sem
que haja o advento da publicagdo da mesma, apos analise do Poder Legislativo Federal.

Sec¢do VIII
Da pensio por morte

Art.34. Por morte do segurado, o conjunto de seus dependentes fazem jus ao
recebimento de proventos de pensdo, da seguinte forma:

I - em carater definitivo, a partir da data do falecimento;,

Il - em carater provisorio, por morte presumida, a partir das datas estabelecidas nas
alineas a e b do § 1° deste artigo.

§ 1° A pensdo podera ser concedida, em carater provisorio:

a) mediante sentenga declaratoria de auséncia, expedida por autoridade judiciaria, a
contar da data de sua emissao;

b) em caso de desaparecimento do segurado por motivo de catastrofe, acidente ou
desastre, a contar da data da ocorréncia, mediante prova habil.

§2° Apods decorridos 5 anos de auséncia ou desaparecimento, a pensdo sera
transformada em definitiva, desde que apresentada a competente sentenga declaratoria.

§3° Verificado o reaparecimento do segurado, o pagamento da pensdo cessa
imediatamente, ficando os dependentes desobrigados da reposi¢do dos valores recebidos, salvo ma-fé
de qualquer dos beneficiarios.

Art. 35. A concessdo da pensdo por morte ndo sera protelada pela falta de habilitagao
de outro possivel dependente, e qualquer habilitagdo posterior que importe em exclusdo ou inclusao
de dependente somente produzira efeito a contar da data da habilitagao.

Art.36. A pensdo por morte somente sera devida ao dependente invalido se for
comprovada pela pericia médica do IPRELOPES a existéncia de invalidez na data do o6bito do
segurado.

§ 1° O dependente invalido recebedor de pensdo por morte esta obrigado, sob pena de
suspensio do beneficio, a submeter-se a exame médico a cargo do IPRELOPES.

§ 2° O dependente menor de idade que se invalidar antes de completar vinte e um anos
devera ser submetido a exame médico-pericial, a cargo do IPRELOPES, ndo se extinguindo a
respectiva cota se confirmada a invalidez.

Art. 37. A pessoa que recebia, do segurado falecido, pensdo de alimentos de carater
indenizatorio devera busca-la junto aos dependentes daquele, nos termos das disposigdes constantes
do Codigo Civil Brasileiro.

Art.38. Nio tera direito a pensdo por morte o dependente condenado pela pratica de
crime doloso de que tenha resultado o 6bito do segurado.

§1° Até o transito em julgado da sentenga penal, o dependente indicado no caput
deste artigo recebera a parcela da pensio por morte que fizer jus através do depdsito que sera
realizado em juizo e cuja liberagdo se dara apés sua absolvigao.

§2° Uma vez condenado o dependente as parcelas depositadas em juizo serdo
liberadas e revertidas para os demais dependentes.
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§ 3° Caso ndao hajam dependentes para reverter as parcelas depositadas em juizo, estas
serdo incorporadas ao patriménio do IPRELOPES.

Art.39. A pensdo por morte, havendo mais de um pensionista, sera rateada entre
todos, em partes iguais.

Parigrafo Gnico. Revertera em favor dos demais dependentes a parte daquele cujo
direito a pensao cessar.

Art. 40. O pagamento da quota individual da pensdo por morte cessara:

I - pela morte do dependente;

II - para o dependente menor de idade, pela emancipagdo ou ao completar vinte e um
anos, salvo se for invalido;

III - para o dependente invalido, pela cessagdo da invalidez, verificada em exame
médico-pericial a cargo do IPRELOPES.

Parigrafo tnico. Com a extingdo da cota do ultimo pensnomsta a pensdo por morte
sera encerrada.

Art.41. Lei federal dispora sobre a formula de calculo dos proventos decorrentes de
pensao por morte.

Pardgrafo inico. Enquanto ndo houver a edigdo da legislagdo prevista no caput
deste artigo, a pensdo correspondera a 100% (cem por cento) da remuneragdo-de-contribui¢do do
segurado, na data de seu falecimento, definida no art. 67 desta Lei.

Segio IX
Do tempo de contribuic@o ou de servigo

Art. 42. Considera-se tempo de contribuigdo o tempo em que o segurado desenvolveu
atividades publicas ou privadas, contado de data a data, desde o inicio até a data da publicagdo do
decreto ou portaria de vacincia do cargo de provimento efetivo por aposentadoria ou obito ou do
desligamento das atividades abrangidas pelo Regime Geral de Previdéncia Social, descontados os
periodos seguintes:

I - na Administragdo Piblica, todo e qualquer tipo de afastamento sem auferimento de
vencimentos, salvo se forem realizadas contribuigdes ao regime proprio de previdéncia ou existirem
contribuigdes obrigatorias legalmente previstas durante este periodo;,

II - na atividade privada, os periodos legalmente estabelecidos como de suspensdo e
interrupgdo de contrato de trabalho, anotados na CTPS, salvo se caracterizada a contribuigdo ao
Regime Geral de Previdéncia Social na condigdo de segurado facultativo.

Art. 43. Observado o disposto no § 10, do art. 40 da Constituigdo da Republica, o
tempo de servigo considerado por esta legislagdo para efeito de aposentadoria, cumprido até lei
federal que discipline a matéria, sera contado como tempo de contribuigdo.

§ 1° O tempo de contribuig¢do ou de servigo sera contado conforme as seguintes normas:

I - ndo sera admitida a contagem de tempos ficticios, em dobro ou em condigdes
especiais;

II - é vedada a contagem de tempo de servigo publico com o de atividade privada,
quando concomitantes;

III - ndo sera contado pelo RPPS o tempo de servigo ou de contribuigdo utilizado por
outro regime para a concessao de qualquer prestagao previdenciaria.

§ 2°. O segurado que completou os requisitos para se aposentar proporcionalmente até
16/12/98, podera contar, em qualquer tempo que efetue seu requerimento de aposentadoria, a
licenga-prémio em dobro, prevista pelo Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Paulo
Lopes.
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Art.44. Se a soma dos tempos de contribuigio ou de servigo dos segurados
ultrapassar 30 anos, se mulher, e 35 anos, se homem, na hipétese de concessao de aposentadoria por
tempo de contribuigio pelas regras permanentes definidas no art. 19 desta Lei, o excesso nao sera
considerado para qualquer efeito.

§ 1° Excetuam-se da disposi¢do contida no caput deste artigo os acréscimos de periodos
de contribuigio previstos no art. 21, § 1°, alinea /e § 3°, alinea f, previstos para concessdo de
aposentadoria por tempo de contribuigio pela aplicagdo das regras de transi¢do, que serdo
considerados para todos os efeitos legais.

§ 2° Para fins de aposentadoria, a apuragdo do tempo de servigo ou de contribui¢do sera
feita em dias, que serdo convertidos em anos.

§ 3° O ano, para efeito desta Lei, sera considerado de 365 dias, ndo sendo permitida
qualquer forma de arredondamento.

Art. 45. Para efeito de aposentadoria, é assegurada a contagem reciproca de tempo de
contribuigio na administragdo publica - federal, do Distrito Federal, estadual e municipal - e na
atividade privada - rural e urbana -, hipétese em que os regimes previdenciais se compensarao
financeiramente, segundo os critérios estabelecidos na Lei federal n® 9.796, de 05/05/99, e suas
posteriores regulamentagdes e modificagdes, bem como quaisquer outros diplomas legais cabiveis a
matéria.

Art. 46. A prova de tempo de servigo com o objetivo de ser considerado tempo de
contribuigio, na forma do art. 42, sera feita mediante a apresentagdo de documentos contemporaneos
e pessoais que comprovem o exercicio de atividade nos periodos a serem contados, nos termos do
Regulamento.

Art.47. O tempo de efetivo exercicio das fungdes de magistério na educagdo infantil
e no ensino fundamental e médio é aquele desenvolvido, pelo segurado-ativo professor,
exclusivamente, em sala de aula.

Sec¢do X
Das regras gerais sobre as prestagoes

Art. 48. E vedada a percepgdo simultanea de proventos de aposentadoria decorrentes do
inciso 1, alineas a a e do art. 16 desta Lei ou dos artigos 42 e 142 da Constituigdo da Republica, com
a remuneragao de cargo, emprego ou fungdo publica.

Pardgrafo tnico. Sdo ressalvados da aplicagdo do caput deste artigo os cargos
acumulaveis na forma da Constituigdo da Republica, os cargos eletivos e os cargos em comissdo
declarados em lei de livre nomeagdo e exoneragao.

Art. 49. A remuneragio-de-contribuigio, definida no art. 67 desta Lei, a ser considerada
para calculo dos beneficios sera referente ao més imediatamente anterior ao da concessdo do
beneficio, com as atualizagdes devidas até a data da vacancia do cargo.

Parigrafo dnico. O valor inicial do beneficio ndo podera exceder a remuneragdo do
respectivo segurado, no cargo efetivo em que se deu ou serviu de referéncia para a concessdo desse
beneficio.

Art. 50. Observado o disposto no inciso XI do art. 37 da Constituigdo da Republica, o
valor do beneficio sera revisto na mesma proporgdo e na mesma data que se modificar a
remuneragdo dos servidores em atividade.

Parigrafo dinico. Serdo também estendidos aos segurados e aos dependentes quaisquer
beneficios ou vantagens posteriormente concedidos aos servidores ativos, inclusive quando
decorrentes da transformagio ou reclassificagdo do cargo ou fungdo em que se deu ou serviu de
referéncia para concessio do beneficio, na forma desta Lei, excetuando-se:

I - as vantagens decorrentes de reclassificagdo ou transformagao de cargos que implique
mudanga de sua natureza, aumento de grau de exigéncia quanto a instrugdo ou complexidade de
atribuigdes;
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II - o aumento do vencimento individual decorrente de progressdo funcional de
segurado, na condigdo de ativo de acordo com lei especifica.

Art.51. Aplica-se o limite fixado no inciso XI do art. 37 da Constituicdo da
Repiiblica, a soma total dos proventos de inatividade, inclusive quando decorrentes da acumulagdo
de cargos ou empregos publicos, bem como de outras atividades sujeitas a contribui¢do para o
Regime Geral de Previdéncia Social, e ao montante resultante da adigdo de proventos de inatividade
com remuneragdo de cargo acumulavel na forma da Constituigdo da Republica, cargo em comissao
declarado em lei de livre nomeagdo e exoneragao, e de cargo eletivo.

Art.52. Sera devido aos segurados e dependentes, que tenham recebido
aposentadorias e pensdes por morte a titulo de abono anual, uma décima-terceira parcela de
proventos, que tera por base o valor da prestagdo previdenciaria referente a0 més de dezembro de
cada ano e consistira em pagamento de valor igual a tantos 12 (doze) avos quantos forem os meses
de vigéncia do beneficio no mesmo ano.

Art. 53. Sera fomecido ao beneficiario, segurado-inativo e dependentes, demonstrativo
minucioso das importincias pagas, discriminando-se o valor da mensalidade, as diferencas
eventualmente pagas, com o periodo a que se referem, e os descontos efetuados.

Art. 54. O beneficio sera pago diretamente ao beneficiario, salvo em caso de auséncia,
moléstia contagiosa ou impossibilidade de locomogdo, quando sera pago a procurador, em
conformidade com no disposto no Regulamento, cujo mandato ndo tera prazo superior a 12 (doze)
meses, podendo ser renovado ou revalidado pela Diretoria do IPRELOPES.

Art. 55. O beneficio devido ao segurado ou dependente civilmente incapaz sera pago ao
conjuge, pai, mie, tutor ou curador, admitindo-se, na sua falta e por periodo ndo superior a 12 (doze)
meses, o pagamento a herdeiro necessario, mediante termo de compromisso firmado no ato do
recebimento.

Art. 56. O valor dos proventos ndo recebido em vida pelo segurado somente sera pago
aos seus dependentes habilitados a pensdo por morte ou, na falta deles, aos seus sucessores na forma
da lei civil, independentemente de inventario ou arrolamento.

Pardgrafo tnico. Os valores estabelecidos no caput serdo caracterizados como residuo
de beneficio.

Art. 57. Os beneficios sempre serdo devidos em moeda corrente nacional e serdo pagos
até o décimo dia util do més subseqiiente.

§ 1° Os beneficios serio pagos mediante depdsito em conta corrente ou mediante
qualquer outra autorizagdo de pagamento definida pelo IPRELOPES.

§ 2° Os pagamentos dos beneficios de prestagdo continuada ndo poderdo ser
antecipados.

Art. 58. Salvo nos casos de aposentadoria por invalidez, o retomo dos segurados-
inativos a atividade, ndo prejudica o recebimento de sua aposentadoria, que sera mantida no seu
valor integral, observando-se as determinagdes da Constituigdo da Republica.

Art. 59. Havendo indicio de irregularidade na concessio ou na manutengdo de
beneficio, o IPRELOPES podera notificar o beneficiario para apresentar defesa, provas ou
documentos de que dispuser, de acordo com o procedimento administrativo a ser estabelecido no
Regulamento, bem como podera estabelecer o competente procedimento judicial.

Art. 60. Os beneficios concedidos aos segurados e seus dependentes sdo inalienaveis,
sendo nula de pleno direito a venda, a cessdo ou a constituigdo de qualquer 6nus, com exce¢do das
seguintes:

I - contribuigdes devidas pelos beneficiarios ao IPRELOPES;
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11 - pagamentos de beneficios além do devido;

III - imposto de renda na fonte;

IV - alimentos decorrentes de sentenga judicial;

V - mensalidades de associagdes, demais entidades de aposentados legalmente
reconhecidas, outros débitos, desde que autorizadas por seus filiados.

TITULO IV
DO CUSTEIO DO RPPS
CAPITULO I
DO PLANO DE CUSTEIO

Art. 61. O plano de custeio do RPPS sera aprovado anualmente por lei, dela devendo
constar obrigatoriamente o regime financeiro adotado e o respectivo calculo atuarial.

Art. 62. O custeio do plano sera atendido pelas seguintes fontes de receitas:

I - contribuigdes mensais do Municipio, incluidas suas autarquias e fundagdes;

II - contribuigdes mensais dos segurados-ativos;

111 - contribuigdes mensais dos segurados- inativos;

IV - contribuigdes mensais dos dependentes, desde que em gozo de beneficio;

V - doagdes, subvengdes, auxilios, legados e outras receitas eventuais;

VI - receitas decorrentes de investimentos e aplicagdes patrimoniais;

VII - receitas decorrentes do ativo imobiliario;

VIII - multas, juros e corregdo monetaria decorrentes de contribuigdes recebidas em
atraso;

IX - receitas decorrentes da compensagao financeira com outros regimes previdenciais,

X - bens, direitos e ativos;

XI - outros recursos consignados no orgamento do Municipio.

§ 1° Os recursos financeiros do IPRELOPES serdo aplicados diretamente ou por
instituigdo financeira especializada, oficial ou privada, de modo assegurar-lhes seguranga,
rentabilidade, liquidez, solvabilidade e transparéncia.

§ 2° As receitas financeiras do IPRELOPES serdo depositadas em conta especial aberta
e mantida em agéncia de estabelecimento, oficial ou privado, de crédito.

Art. 63. Toda e qualquer contribuigdo vertida para o IPRELOPES devera ser utilizada
apenas para o pagamento de beneficios previdenciais, ressalvada a utilizagdo dos recursos para o
pagamento das despesas de manutengdo, que sera caracterizada como taxa de administragdo.

Art. 64. A contribuigio do Municipio, incluidas suas autarquias e fundagoes, ¢
obrigatoria e correspondera a 11,77% (onze virgula setenta e sete por cento) do valor global da folha
de remuneragio-de-contribuigio dos segurados-ativos, a ser realizada até o décimo dia do més
subsequente.

§ 1° A aliquota de contribuigio do Municipio, incluidas suas autarquias e fundagdes,
relativa aos ocupantes de cargo em comissdo, temporarios e empregos publicos sera a diferenga entre
as aliquotas estabelecidas para estes pelo RGPS e a soma da aliquota descrita no caput deste artigo
com a aliquota descrita para os segurados ativos, e incidira sobre o valor global da folha de
remuneragao-de-contribuigdo dos mesmos; '

§2° A contribuigdo referida no caput deste artigo ndo podera exceder, a qualquer
titulo, ao dobro da contribuigdo dos segurados-ativos, segurados-inativos e dos pensionistas;

§3° Para garantia do recebimento das contribuigdes provenientes do Municipio, o
Chefe do Poder Executivo Municipal devera autorizar o débito na fonte das parcelas concernentes ao
Fundo de Participagdo do Municipio — FPM;

§ 4° O ndo recolhimento das contribuigdo ao IPRELOPES pelo Municipio de Paulo
Lopes, compreendida em sua Administracdo Direta e Indireta, nas datas e condigdes previstas nesta
Lei implicara na caracterizagdo de inadimpléncia, gerando responsabilidade civil, administrativa e
penal sobre quem a tenha dado causa.
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Art. 65. A contribuigdo dos beneficiarios é coercitiva e correspondera:

1 - para o segurado-ativo, classificado no inciso I e II do art. 5°, desta lei, 10% (dez
por cento) da remuneragio-de-contribuigao;

Il - para o segurado-inativo, classificado no inciso V do art. 5° desta lei, 10% (dez
por cento) da remuneragdo-de-contribuig¢ao;

III - para os dependentes em gozo de beneficio, 10% (dez por cento) da remuneragao-
de-contribuigao. '

§ 1° Os segurados-ativos, assim classificados o servidor ativo titular de cargo em
comissio declarado em lei de livre nomeagdo e exoneragdo, o titular de cargo temporario ou de
emprego publico contribuirdo para o IPRELOPES com as mesmas aliquotas fixadas no RGPS, bem
como suas aposentadorias e pensdes estardo adstritas ao recebimento do valor-teto estipulado por
aquele Regime.

§ 2° A contribui¢io do segurado-ativo filiado a mais de um cargo de provimento
efetivo, nos casos de acumulagdo permitida pela Constitui¢io da Republica, correspondera ao
produto da aliquota fixada no inciso I deste artigo sobre o somatorio das respectivas remuneragoes-
de-contribuigao; '

§ 3° Caso as aliquotas de contribui¢do sejam fixadas progressivamente, os segurados-
inativos e os dependentes em gozo de beneficio ndo contribuirdo com percentuais superiores aos
aplicados aos segurados-ativos;

§ 4° O segurado-ativo sera informado das contribuigdes que verteu ao IPREGOBA,
através de extrato anual de prestagdo de contas;

§5° Nio se permitira a antecipagdo do pagamento das contribuigdes para fim de
percepgao de qualquer beneficio;

§ 6° A incidéncia das contribuigbes sera realizada até o décimo dia util do més
subseqiiente.

Art. 66. O valor total da contribuigio atribuida para o plano de custeio do
IPRELOPES, prevista nos art. 64 e 65, sera vertida na integra até o 10° dia util do més subseqiiente,
em quota tnica a ser debitada no FPM, nos termos do dispositivo no § 3° do art. 64.

Art. 67. Para efeito desta Lei, entende-se por remuneragdo-de-contribuigdo:

I - para o segurado-ativo, definido nos incisos I e II do art. 5°, desta lei, o valor do
vencimento base;

II - para o segurado-ativo, definido nos incisos III e IV, do art. 5° desta lei, o valor
integral de sua remuneragdo, até o limite do teto estipulado pelo Regime Geral de Previdéncia
Social;

I1I - para o segurado-inativo, definido nos incisos V e VI, do art. 5°, desta lei, o valor
dos proventos de aposentadoria;

1V - para os dependentes, o valor dos proventos de pensao por morte.

§ 1° A remuneragdo-de-contribuigdo ndo podera, em hipétese alguma, ser inferior ao
menor vencimento dos cargos de provimento efetivo do Quadro de Pessoal dos Poderes do
Municipio de Paulo Lopes;

'§ 2° Apenas incidira contribuigdo sobre as verbas definidas nesta legislagdo;,

§ 3° Incidira contribuigdo sobre o Abono Anual referido no art. 52 desta Lei, bem como
sobre a Gratificagio Natalina paga aos servidores em atividade e sobre as férias;

§4° A incidéncia da contribuicdo sobre a remuneragido correspondente as férias
ocorrera no més em que elas se referirem, mesmo quando pagas antecipadamente;

§ 5° Nao incidira contribuigdo sobre os valores pagos a titulo de salario-familia.

CAPITULO II
DO PATRIMONIO

Art. 68. O patriménio do IPRELOPES ¢ constituido das receitas apontadas no art. 62
desta Lei, ndo podendo ter aplicagdo diversa da estabelecida neste Capitulo, sendo nulos de pleno
direito os atos que violarem este preceito.

§ 1° O patriménio devera ser aplicado em planos que tenham em vista:
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I - rentabilidade compativel com os imperativos atuariais do plano de custeio;

II - garantia real de investimentos;

111 - manutengdo do poder aquisitivo dos capitais aplicados;

IV - teor social das inversdes.

§ 2° O plano de aplicagdo do patriménio, estruturado dentro das técnicas atuariais,
integrara o plano de custeio.

§ 3° E vedado, em relagdo aos recursos patrimoniais:

a) a sua utilizagio para empréstimos de qualquer natureza, inclusive ao Municipio,
incluidas suas autarquias e fundagdes, seu Poder Legislativo e aos beneficiarios;

b) a sua aplicagdo em titulos publicos, com excegdo de titulos do Governo Federal;

¢) a sua utilizagdo para pagamento de prestagdes de assisténcia médica.

§4° Os bens patrimoniais do IPRELOPES so6 poderdo ser gravados ou alienados por
proposta de seu Diretor, aprovada pelo Conselho Administrativo e de acordo com o plano de
aplicagdo do patriménio.

_ CAPITULO III
DA GESTAO ECONOMICO-FINANCEIRA

Art.69. O passivo atuarial do IPRELOPES contera as contas necessarias a serem
definidas pela competente calculo atuarial, a ser realizado por profissional gabaritado.

Parégrafo tinico. O superavit atuarial ou o déficit atuarial, contabilmente controlado,
mensurara o excedente ou a insuficiéncia de valores patrimoniais destinados a cobertura das reservas
necessarias para a equilibrada gestdo do plano de custeio.

Art. 70. Devem ser observadas as seguintes normas gerais de contabilidade:

I - a escrituragio devera incluir todas as operagdes que envolvam direta ou
indiretamente a responsabilidade do IPRELOPES e modifiquem ou possam vir a modificar seu
patrimonio;

II - a escrituragdo deve obedecer as normas e principios contabeis previstos na Lei n.°
4.320, de 17 de margo de 1.964, e alteragdes posteriores;

III - a escrituragdo sera feita de forma auténoma em relagdo as contas do Municipio;

IV - o exercicio contabil tem a duragdo de um ano civil,

V - o IPRELOPES deve elaborar, com base em sua escrituragdo contabil e na forma
fixada pelo Ministério da Previdéncia e Assisténcia Social, demonstragdes financeiras que expressem
com clareza a situagdo do seu patriménio e as variagdes ocorridas no exercicio, a saber:

a) balango patrimonial,

b) demonstragdo do resultado do exercicio;

¢) demonstragdo financeira das origens das aplicagdes dos recursos;

d) demonstragdo analitica dos investimentos;

VI - para atender aos procedimentos contabeis normalmente adotados em auditoria, o
IPRELOPES devera adotar registros contabeis auxiliares para apuragdo de depreciagdes, de
reavaliagdes dos investimentos, da evolugdo das reservas e da demonstragdo do resultado do
exercicio;

VII - as demonstragdes financeiras devem ser complementadas por notas explicativas e
outros quadros demonstrativos, necessarios ao minucioso esclarecimento da situagdo patrimonial e
dos resultados do exercicio;

VIII - os investimentos em imobilizagdes para uso ou renda devem ser corrigidos e
depreciados pelos critérios adotados pelo Banco Central do Brasil,

X - obrigatoriedade do registro contabil individualizado das contribuigdes do
Municipio e dos beneficiarios, observando-se as normas estipuladas no Regulamento;

XI - realizagio da identificagdo e consolidagdo em demonstrativos financeiros e
orgamentarios de todas as despesas fixas e variaveis com os segurados-inativos e dependentes, bem
como os encargos incidentes sobre os proventos de aposentadorias e pensdes pagos;

XII - o balango anual, com pareceres de atuaria e de auditoria contabil, devera ser
publicado anualmente, observadas as normas estipuladas no Regulamento.
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§1° Devera ser realizada auditoria contabil em cada balango, por entidades
regularmente inscritas no Banco Central do Brasil, observadas as normas estabelecidas por este
banco.

§2° As avaliagdes atuariais e auditorias contabeis referidas neste artigo deverdo estar
disponiveis para conhecimento e acompanhamento por parte do Ministério da Previdéncia e
Assisténcia Social, até o dia 31 de margo do ano subseqiiente a sua realizagdo.

Art. 71. Sera garantido aos beneficiarios do IPRELOPES o conhecimento de seu
Demonstrativo Financeiro , da seguinte forma:

I - através da publicagdo dos balancetes mensais no mural do municipio;

II - através da publicagio dos balangos anuais em jomal de maior circulagdo no
municipio ou regional;

III - através da juntada a folha de pagamento dos segurados-ativos e da folha de
recebimento dos segurados-inativos e dependentes do balango simplificado e sintetizado.

TITULO V
DA ADMINISTRACAO DO IPRELOPES

CAPITULO UNICO
DA ORGANIZACAO ADMINISTRATIVA

Art. 72. A organizagdo do IPRELOPES compor-se-a de:
I - Conselho Administrativo,

II - Conselho Fiscal,

III - Diretoria Executiva;

Art. 73. O Conselho Administrativo serd composto por 6 (seis) membros nomeados
pelo Chefe do Poder Executivo.

§ 1° Os membros do Conselho Administrativo deverdo possuir a condigdo de servidores
efetivos e terem implementado o estagio probatorio.

§ 2° O Diretor-Executivo do IPRELOPES ¢ membro nato do Conselho, com direito a
voto e detentor de cargo comissionado.

§ 3° Respeitado o Regimento Eleitoral, com excegdo do Diretor Executivo, todos os
demais membros do Conselho Administrativo e seus suplentes serdo eleitos pelos servidores ativos e
inativos, podendo candidatarem-se todos os segurados ativos, descritos no art. 5°, incisos I e II;

§ 4° O mandato dos membros do Conselho Administrativo sera de 2 (dois) anos,
permitida a recondugo e a reindicagdo por tio somente igual periodo, sendo obrigatoria e renovagao
de 2/3 (dois tergos) dos membros a cada mandato.

§ 5° As reunides do Conselho Administrativo apenas poderdo ser promovidas com a
presenga minima de 5 (cincos) de seus membros.

§ 6° O Conselho reunir-se-a ordinariamente uma vez por més e extraordinariamente
mediante convocagio do seu Presidente ou por solicitagio de pelo menos 05 (cinco) de seus
membros.

§7° O Conselheiro que, sem justa motivagdo, faltar a trés sessGes consecutivas ou seis
alternadas durante o exercicio, tera seu mandato declarado extinto. -

§ 8° As decisdes do Conselho Administrativo serdo promulgadas por Resolugéo.

Art. 74. A Diretoria Executiva do IPRELOPES compor-se-a de um Diretor Executivo,
que sera indicado e nomeado pelo Prefeito Municipal, em carater comissionado, que recebera, a
titulo de remuneragdo, o correspondente aos valores recebidos pelo Secretario Municipal.

Pardgrafo iinico. O servidor que ocupara o cargo de Diretor Executivo podera optar
entre a remuneragio do cargo em comissdo e aquela recebida em seu cargo de provimento efetivo.
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Art. 75. O Conselho Fiscal sera composto de 3 (trés) membros eleitos pelos segurados
ativos e inativos do IPRELOPES.

§ 1° Os membros do Conselho Fiscal deverdo possuir a condigdo de servidores efetivos
e terem implementado o estagio probatério, sendo que além destas condigdes, pelo menos 1(um) de
seus membros devera possuir conhecimentos técnicos em administragao, contabilidade, economia
ou finangas. _

§ 2° O mandato dos membros do Conselho Fiscal sera de 2 (dois) anos, permitida a
recondugdo e a reindicagdo por tio somente igual periodo, sendo obrigatéria e renovagao de 2/3 (dois
tergos) dos membros a cada mandato.

§ 3° As reunides do Conselho Fiscal serdo obrigatoriamente promovidas mensalmente e
apenas poderdo ser realizadas com a presenca de todos os conselheiros.

Secdo 1
Das competéncias

Art. 76. Compete ao Conselho Administrativo:
I - eleger o seu presidente, Vice-Presidente e Secretario;
11 - estabelecer as diretrizes gerais da politica de gestdo do Instituto;
111 - aprovar os planos de aplicagdes financeiras dos recursos do Instituto, bem como de
seu patrimonio;
IV - elaborar e votar o Regimento Interno do Conselho;
V - aprovar o orgamento do Instituto;
VI - solicitar ao Executivo Municipal a abertura de créditos suplementares e especiais;
VII - propor ao Executivo a institui¢do e/ou exclusdo de beneficios;
VIII - aprovar as Contas do Instituto, apés analise do Conselho Fiscal,
IX - promover a avaliagdo técnica e atuarial do Instituto;
X - deliberar sobre a aceitabilidade de doagdes e legados com encargos;
XI - autorizar despesas extraordinarias, propostas pela Diretoria Executiva;
XII - fiscalizar os atos de gerenciamento do Diretor Executivo.

Art. 77. Compete ao Conselho Fiscal:
I - eleger o seu presidente;
II - examinar os balancetes mensais e as contas, emitindo parecer a respeito;
III- pronunciar-se sobre despesas extraordinarias autorizadas pelo Conselho
Administrativo;
IV - propor ao Conselho Administrativo medidas que julgar convenientes.

Art. 78. Compete ao Diretor Executivo:

I - representar o Instituto, ativa e passivamente, em juizo ou fora dele;

11 - participar das reunides do Conselho Administrativo;

111 - movimentar as contas bancarias do Instituto;

IV - gerenciar os recursos humanos do Instituto;

V - autorizar licitagdes e contratagdes;

VI - prestar contas de sua administragéo;

VII - prestar informagdes solicitadas pelos 6rgdos competentes;

VIII - encaminhar ao 6rgio competente a proposta de orgamento.

IX - apresentar ao Conselho Deliberativo e Fiscal, até o dia 31 de margo, relatorio dos
trabalhos realizados no ano anterior, bem como prestagdo de contas, enviando cpia do primeiro ao
Executivo e ao Legislativo Municipal.

§ 1° O Diretor Executivo podera ser assistido em carater permanente ou mediante
servigos contratados por assessores incumbidos em colaborar e orientar na solugdo dos problemas
técnicos, juridicos e atuarias do IPRELOPES.

§ 2° Para melhor desenvolvimento das fungdes do IPRELOPES podera ser feito
desdobramento de 6rgdos por deliberagdo do Conselho Administrativo.

§ 3° A emissdo de cheques para pagamento de qualquer despesa do IPRELOPES devera
sempre conter as assinaturas do Diretor Executivo e do Auxiliar de Contabilidade.
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CAPITULO 11
DO QUADRO DE PESSOAL

Art. 79. Os servidores que constituirio o Quadro de Pessoal do IPRELOPES serdo
remunerados por este, sendo-lhes aplicado o Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Paulo
Lopes e o Plano de Cargos e Salarios da Prefeitura Municipal de Paulo Lopes.

§ 1° O Quadro de Pessoal do IPRELOPES sera composto dos seguintes cargos:

1 - 01 (um) Diretor Executivo;

II - 01 (um) Contador;

III - 01 (um) Agente Administrativo.

§ 2° O Tesouro Municipal ficara responsavel pelo pagamento das remunerages dos
servidores que desenvolverem atividades no IPRELOPES, durante os proximos 02(dois) anos,
colocando-s a disposigdo. Apos este periodo os cargos do Quadro de Pessoal deverdo ser providos
por servidores proprios.

TITULO VI
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS
CAPITULO I
DISPOSICOES GERAIS

Art.80. O IPRELOPES gozara de todas as prerrogativas legais asseguradas a
Administragio Municipal de Paulo Lopes, inclusive isengdo de custas judiciais e emolumentos.

Art.81. A divulgagio dos atos e decisdes dos orgdos e autoridades do IPRELOPES
tem como objetivo:

I- dar inequivoco conhecimento deles aos segurados e dependentes,

II - possibilitar seu conhecimento publico;

I1I - produzir efeitos legais quanto aos direitos e obrigagdes deles derivados.

§ 1° O conhecimento das decisdes, demais atos do IPRELOPES, inclusive, em sintese, o
contrato, convénio, o credenciamento, os acordos celebrados e a sentenga judicial que implique
pagamento de beneficios, deve ser dado mediante publicagido no Jomal do Municipio ou outro orgao
de divulgagdo oficialmente reconhecido.

§ 2° O IPRELOPES s6 pode cumprir ato ou decisdo de publicagdo obrigatoria em
boletim de servigo depois de atendida essa formalidade.

§ 3° O administrador que determina e o servidor que realiza pagamento sem observar o
disposto neste artigo sdo civilmente responsaveis por ele, ficando sujeitos também as penalidades
administrativas cabiveis.

Art. 82. A trarﬁitac;io e o procedimento dos atos administrativos para concessdo de
qualquer prestagéo serdo objeto do Regulamento.

CAPITULOIl
DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art. 83. E de cinco anos o prazo de decadéncia de todo e qualquer direito ou agdo do
segurado ou dependente para a revisdo do ato de concessdo de beneficio, a contar do dia primeiro do
més seguinte ao do recebimento da primeira prestagdo ou, quando for o caso, do dia em que tomar
conhecimento da decisdo indeferitoria definitiva no ambito administrativo.

Pardgrafo imico.  Prescreve em cinco anos, a contar da data em que deveriam ter sido
pagas, toda e qualquer agdo para haver prestagdes vencidas ou quaisquer restituigdes ou diferengas
devidas pela previdéncia social, salvo o direito dos menores, incapazes e ausentes, na forma do
Codigo Civil.
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CAPITULO I
DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art. 83. E de cinco anos o prazo de decadéncia de todo e qualquer direito ou agdo do
segurado ou dependente para a revisdo do ato de concessdo de beneficio, a contar do dia primeiro do
més seguinte ao do recebimento da primeira prestagdo ou, quando for o caso, do dia em que tomar
conhecimento da decisdo indeferitéria definitiva no ambito administrativo.

Paragrafo unico. Prescreve em cinco anos, a contar da data em que deveriam ter sido
pagas, toda e qualquer agdo para haver prestagdes vencidas ou quaisquer restituigdes ou diferengas
devidas pela previdéncia social, salvo o direito dos menores, incapazes e ausentes, na forma do
Codigo Civil.

Art. 84. No caso de extingdo do RPPS, o Tesouro Municipal assumira integralmente a
responsabilidade pelo pagamento dos beneficios concedidos durante a sua vigéncia, bem como
aqueles beneficios cujos requisitos necessarios a sua concessdo foram implementados anteriormente
a extingdo do Regime.

Art. 85. O Poder Executivo Municipal encaminhara ao Legislativo no prazo de 15
(quinze) dias, apos a promulgagéo desta lei, as contas do orgamento do [IPRELOPES para aprovagéo.

Art. 86. Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagao.

Art. 87. A contar da data de publicagdo desta Lei, esta sera regulamentada em até 60
dias.

Art. 88. Revogam-se todas as disposigdes em contrério.
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