ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE PAULO LOPES

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO N2 19/2024

NADIR CARLOS RODRIGUES, Prefeito do Municipio de Paulo Lopes, torna publico a abertura de
inscricdo e estabelece normas para o preenchimento de Cadastro Reserva para vagas de estagio
remunerado para estudantes de Ensino Nivel Superior sob a coordenacdo do Departamento de
Recursos Humanos.

1 — DISPOSIGOES GERAIS
1.1. O processo seletivo destina-se ao preenchimento de Cadastro Reserva para vagas de estagio, aos
que estejam cursando o Ensino Nivel Superior nas areas de:

a) Direito;

b) Administracao;

c) Servico Social;

d) Processos Gerenciais;

e) Gestdo de Recursos Humanos.

1.2. Poderdo ser admitidos no processo seletivo os candidatos que rednam, cumulativamente, as
seguintes condicdes, sem prejuizo de outros requisitos para realizacdo de estagio:

a) Ter, no minimo, 16 (dezesseis) anos de idade a época da inscricdo para o preenchimento da vaga;
b) Estar matriculado e frequentando regularmente as aulas, na data de convocagdo, em qualquer
periodo letivo compreendido entre:

DURACAO DO CURSO PERIODO LETIVO QUE DEVERA ESTAR CURSANDO
2 anos cursando a partir do 2° Semestre (1° ano) ou 3° Semestre (2° ano)
2,5 anos cursando a partir do 2° Semestre (1° ano) até 4° Semestre (2° ano)
3 anos cursando a partir do 3° Semestre (2° ano) até 5° Semestre (3° ano)
3,5 anos cursando a partir do 3° Semestre (2° ano) até 6° Semestre (3° ano)
4 anos cursando a partir do 3° Semestre (2° ano) até 7° Semestre (4° ano)
4,5 anos cursando a partir do 3° Semestre (2° ano) até 8° Semestre (4° ano)
5 anos cursando a partir do 3° Semestre (2° ano) até 9° Semestre (5° ano)

c) Na hipdtese em que o candidato frequente de forma simultdnea disciplinas relativas a periodos
letivos distintos, sera observado o periodo minimo de 6 (seis) meses para duragdo do estagio,
considerando a data prevista para conclusdo do curso.
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1.3.

d) N&o exercer cargo publico no Municipio de Paulo Lopes, ou realizar atividade remunerada, sob
qualquer regime juridico, em outros entes publicos;

A celebracdo do Termo de Compromisso de Estagio obedecerd ao disposto da Lei Federal n2 11.788,
de 25 de setembro de 2008 e na Lei Municipal n2 1.221 de 10 de julho de 2007.

1.4. O valor da Bolsa Auxilio Ensino Superior corresponde RS 500,00 (quinhentos reais) mensais.

1.5. O estagiario terd direito a Seguro por Morte Natural ou Acidental, a cargo da Prefeitura Municipal
de Paulo Lopes.

1.6. A jornada de trabalho serd de 20 (vinte) horas semanais.

2 — DAS INSCRICOES

2.1. As inscri¢Bes serdo gratuitas e realizadas no periodo de 12 de abril de 2024 a 26 de abril de 2024,
das 8h as 12h, no Centro Administrativo Maria Ferreira dos Santos, Rua José Pereira da Silva,130, 1¢
Andar Prefeito Bertoldo Ernesto dos Santos, Sala do Departamento de Recursos Humanos - Centro -
Paulo Lopes - Santa Catarina.

2.2. Para preencher a sua inscricdo o candidato devera seguir os seguintes passos:

a) Acessar o endereco eletronico www.paulolopes.sc.gov.br, em “concursos publicos”, selecionar

Processo Seletivo N 2 19/2024;

b) Baixar e Ler atentamente as regras constantes neste edital;

c) Preencher e entregar o Requerimento de Inscricdo (Anexo lll) juntamente com documento de
identificacdo com foto, comprovante de residéncia e comprovante de frequéncia no Departamento
de Recursos Humanos, ficando o mesmo responsavel pelas informacgdes contidas;

d) O candidato receberd Comprovante de Inscricdo que devera ser entregue pelo Departamento de
Recursos Humanos.

3 - DO PROCESSO SELETIVO

3.1. A prova objetiva para todos os estagidrios sera realizada no dia 5 de maio de 2024, com inicio as
9h e término as 11h, sendo recomendada a chegada dos candidatos com 30 (trinta) minutos de
antecedéncia, munidos de documento de identificacdo oficial com foto, levando em consideracao que
0 acesso ao local da prova sera fechado as 8h50min.

O candidato devera permanecer em sala por um periodo minimo de 30 minutos sob pena de
desclassificagdo.

3.2. A prova objetiva terd 15 questdes, distribuidas da forma abaixo:

CONTEUDOS N2 QUESTOES DISTRIBUIGAO DAS QUESTOES VALOR POR QUESTAO
Lingua Portuguesa 05 la5s 0,75
Matematica 05 6al0 0,75
Informatica 05 11a15 0,50

3.3. Os programas da prova objetiva estdo descritos no Anexo | do presente Edital.
3.4. As questGes da prova objetiva serdo do tipo multipla escolha e cada questdo contera 04 (quatro)
alternativas, sendo somente 01 (uma) correta.
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3.5. Serdo classificados (a) todos os candidatos (a) de forma decrescente conforme classificacdo
divididos por area de ensino.

3.6. O gabarito serd disponibilizados no dia 6 de abril de 2024 no endereco eletrénico
www.paulolopes.sc.gov.br, permitindo assim que os candidatos possam interpor recursos.

3.7. Conforme a abertura de vagas, serdo convocados estudantes seguindo a classificacdo final.

3.8. O local da realizacdo das provas serd divulgado no dia 2 de maio 2024 a partir das 12h no endereco
eletronico www.paulolopes.sc.gov.br.

4. DAS DISPOSICGES RELATIVAS A PESSOAS COM DEFICIENCIA

4.1. As pessoas com deficiéncia (PcD) é assegurado o direito de se inscrever neste Processo Seletivo
Simplificado, desde que as atribuicGes sejam compativeis com a deficiéncia, e a eles serdo reservados o
minimo de 5% (cinco por cento);

4.2. O primeiro candidato pessoa com deficiéncia (PcD) classificado no Processo Seletivo sera convocado
para ocupar a quinta vaga aberta, enquanto os demais serdo convocados a cada intervalo de vinte vagas
providas;

4.3. O candidato com deficiéncia deverd ter sua condicdo avaliada médico mediante laudo
fundamentado:

a) Se a condigdo se enquadra nas categorias discriminadas no artigo 42 do Decreto Federal n2 3.298/99,
no art. 22 da Lei n? 13.146/2015 ou de normas que venham a substitui-las, ou se o candidato é portador
de visdo monocular;

b) Se ha compatibilidade entre a deficiéncia e as atividades do estagio.

4.4. Se a avaliacdo médica concluir que o candidato ndo se enquadra nas categorias de que trata o item
4.3, alinea “a”, o candidato sera classificado em igualdade de condi¢cGes com os demais candidatos,
sendo excluido da lista especifica de pessoas com deficiéncia, mas mantido na lista de ampla
concorréncia.

4.5 Se a avaliacdo médica concluir que a condicdo do candidato é incompativel como exercicio do
estagio, na forma do item 4.3., alinea “b”, o candidato sera eliminado do processo seletivo.

4.6. Na auséncia de candidatos com deficiéncia que sejam classificados, as vagas serdo preenchidas pelos
demais candidatos que constem na lista de ampla concorréncia, sempre com observancia a ordem
classificatéria.

4.7. O Municipio de Paulo Lopes reserva o direito de solicitar avaliagdo médica para andlise quanto a
compatibilidade da condicdo do candidato com as atividades a serem desenvolvidas a qualquer tempo.

5 — DA PUBLICAGAO DOS RESULTADOS E DO PRAZO PARA RECURSO
5.1. A publicagdo dos resultados e do prazo para recurso do Processo Seletivo n2 19/2024 serd
conforme cronograma descrito no anexo Il deste Edital.

6- DA CLASSIFICAGCAO

6.1. Os candidatos inscritos serdo classificados por ordem decrescente de pontos obtidos e divididos
por area de ensino.

6.2. Proceder-se-4 ao desempate usando o seguinte critério de preferéncia:

a) Maior pontuagdo em lingua portuguesa;
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b) Maior pontuagdo em matematica
¢) Maior idade.

7- DA CONVOCACAO PARA PREENCHIMENTO DA VAGA

7.1. A convocacao obedecera a classificacao final obtida pelos candidatos no presente Processo Seletivo
e a necessidade do Poder Executivo do Municipio de Paulo Lopes conforme as areas de ensino.

7.2. A convocagdo para preenchimento da (s) vaga (s) podera ocorrer por: telefone, e-mail, aplicativo
de WhatsApp, publicacdo no site da prefeitura de Paulo Lopes, por edital de escolha de vaga ou ainda
de forma presencial.

7.3. O candidato convocado devera apresentar-se ao Departamento de Recursos Humanos do
Municipio de Paulo Lopes no prazo maximo de 48h (quarenta e oito horas) a contar da convocagédo,
para celebracdo do Termo de Compromisso de Estagio.

7.3.1. O candidato tera o prazo de até 15 (quinze) dias contados do inicio de estagio, para entregar ao
Departamento de Recursos Humanos o termo de compromisso de estagio devidamente assinado pela
instituicdo de ensino, sob pena de encerramento sumario do estagio.

7.4. A ndo apresentacdo na data, horario e local estabelecido serd considerado como desisténcia da
vaga estabelecida, onde na mesma assinardo duas testemunhas presentes no momento.

8— DA VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO DE ESTAGIARIOS

8.1. O prazo de validade do Processo Seletivo de Estagiarios ao qual se refere este Edital serd de 01
(um) ano, podendo ser prorrogado por igual periodo, contado a partir da data da homologacdo do
resultado final.

9- DISPOSIGOES FINAIS

9.1. O ato dainscricdo implicard no conhecimento das instrucdes e legislacdo pertinente, bem como na
aceitacdo tacita das condi¢Ges deste processo seletivo.

9.2. A classificacdo neste Processo Seletivo ndo assegura ao candidato o direito de contratacdo
automatica. A decisdo de contratacdo é de competéncia da Administracdo Municipal, respeitadas as
necessidades do Municipio e o limite prudencial de despesas.

9.3. A classificacdo dos candidatos neste Processo Seletivo ndo gera para o Municipio de Paulo Lopes a
obrigatoriedade de aproveitar todos os candidatos classificados.

9.4. A inexatid3do das afirmativas e/ou irregularidades nos documentos podera ser verificada a qualquer
tempo, acarretando a nulidade da inscri¢do e/ou do Termo de Compromisso do Estagio (contrato), sem
prejuizo das medidas de ordem administrativa, civil ou criminal cabiveis.

9.5. Fica eleito o Foro da Comarca de Garopaba, Santa Catarina para dirimir quaisquer litigios
decorrentes do processo de selegao.

Paulo Lopes, 11 de abril de 2024.

Nadir Carlos Rodrigues
Prefeito Municipal
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ANEXO |

CONTEUDO PROGRAMATICO DO PROCESSO SELETIVO 19/2024

LINGUA PORTUGUESA:

Interpretacao textual, classes de palavras, sintaxe, ortografia, acentuacdo, Manual de Redacdo da
Presidéncia da Republica: CAPITULO | e Il.

MATEMATICA:

Sistema de numeracao decimal; Operagdes de adicdo, subtracdo, multiplicacdo e divisdao; NUmeros
decimais, operagdes envolvendo nuimeros decimais (adi¢cdo, subtracdo, multiplicacdo e divisdo);
Medidas de comprimento, medidas de tempo, medidas de massa, medidas de capacidade, medidas
de temperatura, raciocinio légico e problemas matematicos, juros simples.

INFORMATICA:

Informatica em Geral: conceitos. Periféricos de um Computador. Hardware. Software. Utilizacdo e
configuracGes basicas do Sistema Operacional Windows. Instalacdo, configuracdo e utilizacdo:
Word, Excel, Outlook e PowerPoint e suas respectivas versdes posteriores. No¢des de seguranca
para Internet. Noc¢Ges basicas de navegacado na Internet (Internet Explorer e Mozilla Firefox e suas
respectivas versdes posteriores, dentre outros. Correio Eletrénico. Sistemas de protecdo antivirus
e outros. Configuracdo e utilizacdo de Impressoras e periférico. Extensdes de arquivos; conversores
para PDF.
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ANEXO Il

CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO 19/2024

DATA EVENTO

11/04/2024 Publicacdo do Edital

12/04 A 26/04/2024 InscricBes exclusivamente presencial (Das 8h as 12h)
29/04/2024 Publicacdo provisdria da lista de inscritos
30/04/2024 Prazo de recurso presencial (Das 8h as 12h)
30/04/2024 Homologacédo definitiva dos inscritos
30/04/2024 Divulgacdo do local das provas
05/05/2024 Realizagdo da prova
06/05/2024 Publicagdo proviséria do gabarito
07/052024 Prazo de recurso presencial (Das 8h as 12h)
07/05/2024 Gabarito definitivo da prova
07/05/2024 Publicacdo da classificagdo preliminar
08/05/2024 Prazo de recurso presencial (Das 8h as 12h)
09/05/2024 Classificacdo final da prova
10/05/2024 Homologacédo do resultado final
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ANEXO Il

FICHA DE INSCRIGAO PROCESSO SELETIVO 19/2024

N2 DE INSCRICAO: (Uso do Departamento de Recursos Humanos)

NOME DO(A) CANDIDATO(A):

NOME DO PAL:

NOME DA MAE:

DATA DE NASCIMENTO: SEXO: NATURALIDADE:
(__)MASC. (__)FEM.

END. RESIDENCIAL:

TELEFONES PARA CONTATO:

BAIRRO: CIDADE: U.F.:
RG.: DATA DE EMISSAO: CPF:

TITULO ELEITORAL: ZONA: SECAO:
DEFICIENTE: TIPO DE DEFICIENCIA:

(__)SIM (__)NAO

Reconhecgo que as informagGes desta inscricdo sdao verdadeiras e de minha inteira responsabilidade. Autorizo o
Municipio de Paulo Lopes a utilizar as mesmas para todas as formas de contato necessarias ao cumprimento das
etapas relativas ao programa de estagio: convocacoes, pagamentos, relatdrios e divulgagdo.

Paulo Lopes (SC), de de 2024.
Assinatura do (a) candidato (a)
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ANEXO IV

COMPROVANTE DE INSCRICAO PROCESSO SELETIVO 19/2024

VIA DO CANDIDATO

FICHA DE INSCRIGAO DO PROCESSO SELETIVO N2 19/2024

Nome do(a) candidato(a): N2 de inscrigdo:
ESCOLARIDADE DO CANDIDATO: AREA ENSINO NiVEL SUPERIOR:
DATA: / /2024 Assinatura do candidato:

Assinatura do recebedor/responsavel:

Esta ficha de Inscricdo devera ser obrigatoriamente apresentada no local de realizacao da prova,
juntamente com documento de identificagdo com foto. Conforme Edital.

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO N2 19/2024 Fls.8de 9




ANEXO IV
FICHA DE RECURSO PROCESSO SELETIVO 19/2024

SENHOR PRESIDENTE, DA COMISSAO MUNICIPAL DO PROCESSO SELETIVO EDITAL N°19/2024 DO
MUNICIPIO DE PAULO LOPES.

NOME CANDIDATO:

Ne. DE INSCRICAO:

TIPO DE RECURSO - (Assinale o tipo de Recurso)

( ) CONTRA a formulagdo das questdes e quesitos.

( ) CONTRA a opcdo considerada como certa na prova.
( ) CONTRA o indeferimento da inscricao.

REFERENTE PROVA:

N.2 da Questao:

Gabarito Oficial: ___

Resposta do Candidato:

Fundamentacdo do Recurso (podera utilizado o verso para fundamentacao do recurso):

Entregar este formuldrio em 02 (duas) vias, na Prefeitura Municipal de Paulo Lopes. Uma via

sera devolvida como protocolo de recebimento.

Paulo Lopes (SC), de de 2024.

Assinatura do(a) candidato(a) Assinatura do recebedor/responsavel
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