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EDITAL n° 01/2025 - CMAS

Convocacdo para a Assembleia de Eleicdo dos
Representantes, titulares e suplentes, da Sociedade
Civil no Conselho Municipal de Assisténcia Social
CMAS — Paulo Lopes/SC — Gestéao — 2025/2026.

O CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE PAULO LOPES -
CMAS, no uso das competéncias e das atribuicbes que lIhe sdo conferidas pela Lei n°
8.742, de 7 de dezembro de 1993 — Lei Organica de Assisténcia Social - LOAS alterada
pela Lei n® 12.435, de 6 de julho de 2011, e pela Lei Municipal n° 1568, de 26 de
setembro de 2013, que dispde sobre a organizacdo da Assisténcia Social no municipio e
institui o Conselho Municipal de Assisténcia Social;

CONVOCA os representantes da Sociedade Civil para a Assembleia de Eleicdo dos
representantes, titulares e suplentes, da Sociedade Civil —- CMAS — Gestdo 2025/2026 que
ocorrera no dia 9 de maio de 2025, no Auditorio do Centro de Atividades
Complementares Fabio Jair Vieira, ao lado do Centro Administrativo Maria Ferreira dos
Santos — Rua José Pereira da Silva, 130, Centro — Paulo Lopes/SC no horério das 14h.

1.DAS INFORMACOES GERAIS

1.1 O processo eleitoral para a representacdo da sociedade civil no CMAS, Gestao
2025/2026, dar-se-a mediante convocacdao do Conselho Municipal de Assisténcia Social
CMAS, através deste Edital de Convocacao.

1.2 A entrega de documentos conforme o Edital de Eleicdo dos representantes, titulares e
suplentes, da Sociedade Civil sera feita no dia 9 de junho de 2025 das 12h as 14h, no
Auditério do Centro de Atividades Complementares Fabio Jair Vieira, ao lado do Centro
Administrativo Maria Ferreira dos Santos — Rua José Pereira da Silva, 130, Centro —
Paulo Lopes/SC.

1.3 Ndo sera permitido a entrega de documentos fora da data determinada.

2. DO PROCESSO DE HABILITACAO DOS CANDIDATOS E ELEITORES

2.1- Poderdo candidatar-se as vagas 0s seguintes segmentos:

2.1.1 representantes dos usuarios e de organizacdes de usuarios da assisténcia social:

I. Usuérios: cidaddos, sujeitos de direitos que se encontram em situagfes de
vulnerabilidade e riscos social e pessoal, que acessam 0s servigos, programas, projetos,
beneficios e transferéncia de renda no ambito da Politica Publica de Assisténcia Social e
no Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS), os quais poderdo estar organizados das
seguintes formas:

a) grupos que tem como objetivo a luta por direitos, reconhecidos como legitimos;

b) movimentos sociais, associagdes, foruns, redes ou outras denominacdes, sob diferentes
formas de constituicdo juridica, politica ou social.



Il. Organizacbes de usuarios: aqueles juridicamente constituidas que tenham,
estatutariamente, entre seus objetivos, a defesa dos direitos dos individuos e grupos
vinculados a Politica Municipal de Assisténcia Social, sendo caracterizado seu
protagonismo na organizacdo mediante participacdo efetiva nos drgdos diretivos que 0s
representam, por meio da sua propria participacdo ou de seu representante legal, quando
for o caso, de acordo com a Resolugdo CNAS n° 11, de 23 de setembro de 2015.

2.1.2 representantes de entidades e organizacGes de assisténcia social:

I. Entidades e OrganizacgOes de Assisténcia Social sdo aquelas devidamente inscritas no
CMAS, que prestam servicos, conforme Resolucdo CNAS n° 109/2009, n° 33/2011, n°
34/2011, beneficios conforme Decreto n°® 6.308/2007, bem como as que atuam com
assessoramento e defesa e garantia de direitos, conforme Resolucdo CNAS n° 27/2011.

2.1.3 representantes de trabalhadores no Sistema Unico de Assisténcia Social SUAS:

I. Associacdes de trabalhadores, sindicatos, federacdes, confederacGes, centrais sindicais,
conselhos federais de profissdes regulamentadas que organizam, defendem e representam
os interesses dos trabalhadores que atuam institucionalmente na Politica de Assisténcia
Social, conforme preconizado na Lei Orgéanica de Assisténcia Social, na Norma
Operacional Bésica de Recursos Humanos, Sistema Unico de Assisténcia Social e de
acordo com as Resolugdes CNAS n° 17/2011, 09/2014 e 06/2015.

Il. As entidades de trabalhadores eleitas deverdo indicar para conselheiros,
preferencialmente, profissionais que atuem nos servigcos, programas e projetos
governamentais e ndo governamentais da Politica de Assisténcia Social do municipio de
Paulo Lopes/SC.

I1l. O segmento gestor/governo ndo disputa vaga nas eleigdes, visto que, dispbe de
cadeira nata na composicao do Conselho de Assisténcia Social.

3. DOS DOCUMENTOS PARA A HABILITACAO DOS CANDIDATOS E
ELEITORES E DIVULGACAO DO RESULTADO DOS PARTICIPANTES
APTOS AO PLEITO ELEITORAL.

3.1 As inscricOes de habilitacdo para candidatos e eleitores serdo aceitas mediante entrega
dos seguintes documentos:

3.1.1 Usuérios da Assisténcia Social:

a) Ficha de habilitacdo para candidatos ou eleitores, conforme anexo;
b) Copia da Carteira de Identidade e CPF dos candidatos e eleitores.

3.1.2 Organizagdes de Usuérios da Assisténcia Social:

a) Ficha de habilitacdo para candidatos ou eleitores, conforme anexo;

b) Copia da Carteira de Identidade e CPF do Representante da Organizag&o;
c) Copiada Carteira de Identidade e CPF dos candidatos e eleitores;

d) Copia da Ata da Eleicdo da atual diretoria;

e) Copia do Estatuto Social.

3.1.3 Entidades e Organizag0es, servicos, programas e projetos de Assisténcia Social:



a) Ficha de habilitacdo para candidatos ou eleitores, conforme anexo;
b) Copia da Carteira de Identidade e CPF do representante da Entidade;
c) Copiada Carteira de Identidade e CPF dos candidatos e eleitores;

d) Copia da Ata da Eleicdo da atual diretoria;

e) Copia do Estatuto Social.

3.1.4 Entidades de Trabalhadores do Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS:

a) Ficha de habilitacdo para candidatos ou eleitores, conforme anexo;
b) Copia da Carteira de Identidade e CPF do representante da Entidade;
c) Copiada Carteira de Identidade e CPF dos candidatos e eleitores;

d) Copia da Ata da Eleicdo da atual diretoria;

e) Copia do Estatuto Social.

4. DA ASSEMBLEIA DE ELEICAO

4.1 O objetivo da Assembleia Geral é eleger as/os conselheiras/os da Sociedade Civil,
sendo 4 (quatro) titulares e 4 (quatro) suplentes para a Gestdo 2025/2026 do Conselho
Municipal de Assisténcia Social do municipio de Paulo Lopes/SC.

4.2 - A sessdo da Assembleia seguira a seguinte ordem:

a) Abertura;

b) Apresentacdo dos representantes dos usuarios e de organizagGes de usuarios da
assisténcia social, representantes de entidades e organizacdes de assisténcia social e
representantes de trabalhadores no Sistema Unico de assisténcia social — SUAS;

c) Eleicao

d) Encerramento.

5. DA VOTACAO E APURACAO DO RESULTADO FINAL DOS CANDIDATOS
ELEITOS

5.1 Participardo do processo de votacdo em Assembleia os candidatos habilitados para
concorrer as vagas previstas deste edital, munidos obrigatoriamente de documento oficial
com foto, bem como os eleitores aptos a votar.

5.2 Os eleitores inscritos deveréo votar em 1 (um) candidato por segmento.

5.3 Serédo considerados votos nulos aquelas cédulas em que houver mais de um voto por
segmento.

5.4 A apuracgdo serd realizada ao final da votacdo, que somara o nimero de votos, sendo
que serdo considerados eleitos os candidatos que obtiverem o maior niumero de votos por
segmento.

5.5 Serdo considerados votos brancos aquele em que o eleitor ndo manifestar preferéncia
por nenhum dos candidatos na Assembleia de Eleicao;

5.6 Caso um segmento ndo apresente candidatos suficientes para compor o numero de
vagas destinadas a este, assumird o representante com mais votos entre todos 0s
sobressalentes.



5.7 Em caso de empate sera considerada eleita a entidade com fundacdo mais antiga. No
caso de representantes de usudrios sera considerado eleito o candidato mais idoso.

5.8 Os candidatos que ndo forem eleitos permanecerdo listados por ordem do nimero de
votos, como suplentes e serdo chamados a compor o CMAS, no caso de vacancia de
representacdo por segmento até o final da gestéo.

5.9 Os candidatos eleitos que assumirem a vaga completardo o tempo remanescente do
mandato do conselheiro que foi substituido, de acordo com sua representacéo.

5.10 As entidades e organizacOes de assisténcia social que tiverem sua inscricao
cancelada junto ao CMAS durante o periodo de eleicdo perderdo o direito de concorrer a
uma das vagas. Se a inscricdo da entidade for cancelada durante a gestdo, esta perdera o
mandato em vigor, sendo substituida pelo respectivo candidato eleito suplente.

6. DISPOSICOES FINAIS
6.1 E vedada a participacio como membros do Conselho:

a) Por servidores publicos ocupantes de funcdo ou cargo de confianca na Administracdo
Pablica, de qualquer ente ou esfera federativa, na condicdo de representante de
categoria da sociedade civil;

b) Por conselheiros candidatos a cargos eletivos durante o periodo eleitoral, devendo
afastar-se de suas funcdes.

6.2 Os conselheiros representantes da sociedade civil serdo eleitos para mandato de dois
anos, permitida a reconducdo, e o exercicio de suas funcBes sera gratuito e considerado,
para todos os efeitos, como de interesse publico e relevante valor social.

6.3 Terminada a Assembleia de Eleicdo, a Comissdo Eleitoral proclamara o resultado e
assinara a Ata aprovada, contendo a relacdo dos candidatos eleitos titulares e suplentes.

6.4 Os conselheiros eleitos, titulares e suplentes, para o biénio 2025/2026, iniciam o
mandato em reunido ordinaria, agendada para o mesmo dia, logo ap6s a ceriménia de
posse, quando devera ocorrer a Eleicdo da mesa Diretora.

6.5 Os casos omissos deste Regulamento seréo resolvidos pela CMAS, cujas deliberacfes
obedecerdo ao critério de maioria simples.

6.6 Os conselheiros eleitos neste pleito assumirdo os compromissos relacionados na Lei
Ordinaria n°® 1.568/2013 — CMAS e no Regimento Interno, comprometendo-se a
participar das Reunides Ordinarias e Extraordinarias e das ComissGes de Trabalho do
CMAS.

Paulo Lopes, 30 de maio de 2025

Marcelo Martins
Presidente do CMAS
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ANEXO

REQUERIMENTO DE HABILITAGAO PARA CANDIDATOS OU ELEITORES

Categoria (assinalar apenas uma alternativa):

[ Usuérios dos servicos, Programas, Projetos e Beneficios de Assisténcia Social.

Nome completo:
CPF: Telefone celular:
Endereco:

E-mail:

| Organizacdo de Usuéarios dos servicos, Programas, Projetos e Beneficios de
Assisténcia Social.

| Entidades e/ou organizac¢des que representem os trabalhadores do SUAS.

' Entidades e/ou organizacdes de Assisténcia Social.
Entidade/organizacéo:

Representante Legal:

CNPJ: Telefone celular:

Endereco:

E-mail:

Dados do Titular:

Nome completo:

CPF: Telefone celular:
Endereco:

E-mail:

Dados do Suplente:

Nome completo:

CPF: Telefone celular:
Endereco:

E-mail:

Paulo Lopes, 9 de junho de 2025.

(assinatura do Presidente / representante legal ou usuario)



